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del Sacro Cuore - Dipartimento di Psicologia, nel set gli aspetti

OGGETTO approvazione dell’accordo di cooperazione scientifica con I'U@é Cattolica
psicologici della riabilitazione in contesto fisiatrico.

DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE DOTTf@SCO LAURELLI

SU PROPOSTA DEL DIRIGENTE SC AFF ERALI
n a@a0-LUS 2016 ¢ |
accertata la competenza procedurale, sottopone in d h l'allegata proposta di
deliberazione sull’argomento all’oggetto specificato, la cui sp entra nel budget assegnato.
%esponsabile del Procedimento

irigente S.C. Affari Generali

Dﬁj.ssa Marilena,Moretti
Q\© ;\‘}VJYCW*-\, Hg)‘l& UJ

IL DIRETTORE SC GESTIONE% RISORSE ECONOMICO-FINANZIARIE
ha registrato contabilmente @

olaspesadi€.................... . ,%yista nella presente proposta, rientra nel Conto Economico
del/dei Bilancio/i Preventivo/i pgnomico/i anno/anni .................... al /ai conto/i economico/i
olaspesadi€............... ,prevista nella presente proposta, rientra nello Stato Patrimoniale
del/dei Bilancio/i d’es ’m .................. al/aiconto/i n..................... LUTUUR "

o gli introiti di W .................. , previsti nella presente proposta, rientrano nel Conto
Economico del/dei\/Bilancio/i d'eserciziofi....................... al/ai conto/i economicofi

X Il presente pr imento non comporta spesa

li Direttore f.f. UOC Gestione Risorse Economiche Finanziarie
Doj#’ssa Emilia Ma
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IL DIRETTORE GENERALE
Viste @

- la DGR n. X/4475 del 10/12/2015 “attuazione L.R. 23/2015: costituzione\\dell'’Azienda Socio-
Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico®Gaetano Pini/CTO’
di costituzione, a partire dal 1° gennaio 2016, dellAzienda Socig-Sanit Territoriale (ASST)
Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico Gaetano Pini/CTO( ,e autonoma personalita
giuridica pubblica e autonomia organizzativa, amministrativa, patrimoniale, contabile, gestionale e
tecnica con sede legale in Milano, Piazza Cardinale Andrea Ferrari 1 » 20122 Milano;

- la DGR X/4622 del 19/12/2015 “attuazione L.R. 23/2015:
dell’Azienda Socio-Sanitaria Territoriale (ASST) Centro S,
Gaetano Pini/CTO” di nomina del dott. Francesco Laur
Socio-Sanitaria Territoriale Centro Specialistico Orto&

rminazioni in ordine alla direzione
alistico Ortopedico Traumatologico
e Direttore Generale dell'Azienda
Traumatologico Gaetano Pini/CTO con
decorrenza dal 01.01.2016 al 31.12.2018;

d'dtto della costituzione dell’Azienda Socio-
pedico Traumatologico Gaetano Pini/CTO,
mento dal 01.01.2016 del dott. Francesco
DGR X/4622 del 19/12/2015;

- la delibera aziendale n. 1 del 02/01/2016 di pr
Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialisti
giusta DGR n. X/4475 del 10/12/2015 e dv
Laurelli quale Direttore Generale, in attuazim&

preso atto che, con deliberazione n.
'Universita Cattolica del Sacro Cuore
scientifica nel settore degli aspetti p 7" Ci della riabilitazione dei pazienti in eta senile, avente
ad oggetto la promozione deIIa

attraverso lo sviluppo, all'interng—de ogetti riabilitativi individuali, di attivita di sostegno o di tipo
educazionale verso i pazientiort

ta dalla presenza di specialisti in psicologia presso i reparti
di degenza di riabilitazione;

processi di riabilitazi gi comunicazione tra pazienti, familiari ed operatori sanitari, in
attuazione delle vigentidisposizioni in ordine alla gestione del Servizio Socio Sanitario Regionale
dirette a promuov rsi di cura e assistenza integrata, sono intervenuti, nel luglio 2016,
contatti tra I'Azien Socio-Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Ortopedico
Traumatologico o Pini/CTO, nella persona del Direttore della S.C. Medicina Fisica e
Riabilitazione - Yiabilitativo aziendale di Via Isocrate, dott. Lorenzo Panella e I'Universita
Cattolica del Cuore - Dipartimento di Psicologia, ai fini del rinnovo del rapporto di

rilevato che, al fine di da @inuité ai progetti di studio sugli aspetti psicologici facilitativi dei
‘7’

l'altro,
ale coinvolto potra accedere per le finalita di progetto, previa intesa delle parti tramite i
rispettivi responsabili scientifici, alle strutture dell'altra parte nel rispetto delle attivita, dei
regolamenti e dei codici di comportamento di ciascuna di esse;

- le coperture assicurative contro gli infortuni e per responsabilita civile verso terzi sono garantite
dalle parti, ciascuno esclusivamente per il proprio personale impegnato nelle attivita di progetto;
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- il rapporto collaborativo non determina oneri economiciffinanziari a carico<d i!arti, salva la

messa a disposizione, per le finalita di progetto, di dotazioni str e professionali

(-

proporzionalmente alle rispettive disponibilita;
- i risultati intellettuali delle attivita di progetto appartengono a be le strutture in
collaborazione, eccetto ipotesi in cui siano direttamente riconducibili una delle parti, fatta
salva la citazione del partner e del progetto di riferimento; @Z

- la collaborazione avra la durata di 3 anni a decorrere dalla sua sott

acquisito in atti il parere favorevole all'iniziativa da parte del Doigr@della S.C. Medicina Fisica e
Riabilitazione, dott. Lorenzo Panella;

ione;

cooperazione scientifica con I'Universita Cattolica del ro~Cuore - Dipartimento di Psicologia,

per la promozione ed il potenziamento di prog % tudio sugli aspetti psicologici della
riabilitazione in contesto fisiatrico presso la S.C. M@

V o
considerato che & interesse dellASST Gaetano Pini-cedere al rinnovo dell'accordo di
isica e Riabilitazione - Polo riabilitativo
aziendale di Via Isocrate;

visti i pareri del Direttore Amministrativo, deloDi Sanitario e del Direttore Sociosanitario, resi
per quanto di competenza, ai sensi dell’art. 3 gs. n. 502/1992 e s.m.i;

@LIBERA

per i motivi di cui in premessa che endono integralmente trascritti

1- di approvare e sottoscrive cordo di cooperazione scientifica con I'Universita Cattolica del
Sacro Cuore - Dipartimento di*Rsicologia, per la realizzazione di progetti e protocolli di studio sugli
aspetti psicologici della riabjlitaziorie in contesto fisiatrico, da realizzarsi presso la S.C. Medicina

Fisica e Riabilitazione - Pol ilitativo aziendale di Via Isocrate, nel testo allegato alla presente
deliberazione quale par@rante e sostanziale;
2- di precisare ch ente collaborazione avra la durata di 3 anni a decorrere dalla sua

sottoscrizione;

ott Lorenzo Panella, direttore della S.C. Medicina Fisica e Riabilitazione, quale
ifico per 'ASST, con mandato di attuazione e monitoraggio della presente

4- di dar he il presente provvedimento non comporta oneri finanziari a carico dell'Azienda;

tarare il presente provvedimento non soggetto a controllo preventivo, ai sensi
dell'art. 17, comma 4, della L.R. n. 33/2009 (come modificato dalla L.R. 23/2015);
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&

6- di disporre la pubblicazione, nei modi di legge, della presente deliberazj dando atto che la
stessa & immediatamente esecutiva, ai sensi del’art. 17, comma 6, dell
modificato dalla L.R. 23/2015).

A

33/2009 (come

%>

DIRETTORE
7ésSOCIO SANITARIO
tt/Ss:

(%ssa F{gola (Do ola Maria Saffo Pirola)

e e

g

| )\/N/MTLLA/

S.C. Affari Generali

Si attesta la regolarita amministrativa e tecnica del presente provvedimentq
Responsabile del Procedimento: dott.ssa Marilena Moretti I{.;;\’,/.,.,.L Hg ,(,ﬂ/
Pratica trattata da: sig.ra Maria Cianchella , /n(__
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"

RELATA DI PUBBLICAZIONE

di quest'Azienda

sul sito internet istituzionale, co[ji c%q previsto dall’'art. 32, comma 1¢ 009,e dall’art. 8 del
1

- L '
D.Lgs. 33/2013, dal _* J AG e vi rimarra per quindic nsecutivi.

La deliberazione si compone di n. 5 pagine e di n. 1 allegato. oi\%

o
UOC Affari Generali e Le@
Il Funzionario add

Si certifica che la presente deliberazione € pubblicata all’albo pretorio infor

Per copia conforme all’originale per us&gg@istrativo

Milano, Ii &Z@

Affari Generali e Legali

Q il Funzionario addetto
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ACCORDO DI COOPERAZIONE SCIENTIFICA
NEL SETTORE DEGLI ASPETTI PSICOLOGICI
DELLA RIABILITAZIONE IN CONTESTO FISIATRICO

Tra ’ASST Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico Gaetano Pini/CT @guito
denominata "ASST"), codice fiscale n. 09320530968, con sede in Milano — 20122 Piazza. Cardinal
Ferrari n.1 - nella persona del legale rappresentante pro-tempore, il Direttore Generale

dott. Francesco Laurelli, %
E

I’Universita Cattolica del Sacro Cuore, Dipartimento di Psicologia, con @ale in Milano -
20123, Largo Gemelli 1, C.F. n. 02133120150, P.I. n. 02133120150, }%entata dal Direttore
della sede dit Milano, Dott. Mario Gatti @

si conviene e si stipula quanto segue:

Articolo 1 - Finalita e oggetto della coﬁ@lbne
L’ASST Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico Gaetano Pini/CTO e 1’Universita

Cattolica del Sacro Cuore - Dipartimento di Psicologia si pr: ono attraverso il presente accordo
di cooperazione di promuovere ¢ potenziare la collabo scientifica tra le citate strutture
scientifiche nel settore dello studio degli aspetti psicologi¢i che possono facilitare la riabilitazione e
migliorare la comunicazione tra pazienti e familiari 11 sanitari, anche mediante attivita di
scambio di esperienze e conoscenze tra personale dﬁ% ricercatore.

In particolare la collaborazione scientifica si attuer&principalmente nei seguenti ambiti:
- rilevazione delle caratteristiche psicolo@ el pazienti rapportabili alle tipologie e ai
livelli di gravita dei loro disturbi ed est rapeutiche
- implementazione di programmi di empowerment personale e di training cognitivo-emotivi a

supporto della degenza
- sperimentazione di metodologie- ive per la riabilitazione

N
- messa a punto di strumenti e %re per la comunicazione con il paziente e i suoi care-
givers al fine di ottimizzare ld ¢omprensione delle informazioni e la gestione di situazioni

critiche. %
La collaborazione scientifica @ cgata alle seguenti attivita:
- pianificazione di progetti e prdtocolli di studio che richiedano la collaborazione di personale
proveniente da entrambi gli ¢ “
- organizzazione di attivitd seminariali e informative.
Per il raggiungiment 1na1ité dell’accordo, il personale delle parti potra accedere, previa
intesa delle parti, tramite i-rispettivi responsabili dell’accordo, alle strutture dell’altra parte nel
rispetto delle attivit ivegolamenti di ciascuna di esse.
Ai fini di cui al comima precedente le parti elaboreranno di comune accordo, ogni anno, un
ro & scambio e una relazione sullo stato di avanzamento dei lavori.
zione potra estendersi al supporto delle attivita di realizzazione di tesi, progetti
ed elaborati, ¢ allo svolgimento di tirocini post-laurea o previsti da corsi di formazione,
perfeziona € master.

Articolo 2 — Responsabili della convenzione

entro Specialistico Ortopedico Traumatologico Gaetano Pini/CTO indica quale proprio
responsabile della collaborazione il Prof. Lorenzo Panella. L>Universita Cattolica del Sacro Cuore
di Milano indica quale proprio responsabile della collaborazione il Prof. Alessandro Antonietti,
professore ordinario per il settore scientifico disciplinare M-PSI/01 Psicologia generale presso la
Facolta di Psicologia.



Nel caso una parte intenda sostituire il responsabile del progetto, dovra darne comunicazione per
scritto all’altra parte.

I due rappresentanti avranno il compito di predisporre il programma delle attivita e di verificare la
realizzazione degli scopi previsti. (@

Articolo 3 - Strutture, attrezzature e risorse messe a disposizione della A %
La presente convenzione non determina oneri economici/finanziari a carico delle \
Gli oneri finanziari connessi allo svolgimento delle attivita di ricerca oggetto % aborazione
restano a carico di ciascuno dei contraenti per la propria parte.

Articolo 4 - Regime dei risultati della collaborazione s 'e%gia
L’utilizzazione dei risultati delle attivita di ricerca svolte congiuntame@c 1 non sia possibile
individuare la misura dell’apporto dei singoli ricercatori, sara liber 1=solo obbligo di citare,
nelle eventuali pubblicazioni, che essi sono scaturiti dalla collaborazi 1 due contraenti.
L’eventuale brevettazione dei risultati conseguiti in comune sara getto di separato accordo fra le
parti; in questo caso, le eventuali pubblicazioni saranno subok %all’espletamento di tutte le
procedure atte alla protezione brevettuale dei risultati.

Ciascuna parte si impegna a non utilizzare il nome e/o logo t§>a parte per finalita commerciali
e/o scopi pubblicitari, fatti salvi specifici accordi fra le part'@

Articolo 5 - Copertu % ativa
Le parti garantiscono la copertura assicurativa contro-glicinfortuni e per responsabilita civile verso
terzi del proprio personale impegnato nelle attivita ogetto della presente convenzione.

Articolo 6 - Tutela della salute sicurezza nei luoghi di lavoro

Al fine di garantire la tutela della salute e la ﬁ% za del personale universitario e dei soggetti ad
€sso equiparati, ai sensi dell’art. 2 comm I Decreto 5 agosto 1998 n. 363, che in ragione
dell'attivita specificamente svolta, ris @nte presso altre strutture, sono esposti a rischi,
vengono individuati i soggetti cui comp li obblighi previsti dal D.Igs n. 81/2008.

Al riguardo, le parti concordano che do il personale delle due parti si reca presso la sede
dell’altra parte per le attivita di 1% ione, il datore di lavoro della sede ospitante, sulla base
delle risultanze della valutazio | rischi di cui al D.Igs. 81/2008, da lui realizzata, assicura al su
citato personale, esclusivamenteyyer le attivita svolte in spazi di sua competenza, le misure generali
di tutela della salute e della si '“ a ¢ le misure specifiche di protezione e prevenzione dei rischi,
esclusa la sorveglianza sanita ._,.)

Il personale delle pa uto all’osservanza delle disposizioni in materia di prevenzione,

sicurezza e tutela della salute-dei lavoratori impartite dalla sede ospitante.

Articolo 7 - Durata della convenzione e procedure di rinnovo
La presente convefiziong’avra la durata di 3 anni a decorrere dalla sua sottoscrizione.

Articolo 8 - Recesso e risoluzione della convenzione
la facolta di recedere dalla presente convenzione ovvero di risolverla
consensuafmente; il recesso deve essere esercitato mediante comunicazione scritta da inviare

almend-2-mesi.
Il recesso o la risoluzione consensuale non hanno effetto che per I'avvenire e non incidono sulla
parte di convenzione gia eseguita.
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Articolo 9 - Trattamento dei dati personali

Le parti provvedono al trattamento, alla diffusione ed alla comunicazione dei dati personali relativi
alla presente convenzione nell’ambito del perseguimento dei propri fini istituzionali e di quanto

di protezione dei dati personali”.

previsto dal proprio Regolamento emanato in attuazione del D. Lgs. n. 196/2003 “Codicteria

Articolo 10 — Controversie X%
cony

competente a decidere il Foro di Milano.

Per qualsiasi vertenza, che dovesse nascere dall’esecuzione della presen q enzione, ¢

Articolo 11 - Registrazione e spese

del D.P.R. 26 aprile 1986 n. 131.

La presente convenzione ¢ soggetta a registrazione sclo in caso d’uso, ai ginm ell’art. 5, I comma,

Milano, < 4 App, 2016 @

Per I’ASST %(6
1l Diretto

(dott. Frarcs

\

. . |
dlistico Ortopedico Traumatologico G.Pi

Il Rettore

Per I'Universita Cattolica del Sacro Cuore @\

(prof. Franco Anelli)




