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OGGETTO: Proroga del rapporto di lavoro a tempo parziale, c ifica della

prestazione lavorativa dal 70% verticale all’80% verti ella sig.ra
GIANNOTTO Margherita - CPS Infermiere cat. D6 a t indeterminato in
servizio presso il Presidio CTO. \

DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE DOT CESCO LAURELLI

&
SU PROPOSTA DEL Q\%

DIRIGENTE RESPONSABILE S.S. GES@BGIURIDICA

accertata la competenza procedurale, sottopo data 30 settembre 2016
l'allegata proposta di deliberazione sull’'argomento IIK o specificato, la cui spesa rientra nel
budget assegnato. x

@QII Responsabile del Procedimento
Q\ Responsabile s.s. Gestione Giuridica
& doﬁ.mr i Siage
\ R
® cSandlko) )y Sroud

ha registrato contabilmente

IL DIRETTORE SC GES I ILLE RISORSE ECONOMICO-FINANZIARIE

x la spesa di € 4.042,83= pr@ nella presente proposta, rientra nel Conto Economico dei Bilanci
Preventivi Economici /2017 ai conti economici

n. 520.005.00001 “sti% altre competenze fisse comparto sanitario - TI”

n. 520.005.00021 “ i sogiali comparto sanitario TI”

n. 520.005.00071 “I mparto sanitario TI”

n. 555.001.00016 “I dipendenti”

&

olaspesadi €. 550 iiinnn..l. ,prevista nella presente proposta, rientra nello Stato Patrimoniale
del/dei Bilan serciziofi .................... alfaicontofi Noooovvvinvveiienn e
o gli infroitindi €....................... , previsti nella presente proposta, rientrano nel Conto
Economice. del/dei Bilancio/i d'eserciziofi....................... al/ai conto/i economico/i

o |l presente provvedimento non comporta spesa

Il Direttore f.f. UOC Gestione Risorse Economiche Finanziarie

)(Dg.sia Emilij\Martignoni
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IL DIRETTORE GENERALE @\

Viste
- la DGR n. X/4475 del 10/12/2015 “attuazione L.R. 23/2015: costituzione dell'’Azienda
Socio-Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico 0"@,‘ jco Traumatologico
Gaetano Pini/CTO” di costituzione, a partire dal 1° gennaio t)}
Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Ortopedico-Traumatologico Gaetano
Pini/CTO, mediante fusione per incorporazione dell'’Azienda Ospeds liera Istituto Ortopedico
Gaetano Pini con il Presidio CTO, subentrante ex Ieg§a far data dal 01/01/2016 nei

ellAzienda Socio—

rapporti attivi e passivi relativi all’Azienda Ospedalier&’ Ortopedico Gaetano Pini,
avente autonoma personalita giuridica pubblica e autonomia organizzativa, amministrativa,

patrimoniale, contabile, gestionale e tecnica con se le in Milano, Piazza Cardinale
Andrea Ferrari, 1 - 20122 Milano;
- la DGR X/4622 del 19/12/2015 “attuazione L. 15: determinazioni in ordine alla

Traumatologico Gaetano Pini/CTO” di nomin ott. Francesco Laurelli quale Direttore
Generale dell’Azienda Socio—Sanitaria T e con decorrenza dal 01/01/2016 al
31/12/2018; _
- la delibera aziendale n. 1 del 02/01/2%@ presa d'atto della costituzione dell’Azienda
|

direzione dell’Azienda: Socio—Sanitaria Tem‘tgaﬁ’ SST) Centro Specialistico Ortopedico

Socio—Sanitaria Territoriale (ASST) Specialistico Ortopedico Traumatologico
Gaetano Pini/CTO, giusta DGR n. ,.f 10/12/2015 e di insediamento dal 01.01.2016
del dott. Francesco Laurelli quale @ e Generale, in attuazione della DGR X/4622 del

19/12/2015;
premesso che con determina n. 436 del 2 oftobre 2014 I' ex Azienda Ospedaliera Istituti Clinici di
Perfezionamento ha prorogato il ra .@; di lavoro a tempo parziale verticale al 70% della
prestazione lavorativa alla dipendente sig.ra Margherita GIANNOTTO — CPS Infermiere cat. D6 a
tempo indeterminato del P. e%l@ Ortopedico Traumatologico (C.T.O.), a decorrere dal 1°
ottobre 2014 e fino al 30 sett 2016;

0% 016, la dipendente sig.ra Margherita Giannotto inoltrava, per
motivi di famiglia, una richiesta’di proroga del rapporto di lavoro a tempo parziale con modifica
della prestazione lavo .*i 70% verticale all'80% verticale a decorrere dal 1° ottobre 2016 per

un periodo di un anno

visto il parere favo e del Referente SITRA per il Presidio C.T.O. dott. Riccardo Sole, che
autorizza il mantenimento del rapporto di lavoro a tempo parziale con la modifica della prestazione

tenuto conto che in data

richiamata | ativa contrattuale vigente in materia di rapporto di lavoro a tempo parziale per
mparto, in particolare gli articoli 23, 24 e 25 del CCNL 7.04.1999 cosi come
integrati . 34 CCNLI 20.09.2001;

che il rinnovo del rapporto di lavoro part time rientra nei limiti del contingente del 25%
della dotazione organica complessiva relativo al profilo di appartenenza della dipendente;

ritenuto, pertanto, di concedere un ulteriore periodo di rapporto di lavoro a tempo indeterminato
parziale verticale modificando la prestazione dal 70% all'80% alla dipendente sig.ra Margherita
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Giannotto - CPS Infermiere cat. D6, a decorrere dal 1° ottobre 2016 per un ann@nza: 30

settembre 2017); @
dato atto che gli oneri derivanti dal suddetto incremento di percentuale d&% ime pari ad €
tel

4.042,83 saranno imputati ai conti n.52000500001 “stipendi ed altre com nze fisse comparto
sanitario — TI”, n. 52000500021 “oneri sociali comparto sanitario — TI7 e n.\.52000500071 “Inail
comparto sanitario — TI”, n. 55500100016 “IRAP dipendenti”; v

g

visti i pareri del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e dore Sociosanitario, resi

per quanto di competenza, ai sensi dell’art. 3 del D. Lgs. n. 502/1 e s.m.i;
>

DELIBERA \
¥

per i motivi di cui in premessa che qui si intendono integralmerite trascritti

dal 70% verticale al’'80% verticale alla dipend ig.ra Margherita GIANNOTTO - CPS
Infermiere cat. D6 a tempo indeterminato del P.O: ro Ortopedico Traumatologico (C.T.O.),
a decorrere dal 1° ottobre 2016 e fino al 30 se re 2017,

1- di prorogare il rapporto di lavoro a tempo parzi@odiﬁca della prestazione lavorativa
e

2- di provvedere, pertanto, alla stipulaziong sig.ra Margherita GIANNOTTO del contratto
di lavoro a tempo indeterminato parziale «verticale al’'80%, con decorrenza dal 1° ottobre 2016
per un anno;

3- didare atto che gli oneri derivanti dii@;deﬂo incremento di percentuale del part time pari ad
€ 4.042,83 saranno imputati ai i\ Nn.52000500001 “stipendi ed altre competenze fisse
comparto sanitario — TI”, n. 00021 “oneri sociali comparto sanitario — TI” e n.
52000500071 “Inail compa anitario — TI”, n. 556500100016 “IRAP dipendenti” degli esercizi
di competenza;

4- di dichiarare il prese ovvedimento non soggetto a controllo preventivo, ai sensi
dellart. 17, comma 4 .R. n. 33/2009 (come modificato dalla L.R. 23/2015);

nte esecutiva, ai sensi dell’art. , comma 6, della L.R. n. 33/2009
2 L.R. 23/2015).

stessa € imme
(come modificato

5- didisporre lap b% ne, nei modi di legge, della presente deliberazione, dando atto che la
§%Ha

DIRETTORE DIRETTORE =
SANITARIO ) SPCI NITA
tt.ssa Paola Navone) (D 0 j i

S.C. Gestione delle Risorse Umane e Relazioni Sindacali N
Si attesta la regolarita amministrativa e tecnica del presente pro% b 9
Responsabilita del procedimento da: dott.ssa Sandra Di Simone ’ 1
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RELATA DI PUBBLICAZIONE Ni

Si certifica che la presente deliberazione & pubblicata all’albo pretorio in@o di quest'Azienda
sul sito internet istituzionale, cosi come previsto dall’art. 32, comma@ 9/2009,e dall’art. 8 del
D.Lgs. 33/2013,dal _= 4 (11, 2016 e vi rimarra per quindici giorni’consecutivi.

"\

3
La deliberazione si compone di n. épagine e n. // allegati. @ <

O

Per copia conforme all’'originale per u@ministrativo

Milano, li &
QJOC Affari Generali e Legali

@ il Funzionario addetto

W




