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OGGETTO: Assunzione a tempo unico e determinato di un Dirigente %strativo in
sostituzione di altro dirigente assente con diritto alla conse i del posto
mediante utilizzo della graduatoria di merito vigente pressz@ ST.

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE nl3%e 30 MAR 2017

DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE DOTT. FT&%CO LAURELLI

SU PROPOSTA DEL
DIRIGENTE RESPONSABILE S.S. GESTION%RIDICA
accertata la competenza procedurale, sottopone in data 3 0 Mm " l'allegata proposta

di deliberazione sull’argomento all'oggetto specificato, la cui atientra nel budget assegnato.

sabile del Procedimento
esponsabile SS Gestione Giuridica
tt.ssa,Sandra Di Simone

D Stoaore

IL DIRETTORE SC GESTIONE DELLi@SE ECONOMICO-FINANZIARIE

ha registrato contabilmente

- X la spesa di € 60.226,94, prevista
Bilancio Preventivo Economico anni 2

. 52003500002 “stipendi ed altre

. 52003500007 “retribuzione d 0

. 52003500022 “oneri sociali d

. 52003500073 “Inail dirigen {

. 556500100016 “IRAP dipe i

3

3333

sente proposta, rientra nel Conto Economico dei
8 ai conti economici

nze fisse dirigenza amministrativa — TD”;
ione fissa dirigenza amministrativa — TD”;
@: nza amministrativa — TD”

Stato Patrimoniale

olaspesadi€........... % ....,prevista nella presente proposta, rientra nello
del/dei Bilancio/i d'es Liciceeeeenee@llaicontoli noo e,

o gli introiti di

v eeeeaeenneneen., previsti nella presente proposta, rientrano nel Conto
Economico del/dei \(Bilancio/i d’'eserciziofi..............

imento non comporta spesa

veen.....allai conto/i economicolfi

Il Direttore f.f. UOC Gestione Risorse Economiche Finanziarie

Dott. iligyMartignoni
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IL DIRETTORE GENERALE %\

Viste:

- la DGR n. X/4475 del 10/12/2015 “attuazione L.R. 23/2015: costituzion @zienda Socio—
Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Ortopedico Traumatdlpgico.Gaetano Pini/CTO"
di costituzione, a partire dal 1° gennaio 2016, dellAzienda Socio—Sanitaria Territoriale (ASST)
Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico Gaetano Pini/CTO autonoma personalita
giuridica pubblica e autonomia organizzativa, amministrativa, patrimoniale, contabile, gestionale e
tecnica con sede legale in Milano, Piazza Cardinale Andrea Ferrari; 1 - 20122 Milano;

&
- la DGR X/4622 del 19/12/2015 “attuazione L.R. 23/2015: dete%qazioni in ordine alla direzione
dell'Azienda Socio—-Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico
Gaetano Pini/CTO” di nomina del dott. Francesco Laurelli @ Direttore Generale dell’Azienda
Socio—Sanitaria Territoriale Centro Specialistico Ortope aumatologico Gaetano Pini/CTO
con decorrenza dal 01.01.2016 al 31.12.2018; < @

- la delibera aziendale n. 1 del 02/01/2016 di pres
Sanitaria Territoriale (Asst) Centro Specialistico

tenuto conto che il Dirigente della @Gesﬁone Risorse Umane e Relazioni Sindacali dr.ssa
Sandra Di Simone ha fatto presem%b per far fronte ai carichi di lavoro dell’area economico

previdenziale occorre provv sostituzione temporanea del dirigente in argomento,
mediante I'attribuzione di un i 0 a tempo determinato;

verificati gli indirizzi forniti artimento della Funzione Pubblica con la circolare n. 5 vistata
dalla Corte dei Conti i /11/2013 relativi alla possibilita introdotta dall'art. 4, comma 1, del
D.L. 31.08.2013, n. 1 ertito in legge 30.10.2013, n. 125, secondo la quale, in caso di
mancanza di grad oprie, si possono ricoprire i posti vacanti disponibili, utilizzando gli
idonei inseriti nelle atorie di pubblici concorsi approvate da altre amministrazioni del

medesimo comparto ntrattazione;
o

richiamata, i oa L.R. 7 luglio 2008 n. 20 che all’art. 26 comma 6 prescrive: “ Al fine di
garantire I'economicita e [lefficienza dell'attivita amministrativa e nel rispetto dei principi di

trasparenza.e tutela degli idonei, la Giunta Regionale e i soggetti di cui all’all. A, lettere a) Enti
b) Enti sanitari ¢) Altri Enti Pubblici dell’art. 1, comma 1, della L.R. 27.12.2006 n. 30,
per la copertura dei posti disponibili, nella qualifica dirigenziale e nei limiti delle rispettive dotazioni
organiche, possono reciprocamente ricorrere alle graduatorie vigenti di pubblici concorsi”;

verificato che con nota del 22.02.2017 prot. 0003016 é stata avanzata allASST Santi Paolo e
Carlo di Milano la richiesta di utilizzo della graduatoria approvata con deliberazione n. 872 del
22.10.2014 relativa al concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno ed
indeterminato di un posto di Dirigente Amministrativo;
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considerato che con nota del 27 febbraio 2017 prot. 0004327/ 2/03/2017, |’ nti Paolo e
Carlo di Milano ha espresso il proprio nullaosta all'utilizzo della graduatoria del*concorso pubblico
in argomento, facendo presente che l'avente diritto al posto a tempo deter che trattasi &
il dott. Alessandro Valtolina nato a Monza il 29.04.1970 , collocato al 5° p graduatoria di
merito, che contattato ha comunicato di accettare I'incarico di supplenza_in sostituzione del dott.
Leonardo Tozza; N

ritenuto pertanto di procedere all'assunzione a tempo unico e de%to del dott. Alessandro
Valtolina in qualita di Dirigente Amministrativo a far tempo dal 1°,aprile”2017 per tutta la durata
dell’assenza del dott. Leonardo Tozza; <©

Umane per 'anno 2016 e determinazione del budget 2016 assunzioni di personale a tempo
indeterminato e determinato” la Regione Lombardia ha@ sciuto alle ATS, alle ASST alle

Fondazioni IRCCS di diritto pubblico e al’AREU |a f: éh& rocedere alle assunzioni nel rispetto
del budget assegnato; a\

dato atto che con D.G.R. X/5454 del 25/07/2016 “Awvio @fbno di Gestione delle Risorse

dato atto che la copertura economica del sudde sto rientra nei limiti di budget di spesa
assegnato con la D.G.R. X/1.221 del 7 febbraio @pari a complessivi € 61.489.000,00 compresi
oneri riflessi ed IRAP; \

preso atto che I'onere derivante dalla co
imputato ai conti
52003500002 “stipendi ed altre compete

del suddetto posto, pari ad € 60.226,94= sara

3

e dirigenza' amministrativa— TD”;

n. 52003500007 “refribuzione di posizion irigenza amministrativa — TD";
n. 52003500022 “oneri sociali dmgenza z trativa— TD”
n. ativa - TD”,

n. 55500100016 “IRAP dlpenden
a cura della SC Gestione del
dei bilanci economici preven 'W*'o-‘

52003500073 “Inail dirigenza a <4> >

sorse Economico Finanziarie e Controllo di Gestione tra i costi
gli esercizi 2017/2018;

visti i pareri del Direttore A s |strat|vo del Direttore Sanitario e del Direttore Sociosanitario, resi
per quanto di compet < ensi dell’art. 3 del D. Lgs. n. 502/1992 e s.m.i;

DELIBERA
pr messa che qui si intendono integralmente trascritti:

per i motivi di cui j

3 -eg\‘\..l n. 101, convertito in L. 30.10.2013 n. 125, stante la relativa autorizzazione
all'utilizzo da parte del’lASST Santi Paolo e Carlo di Milano, trasmessa con prot. 0004327 del
2/03/2017,

2- di assumere con rapporto di lavoro a tempo unico e determinato nel profilo professionale di
Dirigente Amministrativo il dott. Alessandro Mario VALTOLINA nato a Monza il 29 aprile 1970;
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3- di dare atto che l'assunzione a tempo unico e determinato in sostitu% | dirigente

amministrativo dott. Leonardo Tozza , assente per incarico a tempo determinato) presso altra

ASST, decorre dal 1° aprile 2017 per tutta la durata dell’assenza del dirj

4- di invitare il dott. Alessandro Mario Valtolina a presentare la documentazione prescritta ai fini
rE;b'\\g
6.2

desimo;

dell’assunzione e che solamente dopo che la stesso avra ottempe uanto sopra potra
essere stipulato il contratto individuale di cui all’art. 13 del C.C.N.&%> 00;

5- di dare atto che l'onere derivante dalla copertura del suddetto posto, pari ad € 60.226,94=
sara imputato ai conti - &

. 52003500002 “stipendi ed altre competenze fisse dirigenza amm%“s;t;ativa -TD"

. 52003500007 “retribuzione di posizione fissa dirigenza amministrativa — TD";

. 52003500022 “oneri sociali dirigenza amministrativa — TD”

. 52003500073 “Inail dirigenza amministrativa — TD”,

. 556500100016 “IRAP dipendenti” o

a cura della SC Gestione delle Risorse Economi\q:i\\2g nziarie e Controllo di Gestione tra i

P

2333

costi dei bilanci economici preventivi per gli eserci 12018,

6- di comunicare, per il tramite della SC Gesti 0’il" le Risorse Umane e Relazioni Sindacali, il
dispositivo del presente provvedimento al.dip @ te interessato e a tutti gli Uffici coinvolti, per

il seguito di competenza; \
7- di dichiarare il presente prowedimen@oggeﬁo a controllo preventivo, ai sensi dell’art.
o

17, comma 4, della L.R. n. 33/2009 dificato dalla L.R. 23/2015);

8- di disporre la pubblicazione, nei i'legge, della presente deliberazione, dando atto che la
stessa € immediatamente ese ai sensi dellart. 17, comma 6, della L.R. n. 33/2009
(come modificato dalla L.R. .
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Si attesta la regolaritd amministrativa e tecnica del presente pgeuyvedimen
Responsabile del Procedimento: dott.ssa Sandra Di Simone \ l\ S [\ \ 2
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RELATA DI PUBBLICAZIONE @

Si certifica che la presente deliberazione & pubblicata all’albo pretorio in@%&o di quest'Azienda
sul sito internet istituzionale, cosi come previsto dall’art. 32, comm 69/2009,e dall’art. 8 del
D.Lgs. 33/2013, dal 31 MAR. 20]7 : e vi rimarra per quindici gi consecutivi.

@0%
UWSO%SS% %@'
, QuQ %‘L
Q
O

La deliberazione si compone di n. 5 pagine e n. 0 allegati.
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Per copia conforme all'originale per u@%ﬁinisﬂativo

Milano, li

UOC Affari Generali e Legali
@ il Funzionario addetto




