Sistema Socio Sanitario

e "".u; Centro Specialistico Orfopedico Traumatologico Regione

i) Gaetano Pini-CTO Lombardia
ASST Gaetano Pini

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 297 del = f LUG. 201

U
OGGETTO Concessione di un periodo di aspettativa senza assegni X}stenza ed
educazione dei figli fino al sesto anno d’eta alla dlpende ssa OLDANI
Silvia - Dirigente Medico di Medicina Fisica e Riabilitazi mpo unico ed
indeterminato del P.O. Isocrate. X

DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE DOT RAN ESCO LAURELLI

SU PROPOSTA DEL Q%
DIRIGENTE RESPONSABILE $.5. GESTIONE GIURIDICA

accertata la competenza procedurale, sottopone in data_ ' l'allegata proposta di

deliberazione sull’argomento all’oggetto specificato, la cu@ rientra nel budget assegnato.
< .
% ponsabile del Procedimento
Dirj Responsabile SS Gestione Giuridica

Dottys ndraDi Simone
DeSowone
L <!

> \
IL DIRETTORE SC GESTIONE DE ORSE ECONOMICO-FINANZIARIE
ha registrato contabiimente %
nlaspesadi€......................... @ nella presente proposta, rientra nel Conto Economico

del/dei Bilancio/i Preventivol/i mico/i anno/anni .................... al /ai conto/i economicoli

olaspesadi€................... s prevista nella presente proposta rientra neIIo Stato Patrlmonlale
del/dei Bllancwlldesercnzw/l ...al /ai conto/i n..

o gl introiti di €.l , previsti nella presente proposta, rientrano nel Conto
Economico del/dei % iofi d'eserciziofi.......................alai conto/i economico/i

OSSO === A :

X |l presente provvedimento non comporta spesa

irettore f.f. UOC Gestione Risorse Economiche Finanziarie
Dot ‘milia Martignoni
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U
IL DIRETTORE GENERALE /X\

Viste:
- la DGR n. X/4475 del 10/12/2015 “attuazione L.R. 23/2015: cost:tuz:on@zienda Socio—
gi a

Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Ortopedico Traumatolo etano Pini/CTO”
di costituzione, a partire dal 1° gennaio 2016, del’Azienda Socio—Sanij
Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico Gaetano Pini/CTO, ave
giuridica pubblica e autonomia organizzativa, amministrativa, patrimc -\ 3
tecnica con sede legale in Milano, Piazza Cardinale Andrea Ferr i, 1-2
S §

taria Territoriale (ASST)
utonoma personalita
contabile, gestionale e
22 Milano;

- la DGR X/4622 del 19/12/2015 “attuazione L.R. 23/2015: dete
dell'Azienda Socio—Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Speciali
Gaetano Pini/CTO” di nomina del dott. Francesco Laurelli
Socio—Sanitaria Territoriale Centro Specialistico Ortopedi
con decorrenza dal 01.01.2016 al 31.12.2018; o

- la delibera aziendale n. 1 del 02/01/2016 di presaella costituzione dellAzienda Socio—
Sanitaria Territoriale (Asst) Centro Specialistico 0“'-\\ dico Traumatologico Gaetano Pini/CTO,
giusta DGR n. X/4475 del 10/12/2015 e di ms ento dal 01.01.2016 del dott. Francesco
Laurelli quale Direttore Generale, in attuazuong dGR X/4622 del 19/12/2015;

aziendale in data 10.05.2017 al progressivo
n. 7534 la dipendente dott.ssa Silvia OIda nte Medico di Medicina Fisica e Riabilitazione a
tempo unico ed indeterminato del Pre 'd' daliero Isocrate, chiede un periodo di aspettativa
per I'educazione e I'assistenza dei figli fir V esto anno d’'eta a decorrere dal 1° agosto 2017 fino
al 31 dicembre 2017;

ioni in ordine alla direzione
% Ortopedico Traumatologico

irettore Generale dell’Azienda
umatologico Gaetano Pini/CTO

premesso che con istanza pervenuta al pr

10.02.2004 del personale de la dirigenza medica e veterinaria che ai commi 1 e 5
dispone:

vista la normativa contrattuale i | ‘! r|a di aspettativa e nella fattispecie I'art. 10 del C.C.N.L.
- “Al dirigente con rappo

avoro a tempo indeterminato possono essere concessi,

compatibilmente con le esi organlzzatlve e di servizio, periodi di aspettativa per motivi di
famiglia finalizzati all’ e e e all’'assistenza dei figli fino al sesto anno di eta; tali periodi pur
non essendo utili ai fi ini tnbuz:one e dell'anzianita, sono utili ai fini degli accrediti figurativi
per il trattamento p ico, ai sensi dell’art. 1, comma 40, lettere a) e b) della legge 8 agosto

n. 335/1995 e successive modificazioni ed integrazioni e nei limiti ivi previsti”

verificata la sus:
prosieguo dell'a

tenza dei requisiti per la concessione del suddetto periodo di aspettativa, a
a in corso ai sensi del D.Lgs. n. 151/2001 e ss.mm.ii.;

considerato,inoltre, che la dott.ssa Silvia Oldani non ha fruito di aspettativa nell’ultimo triennio;
tenuto o che il Direttore del’lUOC Medicina Fisica e Riabilitazione dott. Lorenzo Panella ha

preso«wvi dell'istanza in oggetto, esprimendo parere favorevole alla fruizione del periodo di
aspettativa’ con decorrenza 1° agosto 2017, compatibile con la programmazione annuale delle

ferie maturate;
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N
ritenuto, pertanto, di concedere un periodo di aspettativa senza assegni Mcazione e
l'assistenza dei figli fino al sesto anno d'eta alla suddetta dipendente a decq&d 1° agosto

2017 e fino al 31 dicembre 2017; @
visti i pareri del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Dire&x iosanitario, resi

per quanto di competenza, ai sensi dell’art. 3 del D. Lgs. n. 502/1992 e ::

DELIBERA
per i motivi di cui in premessa che qui si intendono integralmente trasci

1- di concedere alla dipendente dott.ssa Silvia Oldani, Dirig dico di Medicina Fisica e
Riabilitazione a tempo unico ed indeterminato del P.O. Isocrate, un periodo di aspettativa
senza assegni per I'educazione e I'assistenza dei figli ﬂr@&to anno d’'eta ai sensi dell’art.
10 commi 1 e 5 del C.C.N.L. 10.02.2004 del perso ‘area della dirigenza medica e
veterinaria, a decorrere dal 1° agosto 2017 e fino aé mbre 2017;

2- di precisare che tale periodo di aspettativa, pur sendo utile ai fini della retribuzione e
dell’anzianita, & utile ai fini dellaccredito ﬁgur /o.p er il trattamento pensionistico, ai sensi
dellart. 1, comma 40, lettere a) e b) della legg en. 335/1995 e successive modificazioni ed
integrazioni e nei limiti ivi previsti;

3- didare atto che il presente prowedimentc@zomporta spesa a carico dell'Azienda;

4- di comunicare, per il tramite della SC one delle Risorse Umane e Relazioni Sindacali, il
disposto del presente provvedimen a-dipendente interessata nonché al Responsabile del
Servizio di appartenenza e a tutti ici coinvolti, per il seguito di competenza;

5- di dichiarare il presente pro
17, comma 4, della L.R. n.

0 non soggetto a controllo preventivo, ai sensi dell'art.
2009 {come modificato dalla L.R. 23/2015);

6- di disporre la pubblicazio
stessa € immediatamente
(come modificato dalle

ei,modi di legge, della presente deliberazione, dando atto che la
secutiva, ai sensi dellart. 17, comma 6, della L.R. n. 33/2009

DIRETTORE DIRETTORE

SANITARIO OCJO PANITARI
S iToka)
S.C. GESTIONE DELLE RISORSE UMANE E RELAZIONI SINDACALI

.ssa Paola Navone)
Si attesta la regolarita amministrativa e tecnica del presente p imen N
Responsabile del procedimento: dott.ssa SandraQi Simol / | S \ /U“LOA‘LQ/
Pratica trattata da: dott.ssa Donatella Marsili !
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\““
Si certifica che la presente deliberazione é pubblicata all'albo pretorio i : ico di quest'Azienda

sul sito internet istituzionale, cosi fﬁrﬁe previsto dall’art. 32, comma § [2009,e dall’art. 8 del
D.Lgs. 33/2013,dal _ "~ f LUG, _‘ e vi rimarra per quindici onsecutivi.

RELATA DI PUBBLICAZIONE

>
La deliberazione si compone di n. 4 pagine e n. // allegati. i\%

UOC Affari Generali e Lega

off

Il Funzionario addetta
Nfona \\Ls\
~ \
Per copia conforme all'originale per us -\ ministrativo
Milano, li @
% Affari Generali e Legali
il Funzionario addetto
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