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N\
I rso ale non

sindacali

OGGETTO determinazione 1° saldo produttivita collettiva anno 2017 per i
dirigente del Comparto Sanita in applicazione degli @

sottoscritti il 16 gennaio 2017.

DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE DOTT.F SCO LAURELLI

SU PROPOSTA DEL %
DIRIGENTE RESPONSABILE S.S. GESTIONE ECONOMICO PREVIDENZIALE

>
accertata la competenza procedurale, sottopone in data 2 1 Sm U" 1 lallegata proposta di
deliberazione sull’argomento all'oggetto specificato. @

estione Economico Previdenziale

onsabi | Pr mento
lina
. [

IL DIRETTORE SC GESTIONE DELLE @& ECONOMICO-FINANZIARIE

~
ha registrato contabilmente

la spesa di € 225.048,39 prevista nella ‘presente proposta, rientra nel Conto Economico del
Bilancio d’Esercizio anno 2017 ai conti ici n. “62000500041” incentivazioni produttivita
comparto sanitario a tempo indetermi “52000500042" incentivazioni produttivitd comparto
sanitario a tempo determinato, n. “52 043" incentivazioni produttivita comparto ruolo tecnico
a tempo indeterminato, n. “52002 " incentivazioni produttivita comparto ruolo tecnico a
tempo determinato; n. “562003500043™-incentivazioni produttivita comparto ruolo amministrativo a
tempo indeterminato, n. “520 ” incentivazioni produttivitd comparto ruolo amministrativo a
tempo determinato, n. “5 00021 oneri sociali comparto ruolo sanitario a tempo
indeterminato, n. “5200050 neri sociali comparto ruolo sanitario a tempo determinato, n.
“62002500021" oneri socia parto ruolo tecnico a tempo indeterminato, n. “52002500022"
oneri sociali comparto nico a tempo determinato, n. “62003500023” oneri sociali comparto
ruolo amministrativo o indeterminato, n. “52003500024" oneri sociali comparto ruolo
amministrativo a t rminato, n. “65500100016” irap dipendenti;

olaspesadi€........\............. , prevista nella presente proposta, rientra nello Stato Patrimoniale
del/dei Bilancio/i deserciziofi .................... al/aiconto/i n......................... S o

o gli introiti
Economico

......................... , previsti nella presente proposta, rientrano nel Conto
del/dei Bilancio/i d’eserciziofi....................... al/ai conto/i economico/i

e provvedimento non comporta spesa

Il Direttore f.f. UOC Gestione Risorse Economiche Finanziarie

Dg{t(s@ilia Martignoni,




Sistema Socio Sanitario

2RI centro specialisico Oriopedice Traumatologico Regione

“iE/ Qaetanc Pinl-CTO

Lombardia
ASST Gaetano Pini

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERAI‘:E’-I;.. 428 del 2 1 SET, th&

IL DIRETTORE GENERALE

N

Viste

Sanitaria Temitoriale (ASST) Centro Specialistico Ortopedico logico Gaetano

Pini/CTO” di costituzione, a partire dal 1° gennaio 2016, d a Socio—Sanitaria

Territoriale (ASST) Centro Specialistico Ortopedico Traumatologi aetano Pini/CTO,

mediante fusione per incorporazione dell’Azienda Ospedaliera | o Ortopedico Gaetano Pini

con il Presidio CTO, subentrante ex lege a far data dal 01/01/201 rapporti attivi e passivi

relativi al’Azienda Ospedaliera Istituto Ortopedico Gaetano Pini, avente autonoma personalita
?éga

la DGR n. X/4475 del 10/12/2015 “attuazione L.R. 23/2015: costituzion ’gienda Socio—-
iend
i

giuridica pubblica e autonomia organizzativa, amministrativa; oniale, contabile, gestionale
e tecnica con sede legale in Milano, Piazza Cardinale Andrea ri, 1 - 20122 Milano;

o
la DGR X/4622 del 19/12/2015 “attuazione L.R. 23/2015inazioni in ordine alla direzione
ce

dellAzienda Socio—Sanitaria Temitoriale (ASS ntro  Specialistico  Ortopedico
Traumatologico Gaetano Pini/CTO” di nomina ."Francesco Laurelli quale Direttore
o

Generale dell’Azienda Socio—Sanitaria Territ n decorrenza dal 01/01/2016 al
[} [} q

31/12/2018; ‘

- la delibera aziendale n. 1 del 02/01/2016 di "atto della costituzione dell’Azienda Socio—
Sanitaria Territoriale (Asst) Centro Speciali rtopedico Traumatologico Gaetano Pini/CTO,
giusta DGR n. X/4475 del 10/12/2015 i insediamento dall'01.01.2016 del dott. Francesco
Laurelli quale Direttore Generale, in att della DGR X/4622 del 19/12/2015;

visti i CC.CC.NN.L. vigenti per I'area n enziale del comparto sanita;

premesso che @

considerato che

con delibera n. 51 del 31 Q;61%2017 é stato recepito I'accordo sottoscritto con le O0O.SS.
dell’Area non dirigente d parto sanita del 16 gennaio 2017, in materia di produttivita
collettiva per gli anni 2016 ccessivi nel quale sono state disciplinate le modalita di utilizzo
delle risorse del fondo pr@vn a ex art. 8 C.C.N.L. 31 luglio 2009;

Faccordo sottoscritt@ 0O0.SS. in data 16 gennaio 2017, con riferimento al raggiungimento

dell’'obiettivo azi i costo e ricavo prevede:

o che il 30% delFondo produttivita collettiva ex art. 8 CCNL 31.07.2009 sia destinato alla
remunerazione del raggiungimento dell'obiettivo aziendale di costi e ricavi, cosi come

ttembre 2017, il cui verbale risulta agli atti, il Nucleo di Valutazione ha certificato un grado di
raggiungimento pari a n. 200 punti, corrispondente secondo il citato accordo ad una percentuale
di pagamento della quota di premio erogabile in questa sede pari al 100% dellammontare
teorico;

Fammontare totale teorico delle risorse distribuibili in questa sede, tenendo conto
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dellammontare complessivo del Fondo produttivita collettiva (art. 8 CCNL 31.07.2009), della

quota prevista del 30% da destinare complessivamente all’'obiettivo azie onché della
necessita di operare la corresponsione in due tranche pari ciascuna , risulta cosi
determinato: Q
Fondo produttivita collettiva Ammontare fondo Quota 15%
(art. 8 CCNL 31.07.2009) € 1.251.4&6%6é € 187.722,09
\/

corresponsione ai singoli dipendenti del saldo di premio produtti uestione va tenuto conto del
periodo di effettivo lavoro, con la conseguente necessita di operare decurtazioni per quanti degli
stessi non abbiano integralmente prestato servizio durante il periodo di riferimento (primo semestre
2017) in base ai criteri stabiliti dall’accordo; @

atteso che, secondo quanto previsto dal citato accordo &é}.\f aziendale, ai fini della

ritenuto, pertanto, di provvedere, ai sensi e per gli effi

quanto stabilito nel citato accordo sottoscritto con le )

comparto sanita contestualmente’alla mensilita retg@
I

lle norme vigenti e in ottemperanza a
., a liquidare al personale dell'area del
i settembre 2017 Un primo saldo riferito’
di costo e ricavo dell'anno di riferimento,
,60 oltre ad oneri riflessi per € 40.484,89 e

al premio produttivita 2017 legato all’obiettivo azi
per una quota complessivamente pari ad € 17

IRAP per € 14.458,89; \
acquisito il visto contabile della S.C. Ge elle Risorse Economico finanziarie e Controllo di
Gestione per la copertura economica derivanti dal presente provvedimento;
visti i pareri del Direttore Amministr: el Direttore Sanitario e del Direttore Sociosanitario, resi
per quanto di competenza, ai sens . 3del D. Lgs. n. 502/1992 e s.m.i;

DELIBERA
per i motivi di cuiin p che qui si intendono integralmente trascritti:

1- di prendere att i gli effetti del verbale della seduta del Nucleo di Valutazione del 15
settembre 2017, ositato in atti, con il quale & stato certificato un grado di raggiungimento
dell’ oblettlvo azi i le di costo e ricavo, previsto dall’accordo integrativo in tema di Produttivita

premic produttlwta 2017 legato all’'obiettivo aziendale di costo e ricavo dell'anno di riferimento,
per una quota complessivamente pari ad € 170.104,60 oltre ad oneri riflessi per € 40.484,89 e
IRAP per € 14.458,89;
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3- di dare atto che I'onere derivante dal presente provvedimento, come dettagliata U%nunciato
al punto 2, trova capienza nel fondo di cui all'art. 8 del C.C.N.L: 31 lugli che risulta
essere registrato a cura dell’'U.O.C. Gestione Risorse Economico-ﬁnanziii ) costi del BPE

dell’'esercizio 2017 nei seguenti conti economici:

. “52000500041" incentivazioni produttivitd comparto sanitario a tempo indeten

n. “562000500042" incentivazioni produttivita comparto sanitario a tempo de ’a:.-‘
. “62002500043" incentivazioni produttivitd comparto ruolo tecnico a tempg. ind

. “52002500044” incentivazioni produttivith comparto ruolo tecnico a te

. “62003500043” incentivazioni produttivita comparto ruolo amministra tempo indeterminato,

. “62003500044" incentivazioni produttivitd comparto ruolo amministrativo “/ mpo determinato,

. “62000500021" oneri sociali comparto ruolo sanitario a tempo indeterminato,

. “62000500022" oneri sociali comparto ruolo sanitario a tempo dé 0,

. “52002500021" oneri sociali comparto ruolo tecnico a tempo indeterminato,

. “62002500022" oneri sociali comparto ruolo tecnico a tempo rmiinato,

. “52003500023" oneri sociali comparto ruolo amministrativo indeterminato,

. “562003500024" oneri sociali comparto ruolo amministrativ po determinato,

. “65500100016” irap dipendenti o \

4- di‘dichiarare il presente provvedimento non & controllo preventivo, ai sensi dell’art.
17, comma 4, della L.R. n. 33/2009 (come modificato-dalla L.R. 23/2015);

=]

=]

3333333333

5- di disporre la pubblicazione, nei modi di le lla presente deliberazione, dando atto che la
stessa & immediatamente esecutiva, ai s lart. 17, comma 6, della L.R. n. 33/2009 (come
modificato dalla L.R. 23/2015).

LE
Ili)

>: DIRETTORE DIRETTORE
SANITARIO 10 SARIT
ofepdyeflsugh 1y
. irol

omico -Previdenziale
laritd amministrativa e tecnica del presente provvedimento

el Procedimento: dott. Alessandro Valtolina

Referente del Procedimento: dott. Alessandro Valtolina
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RELATA DI PUBBLICAZIONE 5
Si certifica che la presente deliberazione & pubblicata all’albo pretorio i tico di quest'Azienda

sul sito internet istituzionale, cosi come previsto dall’art. 32, comma 'g[ L. 009,e dall’art. 8 del

D. Lgs.33/2013, dal 2 2 SET, th e vi rimarra per quindici.giornj.consecutivi.

La deliberazione si compone di n. 6 pagine. Qi\%

P

Per copia conforme all’'originale per us ,Xw inistrativo

Milano, li @
Q& Affari Generali e Legali

il Funzionario addetto




