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OGGETTO Presa d’atto delle dimissioni volontarie della dipendente sa Tavilla -
Operatore Socio Sanitario cat. B liv. BS a tempo pieno e indet :%:

DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE DOTT. F%E%SCO LAURELLI

SU PROPOSTA DEL
DIRIGENTE RESPONSABILE S.S. GESTIOQ% DICA

96 Sp1. 2017

accertata la competenza procedurale, sottopone in data o I'allegata proposta di
deliberazione sull’argomento all’'oggetto specificato, la cui sentra nel budget assegnato.

o I@onsabile del Procedimento
Dirig eﬁtg sponsabile SS Gestione Giuridica
a Sandra Di Simone

IL DIRETTORE SC GESTIONE DELL@SORSE ECONOMICO-FINANZIARIE
ha registrato contabilmente

olaspesadi€........................., pr %ﬁhella presente proposta, rientra nel Conto Economico
del/dei Bilancio/i Preventivo/i Econ i anno/anni .................... al /ai conto/i economicoli
2 e §

nlaspesadi€...................¢ prevista nella presente proposta, rientra nello Stato Patrimoniale
del/dei Bilancio/i d’eserciziofi ...x3 ceunen..... al/aicontofi n.............ooooennnl T ?

o gli introiti di €......... = previsti nella presente proposta, rientrano nel Conto
@/i d'eserciziofi....................... al/ai conto/i economico/i

X |l presente prow&@o non comporta spesa
| Direttore f.f. UOC Gestigne Risorse Economiche Finanziarie

Dott.s. lia Martignoni

-
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IL DIRETTORE GENERALE @\

Viste:

- la DGR n. X/4475 del 10/12/2015 “attuazione L.R. 23/2015: costituzio ‘Azienda Socio-
Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico Gaetano Pini/CTO”
di costituzione, a partire dal 1° gennaio 2016, del’Azienda Socio—Sa iayTerritoriale (ASST)

Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico Gaetano Pini/CTO a
giuridica pubblica e autonomia organizzativa, amministrativa, patrimoniale, contabile, gestionale e
tecnica con sede legale in Milano, Piazza Cardinale Andrea Ferrari, 120122 Milano;

- la DGR X/4622 del 19/12/2015 “attuazione L.R. 23/2015: de@%ioni in ordine alla direzione
dell'Azienda Socio—Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialis Ortopedico Traumatologico

tonoma personalita

Gaetano Pini/CTO” di nomina del dott. Francesco Laurelli Direttore Generale dell’Azienda
Socio—Sanitaria Territoriale Centro Specialistico Ortopedic umatologico Gaetano Pini/CTO
con decorrenza dal 01.01.2016 al 31.12.2018; . @

- la delibera aziendale n. 1 del 02/01/2016 di presa %% ella costituzione dell’Azienda Socio—

giusta DGR n. X/4475 del 10/12/2015 e di insediamento dal 01.01.2016 del dott. Francesco

Sanitaria Territoriale (Asst) Centro Specialistico %@ ico Traumatologico Gaetano Pini/CTO,
R X/4622 del 19/12/2015;

Laurelli quale Direttore Generale, in attuazione d
~

premesso che la sig.ra |da Tavilla — Oper: ocio Sanitario cat. B liv. BS a tempo pieno ed
indeterminato, ai sensi dellart. 12 comma era a) del C.C.N.L. 20.09.2001 integrativo per il
personale non dirigenziale del comparto con deliberazione n. 77 del 23.02.2017 é stata
collocata in aspettativa senza assegni 9 .2017 al 14.09.2017 per tutta la durata del periodo
eterminato presso 'ASST Niguarda di Milano;

di prova a seguito dell'assunzione a te@

preso atto che la dipendente ima con nota 20.09.2017 acquisita al protocollo aziendale al
progressivo n. 0012486 ha icato di aver superato il periodo di prova e quindi di voler
recedere dal rapporto di lavoro-a‘decorrere dal 15.09.2017 (ultimo giorno di servizio 14.09.2017);

dato atto che ai sensi deII’aomma 5 del CCNL 1.9.1995 € in facolta della parte che riceve la
comunicazione di risoluzj del rapporto di lavoro di risolvere il rapporto stesso all'inizio del
periodo di preavviso ¢ enso dell’altra parte;

considerato conse ente che nel caso in argomento richiedere alla dipendente di rendere
il periodo di preavviso(previsto dal contratto risulta, oltre che impossibile, non utile in quanto la
sig.ra Tavilla noni piltin servizio attivo presso questa Azienda gia dal 15.03.2017;

visti i pareri de

resi per quan

ttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore Socio Sanitario,
competenza, ai sensi dell’art. 3 del D. Lgs. n. 502/1992 e s.m.j;

DELIBERA
i cui in premessa che qui si intendono integralmente trascritti:

1- di prendere atto del recesso dal rapporto dilavoro con decorrenza 15.09.2017 (ultimo
giorno di servizio 14.09.2017) della dipendente Ida Tavilla — Operatore Socio Sanitario cat. B
liv. BS a tempo pieno ed indeterminato, in conformitd ed in applicazione della normativa
contrattuale vigente in materia;,
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2- di avvalersi della facolta prevista dallart. 39 comma 5 del CCNL 1.9.1995\\di risolvere il
rapporto di lavoro all'inizio del periodo di preavviso, con il consenso dellaltr
ri

3- di precisare che il presente provvedimento non comporta oneri di spesa éU% ell’Azienda;

4- di comunicare, tramite la SC Gestione delle Risorse Umane e Relazioni Sindacali, il disposto
del presente provvedimento alla sig.ra Ida T avilla e a tutti gli Uffici coipvelti, per il seguito di
competenza;

5- didichiarare il presente provvedimento non soggetto a controllo ivo, ai sensi dell'art. 17,

comma 4, della L.R. n. 33/2009 (come modificato dalla L.R. 23/2015);
&

6- di disporre la pubblicazione, nei modi di legge, della presente deliberazione, dando atto che la
stessa &€ immediatamente esecutiva, ai sensi dell’art. comma 6, della L.R. n. 33/2009
(come modificato dalla L.R. 23/2015).

DIRETTORE DIR@@ DIRETTORE
| VO 10 ‘ 10 SANITARIO
ntino Col (DY R nSa ky@)/

S.C. GESTIONE DELLE RISORSE UMANE E RELAZIONI SINDACALI

Si attesta la regolaritd amministrativa e tecnica del presente provvediment ' N
Responsabile del Procedimento: dott.ssa Sandra Di Simone ()V h—@/\ ~ &
S v ; A0
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 431 del 2§ SET, 201 \

RELATA DI PUBBLICAZIONE @

Si certifica che la presente deliberazione & pubblicata all’albo pretorio in on&co di quest'/Azienda
sul sito internet istituzionale, cosi come previsto dall'art. 32, comma 1, 009,e dall'art. 8 del
D.Lgs. 33/2013, dal __ 4 N 20l e vi rimarra per quindici consecutivi.

La deliberazione si compone di n. 4 pagine e n. 0 allegati. Oi\%
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UOC Affari Generali e
Il Funzionario add:

Mfova Gouchilla.
&
N

Per copia conforme all’'originale per us&@ﬁ istrativo
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Q il Funzionario addetto




