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IL DIRETTORE GENERALE BN\

Viste N

- la DGR n. X/4475 del 10/12/2015 “attuazione L.R. 23/2015: costituII’Azienda Socio-
Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico Gaetano Pini/CTO”
di costituzione, a partire dal 1° gennaio 2016, del’Azienda Soci «(: aria Territoriale (ASST)
Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico Gaetano Pini/CTO av autonoma personalita
giuridica pubblica e autonomia organizzativa, amministrativa%@male, contabile, gestionale

e tecnica con sede legale in Milano, Piazza Cardinale Andrea /1 -20122 Milano;

- la DGR X/4622 del 19/12/2015 “aftuazione L.R. 23/2015: anazioni in ordine alla direzione
dell’Azienda Socio-Sanitaria Territoriale (ASST) Centro jalistico Ortopedico Traumatologico
Gaetano Pini/CTO” di nomina del dott. Francesco Lgu li quale Direttore Generale dell’Azienda

Socio-Sanitaria Territoriale Centro Specialistico Oﬁ\q Traumatologico Gaetano Pini/CTO
con decorrenza dal 01.01.2016 al 31.12.2018;

- la delibera aziendale n. 1 del 02/01/2016 di p ‘atto della costituzione dellAzienda Socio-
Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialisti opedico Traumatologico Gaetano Pini/CTO,
giusta DGR n. X/4475 del 10/12/2015 e Qi% iamento dal 01.01.2016 del dott. Francesco
Laurelli quale Direttore Generale, in attuazié»jg%d lla DGR X/4622 del 19/12/2015;

richiamati %ﬁ@

> il D.Lgs. 21 dicembre 199 n. 517 disci nte i rapporti tra il S.S.N. e le Universita;

» la Deliberazione di Giunta regi @egione Lombardia 22 dicembre 2010 n. IX/1053 di
approvazione dello schema % collo Generale d’Intesa tra Regione Lombardia e le
Universita della Lombardiz olta di Medicina e Chirurgia per lo svolgimento di attivita
assistenziali, formative e di rca che prevede il supporto di strutture sanitarie accreditate per
lo svolgimento di tali corsi;

» la Deliberazione di Giu gionale Regione Lombardia 16 febbraio 2005 n. 7/20950 di
approvazione del P -% o0 d’Intesa tra la Regione Lombardia e le Universita ubicate in
Lombardia per la %K di’convenzioni relative ai corsi di laurea delle professioni sanitarie;

> l'art. 6 del D.Lgs. embre 1992 n. 502 e s.m.j;

» la DGR n. 825 de /2013 avente ad oggetto “Nuovi indirizzi regionali in materia di tirocini”;

> laL.R. 23 del 11/08/2015 “Evoluzione del sistema sociosanitario lombardo”;

rilevato che
- 'ASST Ce ecialistico Ortopedico Traumatologico Gaetano Pini-CTO subentrata, ex lege, a
1/2016, nei rapporti attivi e passivi relativi all’A.O. [stituto Ortopedico Gaetano
e accreditata quale sezione del Corso di Laurea in Fisioterapia dell’'Universita degli
ilano, a seguito di accordo attuativo sottoscritto con il predetto Ateneo giusta
ne n. 284 del 06.08.2010 e successivamente rinnovato con deliberazioni n. 329 del

01.08.2014 e n. 129 del 28.03.2017;
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- nell'ambito degli accordi con I’Ateneo & previsto, tra I'altro, che, qualora le ri%oprie della
Sezione di Corso non assicurino integralmente il progressivo svolgime di tutte le attivita
formative necessarie per il raggiungimento degli obiettivi professionalizza m%\ﬁm;

Laurea, l'lstituzione sanitaria, d'intesa con I'Universita, possa stipulare
strutture sanitarie pubbliche o private accreditate e a contratto con il SSR;

- gli Istituti Clinici Scientifici Maugeri SpA - Societa Benefit &€ anch’essa Istituzione accreditata
quale sezione del Corso di Laurea in Fisioterapia dell’'Universita degli Studi di Milano;

<

iti per il Corso di
i convenzionali con

accertato, da parte della S.C. Affari Generali, che: %
- con nota e-mail 09.10.2017, I'Azienda ha formalmente proposto agli Istituti Clinici Scientifici

Maugeri SpA - Societa Benefit, la stipula della convenzi@’ che trattasi della durata di anni
tre, per I'espletamento dei tirocini in parola, a decorrere o accademico 2017/2018;
&
- con nota a mezzo e-mail del 02.11.2017, gli Isti ici Scientifici Maugeri SpA - Societa
Benefit, ha positivamente accolto la richiesta dell’

visto il testo di convenzione tra le parti, allegato sente deliberazione quale parte integrante
e sostanziale, nel quale -tra l'altro- & previsto., :

- che gli studenti del Corso di Laurea in Fisi%pia, nell'espletamento dell'attivita di tirocinio sono
coperti da assicurazione contro infortur@l , honché da assicurazione per rischi professionali
derivanti da responsabilita civile v i, con oneri a carico dell'Universita degli Studi di

Milano; @
- che il convenzionamento in og sr on comporta oneri finanziari aggiuntivi per I'Azienda, né .
tiro

alcun corrispettivo in ragio scini espletati presso le strutture aziendali interessate;

atteso, pertanto, di approva ohvenzionamento con gli Istituti Clinici Scientifici Maugeri SpA -
Societa Benefit, per I'esple@to di tirocini formativi professionali degli studenti del Corso di
Laurea in Fisioterapia ersita degli Studi di Milano - sezione aziendale, per la durata di anni
tre, a decorrere daII'aN demico 2017/2018;

visti i pareri del Dir%mministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore Sociosanitario, resi

per quanto di competenza, ai sensi dell’art. 3 del D.Lgs. n. 502/1992 e s.m.i;
o

DELIBERA

per i mativiidi cui in premessa che qui si intendono integralmente trascritti:

1. di approvare e sottoscrivere la convenzione con gli Istituti Clinici Scientifici Maugeri SpA -
Societa Benefit, per I'espletamento, presso questa Azienda, di tirocini formativi professionali degli
studenti del Corso di Laurea in Fisioterapia - Universita degli Studi di Milano, nel testo allegato al
presente provvedimento di cui forma parte integrante e sostanziale;
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2. di precisare che la presente convenzione ha la durata di 3 (tre) anni, a @e dall'anno

accademico 2017/2018;

Coordinatore didattico della sezione aziendale e alla dott.ssa Silvia Cu , Coordinatore delle
attivita professionalizzanti del Corso di Laurea in Fisioterapia dell'Universi i Studi di Milano;

3. di demandare l'attuazione ed il monitoraggio della presente convenzio e%tt. Luca Frattini,
e

4. di dare atto che il presente provvedimento non comporta oneri fin carico dell'Azienda;
5. di dichiarare il presente provvedimento non soggetto ontrollo preventivo, ai sensi
dellart. 17, comma 4, della L.R. n. 33/2009 (come modificato dafla L:R. 23/2015),

6. di disporre la pubblicazione, nei modi di legge, della pre@geliberazione, dando atto che la
stessa & immediatamente esecutiva, ai sensi dell'art. 17, 6, della L.R. n. 33/2009 (come
modificato dalla L.R. 23/2015). @

&DIRETTORE DIRETTORE

+ DIRETTORE
TRAT] SANITARIO A~ SOCIO SANITARIO
2Yalentipe’( (Dott.ssa Paola Navone) (Do a ffo W

S.C. Affari Generali

Si attesta la regolarita amministrativa e tecnica del presente grovvedimegnto
Responsabile del Procedimento: dott.ssa Marilena Moretti "%?\,J owuV
Pratica trattata da: sig.ra Maria Cianchella /
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RELATA DI PUBBLICAZIONE @
Si certifica che la presente deliberazione € pubblicata all'albo pretorio informatico di quest'/Azienda
/2009, e dall'art. 8 del

sul sito internet istituzionale, cosi come previsto dall’art. 32, comma 1, (L.
D. Lgs.33/2013, dal__ 22 NOV. 2017 ¢ virimarra per quindici/giomni

La deliberazione si compone di n. 5 pagine e di n. 1 allegato. oi\%

o
UOC Affari Generali e Le

1 Funziqnario adde
Al oue & o

Milano, i _ @




CONVENZIONE PER L'ESPLETAMENTO DEL TIROCINIO PRATICO DEGLI STUDENTI DEL

Imposta di bollo pari @ € 32 (€ 16 x 2),
assolta virtualmente ai sensi deli'art. 15
del DPR 26/10/72 n. 642.

Autorizzazione AREU - Agenzia delle
Entrate n.
AGE.AGEDP2MI.REGISTROUFFICIALE.0O01
467.04-01-2017-U

Autorizzazione ASST G. Pini-CTO Agenzia
delle Entrate n. 23935/2016 del 5/2/2016

CORSO DI LAUREA IN FISIOTERAPIA

TRA

I'ASST Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico Gaetano Pini-CTO (C.F./P.IVA

S

09320530968), rappresentata dal Direttore Generale dott. Francesco Laurelli, nato a

Milano il 22.02.1966, domiciliato per la sua carica in Milano, Piazza Cardinal Ferrar 1 -

20122 Milano (di seguito denominata ASST Pini-CTO)

o
E %

&
Istituti Clinici Scientifici Maugeri SpA Societd Benefit (di seguito ICS men‘) con sede

&
legale in Pavia via Salvatore Maugeri n.4, C.F. e P.IVA 0263 roppresentctc ai

o %
fini del presente atto dal Direttore Generale Dott. POOI&M%Q& cca

PREMESSO CHE @

&
- I'ASST Centro Specidlistico Ortopedico l@@)logico Gaetano Pini-CTO &

W

istituzione accreditata  guale sezion@ Corso di Laurea in Fisioterapia

N

dell'Universitd degli Studi di Milano, aseguito di accordo attuativo sottoscritto tra le

V
parti con deliberazione n. 2&4\%06.08.2010 rinnovata per pari duratg, giuste

deliberazioni n. 329 del 01-0: 14 e n. 129 del 28.03.2017 e redatte secondo

specifico schema t‘rpmw al Protocollo d'intesa 18.01.2006 stipulato tra UNIMI e

\\\JJ
Regione Lombdirdic—

- ai fini del rilcscicsgo\;redeﬂo Laurea & previsto, tra I'altro, che qudlora le risorse

proprie Sezione di corso non assicurino integralmente il _progressivo

SVO o di tutte le attivitd formative necessarie per il raggiungimento degli

@@ professiondlizzanti definiti per il Corso di Laurea in Fisioterapia, !'lstituzione

sanitaria, d'intesa con I'Universitd, pud stipulare rapporti convenzionali con strutture




sanitarie pubbliche o private accreditate e a contratto con il SSR;

- la ICS Maugeri, individuata d'intesa con I'Universita degli Studi di Milano, possiede i

requisiti previsti e richiesti per lo svolgimento delle attivitd formative di che trattasi;

S| CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE

Art. 1 - (Tirocinio)

La ICS Maugeri accoglie gli studenti del Corso di Laurea Fisioterapiq, sezione consede

presso I'ASST Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico GaetangRini- , ed

ai fini dell'espletamento di attivitd di tirocinio pratico previsto[\dpll'orL%mento

&
didattico, mette a disposizione attrezzature, servizi e personale. \
&
Art. 2 (Funzioni di tutoraggio) @
&
Le funzioni di assistenza al tirocinio a titolo gratuito, dicu ecedente art. 1, sono

svolte dal personale fisioteragpista messo a disposizﬁ@lla ICS Maugeri allinterno

& .
dellorario di servizio. Ove previsto, unitamente %@vno di tutorato, tale personale

concorre dlla formazione del giudizio @%Cinio degli studenti afferenti. La

consistenza numerica del personcleﬂ"nz%g%ﬂo sard stabilita in ottemperanza agli

standard indicati dal Protocollo~Regione/Universitd relativamente al rapporto

studenti/assistenti al tirocinio, —>

La durata, il periodo di.syolgimento e le modalitd del tirocinio saranno concordati con

il Coordinatore dt@% del Corso di Laurea presso I'ASST Centro Specialistico

Ortopedico TrqurMo\g/ico Gaetano Pini-CTO, sezione di corso e il Responsabile

dellU.O. &opio della ICS Maugeri. It Coordinatore di Sezione del Corso di

Loure&egno a comunicare, con congruo anticipo dalla data dellinizio del

tirdcinio, il nominativo degli studenti.

Art. 3 - (Obblighi del tirocinante)




Tra gli studenti e la ICS Mauger non si instaura alcun rapporto di impiego, né tanto

meno il tirocinio dd luogo a remunerazione.

Durante lo svolgimento del tirocinio gli studenti sono tenuti a:

a) svolgere le attivitd previste dal progetto formativo, osservando gli orari concordati

e rspettando I'ambiente di lavoro e le esigenze di coordinamento dell'attivitds &

tirocinio con le attivitd del soggetto ospitante;

b) deve rispettare le norme in materia di igiene, salute e sicurezza sui Iu@@\z&oro

e, in particolare, I'articolazione orariq, i contenuti e I'effettiva frequenza Maﬂivifd

&
formative erogate ai sensi del Decreto Legislativo 81/08;

&
c) deve ottemperare agli obblighi di riservatezza per g@ attiene ai _dati,

&
informazioni e conoscenze in merito ai procediment inistrativi & ai processi

organizzativi acquisiti durante lo svolgimento del ﬁ@

d) ha la possibilitd di interompere il tiroci 'quolsic:si momento, dandone

comunicazione al soggetto promotore gospitante.

Art. 4 (Obb@%énwssr G.Pini-CTO)

La presente convenzione nonﬁefwggqrfc alcun onere per I'ASST Centro Specidiistico

Ortopedico Trcumofologico%géono Pini-CTO, per I'utiizo didattico di strutture,

attrezzature e persongl gc)disposizione dalla ICS Maugeri. Per ogni aspetto non

espressamente re%;o%otofo nella presente convenzione si fa riferimento al relativo

protocolio d'Inbeso\Rgf;ne/Universiid

Art. 5 (Soggetio promotore)

l'ASST&@Speciaﬁsﬁco Ortopedico Traumatologico Gaetano Pini-CTO si impegna

- garantire che il firocinante usufruisca di un'assicurazione che copra tutti i rischi che




possono derivargli dal partecipare all'attivitd del Soggetto Ospitante {Convenzione

INAIL per gli infortuni sul lavoro e le malattie professionali, nonché assicurazione per

la responsabilitd civile verso terzi). Le coperture assicurative riguardano anche le

attivitd eventualmente svolte dal tirocinante al di fuori della sede operativa del

soggetto ospitante e rientranti nel progetto formativo. Gli estremi identificativi delle

assicurazioni predette sono indicati nel Progetto formativo;

- trasmettere informativa circa ['attivazione dei tirocini alla Regione eﬂ&(gl\ﬂurc

provinciale del Ministero del Lavoro temitoriaimente competente in Mﬁo di

&
ispezione.

©
Ar. 6 (Soggetto ospitante) @

O
Il Soggetto Ospitante siimpegna a:

- garantire l'esattezza delle informazioni inseﬁfe@mgeﬁo di tirocinio, con

particolare riferimento al numero di perso%q%e@enfe nella sede operativa di

svolgimento del tirocinio e al numero di tirocinin corso al momento di ogni nuova

vy
attivazione di tirocinio;

)

- rispettare e far rispettare il Proget i firocinio concordato in tutti gli aspetti (finalitd,

contenuti, tempi e modalitg);

- consentire _al tutor getto promotore di contattare il tirocinante e il

responsabile a@%a verificare I'andamento del percorso e trasmettere alla

ICS Maugeri, per oghi tirocinante, la valutazione finale sullo svolgimento del progetto

eilraggi ento degli obiettivi, redatta dal tutor aziendale;

- seg mpestivamente alla ASST Pini-CTO qualsiasi incidente possa accadere al

@m& nonché l'eventuale cessazione anticipata del tirocinio;

Art. 7 (Coperture assicurative)




Gili studenti nell'espletamento dell'attivitd di tirocinio sono adeguatamente coperti da

X MR 2 e

parte dell'Universita da assicurazione obbligatoria contro gli infortuni INAIL a norma del

PO

D.P.R. n. 1124/65 e successive modificazioni, sono aliresi coperti da parte

dell'Universitd da assicurazione per rischi derivanti dalla responsabilita civile verso terzi. : ;
In caso di infortunio © incidente, Ia ICS Maugeri siimpegna a segnalare |'evento, entro é
i tempi previsti dalla normativa vigente, all’Universitd degli Studi di Milcno/e\x\\ASST k3
Centro Specidlistico Ortopedico Traumatologico Gaetano Pini-CTO. \g\
Art. 8 o

& H

(Misure in materia di tutela della salute e sicurezza nei Iuogmvoro) ,

1. Preso atto che ai sensi dell'art. 2 comma 1 lett. a) del D.Lgs: 08 “Testo Unico sulla
o i

i

salute e sicurezza sul lavoro”, i tirocinanti, ai fini ed %I&ﬁt& i delle disposizioni dello “’

stesso decreto legislativo, devono essere inte@we “lavoratori”, le parti si

&
impegnano a farsi carico delle misure diStut e degli obblighi stabiliti dalla

normativa ed in particolare: f\\

RS
a) I'Universitd & responsabile delia-formazione sulla sicurezza in base all'art. 37
\/

D.Lgs. 81/08 “Formaziong-deilavoratori e dei loro rappresentanti”, cosi come

definiti dall’Accordo /&Q ferenza Permanente per i rapporti fra lo Stato, le

Regioni e le PrWnome n. 221/CSR del 21.12.2011;

\Jy
- formazi le: erogazione a carico dell'Universitd;

- formcz_{or&;ﬁco: erogazione a carico dell'Universitd per le tematiche gia

i d approfondite nelle attivitd di formazione curricolari dei tirocinanti,

i rate, ove necessario, da specifici interventi a cura di ICS Maugeri.

Q@ obblighi di cui all'art. 36 "Informazione ai lavoratori” del D.Lgs. 81/08 sono a

carico di ICS Maugeri.




c) dli obblighi di cui all'art. 41 “Sorveglianza sanitaria” del D.Lgs. 81/08 sono a

carico della Universitd, da espletarsi mediante la trasmissione alla ICS

Maugeri, prima dell’inizio del tirocinio, di certificato di idoneitd alla specifica

mansione oggetto del tirocinio, comprensivo di certificazione relativa

all'effettuazione di Test di intfradermoreazione secondo Mantoux entro I'anno

solare precedente.

2. Ogni singolo tirocinante dovrd dotarsi a suo carico di: &g W

a. Divisa di lavoro (spezzato casacca+pantalone / eventuale gqmice\lg.)

&
b. Calzature sanitarie idonee (dotate di marcature CE) \

O &
Cc. Cartellino di riconoscimento @

O
ICS Maugeri non accetterd tirocinanti che non Q&b%’[q@ricevuto la dovuta

formazione generale che non siano muniti di cer‘riﬁdmjoneitd € che non siano in

possesso della dotazione necessaria. “ @

Art. 9 (Durat@&sso)
N

La presente convenzione ha vahdnf;zrzj\\sﬂni tre _dallinizio dellonno accademico

2017/2018. Ciascuna delle qﬁkﬁgﬁp recedere dalla Convenzione con preavviso

scritto da comunicarsi <e14 raccomandata A.R. entro fre mesi dellanno

O

accademico.

e
Art. 10 (Piano-di prevenzione della corruzione - Codice di comportamento)

Le parti, con la sMione della presente convenzione, si impegnano al rispetto

reciproco @@eﬁvi documenti Codice di Comportamento e Piano di prevenzione

della @@ne (visibili_sui relativi siti internet), le cui prescrizioni costituiscono parte

i nte delle obbligazioni del presente accordo, prendendo atto della loro

rilevanza, anche ai fini di un'eventuale risoluzione del rapporto.




Ar. 11 (Trattamenio del dati)

Le parti si impegnanoc a trattare i dati personali connessi alla esecuzione della

presente convenzione conformemente dlle prescrizioni del D.Lgs n. 196/2003, recante

"Codice in materia di protezione dei dati personali", esclusivamente per le finalith di

attuazione e monitoraggio dei tirocini in questione.

Art 12 (Imposte e oneri)

La presente convenzione, redatta in due originali, & soggetta oil‘impos@ﬁggbl\@%on

oneri a carico delle parti ed a registrazione solo in caso d'uso ai sensi dellM4 della

&
tariffa parte Il del DPR N. 131 del 26/04/86 con oneri a carico delm:de che vi ha

O &
dato causa. @

0 LY
Art. 13 (Foro competenté).

Consapevoli delle sanzioni penali, nel caso di dichid@ mendaci, di formazione o

uso di atti falsi, richiamate dall'art. 76 del B /12/2000 n. 445 in materia di

Documentazione Amministrativa, il soggéﬁq& omotore e il soggetto ospitante

dichiarano per quanto di compefenzgze;\\ssﬂo la propria responsabilitd il rispetto dei

requisiti, dei vincoli e degli obb)ighfgbqui alla D.g.r. n. 825 del 25/10/2013.

La presente convenzione éfgéscriﬁo con firma digitale ai sensi e per gli effetti

dell'art. 15, comma Q&E;@%-Qegge n. 241/1990.

e
Letto, approvatosottoscritio.

Milano, li

Per I'ASST @@peciolisﬁco Ortopedico

Trau ico Gaetano Pini-CTO Per la ICS Maugeri SPA SB
Il Di re Generale Il Direttore Generale

(dott. Francesco Laurelli) (dott. Paolo Migliavacca)




- wasaud vy Mggﬁzgsog_ 9%2-VHS h~ b e Qwvﬁpﬂzzﬁﬁ:“ﬁ\gﬂ

m
O SIAVD ey i (1 2s0dde yeyon wng
| widypd-ualineyy edesssomy )
uonernuefio  aen4'pod ouewuiny 364g ounuobry feQ nE Oy O oS3 T 2wy

NP SRe EIRDBA




