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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n 59 9 del” 6 DIC. 2017 \

Professionali Sanitari — Infermieri cat. D. Provvedimenti ¢

OGGETTO Proroga contratto a tempo pieno e determinato di @Ilabommri
R ti.

DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE DOTT. F XCO LAURELLI

SU PROPOSTADEL
DIRIGENTE RESPONSABILE S.S. GESTION% RIDICA

accertata la competenza procedurale, sottopone in datd™ @W 2017 l'allegata proposta di
deliberazione sull’argomento all'oggetto specificato, la cui entra nel budget assegnato.

ponsabile del Procedimento
nsabile S.S. Gestione Giuridica

dott.s dra imo
. , t§ oS08

IL DIRETTORE SC GESTIONE DELL@ORSE ECONOMICO-FINANZIARIE

ha registrato contabilmente @
X la spesa di € 202.966,26 prevista resente proposta, rientra nel Conto Economico dei
Bilanci Preventivi Economici anni 201 8/2019 ai conti economici

n. 52000500002 “stipendi ed altre a% enze fisse comparto sanitario — TD”",
n. 52000500022 “oneri sociali gomparto sanitario — TD”

n. 52000500072 “Inail compa itario -TD’,

n. 556500100016 “IRAP dipe @

olaspesadi€......... Seoeessh. o prevista nella presente proposta, rientra nello Stato Patrimoniale
del/dei Bilancio/i d’esercizioli'.................... al/aiconto/i n......................... e, ?

o gli introiti di €.07..............
Economico del/dei

....., previsti nella presente proposta, rientrano nel Conto
ilanciof/i d’eserciziofi....................... al/ai contoli economico/i

o I presente provvedimento non comporta spesa

Il Direttore f.f. UOC Gestione Risorse Economiche Finanziarie

Dott.ssagmjilia Martignoni ( 7
x /;

RN
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Viste

pieno e determinato nel profil

IL DIRETTORE GENERALE

la DGR n. X/4475 del 10/12/2015 “attuazione L.R. 23/2015: ane dell’Azienda
Socio-Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico ~-Ortopedico Traumatologico
Gaetano Pini/CTO” di costituzione, a partire dal 1° gennai 6, dellAzienda Socio—
Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico Gaetano
Pini/CTO, mediante fusione per incorporazione dell’Azieoo%ZQws%gedaliera Istituto Ortopedico
Gaetano Pini con il Presidio CTO, subentrante ex leg ar data dal 01/01/2016 nei
rapporti attivi e passivi relativi al’Azienda Ospedaliera_|stifuto Ortopedico Gaetano Pini,
avente autonoma personalita giuridica pubblica e au lia organizzativa, amministrativa,
patrimoniale, contabile, gestionale e tecnica con gede-legale in Milano, Piazza Cardinale
Andrea Ferrari, 1 - 20122 Milano; &
la DGR X/4622 del 19/12/2015 “attuazione<l
direzione dell’Azienda Socio—Sanitaria Terr ASST) Centro Specialistico Ortopedico

Traumatologico Gaetano Pini/CTO” di nomi dott. Francesco Laurelli quale Direttore
Generale dellAzienda Socio—Sanitaria iale con decorrenza dal 01/01/2016 al
31/12/2018; o @

la delibera aziendale n. 1 del 02/01/¢

16.di presa d’atto della costituzione dell’Azienda
Socio-Sanitaria Territoriale (Asst) Centro-Specialistico Ortopedico Traumatologico Gaetano
Pini/CTO, giusta DGR n. X/4475 de @ 2/2015 e di insediamento dall’01.01.2016 del dott.
Francesco Laurelli quale Dir -Generale, in attuazione della DGR X/4622 del
19/12/2015;

essionale di Collaboratore Professionale Sanitario — Infermiere

premesso che con deliberaz@ﬁ%& del 15.12.2016, sono stati conferiti incarichi a tempo

cat. D di durata annuale, corh

verificato ch

ibilita di proroga, ai seguenti dipendenti:

: coe@ NOME DECORRENZA INCARICO

N

1 |Adamo—> Angela 16 dicembre 2016
2 Maﬁ(@ Oriana 30 dicembre 2016
3 |Madonna Domenico 1° gennaio 2017

ertutti i dipendenti sopra citati il Dirigente SITRA dott. Claudio Bassi ha espresso
ive sia relativamente all’attivita professionale che rispetto ai comportamenti
durante I'anno;

che:

l'art. 36, comma 2 , del D.Lgs. n. 165/2001 nel testo vigente prevede che “Per rispondere
ad esigenze di carattere esclusivamente temporaneo o eccezionale le amministrazioni
pubbliche possono avvalersi delle forme contrattuali flessibili di assunzione e di impiego del /
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N

personale previste dal codice civile e dalle leggi sui rapporti di lavoro subordinato
nellimpresa, nel rispetto delle procedure di reclutamento vigenti”;
- iID.Lgs. n. 368 del 6.09.2001, disciplinante i rapporti di lavoro a temp te ato, é stato
%w

abrogato dal D.Lgs. n. 81 del 15.06.2015;
- la disciplina dei rapporti di lavoro a tempo determinato & quindi or&'

del citato D.Igs. n. 81/2015;
- lart. 29 comma 2 lett. c) del suddetto decreto esclude dal can'm
nuova normativa il personale del SSN; N

ata dall’art. 19

pplicazione di tale

rispetto della normativa sull’orario di lavoro al fine di garanti ontinuita assistenziale, ha

verificato, inoltre, che con D.G.R. X/4338 del 20.11.2015 la Gi della Regione Lombardia, nel
autorizzato le Aziende, ad invarianza di budget, a procedere alle assunzioni a tempo determinato;

richiamate la deliberazione di Giunta Regionale n. X/470 29.12.2015, “Determinazioni in
ordine alla gestione del Servizio Socio Sanitario regionale ercizio 2016” e la deliberazione
di Giunta Regionale n. X/5954 del 5.12.2016, “Deterr@n@in ordine alla gestione del Servizio

Socio Sanitario regionale per I'esercizio 2017”; \
verificato, inoltre, che con D.G.R. X/4338 del 20/1 a Giunta della Regione Lombardia, al
fine di garantire la continuita assistenziale, ha autéri le Aziende, ad invarianza di budget, a

procedere alla sostituzione del personale infe istico necessario a garantire il rispetto delle
disposizioni in materia di articolazione de i lavoro del’Unione Europea e di quelle
contenute nel D.Lgs. n. 66/2003 normativa vi in coerenza al disposto dell’art. 14 , comma 1,

della Legge n. 161/2014;
dato atto che la copertura economic%@uddeﬁi posti rientra nei limiti di budget di spesa
io 2017, pari a complessivi € 61.489.000,00 compresi

assegnato con la D.G.R. X/1.221 del 7
oneri riflessi ed IRAP;

precisato, pertanto, che gli hi opra richiamati saranno prorogati per 24 mesi, nelle more
delle

dell’attivazione e conclusione procedure finalizzate alla copertura definitiva dei posti vacanti;

preso atto altresi, che gli erivanti dalla copertura dei suddetti posti, pari ad € 202.966,26
saranno imputati ai co 00500002 “stipendi ed altre competenze fisse comparto sanitario —
TD”, n. 52000500022 ociali comparto sanitario — TD” e n. 52000500072 “Inail comparto
sanitario — TD”, n 00016 “IRAP dipendenti” a cura della SC Gestione delle Risorse

Economico Finanziarie/e Controllo di Gestione tra i costi dei bilanci economici preventivi per gli
esercizi di compe nz%
ore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore Sociosanitario, resi
mpetenza, ai sensi dell’'art. 3 del D. Lgs. n. 502/1992 e s.m.i;

visti i pareri
per quanto di

DELIBERA

peri di cui in premessa che qui si intendono integralmente trascritti:

—
RS

N3
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N

1- di prorogare, a decorrere dalla data a fianco di ciascun nome in% elle more
e

dell’attivazione e conclusione delle procedure finalizzate alla copertura definitiva dei posti

vacanti, gli incarichi in qualita di CPS Infermiere cat. D a tempo determin%% n contratto di

lavoro a tempo pieno, ai sottoelencati tre dipendenti: \
NS
N. | COGNOME NOME DECORREN%@/ARICO
1 |Adamo Angela 16 dicembre 2017
2 | Marino Oriana 30 dicémbre 2017
3 | Madonna Domenico 1° gggnaWZOlS
2- di dare atto che gli incarichi di cui al punto 1. del deli saranno prorogati per ventiquattro
mesi; < \
3- di dare atto che gli oneri derivanti dalla copertu uddetti posti, pari a circa € 202.966,26
saranno imputati ai conti n. 52000500002 “stipendi ed altre competenze fisse comparto

sanitario — TD”, n. 52000500022 “oneri soc@o parto sanitario — TD” e n. 52000500072
“Inail comparto sanitario — TD”, n. 55500% IRAP dipendenti” a cura della SC Gestione
delle Risorse Economico Finanziarie e Gantrollo di Gestione tra i costi dei bilanci economici

preventivi per gli esercizi di competenz©
4- didichiarare il presente prowedir% on soggetto a controllo preventivo, ai sensi
dell’art. 17, comma 4, della L.R. 9 (come modificato dalla L.R. 23/2015

; di di legge, della presente deliberazione, dando atto che la
ecutiva, ai sensi dell’art. 17, gpmma 6, della L.R. n. 33/2009

T DIRETTORE DIRETTORE
JPRATIVO ~ - SANITARIO Cl@) SAWIRARIO
- ssa Paola Navone)  (Dott.9%a { o Al

$.S. Gestione Giuridica

Si attesta la regolarita amministrativa e tecnica del presente proyvedimento N
Responsabile del Procedimento: dott.ssa Sangdta Di Simon, ] S [\ M/OM_Q/
Pratica trattata da dott.ssa Donatella Marsilio i
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Si certifica che la presente deliberazione & pubblicata all'albo pretorio/informatico di quest'Azienda
sul sito internet istituzionale, cosi come previsto dall’art. 32, cog% L. 69/2009,e dall’art. 8 del

RELATA DI PUBBLICAZIONE

D.Lgs. 33/2013, dal 11 DIC. j_ﬂjl e vi rimarra per quindici.giorni consecutivi.

iu so amministrativo

Per copia conforme all'origin
Milano, li

@ UOC Affari Generali e Legali
% il Funzionario addetto

<




