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DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE DOT@%SCO LAURELLI

SU PROPOSTADEL ¢
DIRIGENTE RESPONSABILE U.0.S. GESTIO IURIDICA

accertata la competenza procedurale, sottopone in data | ﬂ 2018 l'allegata proposta di
deliberazione sul’argomento all'oggetto specificato, la c@ ientra nel budget assegnato.

o
ponsabile del Procedimento

sabile U.O.S. Gestione Giuridica

Dott ssa;S dra Slmone
Q ' M /UL/(,OU\Q

IL DIRETTORE UOC@ OMICO-FINANZIARIA

ha registrato contabilmente
olaspesadi€......................... , nella presente proposta, rientra nel Conto Economico
del/dei Bilancio/i Preventivo/i Eco&'li anno/anni .................... al /ai conto/i economico/i

Mo, S @ .

olaspesadi€... s prevista nella presente proposta, rientra neIIo Stato Patrimoniale
del/dei Bilancio/i d esercmo/ .............. al/aicontoli ...

o gli introiti di €... .03 , previsti nella presente proposta, rientrano nel Conto
Economico del/dei o/i d'eserciziofi....................... al/ai contoli economico/i

3 P !.Y. . ................. ”
%presente provvedimento non comporta spesa
&

Il Direttore f.f. UOC Economica Finanziaria
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IL DIRETTORE GENERALE %\

Viste:

- la DGR n. X/4475 del 10/12/2015 “attuazione L.R. 23/2015: costituzion @zienda Socio—
Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Ortopedico Traumatologi aetano Pini/CTO”
di costituzione, a partire dal 1° gennaio 2016, dellAzienda Socio—Sanitaria, Territoriale (ASST)
Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico Gaetano Pini/CTO avente'autonoma personalita
giuridica pubblica e autonomia organizzativa, amministrativa, patrim @) contabile, gestionale e
tecnica con sede legale in Milano, Piazza Cardinale Andrea Ferr% 0122 Milano;

&
- la DGR X/4622 del 19/12/2015 “attuazione L.R. 23/2015: dete ioni in ordine alla direzione
dell'Azienda Socio-Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico

Gaetano Pini/CTQO" di nomina del dott. Francesco Laurelli Direttore Generale dell’Azienda
Socio—Sanitaria Territoriale Centro Specialistico Ortopedi aumatologico Gaetano Pini/CTO
con decorrenza dal 01.01.2016 al 31.12.2018; o

- la delibera aziendale n. 1 del 02/01/2016 di presdella costituzione dell’Azienda Socio—
Sanitaria Territoriale (Asst) Centro Specialistico &- ico Traumatologico Gaetano Pini/CTO,
giusta DGR n. X/4475 del 10/12/2015 e di inento dal 01.01.2016 del dott. Francesco
Laurelli quale Direttore Generale, in attuazione dGR X/4622 del 19/12/2015;

premesso che con deliberazione n. 26 del febbraio 2018 I'Azienda Ospedaliera dei Colli ha
approvato la graduatoria finale di merit ‘avviso pubblico per la copertura di n. 33 unita
lavorative con profilo professionale nfermiere cat. D e contestualmente disposto di
procedere all’'assunzione a tempo inato della Sig.ra Maria Mele utiimente collocata in
graduatoria per un periodo di 12 m%@(ualmenta rinnovabili;

richiamata l'istanza protocolio 52 del 27 febbraio 2018 con cui la dipendente Sig.ra Maria

Mele, Collaboratore Professio Sanitario Infermiere cat. D a tempo pieno ed indeterminato in
servizio presso il Presidio di ocrate, chiede un periodo di aspettativa per tutta la durata
dell'incarico a tempo determi resso I'Azienda Ospedaliera dei Colli;

vista la normativa co in materia di aspettativa e nella fattispecie I'art.12, comma 8, lettera
b) del C.C.N.L. integrati settembre 2001 del personale non dirigenziale del comparto sanita

che dispone:

- “L’aspettativa, senza\retribuzione e senza decorrenza dell’anzianita, é, altresi, concessa al

dipendente con rapparto di lavoro a tempo indeterminato [...omissis...] b) per tutta la durata del

contratto di lavero~a termine se assunto presso la stessa o altra azienda o ente del comparto

inche amministrazioni di diverso comparto o in organismi della comunita

rapp orto di lavoro ed incarico a tempo determinato”;

- L'azienda;—qualora durante il periodo di aspettativa vengano meno i motivi che ne hanno

giustificatola concessione, invita il dirigente a riprendere servizio con un preavviso di 10 giorni. Il
r le stesse motivazioni e negli stessi termini, pud riprendere servizio di propria

europea cor

iniziativa™

tenuto conto che il Dirigente Sitra dott. Claudio Bassi ha preso visione dellistanza in oggetto,
esprimendo parere favorevole alla fruizione del periodo di aspettativa con decorrenza 5 marzo
2018;
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considerati gli accordi in tal senso intercorsi tra le Aziende interessate nonc \@stare della
dipendente sig.ra Mele alla fruizione del periodo di aspettativa a decorrerf al' 5) marzo 2018,

documentazione agli atti;

ritenuto, pertanto, di concedere un periodo di aspettativa senza assegni per incarico a tempo
determinato in qualita di Collaboratore Professionale Infermiere presso ['Azienda
Ospedaliera dei Colli alla dipendente Mele Maria a decorrere dal 5 2 per un anno;

visti i pareri del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del ttore Sociosanitario, resi
per quanto di competenza, ai sensi dell'art. 3 del D. Lgs. n. 502&%‘%&5.m.i;

DELIBERA o

1- di concedere alla dipendente sig.ra Mele Collaboratore Professionale Sanitario
Infermiere cat. D a tempo pieno ed indeterminat riodo di aspettativa senza assegni per
incarico a tempo determinato presso I’Azienda@galiera dei Colli, a decorrere dal 5 marzo

2018 fino al 4 marzo 2019;
~
2- di dare atto che il presente provvedimento @mporta spesa a carico dellAzienda;

3- di comunicare, per il tramite della rganizzazione Risorse Umane, il disposto del
presente provvedimento alla dipende eressata nonché al Responsabile del Servizio di
appartenenza e a tutti gli Uffici coi | seguito di competenza;

—

€ non soggetto a controllo preventivo, ai sensi dell’art.
) (come modificato dalla L.R. 23/2015);

5- di disporre la pubblicazio
stessa € immediatamen
(come modificato dall

DIRETTORE DIRETTORE

SANITARIO O ANITAR
tt.ssa Paola Navone) (D i g@@/
S.C. GESTIONE DELLE RISORSE UMANE E RELAZIONI SINDACALI
Si attesta la regolaritd amministrativa e tecnica del presente pr imento A N
Responsabile del Procedimento: dott.ssa Sandra 0) Si e L M\"QQ
Pratica trattata da: dott.ssa Antonella Semerano, [Tl 20
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RELATA DI PUBBLICAZIONE Q%
Si certifica che la presente deliberazione & pubblicata all'albo pretorio ir@ di quest'Azienda
. 69

sul sito internet istituzionale, cosi come previsto dall’art. 32, comma 1

D.Lgs. 33/2013,dal _= 2 MAR, 2018 e vi rimarra per quindici'g

09,e dall’art. 8 del
nsecutivi.

g

La deliberazione si compone di n. 4 pagine e n. 0 allegati. Oi\%
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