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(
IL DIRETTORE GENERALE v\

Viste

- la DGR n. X/4475 del 10/12/2015 “attuazione L.R. 23/2015: zione dell’Azienda

Socio—-Sanitaria Territoriale (ASST) Centro SpecialisticoOrtopedico Traumatologico
Gaetano Pini/CTO” di costituzione, a partire dal 1° gennaio 2016 deII’Azienda Socio—
Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Ort d|co
Pini/lCTO avente autonoma personalitd giuridica pu autonomia organizzativa,
amministrativa, patrimoniale, contabile, gestionale e tec con sede legale in Milano,

Piazza Cardinale Andrea Ferrari, 1 - 20122 Milano; o

015: determinazioni in ordine alla
: T) Centro Specialistico Ortopedico
Traumatologico Gaetano Pini/CTO” di nomi "A\i ott. Francesco Laurelli quale Direttore
Generale dellAzienda Socio—Sanitaria T, ale Centro Specialistico Ortopedico
Traumatologico Gaetano Pini/CTO con dec enza dal 01.01.2016 al 31.12.2018;

- la delibera aziendale n. 1 del 02/01/2 Q presa d’'atto della costituzione dell’Azienda

Socio—Sanitaria Territoriale (ASST) A Specialistico Ortopedico Traumatologico
Gaetano Pini/CTO, giusta DGR n. X/. eI 10/12/2015 e di insediamento dal 01.01.2016
del Dott. Francesco Laurelli quale re Generale, in attuazione della DGR X/4622 del
19/12/2015;

richiamate

A.A. 2008/2009) tra a A.O. lIstituto Ortopedico Gaetano Pini, oggi ASST Centro

’ N umatologico Gaetano Pini/CTO e UNIMI, istitutiva del Corso di

Laurea in Tecniche ediche con sede presso I'Azienda, rinnovata per periodi di pari
berazione n. 516/2015 (scadenza A.A. 2017/2018);

- la deliberazione n. 2%@%&11.2008 di approvazione della convenzione (decorrenza

- le deliberazi M nn. 239/2009, 131/2010, 47/2011, 80/2012, 41/2013, 174/2013,
186/2013, , 525/2015, 4/2017) con cui, nel corso degli anni di validita della
convenzuone che trattasi, in conformita alle disposizioni di cui all’art. 5 del vigente atto

iohale; ‘sono stati approvati, su specifica richiesta del Presidente del Corso,

pro ocolh con Laboraton Ortoped|C| esterni, _per Iespletamento di tirocini

laurea, I'effettuazione di un tirocinio professionale da parte degli allievi;

- nell'ambito degli accordi con I'Ateneo & previsto, tra I'altro, che qualora le risorse proprie
della Sezione di Corso non assicurino integralmente il progressivo svolgimento di tutte le
attivita formative necessarie per il raggiungimento degli obiettivi professionalizzanti definiti
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per il Corso di Laurea, Ilstituzione sanitaria, d'intesa con I'Universita, possa stipulare
rapporti convenzionali con Enti e Laboratori Ortopedici attrezzati aventi sede\nel territorio
regionale;

viste le richieste avanzate dal Prof. Matteo Parrini Presidente del Corsh ea in Tecniche
Ortopediche dell'Universita degli Studi di Milano, di stipula di atti co ionali con Laboratori
Ortopedici, all'uopo individuati (cfr. comunicazione 13 ottobre 2017 mbre 2017 e 10
gennaio 2018 depositate in atti), per 'espletamento dei tirocini professi ati degli studenti del
corso, a fronte della necessita di integrazione delle strutture gii% a disposizione, ai fini

formativi, dall’Azienda;

o,
verificato, da parte del Presidente del Corso di Laurea, il posses%bl capo ai Laboratori prescelti,
dei requisiti previsti e richiesti per lo svolgimento dei tirocini i rola,

ritenuto, in relazione agli ultimi atti convenzionali perve ezzo comunicazioni sopra citate,
sentito al riguardo il Presidente del Corso, di integrar@i% di ciascuna convenzione con relativo
addendum in cui le parti, di comune accordo, con%:% o che il termine finale di durata delle
convenzioni coincidera con il 31/12/2020 anziché¢ a conclusione del triennio accademico
2018-2021; cio al fine di poter allineare a tale in applicazione dei criteri di efficienza ed
economicita dell'azione amministrativa; tutte| ori convenzioni attualmente vigenti stipulate
con le strutture ospitanti sedi di tirocinio, &

visto il testo di convenzione e relativo a m, allegati alla presente deliberazione quale parte
integrante e sostanziale, nel quale - tra o< & previsto:

- che gli studenti del Corso Airea in Tecniche Ortopediche, nell'espletamento dei tirocini
professionali, sono co pe .\. assicurazione contro infortuni INAIL, nonché da
assicurazione per risct fessionali derivanti da responsabilita civile verso terzi, con oneri
a carico dell’'Universita dégli Studi di Milano;

vin oggetto non comporta oneri finanziari aggiuntivi per I'lstituto, né
agione dei tirocini espletati presso le strutture aziendali interessate;

atteso, pertanto, \‘, ovare il convenzionamento per l'espletamento di tirocini formativi
professionali degli
di Milano - sezione aziendale, per la durata di tre anni dalla sottoscrizione, con gli Enti/Laboratori
Ortopedici di s o indicati:

1. Medi -a.s. di Fognini Patrizia e Sonia & C. — Morbegno (So), via Damiani n. 3;
2. Ortopedia Baldinelli S.r.I. — Milano, via F.Turati n. 32;
3. li 2000 S.r.l. — Reha Service — Varese, via Dandolo n. 5;
4, rtopedia S.r.l. — Brescia, via Eritrea n. 20/F;
: tro Ortopedico Sanitaria Bresciana — Brescia, viale Piave n. 201,

visti i pareri del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore Sociosanitario, resi
per quanto di competenza, ai sensi dell'art. 3 del D. Lgs. n. 502/1992 e s.m.i;
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DELIBERA

per i motivi di cui in premessa che qui si intendono integralmente trascritti: QV

1. di approvare e sottoscrivere le convenzioni e relativi appendjc¢i—di \precisazione, per lo
svolgimento di tirocini formativi professionali degli studenti del Co di Laurea in Tecniche
Ortopediche — Universita degli Studi di Milano, nel testo allegato” al \presente provvedimento di
cui forma parte integrante e sostanziale con i Laboratori Ortopedici attrezzati di seguito

indicati:
indicati o%

Medical S.a.s. di Fognini Patrizia € Sonia & C. — Morbegr%o), via Damiani n. 3;

1.
2. Ortopedia Baldinelli S.r.I. — Milano, via F.Turati n. 32; <
3. Caporali 2000 S.r.Il. — Reha Service — Varese, via Da n. 5;
4. Poliortopedia S.r.l. — Brescia, via Eritrea n. 20/F;
5. Centro Ortopedico Sanitaria Bresciana — Bre 8& Piave n. 201,
2. di precisare che le presenti convenzioni han ata dalla data di sottoscrizione sino al

31/12/2020, cosi come precisato negli addenda allegati alle convenzioni;

3. didare atto che il presente prowedimen

mporta oneri finanziari a carico del’ASST;

4. di demandare l'attuazione ed il monitgraggio delle presenti convenzioni al Prof. Matteo Parrini
Presidente del Corso di Laurea in - Ortopediche dell’'Universita degli Studi di Milano,

5. didichiarare il presente prowed@o non soggetto a controllo preventivo, ai sensi dell’art.
17, comma 4, della L.R. n. 33/& ome modificato dalla L.R. 23/2015);

6. didisporre la pubblicazio@i modi di legge, della presente deliberazione, dando atto che la

stessa & immediatamente cutiva, ai sensi dell'art. 17, comma 6, della L.R. n. 33/2009
(come modificato dalla ‘@‘ 3/2015).

DIRETTORE SANITARIO DIRETTORE

U.O.C. Affari Generali Istituzionali e Legali

Si attesta la regolaritd amministrativa e tecnica del presente,grovvediment
Responsabile del Procedimento: dott.ssa Marilena Moretti I'7W Pa,‘_’ Woa,w
Pratica trattata da: Daniele Cirillo  (lapf, Aov
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RELATA DI PUBBLICAZIONE \@

Si certifica che la presente deliberazione & pubblicata all'albo pretori '@tico di quest'Azienda

sul sito internet istituzionale, cosi come previsto dall'art. 32, comma‘1, 9/2009,e dall’art. 8 del
D. Lgs. 33/2013, dal __ 20 APR. 2018 evi rir@é{%r quindici giorni consecutivi.

La deliberazione si compone di n. 30 pagine di cui n.%me di allegati.

=S
=

zionali e Legali
Il Funz s’.\ addetto

Per copia conforme all’origi er uso amministrativo
Milano, li

U.O.C. Affari Generali Istituzionali e Legali
% il Funzionario addetto




CONVENZIONE PER LO SVOLGIMENTO DELL’ATTIVITA’ DI TIROCINIO DI
FORMAZIONE PER IL CORSO DI LAUREA IN TECNICHE ORTOPEDICHE

-

L’ASST Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico Gaetano Pini-C.T.O”, . eP. IVA
09320530968, in persona del legale rappresentante pro-tempore, il Diretto erale dott.
Francesco Laurelli, con sede in piazza Cardinal Ferrari n. 1 — 20122- Milano, i o sede del
Corso di Laurea in Tecniche Ortopediche dell’Universita degli Studi ilano, di seguito
denominata “struttura promotrice” \
E
- ~ (. . .
I’ Azienda MEDICAL. $8S. D\ toen . 2 IA £ LA € cf. 00'74; 'S4G ..., con sede
legale in ..HQABELNQ........ Prov....SO....., via .DAANL V. n ...,
e-mail INTQ.Q NENAL-ToeAN W tel... @G~ €11/ L., in persona del Legale
Rappresentante ... To@MIAL....... ] PATAAEA.............. ,nato/a a JEORRACENR. il .. 23.QFL- 15€S
e domiciliato/a per la carica inHoNBE&MNO.. Via @ﬁﬁﬁ ........... n. &4, di seguito
denominata “struttura ospitante ”(sede di tirocinio). i
Q

Premesx

— che, con deliberazione 6.11.2008 n.283, I’Istituto “Ortopedico Gaetano Pini ha approvato la
stipulazione di una convenzione con I’'Unive li Studi di Milano per il funzionamento del
Corso di Laurea in Tecniche Ortopediche”

— che, con D.G.R. n. VIII/9004 del 20.2.2@@% cui la Regione Lombardia ha autorizzato la
stipulazione della sopracitata convenzi

— che, con deliberazione n. 516 de
formalizzato il rinnovo del rap
accademico 2014/2015;

— che fra le attivita formative
svolgersi presso i1 Laboratp

/2015 I’Universita e 1’Azienda Ospedaliera hanno
onvenzione per un triennio a decorrere dall’anno

s Z alizzanti e di tirocinio & prevista un’attivita di tirocinio da
opedici attrezzati;

Si conviene quanto segue:

jone di tirocini di formazione e di orientamento — nell’ambito della
elle premesse per il funzionamento del Corso di Laurea in Tecniche
vore di studenti e come da proposta annualmente predisposta dall’Universita in

hanno—¢ome oggetto 1’acquisizione di nozioni teorico-pratiche, al fine di integrare il percorso
accademico dello studente, nonché di agevolare la scelta professionale del laureato.




Art. 3 “Tirocinio formativo”

In ogni Anno Accademico il Responsabile del Corso di Laurea, concordera con C‘@ ra
ospitante la modalita di attuazione del tirocinio di formazione, il periodo nel quale lo stesso-dovra
essere svolto, il numero degli studenti partecipanti e dara esecuzione agli accordi ‘stipulati; anche
nominando i tutori per conto della struttura promotrice. <i

Art. 4 “Progetto formativo”

a) i tirocini attivati non possono configurarsi in alcun modo come rapg
b) durante lo svolgimento del tirocinio Iattivita ¢ seguita e verifica Tutore, designato
dalla struttura promotrice su proposta del Coordinatore/Pre Corso di Laurea, in
veste di Responsabile didattico-organizzativo, e da un Responsab iendale, indicato dalla

struttura ospitante;

¢) il Tutore provvede a programmare I’attivita e ad attes %requenza dello studente su
apposito libretto predisposto dal Consiglio del Corso di Laurea; al termine del tirocinio ¢
inoltre tenuto ad esprimere un giudizio sull’attivita sv@ﬁlo studente;

d) per ciascun tirocinante inserito nella struttura ospi base alla presente Convenzione,
viene predisposto un Progetto Formativo conte&e@

e il nominativo del tirocinante \
e inominativi del Tutore e/o del Respo aziendale
e ¢gli obiettivi e le modalita di svolgirﬁ@d tirocinio, con I’indicazione dei tempi di

presenza nella sede di tirocinio
e le strutture (stabilimenti, sedi n ffici) presso cui si svolge il tirocinio
gli estremi identificativi del&s urazioni (a cura dell’Universita degli Studi di

Milano).

Art. 5 “Obblighi delle parti contra

La struttura ospitante, per le esi tirocinio pratico della struttura promotrice, si impegna a

mettere a disposizione le pr attrezzature, reparti o servizi per studenti tirocinanti, nel numero
consentito dalla Legge. L uttura promotrice garantisce che le strutture suddette saranno
utilizzate per I’esclusivo e nto delle attivita di tirocinio.

Art. 6 “Obblighi de ante”

1 tirocinio il tirocinante € tenuto a:
1vita previste dal progetto formativo
sposizioni dettate dalla struttura ospitante al fine di garantire la sicurezza e la
ria e di altri presenti

iti durante il periodo di tirocinio

Art bblighi della struttura ospitante”

La striftura ospitante si impegna a garantire ai tirocinanti le condizioni di sicurezza e di igiene nel
rispetto della vigente normativa in materia di sicurezza, sollevando da qualsiasi onere la struttura
promotrice, fatti salvo quelli previsti nella Convenzione.




Art. 8 “Prevenzione ¢ sicurezza”

Ogni tirocinante, nello svolgimento delle attivita presso la struttura ospitante, sara equiparato ai
lavoratori dell’ente stesso, esclusivamente ai fini e per gli effetti del Decreto Legislativo 81/2008
della normativa connessa sulla sicurezza e salute sul luogo di lavoro. 'v

Al sensi dell’art. 10 del DM 363/98, pertanto, al Responsabile della struttur' ahte competono,
nei confronti dei tirocinanti stessi, I’attuazione delle misure generali di tut tti gli obblighi

previsti dalla normativa sopra citata. @
Art. 9 “Copertura assicurativa” %

L’Universita degli Studi di Milano garantisce ad ogni tiroci&% I’espletamento dell’attivita
formativa una copertura assicurativa contro gli infortuni sul lavoro nonché per la responsabilita

civile verso terzi <@
In caso di infortunio o incidente durante lo svolgimento deg attivita didattica, la struttura ospitante

si impegna a segnalare 1’evento, entro i tempi previst'éd a ativa vigente, all’Universita degli
Studi di Milano ed alla struttura promotrice. x
A decorrere dall’entrata in vigore del decreto del Pr%@> della Repubblica 9 Aprile 1999 n. 156,
la copertura antinfortunistica dei soggetti impiega(g@t}rocini promossi dalle Universita Statali ¢
assicurata mediante la speciale forma di ¢ gestion@ nto’ dello Stato.

Art. 10 “Oneri” NS

La presente Convenzione non compo un onere né per la struttura promotrice né per
I’Universita degli Studi di Milano in x\' ienza dell’utilizzo didattico di strutture, attrezzature e
personale messi a disposizione dalla@um ospitante.

Dalla presente Convenzione no iva all’Ente convenzionato alcun obbligo di fornitura di

materiale didattico agli stude

Le parti dichiarano re ente di essere informate e di acconsentire che i dati personali,
comunque raccolti 4 eguenza e nel corso dell’esecuzione della presente Convenzione,
mediante consul Xﬁ aborazione manuale e/o automatizzata. Inoltre, per i fini statistici, 1
suddetti dati tra esclusivamente in forma anonima potranno essere comunicati a soggetti
pubblici, quando ne facciano richiesta per il proseguimento dei propri fini istituzionali, nonché a
soggetti privati,\quando lo scopo della richiesta sia compatibile con i fini istituzionali della parte
contrattuale a si riferiscono. Titolari dei dati personali per quanto concerne il presente articolo
mente la struttura ospitante e la struttura promotrice. Le parti dichiarano infine di
formate sui diritti sanciti dall’art. 13 del Decreto Legislativo n. 196/2003.
L’Uni provvede al trattamento, alla diffusione ed alla comunicazione dei dati personali
vi-alla presente Convenzione nell’ambito del perseguimento dei propri fini istituzionali e di

Art. 11 “Privacy”

C

Il contraente si impegna a trattare i dati personali dell’Universita unicamente per le finalita connesse
all’esecuzione della presente Convenzione.




Art. 12 “Durata”

La presente Convenzione entra in vigore alla data della sua sottoscrizione ed ha v %} 3 anni
accademici; potra essere rinnovata con dichiarazione espressa delle parti per eguale\periodo. Le
parti, fermo restando la conclusione dell’Anno Accademico iniziato, posso dere dalla
convenzione prima della naturale scadenza con raccomandata AR da inviare sei mesi prima
della fine dell’ Anno Accademico.

La presente Convenzione: <

— ¢ soggetta ad imposta sul bollo, a carico di entrambi i contra%bin solido, ai sensi del D.P.R.
n.642/1972 e successive modificazioni e integrazioni; <

— € soggetta a registrazione solo in caso d’uso, ai sensi de ’@ IT comma del D.P.R. n.131/1986

e successive modificazioni e integrazioni; le spese in registrazione sono a carico della parte che la

richiede. \\

Art. 14 “Foro competente” @
Foro competente per eventuali controversie Milano.

Art. 13 “Imposte e oneri” %

UEDICK SAS D Fositi . e S AL
reseptante Legale MEDICAL SAS
fu PENTA . Y crognin iz o

Q Via Damiani,"S 230178
Tal. 0342 611.190 <P N7
i




APPENDICE DI PRECISAZIONE ALLA CONVENZIONE PER LO SVOLGIMENTO
DELL’ATTIVITA’ DI TIROCINIO DI FORMAZIONE PER IL CORSO DI LAUREA
IN TECNICHE ORTOPEDICHE.

Con la presente appendice che forma parte integrante e sosta&'&l!: della

convenzione, le parti in epigrafe indicate, convengono quanto segue.

L’art. 12 - “Durata” di cui alla Convenzione sottoscritta in data O% 017 dalla
Struttura Ospitante, che cosi recita:

La presente Convenzione entra in vigore alla data della sua rizione ed ha
validita di 3 anni accademici; potra essere rinnovata con azione espressa
delle parti per eguale periodo. Le parti, fermo restando lusione dell’Anno
Accademico iniziato, possono recedere dalla convenzi prima della naturale
scadenza con raccomandata AR da inviare almeno sei st prima della fine

dell’Anno Accademico. & %

viene abrogato e sostituito con:

perfezionamento ed ha validita sino al 31/%2 . Le parti, fermo restando la
conclusione dell’Anno Accademico iniziato, o recedere dalla convenzione
prima della suindicata scadenza, con rac data AR, da inviare almeno sei
mesi prima della fine dell’Anno Accademic

@
o il/restante cd@lto della convenzione.

sottogcritto. @

Art. 12 “Durata” “La presente Convenzione eé@ vigore alla data del suo

Resta salvo ed invari

Letto, approvato
Milano, li -~ 5\ APR,
Struttura Ospitante

(Timbro e firma de




CONVENZIONE PER LO SVOLGIMENTO DELL’ATTIVITA’ DI TIROCINIO DI
FORMAZIONE PER IL CORSO DI LAUREA IN TECNICHE ORTOPEDICHE

TRA.

L’ASST Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico Gaetano Pini-C.T.O0”, C MIVA
09320530968, in persona del legale rappresentante pro-tempore, il Direttore.Generale dott.
Francesco Laurelli, con sede in piazza Cardinal Ferrari n. 1 - 20122- Milano, in sede del

Corso di Laurea in Tecniche Ortopediche dell’Universita degli Studi di , di seguito
denominata “struttura promotrice”

E @\
I’Azienda ONTOfENLE bALNNELLY si cf. 05"‘5 0 con sede

................................................... sesey

legale in .MWLAN.O ... Prov.. MY, ..., via Bo TIAATY L0 n. 3%,
e-mail 'WER G OATOPSDIE SALDINELLY. (1], £2.2.9.0604.) Q% in persona del Legale
Rappresentante AéLSIA. . VENTMIML , nato/a a%“? ...... W TAPNNE K 1
e domiciliato/a per la carica in HMANQ....... ViaC:S.‘?..'M?.O...‘k?‘.“.".’.{‘.{ﬁ. 13 di seguito
denominata “struttura ospitante”(sede di tirocinio).
Premessoc, \@

— che, con deliberazione 6.11.2008 n.283, I'Istitu pedico Gaetano Pini ha approvato la

stipulazione di una convenzione con I’Universita tudi di Milano per il funzionamento del

Corso di Laurea in Tecniche Ortopediche;

- che, con D.G.R. n. VIII/9004 del 20.22@@cui la Regione Lombardia ha autorizzato la
stipulazione della sopracitata convenzione;

— che, con deliberazione n. 516 del 18
formalizzato il rinnovo del rap
accademico 2015/2016;

— che fra le attivita formative pr@izzanﬁ e di tirocinio & prevista un’attivita di tirocinio da

15 I’Universita e 1’Azienda Ospedaliera hanno
enzione per un ftriennio a decorrere dall’anno

svolgersi presso i Laboratori o attrezzati;

Q Si conviene quanto segue:
Art. 1 “Oggetto” @

La presente conve %@gela i rapporti tra la struttura promotrice e la struttura ospitante
concernenti 1’attivazi di tirocini di formazione e di orientamento — nell’ambito della

convenzione cita premesse per il funzionamento del Corso di Laurea in Tecniche
Ortopediche-, a fa di studenti e come da proposta annualmente predisposta dall’Universita in
Q

no.come oggetto ’acquisizione di nozioni teorico-pratiche, al fine di integrare il percorso
3 @ co dello studente, nonché di agevolare la scelta professionale del laureato.




Art. 3 “Tirocinio formativo”

ospitante la modalita di attuazione del tirocinio di formazione, il periodo nel quale lo s
essere svolto, il numero degli studenti partecipanti € dara esecuzione agli accordi stipulati
nominando i tutori per conto della struttura promotrice. i

In ogni Anno Accademico il Responsabile del Corso di Laurea, concordera con la %
0 a
atiyanche

Art. 4 “Progetto formativo” Q

a) i tirocini attivati non possono configurarsi in alcun modo come rapporo;

b) durante lo svolgimento del tirocinio 1I’attivita ¢ seguita e Veriﬁcat utore, designato
dalla struttura promotrice su proposta del Coordinatore/Presid del Corso di Laurea, in
veste di Responsabile didattico-organizzativo, € da un Responsabile |aziendale, indicato dalla
Struttura ospitante;

c) il Tutore provvede a programmare l’attivita ¢ ad attestag;e%quenza dello studente su
apposito libretto predisposto dal Consiglio del Corso di L ;/al termine del tirocinio &
inoltre tenuto ad esprimere un giudizio sull’attivita svolta d::lllg> tudente;

d) per ciascun tirocinante inserito nella struttura ospitant ase alla presente Convenzione,
viene predisposto un Progetto Formativo contenente;

¢ il nominativo del tirocinante &

¢ inominativi del Tutore e/o del Responsabi

o gli obiettivi e le modalita di svolgimento-de
presenza nella sede di tirocinio ’K
le strutture (stabilimenti, sedi, rep
gli estremi identificativi delle assicura
Milano). z%

[ ] &
Art. 5 “Obblighi delle parti contraenti’’, @

La struttura ospitante, per le esigen jrocinio pratico della struttura promotrice, si impegna a
mettere a disposizione le proprie attre e, reparti o servizi per studenti tirocinanti, nel numero
consentito dalla Legge. La @ promotrice garantisce che le strutture suddette saranno

ndale
[tirocinio, con 1’indicazione dei tempi di

1) presso cui si svolge il tirocinio
ioni (a cura dell’Universita degli Studi di

utilizzate per 1’esclusivo espl nto delle attivita di tirocinio.

Art. 6 “Obblighi del tiroci@”

e svolgere 1 itapreviste dal progetto formativo
e osservare I izioni dettate dalla struttura ospitante al fine di garantire la sicurezza e la
salute propria.g di altri presenti

‘re. la’necessaria riservatezza per quanto attiene a dati, informazioni o conoscenze,
ante il periodo di tirocinio

Durante lo svolgime% cinio il tirocinante € tenuto a:
iv

promotrice, fatti salvo quelli previsti nella Convenzione.




Art. 8 “Prevenzione e sicurezza”

Ogni tirocinante, nello svolgimento delle attivitd presso la struttura ospitante, sara m«) ai
lavoratori dell’ente stesso, esclusivamente ai fini e per gli effetti del Decreto Legi 1&81/2008

della normativa connessa sulla sicurezza e salute sul luogo di lavoro.
Ai sensi dell’art. 10 del DM 363/98, pertanto, al Responsabile della strustura ospitante’competono,
nei confronti dei tirocinanti stessi, 1’attuazione delle misure generali di tutel\ i gli obblighi

previsti dalla normativa sopra citata.

L’Universitd degli Studi di Milano garantisce ad ogni tirocinag;f@%espletamento dell’attivita
formativa una copertura assicurativa contro gli infortuni sul lav% ché per la responsabilita
civile verso terzi
In caso di infortunio o incidente durante lo svolgimento dell’z
si impegna a segnalare 1’evento, entro i tempi previsti dall
Studi di Milano ed alla struttura promotrice. &
A decorrere dall’entrata in vigore del decreto del Pre ¢lla Repubblica 9 Aprile 1999 n. 156,
la copertura antinfortunistica dei soggetti impiegat@if@mi promossi dalle Universita Statali ¢

Art. 9 “Copertura assicurativa”

) gidattica, la struttura ospitante

iva vigente, all’Universita degli

assicurata mediante la speciale forma di ‘gestione pet'conto’ dello Stato.

Art. 10 “Oneri” o \©

La presente Convenzione non comporta
I’Universita degli Studi di Milano in cons
personale messi a disposizione dalla str a-ospitante.

Dalla presente Convenzione non deriva dll’Ente convenzionato alcun obbligo di fornitura di
materiale didattico agli studenti. @

Art. 11 “Privacy”

Le parti dichiarano recip nte di essere informate e di acconsentire che i dati personali,
comunque raccolti in enza ¢ nel corso dell’esecuzione della presente Convenzione,
mediante consultaz borazione manuale e/o automatizzata. Inoltre, per i fini statistici, i

ano richiesta per il proseguimento dei propri fini istituzionali, nonché a

contrattuale a ¢ui si.riferiscono. Titolari dei dati personali per quanto concerne il presente articolo
sono rispettiva mente la struttura ospitante e la struttura promotrice. Le parti dichiarano infine di

aehte si impegna a trattare i dati personali dell’Universita unicamente per le finalita connesse
all’esecuzione della presente Convenzione.




Art. 12 “Durata”

La presente Convenzione entra in vigore alla data della sua sottoscrizione ed ha validi anni
accademici; potra essere rinnovata con dichiarazione espressa delle parti per e
parti, fermo restando la conclusione dell’Anno Accademico iniziato, possono
convenzione prima della naturale scadenza con raccomandata AR da inviare al

della fine dell’Anno Accademico. \
Art. 13 “Imposte e oneri”’ %

La presente Convenzione:

— & soggetta ad 1mposta sul bollo, a carico di entrambi i contrae sohdo ai sensi del D.P.R.
n.642/1972 e successive modificazioni e integrazioni;

— & soggetta a registrazione solo in caso d’uso, ai sensi dell’ I comma del D.P.R. n.131/1986
e successive modificazioni e integrazioni; le spese di re e sono a carico della parte che la
richiede. v

Art. 14 “Foro competente @
Foro competente per eventuali controversie & qu@ ilano.

Milano, 1i ...=.5. APR.. 2018 &\

g “Fax 026203765.
c. F e P AR 0595265096 .

RSJTA’ DEGLI STUDI DI MILANO
aurga in Tecniche Ortopediche




APPENDICE DI PRECISAZIONE ALLA CONVENZIONE PER LO SVOLGIMENTO
DELL’ATTIVITA’ DI TIROCINIO DI FORMAZIONE PER IL CORSO DI LAUREA
IN TECNICHE ORTOPEDICHE.

Con la presente appendice che forma parte integrante e sosta&% della
convenzione, le parti in epigrafe indicate, convengono quanto segue.

L’art. 12 — “Durata” di cui alla Convenzione sottoscritta dalla Stru@g spitante,
che cosi recita:

La presente Convenzione entra in vigore alla data della sua rizione ed ha
validita di 3 anni accademici; potra essere rinnovata con azione espressa
delle parti per eguale periodo. Le parti, fermo restando iclusione dell’Anno
Accademico iniziato, possono recedere dalla convenzi prima della naturale
scadenza con raccomandata AR da inviare almeno sei si prima della fine
dell’Anno Accademico. o

viene abrogato e sostituito &:

o
@n vigore alla data del suo
. Le parti, fermo restando la
no recedere dalla convenzione
data AR, da inviare almeno sei

Art. 12 “Durata” “La presente Convenzione e
perfezionamento ed ha validita sino al 31/12,
conclusione dell’Anno Accademico iniziato;
prima della suindicata scadenza, con rac
mesi prima della fine dell’Anno Accademic

- O

regtante coﬁi%n to della convenzione.

Letto, approvato e sottoscritto. @

Resta salvo ed invariato i

Milano, 1i -

Struttura Ospit

(Timbro e firma de rappresentante)

ASST Centro ec<1;Z listico Ortopedico Traumatol@ggied Gaetano Pini-CTO
‘\\A { ‘!,'.',£
Il Direttore erale ‘// ) e,
Dott. Fr, co Laurelli : / ]
S

Y




CONVENZIONE PER LO SVOLGIMENTO DELL’ATTIVITA’ DI TIROCINIO DI
FORMAZIONE PER IL CORSO DI LAUREA IN TECNICHE ORTOPEDICHE

TRA
L’'ASST Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico Gaetano Pini-C.T.O”, % IVA
09320530968, in persona del legale rappresentante pro-tempore, il Direttor

Francesco Laurelli, con sede in piazza Cardinal Ferrari n. 1 - 20122- Milano,i
Corso di Laurea in Tecniche Ortopediche dell'Universita degli Studi @-

denominata “struttura promotrice”
E Q

I’Azienda CAPORALI 2000 SRL - REHA SERVICE = f 12875% con sede
legale in .VARESE ... Prov...VA ......., via DANDSR% ................... N .2 ,
e-mail .infoe@caporali2000.it . | , tel..0332 94.94.62 . m , in persona del Legale
Rappresentante .YUMBERTO CAPORALI . ... . ..., nato/a a ., VARE SE......... il .19/07/1979
e domiciliato/a per la carica in .AZZATE | Via .F: 3#/ ................ n. .12 di seguito

denominata “struttura ospitante "(sede di tirocinio).
& \Qi

— che, con deliberazione 6.11.2008 n.283, 1'Isti opedico Gaetano Pini ha approvato la
stipulazione di una convenzione con 1'Unive i Studi di Milano per il funzionamento del
Corso di Laurea in Tecniche Ortopediche; <

— che, con D.G.R. n. VIII/9004 del 20.2.2% n cui la Regione Lombardia ha autorizzato la
stipulazione della sopracitata convenzio

— che, con deliberazione n. 516 de 015 I'Universita e 1'Azienda Ospedaliera hanno
formalizzato il rinnovo del rappnvenzione per un triennio a decorrere dall’anno
accademico 2015/2016; @

— che fra le attivita formative pro palizzanti e di tirocinio & prevista un'attivita di tirocinio da
svolgersi presso i Laborato ppedici attrezzati;

@ Si conviene quanto segue:
Art. 1 “Oggetto” \@

La presente con regola i rapporti tra la struttura promotrice e la struttura ospitante
concernenti l'aﬁ% di tirocini di formazione e di orientamento - nell’ambito della
convenzione citata ‘nelle premesse per il funzionamento del Corso di Laurea in Tecniche
Ortopediche- vore di studenti e come da proposta annualmente predisposta dall' Universita in

i di tirocinio formativo concordati dalla struttura promotrice con la struttura ospitante
me oggetto 1'acquisizione di nozioni teorico-pratiche, al fine di integrare il percorso
accademico dello studente, nonché di agevolare la scelta professionale del laureato.




Art. 3 “Tirocinio formativo”

In ogni Anno Accademico il Responsabile del Corso di Laurea, concordera con la @ ra
ospitante 1a modalita di attuazione del tirocinio di formazione, il periodo nel quale Jo o dovra
essere svolto, il numero degli studenti partecipanti e dara esecuzione agli accordi stipulati,”anche
nominando i tutori per conto della struttura promotrice.

Art. 4 “Progetto formativo”

a) i tirocini attivati non possono configurarsi in alcun modo come ‘;' 0 \c di lavoro;

b) durante lo svolgimento del tirocinio 1'attivita & seguita e verifi n Tutore, designato
dalla struttura promotrice su proposta del Coordinatore/Presidente del Corso di Laurea, in
veste di Responsabile didattico-organizzativo, e da un Responsabi iendale, indicato dalla
struttura ospitante; 5 %e

c¢) il Tutore provvede a programmare 1’attivita e ad attesta% quenza dello studente su
apposito libretto predisposto dal Consiglio del Corso di Laurea; al termine del tirocinio &
inoltre tenuto ad esprimere un giudizio sull’attivita wq@?ﬁo studente;

d) per ciascun tirocinante inserito nella struttura ospi base alla presente Convenzione,
viene predisposto un Progetto Formativo conte%en@

¢ il nominativo del tirocinante NE
0 t

¢ inominativi del Tutore e/o del Respo aziendale
¢ gli obiettivi e le modalita di svolgi 1 tirocinio, con 1'indicazione dei tempi di

presenza nella sede di tirocinio
ffici) presso cui si svolge il tirocinio

e le strutture (stabilimenti, sedi,?xZ
e gli estremi identificativi dell& urazioni (a cura dell’Universita degli Studi di

Milano). . @

Art. § “Obblighi delle parti contraenti®>,

La struttura ospitante, per le esig%2 = tirocinio pratico della struttura promotrice, si impegna a
t

mettere a disposizione le pro zature, reparti o servizi per studenti tirocinanti, nel numero
consentito dalla Legge. La ttura promotrice garantisce che le strutture suddette saranno

utilizzate per I’esclusivo es to delle attivita di tirocinio.

Art. 6 “Obblighi delti te”

Durante lo svolgi tirocinio il tirocinante e tenuto a:
e svolgere l% previste dal progetto formativo
le disposizioni dettate dalla struttura ospitante al fine di garantire la sicurezza e la
rid e di altri presenti

ra ospitante si impegna a garantire ai tirocinanti le condizioni di sicurezza e di igiene nel
rispetto della vigente normativa in materia di sicurezza, sollevando da qualsiasi onere la struttura
promotrice, fatti salvo quelli previsti nella Convenzione.




Art. 8 “Prevenzione e sicurezza”

Ogni tirocinante, nello svolgimento delle attivita presso la struttura ospitante, sara equiparato ai
lavoratori dell'ente stesso, esclusivamente ai fini e per gli effetti del Decreto Le ivo 81/2008
della normativa connessa sulla sicurezza e salute sul luogo di lavoro.
Ai sensi dell’art. 10 del DM 363/98, pertanto, al Responsabile della struttur. @
nei confronti dei tirocinanti stessi, 1'attuazione delle misure generali di tutel

previsti dalla normativa sopra citata. @
Art. 9 “Copertura assicurativa” %

i . [N . . . . . . . . O 1 ’ . LYY
L’Universita degli Studi di Milano garantisce ad ogni tll‘OClﬂ&@ espletamento dell attivita
formativa una copertura assicurativa contro gli infortuni sul lavorg onché per la responsabilita

te competono,
tti gli obblighi

civile verso terzi
In caso di infortunio o incidente durante lo svolgimento dellattivita didattica, la struttura ospitante

si impegna a segnalare 1'evento, entro i tempi previsti normativa vigente, all’Universita degli
Studi di Milano ed alla struttura promotrice. \
A decorrere dall’entrata in vigore del decreto del Pre%@ della Repubblica 9 Aprile 1999 n. 156,
la copertura antinfortunistica dei soggetti impiegati. i cini promossi dalle Universita Statali &
assicurata mediante la speciale forma di ‘gestion to’ dello Stato.

&

Art. 10 “Oneri” &\

La presente Convenzione non compg onere né per la struttura promotrice né per
1'Universita degli Studi di Milano in co segyienza dell'utilizzo didattico di strutture, attrezzature e
personale messi a disposizione dalla ra ospitante.

Dalla presente Convenzione no iva all’Ente convenzionato alcun obbligo di fornitura di
materiale didattico agli studenti

Le parti dichiarano rc‘ ente di essere informate e di acconsentire che i dati personali,
comunque raccolti Q\Q% guenza e nel corso dell'esecuzione della presente Convenzione,
mediante consultazi aborazione manuale e/o automatizzata. Inoltre, per i fini statistici, i
usivamente in forma anonima potranno essere comunicati a soggetti
cciano richiesta per il proseguimento dei propri fini istituzionali, nonché a
o0 lo scopo della richiesta sia compatibile con i fini istituzionali della parte
i riferiscono. Titolari dei dati personali per quanto concerne il presente articolo
sono rispettivamente la struttura ospitante e la struttura promotrice. Le parti dichiarano infine di
formate sui diritti sanciti dall’art. 13 del Decreto Legislativo n. 196/2003.
a) provvede al trattamento, alla diffusione ed alla comunicazione dei dati personali
relativi-alla presente Convenzione nell’ambito del perseguimento dei propri fini istituzionali e di

3

Art. 11 “Privacy”

RO p]
Il contraente si impegna a trattare i dati personali dell’ Universita unicamente per le finalita connesse
all’esecuzione della presente Convenzione.




Art. 12 “Durata” sﬁ' ,/ { B@ ‘.9

La presente Convenzione entra in vigore alla data della sua sottoscrizione ed ha validita di 3 anni

accademici; potra essere rinnovata con dichiarazione espressa delle parti per e iodo. Le
parti, fermo restando la conclusione dell'’Anno Accademico iniziato, possono ere dalla
convenzione prima della naturale scadenza con raccomandata AR da inviare sei mesi prima
della fine dell’ Anno Accademico. \

Art. 13 “Imposte e oneri” %

, &%
La presente Convenzione:

— & soggetta ad imposta sul bollo, a carico di entrambi i contraenti in solido, ai sensi del D.P.R.

n.642/1972 e successive modificazioni e integrazioni; )
Lart-3; II comma del D.P.R. n.131/1986

— & soggetta a registrazione solo in caso d’uso, ai sensi d 4
e successive modificazioni e integrazioni; le spese diregistrazione sono a carico della parte che la

t
richiede.
Art. 14 “Foro competente” @

Foro competente per eventuali controversie & R Milano.

@wg& - REHA SERVICE
ESE

’..

F AUA 128751401¢
. REGIONALY: AS.L. 01121000




APPENDICE DI PRECISAZIONE ALLA CONVENZIONE PER LO SVOLGIMENTO
DELL’ATTIVITA’ DI TIROCINIO DI FORMAZIONE PER IL CORSO DI LAUREA

IN TECNICHE ORTOPEDICHE. qq

Con la presente appendice che forma parte integrante e so z della
convenzione, le parti in epigrafe indicate, convengono quanto segue.
g‘%&zms dalla

L’art. 12 - “Durata” di cui alla Convenzione sottoscritta in data O
Struttura Ospitante, che cosi recita:

Scrizione ed ha
azione espressa
conclusione dell’Anno

La presente Convenzione entra in vigore alla data della su !\;‘
validita di 3 anni accademici; potra essere rinnovata con
delle parti per eguale periodo. Le parti, fermo restand

Accademico iniziato, possono recedere dalla convenzi ima della naturale
scadenza con raccomandata AR da inviare almeno.sei mesi prima della fine
dell’Anno Accademico. ©

viene abrogato e sostituito &:

Art. 12 “Durata” “La presente Convenzione ,;g vigore alla data del suo
perfezionamento ed ha validitg sino al 31/1 00. Le parti, fermo restando la
conclusione dell’Anno Accademico iniziato, \). no recedere dalla convenzione
prima della suindicata scadenza, con ra ndata AR, da inviare almeno sei
mesi prima della fine dell’Anno Accademic

&

Resta salvo ed invAriato il restante :‘-g nuto della convenzione.

Letto, approvatd e sottgscritto.

Milano, li ( ~5 AP

CAPORALI 2000 s.r.1. REHA SERVICE

Struttura Ospitante

(Timbro e firma d rappresentante)




pe

CONVENZIONE PER LO SVOLGIMENTO DELL’ATTIVITA’ DI TIROCINIO DI
FORMAZIONE PER IL CORSO DI LAUREA IN TECNICHE ORTOPEDICHE

TRA
L’ASST Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico Gaetano Pini-C.T.O”, B.Nel‘. IVA
09320530968, in persona del legale rappresentante pro-tempore, il Diretto erale dott.

Francesco Laurelli, con sede in piazza Cardinal Ferrari n. 1 — 20122- Mila to sede del
Corso di Laurea in Tecniche Ortopediche dell’Universitd degli Studi @no, di seguito

denominata “struttura promotrice” \

E
’Azienda .TOLRRIPENIA . SBL............... . of .ORBOCANGARE........ , con sede
legale in .ORESCA........... Prov.®35........ , via BRITARER ... n. ...20%!‘.,
e-mail WFOR POLIORTOLEDIA ... 1 T....., tel.. OG0 450 .. , in persona del Legale
Rappresentante . CRASTIANA. .. YONTEVERDA ... , nato/a a HRESCAA. ... il .Z?)/OQ TN )
e domiciliato/a per la carica inBRESCIA....... Via \I.FA‘)SA ......... n. 3%, di seguito
denominata “struttura ospitante ”(sede di tirocinio). @
&
Premesﬁ\\

— che, con deliberazione 6.11.2008 n.283, l’Istﬁ@ﬂopedicc Gaetano Pini ha approvato la
stipulazione di una convenzione con 1’Unive @ egli Studi di Milano per il funzionamento del
Corso di Laurea in Tecniche Ortopediche;Q

— che, con D.G.R. n. VIII/9004 del 20.2.2% on cui la Regione Lombardia ha autorizzato la
stipulazione della sopracitata convenzi@

~ che, con deliberazione n. 516 d 2015 I’Universita e 1’Azienda Ospedaliera hanno
formalizzato il rinnovo del rap onvenzione per un triennio a decorrere dall’anno
accademico 2015/2016;

— che fra le attivita formative p %fnalizzanti e di tirocinio € prevista un’attivita di tirocinio da
op

svolgersi presso i Laborat Q ici attrezzati;
Art. 1 “Oggetto” \©

La presente -u_,: regola i rapporti tra la struttura promotrice € la struttura ospitante

concernenti 1’attiv one di tirocini di formazione e di orientamento — nell’ambito della

Si conviene quanto segue:

convenzione citata melle premesse per il funzionamento del Corso di Laurea in Tecniche
Ortopediche- vore di studenti e come da proposta annualmente predisposta dall’Universita in
accordo co uttura promotrice.

Art.

Ip 1 di tirocinio formativo concordati dalla struttura promotrice con la struttura ospitante

hanno come oggetto ’acquisizione di nozioni teorico-pratiche, al fine di integrare il percorso
accademico dello studente, nonché di agevolare la scelta professionale del laureato.




Art. 3 “Tirocinio formativo”

In ogni Anno Accademico il Responsabile del Corso di Laurea, concordera con-la ura
ospitante 1la modalita di attuazione del tirocinio di formazione, il periodo nel quale 3&%) dovra
essere svolto, il numero degli studenti partecipanti e dara esecuzione agli accordi stipulati, anche

nominando i tutori per conto della struttura promotrice. v

Art. 4 “Progetto formativo”

a) i tirocini attivati non possono configurarsi in alcun modo come @o di lavoro;

b) durante lo svolgimento del tirocinio I’attivita ¢ seguita e veri \\-.) Tutore, designato
dalla struttura promotrice su proposta del Coordinatore/Presidente del Corso di Laurea, in
veste di Responsabile didattico-organizzativo, e da un Responsabil¢/aziendale, indicato dalla
struttura ospitante; & go\\f}.

c) il Tutore provvede a programmare ’attivita e ad attest
apposito libretto predisposto dal Consiglio del Corso di
inoltre tenuto ad esprimere un giudizio sull’attivita sv

d) per ciascun tirocinante inserito nella struttura ospj
viene predisposto un Progetto Formativo contenente:

e il nominativo del tirocinante “\

equenza dello studente su
Laurea; al termine del tirocinio &
llo studente;

-1n base alla presente Convenzione,

presenza nella sede di tirocinig
e le strutture (stabilimenti, sedi, repa
e gli estremi identificativi delle a
Milano).

Art. § “Obblighi delle parti contm@;\\j

mettere a disposizione le pr attrezzature, reparti o servizi per studenti tirocinanti, nel numero
consentito dalla Legge. La cuttura promotrice garantisce che le strutture suddette saranno
utilizzate per I’esclusivo eS| énto delle attivita di tirocinio.

Art. 6 “Obblighi d nte”
O-(E

Durante lo svolgi tirocinio il tirocinante € tenuto a:

e svolgere le aité previste dal progetto formativo

e osservarele disposizioni dettate dalla struttura ospitante al fine di garantire la sicurezza e la
ria € di altri presenti
la necessaria riservatezza per quanto attiene a dati, informazioni o conoscenze,
gisiti durante il periodo di tirocinio

La struttura ospitante, per le '-; di tirocinio pratico della struttura promotrice, si impegna a
e

La struttura ospitante si impegna a garantire ai tirocinanti le condizioni di sicurezza e di igiene nel
rispetto della vigente normativa in materia di sicurezza, sollevando da qualsiasi onere la struttura
promotrice, fatti salvo quelli previsti nella Convenzione.




Art. 8 “Prevenzione e sicurezza”

Ogni tirocinante, nello svolgimento delle attivita presso la struttura ospitante, ar%uiparato ai
lavoratori dell’ente stesso, esclusivamente ai fini e per gli effetti del Decreto Lg@g o 81/2008

della normativa connessa sulla sicurezza e salute sul luogo di lavoro.
Ai sensi dell’art. 10 del DM 363/98, pertanto, al Responsabile della strurtu te competono,
nei confronti dei tirocinanti stessi, |’attuazione delle misure generali di tute%& tti gli obblighi

previsti dalla normativa sopra citata. @
Art. 9 “Copertura assicurativa” %

L’Universita degli Studi di Milano garantisce ad ogni tirocina§k§€ll’espletamento dell’attivita

formativa una copertura assicurativa contro gli infortuni sul lavoro nonché per la responsabilita

civile verso terzi

In caso di infortunio o incidente durante lo svolgimento g@ ita didattica, la struttura ospitante
n

&%

si impegna a segnalare 1’evento, entro i tempi previstd rmativa vigente, all’Universita degli
Studi di Milano ed alla struttura promotrice.

A decorrere dall’entrata in vigore del decreto del P e della Repubblica 9 Aprile 1999 n. 156,
la copertura antinfortunistica dei soggetti impiegativin tirocini promossi dalle Universita Statali &
assicurata mediante la speciale forma di ¢ gesgo conto’ dello Stato.

Art. 10 “Oneri” &\

La presente Convenzione non com un onere né per la struttura promotrice né per
I’Universita degli Studi di Milano in enza dell’utilizzo didattico di strutture, attrezzature e
personale messi a disposizione dalla ra ospitante.

Dalla presente Convenzione a all’Ente convenzionato alcun obbligo di fornitura di

materiale didattico agli stude
Art. 11 “Privacy”

Le parti dichiarano amente di essere informate e di acconsentire che i dati personali,
comunque raccolti eguenza ¢ nel corso dell’esecuzione della presente Convenzione,
mediante consultazi laborazione manuale e/o automatizzata. Inoltre, per i fini statistici, i
suddetti dati trattizesclusivamente in forma anonima potranno essere comunicati a soggetti
ne facciano richiesta per il proseguimento dei propri fini istituzionali, nonché a
3 ' ando lo scopo della richiesta sia compatibile con i fini istituzionali della parte
contrattualeca 1 riferiscono. Titolari dei dati personali per quanto concerne il presente articolo
ettivamente la struttura ospitante e la struttura promotrice. Le parti dichiarano infine di
formate sui diritti sanciti dall’art. 13 del Decreto Legislativo n. 196/2003.
L’Unjversita provvede al trattamento, alla diffusione ed alla comunicazione dei dati personali
i a presente Convenzione nell’ambito del perseguimento dei propri fini istituzionali e di
quanto-ptevisto dal Decreto Lgs n. 196/2003, in materia di protezione dei dati personali.
1l contraente si impegna a trattare i dati personali dell’Universita unicamente per le finaliti connesse
all’esecuzione della presente Convenzione.




Art. 12 “Durata” @

La presente Convenzione entra in vigore alla data della sua sottoscrizione ed ha validita di 3 anni
accademici; potra essere rinnovata con dichiarazione espressa delle parti per e riodo. Le

parti, fermo restando la conclusione dell’Anno Accademico iniziato, o:xﬁn\ ecedere dalla
convenzione prima della naturale scadenza con raccomandata AR da inviarx i 0 sei mesi prima

della fine dell’Anno Accademico.
Art. 13 “Imposte e oneri” %

v

aenti in solido, ai sensi del D.P.R.

&

La presente Convenzione:

— € soggetta ad imposta sul bollo, a carico di entrambi i con
n.642/1972 e successive modificazioni e integrazioni;
— € soggetta a registrazione solo in caso d’uso, ai sensi -"4“‘:3{ 5, I comma del D.P.R. n.131/1986
e successive modificazioni e integrazioni; le spese di *L azione sono a carico della parte che la
richiede.

Art. 14 “Foro competente” @

Foro competente per eventuali controversie é Milano.
Milano, li ..2.4/.0.1.{ 2043 @

SITA' DEGLI STUDI DI MILANO
o di Laursa in Tecniche Ortopediche




o
DELL’ATTIVITA’ DI TIROCINIO DI FORMAZIONE PER IL CORS REA

APPENDICE DI PRECISAZIONE ALLA CONVENZIONE PER LO SVOLGI &
IN TECNICHE ORTOPEDICHE.

L)

Con la presente appendice che forma parte integrante < stanziale della
convenzione, le parti in epigrafe indicate, convengono quanto segue

L’art. 12 - “Durata” di cui alla Convenzione sottoscritta in\data\21.02.2018 dalla
Struttura Ospitante, che cosi recita:

&

La presente Convenzione entra in vigore alla data della sua/sottoscrizione ed ha
validita di 3 anni accademici; potra essere rinnova Q% ichiarazione espressa
delle parti per eguale periodo. Le parti, fermo resta% conclusione dell’Anno
Accademico iniziato, possono recedere dalla convenzione prima della naturale
scadenza con raccomandata AR da inviare al Osei mest prima della fine

dell’Anno Accademico.
viene abrogato e s@@: con:

Art. 12 “Durata” “La presente Conuenz'\ntra in vigore alla data del suo
perfezionamento ed ha validita sino al 12/2020. Le parti, fermo restando la
conclusione dell’Anno Accademico in' possono recedere dalla convenzione
prima della suindicata scadenza, ¢on>reccomandata AR, da inviare almeno sei

mesi prima della fine dell’Anno Acca& 0.

Resta salvo ed invariato il reg ontenuto della convenzione.
s

Milano, li

Struttura Ospit

(Timbro e firegale rappresentante)
O

ASST C Specialistico Ortomea

Il Diret Generale )




CONVENZIONE PER LO SVOLGIMENTO DELL’ATTIVITA’ DI TIROCINIO DI
FORMAZIONE PER IL CORSO DI LAUREA IN TECNICHE ORTOPEDICHE

i,

L’ASST Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico Gaetano Pini-C.T.O”, . eP. IVA
09320530968, in persona del legale rappresentante pro-tempore, il Direttore. Generale dott.
Francesco Laurelli, con sede in piazza Cardinal Ferrari n. 1 — 20122- Milano, i o sede del

Corso di Laurea in Tecniche Ortopediche dell’Universita degli Studi
denominata “struttura promotrice”

CENTRO ORTOPEDICO E O @D

S ARIA BRESC . = -
’Azienda Q&QSQM— mmm&— .......... , cf. BQLE%"ZQS§, con sede

o, di seguito

legale in WRESGIA.. ... Prov..>>.... viaLS PVAVE /L n. .29\,
e-mail Tmto@:ﬂmf%él&uw.ﬁnﬂ..@tel...Qﬁjl—.s ...... g, in gersona del Legale
Rappresentante - CIQOUAM L. DVIDE................... , nato/a a . B2 U= Sas . il.1R-72. 188¢
e domiciliato/a per la carica in BAETCAA ViaL.E. 1 T n. 2Q1., di seguito
denominata “struttura ospitante "(sede di tirocinio). w

Prcmesﬁx\@

— che, con deliberazione 6.11.2008 n.283, I’Istituto "Ortopedico Gaetano Pini ha approvato la
stipulazione di una convenzione con 1’Universi li Studi di Milano per il funzionamento del
Corso di Laurea in Tecniche Ortopediche; &

— che, con D.G.R. n. VIII/9004 del 20.2.2 %n cui la Regione Lombardia ha autorizzato la
stipulazione della sopracitata convenzio &

— che, con deliberazione n. 516 del 1 015 I’Universita e I’Azienda Ospedaliera hanno
formalizzato il rinnovo del rapp onvenzione per un triennio a decorrere dall’anno

accademico 2015/2016;
— che fra le attivita formative pro nalizzanti e di tirocinio € prevista un’attivita di tirocinio da

svolgersi presso i Laborat(@ ici attrezzati;
@ Si conviene quanto segue:

Art. 1 “Oggetto”

La presente con i regola i rapporti tra la struttura promotrice e la struttura ospitante
concernenti 1’atti ne di tirocini di formazione e di orientamento — nell’ambito della
convenzione citata ‘nelle premesse per il funzionamento del Corso di Laurea in Tecniche
vote di studenti e come da proposta annualmente predisposta dall’Universita in
tura promotrice.

i di tirocinio formativo concordati dalla struttura promotrice con la struttura ospitante
me oggetto 1’acquisizione di nozioni teorico-pratiche, al fine di integrare il percorso
accademico dello studente, nonché di agevolare la scelta professionale del laureato.




Art. 3 “Tirocinio formativo”

In ogni Anno Accademico il Responsabile del Corso di Laurea, concordera con lra

ospitante 1a modalita di attuazione del tirocinio di formazione, il periodo nel quale lo dovra
essere svolto, il numero degli studenti partecipanti e dara esecuzione agli accordi Stipulati; anche
nominando i tutori per conto della struttura promotrice.

Art. 4 “Progetto formativo” ®:

a) 1 tirocini attivati non possono configurarsi in alcun modo come rappo 1 lavoro;

b) durante lo svolgimento del tirocinio 1’attivita & seguita e verifica %@} n Tutore, designato
dalla struttura promotrice su proposta del Coordinatore/Presidente del Corso di Laurea, in
veste di Responsabile didattico-organizzativo, e da un Responsabile/aziendale, indicato dalla

Struttura ospitante;
c) il Tutore provvede a programmare l’attivitd e ad attes?:ﬁé%ﬁﬁequenza dello studente su
apposito libretto predisposto dal Consiglio del Corso di Laurea; al termine del tirocinio ¢
aflo studente;
base alla presente Convenzione,

inoltre tenuto ad esprimere un giudizio sull’attivita sv
d) per ciascun tirocinante inserito nella struttura ospit
viene predisposto un Progetto Formativo contege

¢ il nominativo del tirocinante \

¢ inominativi del Tutore e/o del Respo %@ ziendale

e gli obiettivi e le modalita di svolginr@tl tirocinio, con I’indicazione dei tempi di
presenza nella sede di tirocinio

e le strutture (stabilimenti, sedi,¥ @fﬁci) presso cui si svolge il tirocinio

gli estremi identificativi del% urazioni (a cura dell’Universita degli Studi di

Milano).

Art. 5 “Obblighi delle parti contrae

La struttura ospitante, per le esi z2 tirocinio pratico della struttura promotrice, si impegna a
mettere a disposizione le prg ttrezzature, reparti o servizi per studenti tirocinanti, nel numero
consentito dalla Legge. La ttura promotrice garantisce che le strutture suddette saranno

utilizzate per 1’esclusivo es to delle attivita di tirocinio.

Art. 6 “Obblighi delnte”

tirocinio il tirocinante € tenuto a:
ita previste dal progetto formativo
posizioni dettate dalla struttura ospitante al fine di garantire la sicurezza e la
ia e di altri presenti
a necessaria riservatezza per quanto attiene a dati, informazioni o conoscenze,

® osserv
salute

La struttura ospitante si impegna a garantire ai tirocinanti le condizioni di sicurezza e di igiene nel
rispetto della vigente normativa in materia di sicurezza, sollevando da qualsiasi onere la struttura
promotrice, fatti salvo quelli previsti nella Convenzione.




-

Art. 8 “Prevenzione e sicurezza” %

Ogni tirocinante, nello svolgimento delle attivita presso la struttura ospitante, sar %rato ai
lavoratori dell’ente stesso, esclusivamente ai fini e per gli effetti del Decreto islativo 81/2008
della normativa connessa sulla sicurezza e salute sul luogo di lavoro.

Ai sensi dell’art. 10 del DM 363/98, pertanto, al Responsabile della struttura te competono,

nei confronti dei tirocinanti stessi, I’attuazione delle misure generali di tute tti gli obblighi
previsti dalla normativa sopra citata.

Art. 9 “Copertura assicurativa” %

L’Universita degli Studi di Milano garantisce ad ogni tirocin%%@l’espletamento dell’attivita
formativa una copertura assicurativa contro gli infortuni sul lavorernonché per la responsabilita

civile verso terzi <
In caso di infortunio o incidente durante lo svolgimento de ’@é didattica, la struttura ospitante
si impegna a segnalare ’evento, entro i tempi previstgd@rmativa vigente, all’Universita degli
Studi di Milano ed alla struttura promotrice.

A decorrere dall’entrata in vigore del decreto del Pre%% della Repubblica 9 Aprile 1999 n. 156,
la copertura antinfortunistica dei soggetti impiega@:imcini promossi dalle Universita Statali &
assicurata mediante la speciale forma di ‘gestion nto’ dello Stato.

&

N

La presente Convenzione non comportd alcun onere né per la struttura promotrice né per
P’Universita degli Studi di Milano in eguenza dell’utilizzo didattico di strutture, attrezzature e
personale messi a disposizione dalla g@lm ospitante.

Dalla presente Convenzione no iva all’Ente convenzionato alcun obbligo di fornitura di
materiale didattico agli studen &

Art. 10 “Oneri”

Y%

@.

Art. 11 “Privacy”

Le parti dichiarano reciprocamente di essere informate e di acconsentire che i dati personali,
comunque raccolti ‘w guenza e nel corso dell’esecuzione della presente Convenzione,
mediante consult'

claborazione manuale e/o automatizzata. Inoltre, per i fini statistici, i
suddetti dati tra usivamente in forma anonima potranno essere comunicati a soggetti
pubblici, quando ne cciano richiesta per il proseguimento dei propri fini istituzionali, nonché a

11 contraente si impegna a trattare i dati personali dell’Universita unicamente per le finalita connesse
all’esecuzione della presente Convenzione.




Art. 12 “Durata”

La presente Convenzione entra in vigore alla data della sua sottoscrizione ed ha va % 3 anni
accademici; potra essere rinnovata con dichiarazione espressa delle parti per eg@uale\periodo. Le

della fine dell’ Anno Accademico.

Art. 13 “Imposte e oneri” %

La presente Convenzione: Q%

~ ¢ soggetta ad imposta sul bollo, a carico di entrambi i contraentivin solido, ai sensi del D.P.R.

e successive modificazioni e integrazioni; le spese dir ione sono a carico della parte che la

richiede. \\
Art. 14 “Foro competente” @

Foro competente per eventuali controversie CK Milano.

Milano, 1i .2 ol d

n.642/1972 e successive modificazioni e integrazioni; v
— € soggetta a registrazione solo in caso d’uso, ai sensi II comma del D.P.R. n.131/1986
is

5 W Presidente del Collegio [

o D
altol




APPENDICE DI PﬁECISAZIONE ALLA CONVENZIONE PER LO SVOLGIMENTO

DELL’ATTIVITA’ DI TIROCINIO DI FORMAZIONE PER IL CORSO DI LAURE!
IN TECNICHE ORTOPEDICHE. L’b

" Con la presente appendice che forma parte integrante e so %le della
convenzione, le parti in epigrafe indicate, convengono quanto segue

L’art. 12 - “Durata” di cui alla Convenzione sottoscritta in da 2018 dalla

Struttura Ospitante, che cosi recita:
La presente Convenzione entra in vigore alla data della s@s‘a&aom ed ha

validita di 3 anni accademici; potra essere rinnovata con e espressa
delle parti per eguale periodo. Le parti, fermo restand sione dell’Anno
Accademico iniziato, possono recedere dalla convenzione| prima della naturale
scadenza con raccomandata AR da inviare alme ei mesi prima della fine
dell’Anno Accademico. ‘ <@

viene abrogato e sostituito %:

Art. 12 “Durata”: “La presente Convenzione vigore alla data del suo
perfezionamento ed ha validita sino al 31/1 0. Le parti, fermo restando la
conclusione dell’Anno Accademico inizia no recedere dalla convenzione
prima della suindicata scadenza, con rt%ndata AR, da inviare almeno sei
mesi prima della fine dell’Anno Accademico.

O

Resta salvo ed invariato i @%nuto della convenzione.

Milano, i Dottore in Tec
Struttura Osp Viale Pl ,
ita L ave,
4 T Tel. 030.376278

G..:

ASST Cen ialistico Ortopedico Tra)

1l Direttore erale

o
Dott. sco Laurelli




