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OGGETTO: Assunzione a tempo pieno e determinato di un Collabor: Xfessionale

Sanitario - Fisioterapista cat. D, mediante utilizzo della ia relativa al
concorso pubblico, per titoli ed esami, approvata con lone n. 259 del
22.06.2017. \

DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE DO"@!CESCO LAURELLI

R
sUPROPOSTADEL

DIRIGENTE RESPONSABILE U.0.S. GE GIURIDICA

accertata la competenza procedurale, sottopone in dat IU. 2018 rallegata proposta di
deliberazione sull'argomento all'oggetto specificato, I% sa rientra nel budget assegnato.
ly

esponsabile del Procedimento

’:, ponsabile U.0.S. Gestione Giuridica
dott.ssa Sandra Di Simone

Qr
&v Q) A Seoud
IL DIRETTORE U.Q.C! ONOMICO FINANZIARIA

ha registrato contabilmente

X la spesa di € 33.229,93 prewsta esente proposta, rientra nel Conto Economico dei Bilanci
Preventivi Economici anni 2018 /& contl economici

n. 52000500002 “stipendi ed &l ompetenze fisse comparto sanitario — TD”,

n. 52000500022 “oneri sociali comparto sanitario — TD”

n. 52000500072 “Inail comp i

n. 556500100016 “IRAP dipendenti”;

olaspesadi€.......... \ ....... prevista nella presente proposta, rientra neIIo Stato Patrimoniale
del/dei Bilancio/i d’é?jgi .................... al/aicontoli n............o . i
a gli introiti di €...0................... , previsti nella presente proposta, rientrano nel Conto

Economico d i “Bilancio/i d'eserciziofi....................... al/ai conto/i economico/i
| TR T ettt v aans ”

o |l present edimento non comporta spesa

Il Direttore f.f. U.O.C. Economico Finanziaria /\
Dott.ssa/Epmilia Martignoni :
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IL DIRETTORE GENERALE /X\

Viste
- la DGR n. X/4475 del 10/12/2015 “attuazione L.R. 23/2015: z:one dell'Azienda
Socio-Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico 0 Traumatologico
Gaetano Pini/CTO” di costituzione, a partire dal 1° gennaio 2016,/ dell'Azienda Socio-
Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Ortope aumatologico Gaetano
Pini/CTO, mediante fusione per incorporazione dell’ Azienda Ospedaliera Istituto Ortopedico
Gaetano Pini con il Presidio CTO, subentrante ex | far data dal 01/01/2016 nei
rapporti attivi e passivi relativi allAzienda Ospedaliera Isti Ortopedico Gaetano Pini,
avente autonoma personalita giuridica pubblica e au@'@ organizzativa, amministrativa,

patrimoniale, contabile, gestionale e tecnica con se ale in Milano, Piazza Cardinale
Andrea Ferrari, 1 - 20122 Milano;

- la DGR X/4622 del 19/12/2015 “attuazione L.R. 015: determinazioni in ordine alla
direzione dell'’Azienda Socio—Sanitaria Territoni ST) Centro Specialistico Ortopedico
Traumatologico Gaetano Pini/CTO” di nomi ott. Francesco Laurelli quale Direttore
Generale dell’Azienda Socio-Sanitaria Terri le con decorrenza dal 01/01/2016 al
31/12/2018;

- la delibera aziendale n. 1 del 02/01/2 presa d'atto della costituzione del’Azienda
Socio—Sanitaria Territoriale (Asst) Ce .\? ecialistico Ortopedico Traumatologico Gaetano
Pini/CTO, giusta DGR n. X/4475 del 10/12/2015 e di insediamento dall'01.01.2016 del dott.
Francesco Laurelli quale Diretta enerale, in attuazione della DGR X/4622 del

(3
19/12/2015;

premesso che con deliberazione n @el 19.04.2018 si & preso atto delle dimissioni volontarie
della sig.ra Caterina Petrosil S Fisioterapista cat. D con rapporto di lavoro a tempo
0 )

determinato a far data dal 01 18;

preso atto della richiesta trasmessa dal Dirigente SITRA dott. Claudio Bassi di sostituire la sopra
detta dipendente al fine di e 'nterruzione di pubblico servizio;

verificata Iautorizza '
temporanea del posto in Qe

spressa dal Direttore Sanitario ad interim relativa alla copertura
ento;

<
Fimpianto e I'a$ —~u regolativo del 2017 in ordine alla gestione delle polltlche del personale
autorizzando de-As ende ad effettuare nell’ amblto deI turn over del 90% e nell amblto del budget

ritenuto, qertanto, di coprire temporaneamente il posto vacante per anni uno, dando atto che la
copertu ' predetto posto rispetta le regole di cui alla richiamata DGR;

dato atto che:

e per la copertura del posto in parola €& disponibile una graduatoria di concorso pubblico
approvata con deliberazione n. 259 del 22 giugno 2017, atti n. 73/2014, per la copertura, a
247
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@@

tempo pieno ed indeterminato, di posti di

Collaboratore Professio U&anitario
Fisioterapista cat D, gia utilizzata fino al 51° posto anche da altre ASST&
D. e

e sono stati contattati per la stipula del contratto in parola a tempo pienc
qualita di CPS Fisioterapista cat. D gli idonei di seguito indicati e ;

eterminato in
fessi hanno dato

la loro disponibilita all'incarico proposto come meglio speciﬁcatg a\fianco di ognuno dei

nominativi:
@
Proposta
assunzione
Posizione Cognome Totale pﬁ Metta/rinuncia)
52 NINNI GIULIA 53430  RINUNCIA
SALMOIRAGHI
53 CLARA < 3,390 RINUNCIA
CAPOLLA CHIARA
FEDERICA
54 ROBERTA @ 53,120  RINUNCIA
LANZA o ()
55 ALESSANDRO 53,109 RINUNCIA
56 PINO RICCA & 52,725 RINUNCIA
57 MAJ m@%ﬁ 52,205 RINUNCIA
N
58 w@ﬁégw; SARA 52172  RINUNCIA
59 'LENCI MARTINA 52,070 RINUNCIA
RTINOTTI
60 @ ALENTINA 52,055 RINUNCIA
FONTANAROSA
61\ DONATO 52,035| RINUNCIA
62& v RANCATI ERIKA 52,035 RINUNCIA
§$ ERBA FILIPPO 51,510 RINUNCIA
64 ZOPPO ERMELINDA 51,455 RINUNCIA
BIGGI GIANLUCA
65 ELIO 51,191 RINUNCIA
56 DE MARCO MARIA 51,160 ACCETTA
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ritenuto, pertanto, di utilizzare ulteriormente la graduatoria e di conferire un %%\dn qualita di

CPS Fisioterapista cat. D a tempo pieno e determinato alla sig.ra Maria De h@

considerato, quindi, di proporre l'incarico a tempo pieno e determinato perla-durata di un anno
alla sig.ra Maria De Marco e di invitare la stessa a presentare la docurrie ne prescritta ai fini
dell'assunzione e che solamente dopo che avra ottemperato a quanto-sopra potra essere stipulato
il contratto individuale di cui all'art. 24 del C.C.N.L. 21.05.2018; ‘

preso atto che gli oneri derivanti dalla copertura del suddetto 0, pari ad € 33.229,93 saranno

imputati ai conti n. 52000500002 “stipendi ed altre competenz omparto sanitario — TD”, n.
52000500022 “oneri sociali comparto sanitario — TD” e n. 52000500072 “Inail comparto sanitario —
TD”, n. 55500100016 “IRAP dipendenti”; @ <

dato atto che la copertura economica del suddetto po entra nei limiti di budget di spesa
assegnato con la D.G.R. X/1.378 del 5 febbraio 2018 ﬁx omplessivi € 61.173.000,00 compresi

oneri riflessi ed IRAP; \

visti i pareri del Direttore Amministrativo, del @re Sanitario ad interim e del Direttore
Sociosanitario, resi per quanto di competenza, a'i dell’art. 3 del D. Lgs. n. 502/1992 e s.m.i;

%\IRA
&

per i motivi di cui in premessa che quiendono integralmente trascritti:

1. di conferire, mediante utili é%lla graduatoria di concorso pubblico per titoli ed esami

approvata con deliberazi . 259 del 22.06.2017, subordinatamente all'esito favorevole
degli accertamenti sanitari izzati alla verifica dell'idoneita incondizionata alla mansione, un
incarico in qualita di CP, ioterapista cat. D a tempo pieno e determinato alla sig.ra Maria

De Marco;
2. di dare atto che ':a Maria De Marco sara invitata a presentare la documentazione

prescritta ai fin unzione e che solamente dopo che avra ottemperato a quanto sopra
potra essere stipulato il contratto individuale di cui all’art. 24 del C.C.N.L. 21.05.2018;

e lincarico di cui al punto 1. avra decorrenza dalla data che sara indicata nel
yale e avra la durata di dodici mesi;

3,93 saranno imputati ai conti n. 52000500002 “stipendi ed altre competenze fisse
comparto sanitario — TD”, n. 52000500022 “oneri sociali comparto sanitario — TD” e n.

U.0.C.Economico Finanziaria tra i costi dei bilanci preventivi economici degli anni 2018-2019;

5. di comunicare il disposto del presente provvedimento alla dipendente interessata nonché al
Responsabile del Servizio di appartenenza e a tutti gli Uffici coinvolti, per il seguito di
competenza;

4
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6. di dichiarare il presente provvedimento non soggetto a controlio r@o, ai sensi
015);

dell'art. 17, comma 4, della L.R. n. 33/2009 (come modificato dalla L.R. 23

stessa € immediatamente esecutiva, ai sensi dell'art. 17, comma L.R. n. 33/2009

7. di disporre la pubblicazione, nei modi di legge, della presente deliberax ndo atto che la
(come modificato dalla L.R. 23/2015).

DIRETTORE
CJ)O SANITARIO
Pirola)

DIRETTORE -
M STRATIVO
entino Co % (Dott.ssa

UOS Gestione Giuridica
Si attesta la regolaritd amministrativa e tecnica del presente provyedimento

Responsabile del Procedimento: dott.ssa Sandra.Di Simone, N S:
Pratica trattata da: dott.ssa Donatella Marsilio ) t (
p - 5~
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RELATA DI PUBBLICAZIONE \@

Si certifica che la presente deliberazione & pubblicata all'albo pretor atico di quest'Azienda
sul sito internet istituzionale, cosi come previsto dall'art. 32, com 1, L. 69/2009,e dall’art. 8 del
D.Lgs. 33/2013, dal _ =~ 3 LUG. 2018 e vi rimarra per quindici-giorni consecutivi.

o

La deliberazione si compone di n. 6 pagineen. // allegati.
UOC Affari Generalj @nali e Legali

addetto

Per copia conforme all'originale per u@uministrativc

Milano, fi &
U(@ffari Generali Istituzionali e Legali

@ il Funzionario addetto

W




