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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALEn. 266 de 25 OTT. 2018 %

Ny

OGGETTO: Conferimento dell’incarico di sostituzione ai sensi dell’a I C.C.N.L.
08.06.2000 Area della Dirigenza SPTA e dell’art. 11 C.C.i& .2005 Area

SPTA, di Direttore del’UOC Organizzazione Risorse Uman

DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE DOTT. F@ CO LAURELLI

Vv

SU PROPOSTA DELLA ©
POSIZIONE ORGANIZZATIVA
UOC ORGANIZZAZIONE RISORSE UMANE

accertata la competenza procedurale, sottopone in data T. 2018 l'allegata proposta di
deliberazione sull'argomento all’'oggetto specificato, lac esa rientra nel budget assegnato.
esponsabile del Procedimento

N
@ Posizione Organizzativa

@ UOC Organizzazione Risorse Umane

~ \

d“ﬁsg Mic%ant
IL DIRETTORE UO@OMICO FINANZIARIA

ha registrato contabilmente Q)
X la spesa di € 4.372,11 = previstaesente proposta, rientra nei Conti Economici dei Bilanci
eC

Preventivi anni 2018/2019 ai c omici:

n. 520.035.00006 “retribuzione diposizione dirigenza amministrativa — TI”
n. 520.036.00021 “oneri sociz x‘ genza amministrativa — TI”
n. 555.001.00016 “IRAP dipehdentr”

claspesadi€.......... ....,prevista nella presente proposta, rientra nello Stato Patrimoniale
cizioi”........ “ "

del/dei Bilancio/i d'ese venalfaicontofi N

ogliintroitidi €......... .er........., previsti nella presente proposta, rientrano nel Conto Economico
del/dei Bilanciofi\ desercizioli..................... al/ai conto/i economico/i n.........................

o Il present vvedimento non comporta spesa

Il Direttore f.f. UOC Economico Finanziaria

dott.ssa Empdlia Martignopni
X
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IL DIRETTORE GENERALE @\

Viste
- la DGR n. X/4475 del 10/12/2015 “attuazione L.R. 23/2015:
Socio—-Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico ico Traumatologico
Gaetano Pini/CTO” di costituzione, a partire dal 1° genn 7 dell’Azienda Socio—
Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Ortopedico umatologico Gaetano

ione dell’Azienda

D
0

Pini/CTO, avente autonoma personalita giuridica pubblica e ‘@utonomia organizzativa,
amministrativa, patrimoniale, contabile, gestionale e t on sede legale in Milano,
Piazza Cardinale Andrea Ferrari, 1 - 20122 Milano;
o
- la DGR X/4622 del 19/12/2015 “attuazione L.R. 2 5: determinazioni in ordine alla
direzione dell'’Azienda Socio—Sanitaria Territoriale ) Centro Specialistico Ortopedico

Traumatologico Gaetano Pini/CTO” di nomina tt. Francesco Laurelli quale Direttore
Generale dellAzienda Socio—Sanitaria Terrm con decorrenza dal 01/01/2016 al

31/12/2018;

- la delibera aziendale n. 1 del 02/01/20@ resa d'atto della costituzione dell’Azienda
Socio—Sanitaria Territoriale (Asst) Cent ialistico Ortopedico Traumatologico Gaetano
Pini/CTO, giusta DGR n. X/4475 del 1&2015 e di insediamento dall'01.01.2016 del dott.
Francesco Laurelli quale Diretto erale, in attuazione della DGR X/4622 del

1912/2015;
o

393 de 28 luglio 2017, con oggetto “Presa d’atto della DGR
"u-;( oni in ordine al Piano di Organizzazione Aziendale
Territoriale Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico

premesso che, con deliberazione n.
X/6886 del 17 luglio 2017 “Dete 4
Strategico dell'Azienda Socio Sanitaria

G. Pini / CTO ai sensi e per Q

dicembre 2009, come modifica
aftuazione POAS 2016 -
Organizzazione Aziendale Strate

8" & stato dato avvio all'applicazione del nuovo Piano di
gico 2016 - 2018;

Risorse Umane, il
Claudio Candiani, a

nearico di Direttore risulta vacante dal collocamento a riposo del dott.
uto in data 1° gennaio 2016;

assenza previsti dal comma 1 da parte del dirigente con incarico di direzione di
ssa, la sostituzione é affidata dall'azienda ad altro dirigente della struttura
on rapporto di lavoro esclusivo, indicato allinizio di ciascun anno dal responsabile
struttura complessa, che - a tal fine - si avvale dei seguenti criteri:

a) il dirigente deve essere titolare di un incarico di struttura semplice ovvero di alta
specializzazione;

b) valutazione comparata del curriculum dei dirigenti interessati.

(3......)




. g;!ta; Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico

I Gaetano Pini-CTO

Sistema Socio Sanitario

.f. Regione
Lombardia
ASST Gaetano Pini

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALEn. 566 del 25 OTT. 2018 @C’)

“4. Nel caso l'assenza sia determinata dalla cessazione del rapporto di lavor Uc&ﬁrig&nt&
interessato, la sostituzione é consentita per il tempo strettamente necessa spletare le
procedure di cui ai DPR n. 483 e 484 del 1997. In tal caso lincarico pu e sei mesi,
prorogabili fino a dodici.”

considerato che: \
e allinterno del’'Unita Operativa Complessa Organizzazione Risorse ane sono previste
S

due Unita Operative Semplici: 'UOS Gestione Giuridica e estione Economico e
Previdenziale del Personale,

¢ le due Unita Operative Semplici sono state entrambe cog %ﬁ due dirigenti amministrativi
Responsabili fino al 1° aprile 2017, data in cui il dott, Leonardo Tozza - Dirigente
Amministrativo Responsabile del’'UOS Gestione Eco 0 e Previdenziale del Personale
& stato collocato in aspettativa per il conferimento di ncarico presso altra ASST fino al
15 novembre 2017, data in cui lo stesso si & dimx definitivamente dal servizio;

e dal 1° aprile 2017 fino al 7 marzo 2018 il pos \iato vacante dal dott. Leonardo Tozza é
stato temporaneamente coperto da altro dirigente amministrativo, cessato per dimissioni
volontarie durante il periodo di prova; @

verificato che a decorrere dall'8 marzoc@alla dott.ssa Sandra Di Simone, oltre alla

responsabilita del’lUOS Gestione Giuridica~€-stata de facto affidata anche la responsabilita
del’'UOS Gestione Economico e Previd el Personale;
considerato, inoltre, che con not@uisita al prot. PG/2018/0000891 del 18/01/2018 la

Direzione Generale Welfare di Re ombardia ha autorizzato I'avvio delle procedure per la
copertura della direzione della @ Complessa UOC Organizzazione Risorse Umane;

ritenuto, pertanto, vista la professionalita maturata, il curriculum professionale della stessa ed il
possesso dei requisiti previs ﬁ:| a normativa vigente di conferire alla dott.ssa Sandra Di Simone
ex~art” 18 CCNL 08.06.2000 del Direttore dellUOC Organizzazione

lincarico di sostituzione ex-a
Risorse Umane, nelle !!I’awio delle procedure finalizzate alla copertura definitiva del posto
€, comunque, per una on superiore a sei mesi a far tempo dal 1° novembre 2018;

osservato inoltre che‘, ai sensi dell'art. 18 comma 7 del CCNL 08.06.2000, al Dirigente medesimo
€ riconosciuto il seguente trattamento economico:

acquisito il visto contabile del’'UOC Economico Finanziaria per la copertura economica degli oneri
derivanti dal presente provvedimento;

[9%)
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visti i pareri del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore Soc U%rio, resi
per quanto di competenza, ai sensi dell’art. 3 del D.Igs. n. 502/1992 e s.m.i;

DELIBERA N
per i motivi di cui in premessa che qui si intendono integralmente trascri@
t

1- di affidare, per il tempo necessario all’'avvio delle procedure ﬁna;?%21
d
Ris

a copertura definitiva
del posto e, comunque, per non oltre sei mesi a far tempo dall el 1° novembre 2018,
lincarico di sostituzione del Direttore del’lUOC Organizzazi isorse Umane alla dott.ssa
Sandra Di Simone — Dirigente Amministrativo Responsab %OS Gestione Giuridica, ai
sensi dell'art. 18 CCNL 08.06.2000 e dell'art. 11 del CCNL 03:14.2005 — Area della Dirigenza

SPTA; o

2- di riconoscere a decorrere dal mese di novembre—2€ lindennita prevista dall’art. 18

C.C.N.L. 08.06.2000 pari ad € 535,05 mensili; % \
3- di dare atto che la suddetta indennita mensile r@ nella tredicesima;

4- di dare atto che I'onere derivante dal pres vvedimento — ammontante ad € 4.372,11
lordi verra registrato a cura del’lUOC Eco Finanziaria tra i costi dei bilanci economici
preventivi degli esercizi di competenza come segue:
€ 3.210,30 al conto n. 520.035.00006 * etrit ione di posizione dirigenza amministrativa — TI”;
€ 856,51 al conto n. 520.035.0002 “ ociali dirigenza amministrativa — TI”;
€ 272,87 al conto n. 555.001.00016“IRAP dipendenty”

5- di dichiarare il presente proy nto non soggetto a controllo preventivo, ai sensi
dellart. 17, comma 4, della '\ /2009 (come modificato dalla L.R. 23/2015);

ei modi di legge, della presente deliberazione, dando atto che la
utiva, ai sensi dell'art. 17, comma 6, della L.R. n. 33/2009

stessa &€ immediatamen
(come modificato dalla i /2015).

6- di disporre la pubblicazione, r

DIRETTORE

OQlo ITARI

DIRETTORE

UOC Organizzazione Risorse Umane
Si attesta la regolarita amministrativa e tecnica del presente provvedimentg- ——
Responsabile del Procedimento: dott.ssa Michela Di Fant“\“&l’)i}%ﬂ
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"
™~

RELATA DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente deliberazione & pubblicata all'albo pretorio info ico di quest'Azienda
sul sito internet istituzionale, cosi come previsto dall’art. 32, comma f.L. 009, e dall'art. 8 del
D.lgs. 33/2013, dal 25 (1. 2018 e vi rimarra per quindici giorni consecutivi.
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Per copia conforme all'origina@uso amministrativo

UOC Affari Generali, I@ali e Legali
e

Milano, li @
\?UOC Affari Generali, Istituzionali e Legali

il Funzionario addetto




