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OGGETTO: Concessione dei permessi retribuiti di cui all’art. 48 “Diritto al Xp"
del CCNL 21 maggio 2018 del comparto sanita per I'anno sﬁ stico 2018/2019.

DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE DOTT. F@%SCO LAURELLI

SU PROPOSTA DEL DIRETTOREE,F.
UOC ORGANIZZAZIONE RISORSE~

accertata la competenza procedurale, sottopone in data 176 N. 2019 lallegata proposta di
deliberazione sull’argomento all'oggetto specificato, la cui s ientra nel budget assegnato.

<

ponsabile del Procedimento
Dire :f>UOC Organizzazione Risorse Umane
dott.ssa Sandra Di Simone

IL. DIRETTORE UO OMICO FINANZIARIA
%é

ha registrato contabilmente @
olaspesadi€................... p&yista nella presente proposta, rientra nel Conto Economico
del/dei Bilancio/i Preventivo/i~-E¢onomico/i anno/anni .................... al /ai conto/i economico/i

T . ..

olaspesadi€........... . —-.., prevista nella presente proposta, rientra nello Stato Patrimoniale
del/dei Bilancio/i d’'es - u »

................... al/aicontoli n................
o gli introiti di €\, 7/l , previsti nella presente proposta, rientrano nel Conto
Economico del/dei \\Bilancio/i d'eserciziofi....................... al/ai conto/i economico/i
. “Q ”

X Il presente dimento non comporta spesa

Il Direttore UOC Economico Finanziaria
Dott.ssa Emilja Martignoni
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IL DIRETTORE GENERALE N
Viste \@
- la DGR n. X/4475 del 10/12/2015 di costituzione, a partire dal 1° g%o 2016, delfAzienda

Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico Gaetano
Pini/CTO,;

- laDGR XI/1063 del 17/12/2018 di nomina del dott. Francese: %Ili quale Direttore Generale
dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Gaetano Pin%fgo per il periodo 01/01/2019 -
31/12/2023;

3 datto della predetta DGR X1/1063/2018
e di insediamento dall'01/01/2019 sino al 31/12/2023 de dott. Francesco Laurelli quale Direttore
Generale del’ASST G.Pini —CTO;

visto l'art. 48 del CCNL del 21.05.2018 per il personale del comparto sanita, che prevede, per i
dipendenti del comparto, la concessione di a iti” permessi retribuiti nella misura massima
individuale di 150 ore per ciascun anno e n massimo, arrotondato all’'unita superiore, del
3% del personale in servizio a tempo indeten@ all'inizio di ogni anno;

atteso: @

e che i permessi di cui sopro concessi per la partecipazione a corsi destinati al
conseguimento di titoli di(studio universitari, post-universitari, di scuola di istruzione
primaria, secondaria ’@9 lificazione professionale, statali, pareggiate o legalmente

/]

riconosciute, o comu bilitate al rilascio di titoli di studio legali o attestati professionali

riconosciuti dall'ordinam pubblico nonché per sostenere i relativi esami;

i :f:' sato ai corsi ha diritto all'assegnazione a turni di lavoro che
agevolino la za al corsi stessi e la preparazione agli esami e non pud essere
obbligato a p

settimanale;

gennaio 2018 il personale del comparto con rapporto di lavoro a tempo

preso atto che >
i essere di 814 unita e che, pertanto, i dipendenti che possono essere

indeterminato
ammessi al

ntro il 6 dicembre 2018, termine di scadenza previsto dall’apposito bando, hanno
presenta anda i sottoelencati dipendenti:

1. ascini Alessandro;
2. Bendinelli Chiara;

3. Bernabé Beatrice;

4. Bruno Lucia;

5. Catalano Noemi;
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6. Costarella Danilo;
7. Donzelli Loredana;
8. Forlivesi Chiara;

9

. Lumetta Francesco; @
10. Marino Paolo;

11. Marra Angelo; N

12. Miron Andreea Nicoleta;

13. Nardella Maria;

14. Natta Irene;

15. Oltremonte Lucia; %

16. Prestifilippo Andrea Salvatore; \

17. Russo Alessandra;

18. Salgarelli Alessandra; @ <

dato atto di poter accogliere le domande presentate dai @Iencati dipendenti in quanto dirette

alla frequenza di Corsi di Laurea e precisamente: \
Baldascini Alessandro Corso di Laurea in Scienze @ e Relazioni Intemazionali,

Bendinelii Chiara Corso di Laurea Infermignis

<

Bruno Lucia Corso di Laurea in

Catalano Noemi Corso di Laurea Infernnienistica;

Donzelli Loredana Corso di La icologia Clinica e della Riabilitazione;

Forlivesi Chiara Corso di Infermien'stica Forense;

Nardella Maria C rea in Giurisprudenza;

Marino Paolo di Laurea in Scienze dell Amministrazione e della Sicurezza "SCAMS”;
Marra Angelo @w di Laurea in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche;

Natta Irene @- rso di Laurea in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche,

Prestifilippo \ Corso di Laurea in Psicologia;

Andrea Salvatore

dato atto di poteraccogliere inoltre le domande presentate dai sottoelencati dipendenti:

Bernabé Beatri Master in Management e Funzioni di Coordinamento delle Professioni Sanitarie;

Costarella Master in Management e Funzioni di Coordinamento delle Professioni Sanitarie;

Lumetta Master in Case / Care Management in Ospedale e sul Temitorio per le Professioni

Sanitarie;
Miron Andreea Nicoleta Master Universitario in Accessi Vascolari: Impianto e Gestione;
Oltremonte Lucia Master in Management e Funzioni di Coordinamento delle Professioni Sanitarie;

Russo Alessandra Master in Case / Care Management in Ospedale e sul Territorio per le Professioni
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Sanitarie; \

Salgarelli Alessandra Master in Terapia Manuale e Fisioterapia Muscoloscheletnca

tutte finalizzate alla frequenza di Master che, trattandosi di Corsi Post - I.X~anno il diritto al

godimento dei permessi studio;

Marino e Russo Alessandra finalizzate alla frequenza di Corsi di La Corsi Post-Laurea che
danno diritto al godimento dei permessi studio, ma di subordinare la itiva accettazione delle
domande di concessione dei permessi retribuiti di cui all'art. iritto"allo studio” del CCNL 21
maggio 2018 per I'anno scolastico 2018/2019, alla specifica com@% one da parte dei dipendenti
sopra citati dell’effettiva avvenuta iscrizione ai Corsi di Laurea e ai M ster Post-Laurea in parola;

ritenuto di poter accogliere con riserva le richieste dei dipend% a Francesco, Paolo

e non esaurisce il numero massimo previsto;

constatato che il numero di richieste accolte € in linea ria normativa vigente e che rientra
0o

atteso, pertanto, che i dipendenti sopra citati sono ettersi al godimento dei permessi per
motivi di studio;

confermato che: @

e per la concessione dei permessi re %@QE , | dipendenti interessati debbono presentare,
prima dell'inizio dei corsi, il certifi i“iscrizione e, al termine degli stessi, 'attestato di
partecipazione, o altra idonea dgg\anz tazione preventivamente concordata con I'Azienda,

e l'attestato degli esami sostenuti he se con esito negativo. In mancanza delle predette
certificazioni, i permessi gia izzati saranno considerati come aspettativa per motivi
, e ferie o riposi compensativi per straordinario eventualmente

personali 0, a domanda, ¢
gia effettuato;

e nel caso in cui il ¢ \ imento del titolo preveda l'esercizio di un tirocinio, 'Azienda
valutera con il dipen nel rispetto delle incompatibilita e delle esigenze di servizio, le

modalita di arti e della prestazione lavorativa che facilitino il conseguimento del
titolo stesso; \

preso altresi attc%del presente provvedimento verra data comunicazione alla R.S.U.

Aziendale;
©
ente provvedimento non comporta oneri a carico dell’Azienda;

preso atto che

Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore Sociosanitario, resi
per qua ompetenza, ai sensi dell'art. 3 del D.Igs. n. 502/1992 e s.m.i;
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DELIBERA \U
N

per i motivi di cui in premessa che qui si intendono integralmente trascritti

1-di autorizzare per il corrente anno accademico 2018/2019 i sottoele %pendenti a fruire dei
permessi retribuiti nella misura massima di 150 ore individuali e per &%ﬁ azioni indicate:

per la frequenza a Corsi di Laurea: %
Baldascini Alessandro; %

Bendinelli Chiara; &
Bruno Lucia;

Catalano Noemi;

Donzelli Loredana;

Forlivesi Chiara; @
Marino Paolo; O \

Marra Angelo; \
Nardella Maria;
Natta Irene; @
Prestifilippo Andrea Salvatore; @

&

per la frequenza a Corsi Post Laurea: &\

Bernabé Beatrice;
Costarella Danilo;

Lumetta Francesco; @
Miron Andreea Nicoleta;

Oltremonte Lucia; @
Russo Alessandra; &
Salgarelli Alessandra;

2- di accogliere con riserva
Alessandra finalizzate a
la definitiva accettaic
“Diritto allo studio™¢
comunicazione da-parte
Laurea e ai Mas v

degli €sami sostenuti, anche se con esito negativo. In mancanza delle predette certificazioni, i
55 gia utilizzati vengono considerati come aspettativa per motivi personali o, a
a, come ferie o riposi compensativi per straordinario eventualmente gia effettuato;

nel caso in cui il conseguimento del titolo preveda I'esercizio di un tirocinio, I'Azienda valutera
con il dipendente, nel rispetto delle incompatibilita e delle esigenze di servizio, le modalita di
articolazione della prestazione lavorativa che facilitino il conseguimento del titolo stesso;

p
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4- di dare atto che il presente provvedimento non comporta oneri a carico di ques%ienda;

5- di dare atto che il presente provvedimento & immediatamente esecutivo-ai sensi dell'art. 17,
comma 6, della L.R. n. 33/2009, cosi come sostituito dall’art. 1, com@ﬁ. w) della L.R.

n. 23/2015; \

6- di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo Pr%on line aziendale, ai
sensi dell’articolo 17, comma 6, della L.R. n. 33/2009, cosi come%ito dall’art. 1, comma 1,

lett. w) della L.R. n. 23/2015.
&
1y

DIRETTORE

UOC Organizzazione Risorse Umane
Si attesta la regolarita amministrativa e tecnica del presente provvedimento

Responsabile del Procedimento ai sensi della L 241/90: dott.ssa Sandra Di Simone (_ % & N \
Pratica trattata da: dott.ssa Michela Di Fant \dﬁb\“ &\ ";z MN‘Q
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RELATA DI PUBBLICAZIONE N

Si certifica che la presente deliberazione é pubblicata all’albo pretorio info@di quest'Azienda
sul sito internet istituzionale, cosi come previsto dall'art. 32, comma 1, N 009,e dall'art. 8 del

D.Lgs.33/2013, dal 2 1 BEN, 2019 e vi rimarra per quindici %onsecutivi.

La deliberazione si compone di n. 7 pagine di cui n. / allegati. Q\%

:ali

UOC Affari Generali Istituzio
Il Funzionario addetto

S
'~

Per copia conforme all’'originale per u inistrativo

Milano, li &
ffari Generali Istituzionali e Legali
Il Funzionario addetto

W




