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y
OGGETTO: Stabilizzazione del personale precario del comparto ai se@}ﬂ. 20 del
D.Lgs. n. 75/2017 e della D.G.R. Regione Lombardia n. XI 23/07/2018.

Esito procedura. \

DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE DOTT :: i ESCO LAURELLI
SUPROPOSTADEL
DIRETTORE f.f. UOC ORGANIZZAZIONE RI UMANE
EB, 201

8
accertata la competenza procedurale, sottopone in da? l'allegata proposta di
deliberazione sull’argomento all'oggetto specificato, la cuh@ entra nel budget assegnato.

»

<

ponsabile del Procedimento
Dire ~U.0.C. Organizzazione Risorse Umane

- Dott.ssa Sandra Di Simone

IL DIRETTORE U.O. %\JOMICO FINANZIARIA

ha registrato contabilmente &9
X la spesa di € 174.855,10=, previsg presente proposta, rientra nel Conto Economico dei

Bilanci Preventivi Economici anp 'i 2020 ai conti economici
n. 52000500001 "stipendi ed 3 .@. etenze fisse comparto sanitario - TI",
n. 52000500021 "oneri sociali co arto sanitario - Ti"

n. 52000500071 "Inail comp itario - TI",
n. 556500100016 "IRAP dipen ";

olaspesadi€...... * ....,prevista nella presente proposta, rientra nello Stato Patrimoniale
del/dei Bilancio/i d’ iZiofl .......... “ ”

o gli introiti di €. .................. , previsti nella presente proposta, rientrano nel Conto
Economico del

Il Direttore U.0.C. Economico Finanziaria

Dott.ss ilia Martignoni
< %@e /a)
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IL DIRETTORE GENERALE @%

Viste:

- la DGR n. X/4475 del 10/12/2015 di costituzione, a partire dal 1° g% 2016, dell’Azienda
Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Ortop Traumatologico Gaetano
Pini/CTO;

&

- laDGR XI/1063 del 17/12/2018 di nomina del Dott. Francesc lli quale Direttore Generale

dell'Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Gaetano Pini- per il periodo 01/01/2019 -

31/12/2023; @
- la deliberazione aziendale n. 1 del 02/01/2019 di g%&za@o della predetta DGR X1/1063/2018

e di insediamento dall01/01/2019 sino al 31/ del Dott. Francesco Laurelli quale
Direttore Generale del’ASST G. Pini-CTO; @

visti:
e fart. 20 del D.Lgs. 25.05.2017 n." peramento del precariato nelle Pubbliche
Amministrazioni”; &
e la D.G.R. n. X/7600 de! 20.1 eterminazioni in ordine alla gestione del servizio
sociosanitario per l'esercizio 2 in particolare quanto previsto dal punto 4.3.3. “Piano

di Gestione Risorse Umar& 18" e dal punto 4.3.5. “Procedure di stabilizzazione del

personale”;

e la D.G.R. n. XI/371
avente ad oggetto la
delle Agenzie, i le

3.07.2018 ad oggetto “Approvazione del Protocollo di intesa
Izzazione del personale del personale precario del comparto,
IRCCS di diritto pubblico del Servizio Sanitario regionale per il

atteso che nel pr’intesa sopra citato sottoscritto dalla Direzione Generale Welfare di
Regione Lombardia IIe 00.SS. Regionali del Comparto Sanita sono stati definiti:
e gli Enti destinatari;

dato atto che come specificato al punto D. “Indicazioni per I'avvio dei percorsi di stabilizzazione”
del Protocollo di Intesa citato in premessa “I'avvio della procedura awviene attraverso specifico
avviso pubblico da parte di ciascun ente del Servizio Sanitario Regionale, da pubblicare sul
Bollettino Ufficiale di Regione Lombardia e per estratto sulla G.U. della Repubblica Italiana, il quale 4/

2
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indichera le modalita e i termini per la presentazione della domanda di partecipa - da parte del
personale in possesso dei requisiti; I'avviso dovra riportare quanto previ
dell'articolo in esame, secondo cui ha priorita di assunzione il personale jfse
entrata in vigore del D.Lgs. 75/2017 (22 giugno 2017) e dovra indica eriori criteri per
alorizzazione al

definire l'ordine di assunzione a tempo indeterminato, assicurando ade 3
nti del SSR della

criterio della esperienza maturata, nella medesima attivita, in azien
Regione Lombardia”;

atteso che con deliberazione n. 554 del 15 ottobre 2018 si é@%uto allindizione delle
procedure di stabilizzazione per il personale del comparto espletarsi ai sensi dell'art.20
comma 1 del succitato D.Lgs. n. 75/2017, mediante pubblicazioﬁ% pecifici avvisi sul Burl n. 43
del 24.10.2018 integralmente e per estratto sulla G.U.R.l. n. 89-del 9.11.2018 e sul sito web
aziendale con termine di scadenza in data 10.12.2018; @ Q

evidenziato che, conformemente alle previsioni del a@&tabilizzazione, si rende necessario
procedere alla formazione di due graduatorie p IQ% profilo professionale oggetto della
stabilizzazione: e\

omma 12 dell’art. 20 del D.Lgs. n. 75/2017
in servizio alla data del 22.06.2017 (data di
profilo oggetto della richiesta di stabilizzazione

e una formata da coloro che, in applicazion
citato, hanno priorita di assunzione in g
entrata in vigore del D.Lgs. n. 75/201
presso 'ASST Gaetano Pini- CTO; @&

e la seconda formata da coloro erano in servizio alla data del 22.06.2017 profilo
oggetto della richiesta di stabi@ione presso 'ASST Gaetano Pini- CTO;

specificato che, come indica ﬁ\\b@ndo, le suddette graduatorie rimarranno valide sino al
31.12.2020, ai sensi di quant sto dal D.Lgs. n. 75/2017;

") profilo di professionale di Collaboratore Professionale Sanitario

Infermiere cat. D, la delib 3 ‘-'--- dizione n. 554/2018 ha previsto la copertura di n. 2 posti a tempo
indeterminato median ~:%;@: mento delle procedure di stabilizzazione di cui all’art. 20 comma 1
del D. Lgs. n. 75/2017;

considerato che relativame

dato atto che
presentazione
sotto riportat

lla,'data del 10 dicembre 2018, termine ultimo fissato dallavviso per la
domande sono pervenute complessivamente n. 6 candidature rispondenti al
0 alfabetico nominativo:

1 COSTARELLA DANILO

2 FIUMANO’ VITTORIO

3 HERRERA PINO TALIA

4 NEGOESCU NARCISA NICOLETA
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5 | PAUCARA CRUZ GLADIZ \
& | SCLAFANI DANIELA @

dato atto che sulla base delle risultanze emerse dall'accertamento sm esso, da parte dei
candidati, di tutti i requisiti prescritti nel bando nonché in esito alla_valutazione dei periodi di
servizio effettuata secondo i criteri definiti dall'avviso dell’indetta pro di stabilizzazione:

- risultano ammessi con priorita di assunzione in quanto in se lla data del 22/06/2017
presso 'ASST Gaetano Pini CTO , n. 3 candida@ti%%ail profilo di Collaboratore
Professionale Sanitario Infermiere cat. D, i cui nominati\ﬁ% ndo il rispettivo punteggio,
formano la graduatoria di seguito riportata: @ o

POSIZIONE | CANDIDATO @ PUNTEGGIO
1 FIUMANO' VITTORIO \ 18,875
2 COSTARELLA DANII@ 15,000
3 NEGOESCU NéR@ATCOLETA 9,125

- risultano ammessi senza priorita di %nzione in quanto non in servizio alla data del
22/06/2017 presso 'ASST Gael% CTO, n. 2 candidati per il profilo di Collaboratore

Professionale Sanitario Infermi . D, i cui nominativi secondo il rispettivo punteggio,
formano la graduatoria di seg@ortata:

POSIZIONE @DTW\TO PUNTEGGIO

1 %?EAFANI DANIELA 19,500
ZQ%LIA HERRERA PINO 16,000

- risulta non ammessa la candidata PAUCARA CRUZ GLADIZ in quanto non in possesso

prescritti € quindj con possibilita di assunzione a tempo indeterminato, n. 3 candidati per il profilo
di CPS Infermiere collocati nella graduatoria degli aventi diritto a priorita di assunzione secondo

ritenuto di poter procedere allassunzione a tempo indeterminato nel profilo di Collaboratore
Professionale Sanitario Infermiere cat. D dei primi due classificati nella graduatoria degli aventi
diritto con priorita di assunzione;
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Professionale Sanitario Infermiere cat. D anche la terza classificata nella grad egli aventi

N
ritenuto, inoltre, di procedere all'utilizzo della graduatoria assumendo nel prof@llaboratore
diritto con priorita di assunzione e le prime due collocate nella graduatoria.senza priorita di

assunzione;

ritenuto, pertanto, di procedere all'assunzione con rapporto di lavoro @ indeterminato nel
profilo di Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere cat. D, con _decorrenza dalla data di
sottoscrizione del rispettivi contratti individuali di lavoro, dei sottoi f:) andidati collocati nelle
rispettive graduatorie degli aventi diritto:

Lo . O%
con priorita di assunzione AN
POSIZIONE | CANDIDATO 7 v
1 FIUMANO' VITTORIO | Q
2 COSTARELLA DANILO
J/aNN
3 NEGOESCU NARCIN@LETA
(N
N
senza priorita di assunzione &\
POSIZIONE cmmogd\@
1 SCLAF, IELA

2 IERRERA PINO
V)

dato atto che i cinque candi unti saranno sottoposti a periodo di prova di mesi sei ai sensi
delf'art. 25 del CCNL 21 .05.2

preso atto che gli o @/anﬂ dalle suddette stabilizzazioni, pari ad € 174.855,10 saranno
imputati ai conti n. 0001 “stipendi ed altre competenze fisse comparto sanitario — TI”, n.
52000500021 “oneri iali comparto sanitario — TI” e n. 52000500071 “Inail comparto sanitario —
TI", n. 556500100016 P dipendenti” a cura della UOC Economico Finanziaria tra i costi dei
bilanci economici preventivi per gli esercizi 2019/2020;

he n. 3 delle assunzioni oggetto della presente deliberazione, comporteranno
ione di spesa per il personale a tempo determinato di cui al limite previsto all’art.
ella Legge n. 122/2010 in materia di contenimento della spesa per il personale a
inato degli Enti del SSN;

visti i pareri del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario ad interim e del Direttore
Sociosanitario, resi per quanto di competenza, ai sensi dell'art. 3 del D. Lgs. n. 502/1992 e s.m.i;

DELIBERA
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per i motivi di cui in premessa che qui si intendono integralmente trascritti: @

0 precario ai
'assunzione a

1- di disporre in esito alle le procedure di stabilizzazione del personale de
") iere cat. D dei

sensi dell’art. 20 del D.Lgs. n. 75/2017 e della D.G.R. n. X/371 del 23.
tempo indeterminato nel profilo di Collaboratore Professionale Sanitari
sottoindicati candidati collocati nelle rispettive graduatorie:

con priorita di assunzione @

POSIZIONE | CANDIDATO N
1 FIUMANO’ VITTORIO A
(7
2 COSTARELLA DANILO

s

3 NEGOESCU NARCISA@%TA

senza priorita di assunzione m@

POSIZIONE | CANDIDATO &

1 SCLAFANI

o
2 TALIA HER@(A PINO
(27

2- di stabilire che gli effetti gi )@n
cui al precedente punto c@@h
di lavoro, che saranno so

ied economici del rapporto di lavoro a tempo indeterminato di
decorrenza dalla data indicata nei rispettivi contratti individuali
i con gli interessati;

3- di dare atto che i cing
sensi dell'art. 25 d

idati assunti saranno sottoposti a periodo di prova di mesi sei ai
1.05.2018;

4- didare atto ch
imputati ai conti
n. 520005001 “
sanitario — TI>
i costi dei

i derivanti dalle suddette stabilizzazioni, pari ad € 174.855,10 saranno
2000500001 “stipendi ed altre competenze fisse comparto sanitario — T1I”,
eri sociali comparto sanitario — TI” e n. 52000500071 “Inail comparto
R, 55500100016 “IRAP dipendenti” a cura della UOC Economico Finanziaria tra
'| economici preventivi per gli esercizi 2019/2020;

J

atto, inoltre, che n. 3 delle assunzioni oggetto della presente deliberazione,
comporteranno una parziale riduzione di spesa per il personale a tempo determinato di cui al

6- di dare atto che il presente provvedimento & immediatamente esecutivo ai sensi dell'art. 17,
comma 6, della L.R. n. 33/2009, cosi come sostituito dall’'art. 1, comma 1, lett. w) della L.R.
n. 23/2015;
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v}
7- di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo Pretorio Xiendale, ai
sensi dell’articolo 17, comma 6, della L.R. n. 33/2009, cosi come sostitui@ 1, comma 1,

lett. w) della L.R. n. 23/2015.
DIRETT LE N\
(Dott,_Fr: elli) :

1
~ DIRETTORE N N RETTORE
SANITARIO o Oy SANITARIO
(Dott. Valefftio Lembo) @ v ohShRPagaly. B F
AU / >
& \ﬁi

UOC Org ione Risorse Umane
Si attesta la regolarita amministrativa e tecnica del presente provvedimento . . e-\
Responsabile del Procedimento ai sensi della L.241/90: dott.ssa Sandra Di Simone m b\ N
. S ol
Atti (2019/1.4.1.2)
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\“
RELATA Di PUBBLICAZIONE \@

Si certifica che la presente deliberazione & pubblicata all’albo pretor atico di quest'Azienda
sul sito internet istituzionale, cosi come previsto dall’art. 32, com 1, L. 69/2009, e dall'art. 8 del
D.lgs. 33/2013, dal _~ 1 MAR. 2018 e vi rimarra per quind%@orni consecutivi.

<

UOC Affari Generali, | Nali e Legali
Il Funzionari etto

Per copia conforme all’'originale @ministmtivo
Milano, li Q

@ UOC Affari Generali e Legali

@ il Funzionario addetto

@’
La deliberazione si compone di n. 8 pagine e n. // alIegat@




