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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 1 61 der 14 MAR 2019 N@

U
OGGETTO: Assunzione a tempo pieno ed indeterminato di n. 13 dip@%nel profilo
professionale di Collaboratore Professionale Sanitario—{nfermiere cat. D,
mediante utilizzo della graduatoria di merito del concorse bblico unificato,
per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterm J. posti di CPS
Infermiere cat D.

DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE@%@:RANCESCO LAURELLI

O
SU PROPOSTA D @

DIRIGENTE RESPONSABILE UOC ORGAN ONE RISORSE UMANE
accertata la competenza procedurale, sottopone in da MAR. 2018 l'allegata proposta
di deliberazione sull’argomento all'oggetto specificato, i spesa rientra nel budget assegnato.

Il Responsabile del Procedimento
re f.f. UOC Organizzazione Risorse Umane
W@\DI Slmone
IL DIRETTORE L‘&QECONOMICO FINANZIARIA

ha registrato contabilmente @
s

o la spesa di € 454.623,26 ta nella presente proposta, rientra nel Conto Economico dei
Bilanci Preventivi Economici anni’2019/2020 ai conti economici
n. 52000500001 “stipendi e(? competenze fisse comparto sanitario — TI”,

olaspesadi€.......\C............. ,prevista nella presente proposta, rientra nello Stato Patnmomale
del/dei Bilancio/i Ciziofi ......ooeiin al/aicontofi n..................

o gl introiti (diNEL..................LL , previsti nella presente proposta, rientrano nel Conto

ei Bilancio/i deserciziof/i....................... al/ai contol/i economico/i
[ PRI\ s SU e, ?

Il Direttore U.O.C. Economico Finanziaria

Dott.ss ilia Martignoni
X
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. ] 61 dei 14 MAR. 2019 g\@

\“
IL DIRETTORE GENERALE :E i)

Viste \
- la DGR n. X/4475 del 10/12/2015 di costituzione, a partire dal % 2016, dell’Azienda

9
Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Ortope&ﬁ%raumatologico Gaetano
Pini/CTO;

- laDGR XI/1063 del 17/12/2018 di nomina del dott. Francest¢ lli quale Direttore Generale
del’Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Gaetano Pini- per il periodo 01/01/2019 -
&

e di insediamento dall’01/01/2019 sino al 31/12/2023 ott. Francesco Laurelli quale Direttore

31/12/2023; @
- la deliberazione aziendale n. 1 del 02/01/2019 di pres ‘Q\- della predetta DGR X1/1063/2018
Generale dellASST G.Pini —CTO; N

premesso che al fine di dare continuita alle attivita-assistenziali nei reparti di degenza ospedaliera
ed in sala operatoria, il Dirigente Sitra ha inoltra hiesta di copertura di n. 13 posti vacanti, a
seguito di pensionamento o termine inca i@\el profilo professionale di Collaboratore
Professionale Sanitario cat. D; %

dato atto che per la copertura dei posti i
concorso pubblico unificato approvat

Rhodense;

& possibile attingere dalla graduatoria relativa al
deliberazione n. 674 del 27.07.2018 delllASST

’ note del 12 e del 28 febbraio 2019, agli atti, ha
trasmesso i nominativi dei candidati-idonei aventi diritto allassunzione i quali, contattati via e-mail
hanno comunicato I'accettazi @’ contratto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato nel profilo
di CPS Infermiere cat. D, come meglio specificato nel prospetto sottostante:

O

considerato che 'ASST Rhodense

<> Proposta
N. Cognon‘x Nome Data di Posizione assunzione
Posti nascita (accetta/rinuncia)
1 Gioé Gianmarco 08/03/1988 268 Rinuncia

2 Rizzini Giulia 17/10/1992 290 Rinuncia
3 Montesanto® Antonella 27/04/1994 460 Accetta

4 Salvadoridrovo | Diana Carolina 04/07/1991 463 Accetta

5 Conte—> Lorenzo 21/07/1994 469 Accetta
6 RiPerna Vincenza 05/02/1996 474 Accetta

7 Ercolani Sara 08/07/1995 475 Rinuncia

8 inardo Martina 08/11/1994 476 Rinuncia

9 rta Giulia 28/03/1995 482 Accetta

10 ~Capatti Stefano 11/01/1995 484 Accetta

11 Maraschio Matteo 17/01/1989 488 Accetta

12 Cioni Margherita 02/12/1995 492 Accetta

13 Biondi Alessandra 23/04/1993 493 Accetta
14 Francesca Serena 26/09/1995 497 Accetta
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15 Maserin Davide Simone 02/01/1990 502 \Accetta

16 Ingenito Donatello 30/04/1994 503 ()~ Accetta

17 Babsia Ovidio 30/01/1991 510 ~//Accetta

18 Gentile Giuseppe 05/07/1987 513, |\ Rinuncia
19 Boccella Giuseppe 04/05/1993 515 Rinuncia
20 Maggioni Elena 12/11/1994 517 Rinuncia
21 Maggiulli Manuel 30/12/1994 519, Rinuncia
22 Papasergio llaria 12/12/1991 ) 1520 Rinuncia
23 Martinelli Giuseppe 08/12/1994 5210 Rinuncia
24 Polo Veronica 29/04/1994 522 Rinuncia
25 Bruno Sofia 10/09/1991 0524 Rinuncia
26 Papini Caterina 24/08/1994 525 Rinuncia
27 Spaini Giulia 13/04/1994 —>| ¢ 526 Rinuncia

Professionale Sanitario Infermiere cat D a decorrere

a data di sottoscrizione dei rispettivi

VL)
dato atto di procedere all’assunzione a tempo pieno ed é'@a%ﬂnato nel profilo di Collaboratore

contratti individuali dei seguenti idonei:

D

d ( Proposta
N. Cognome Nome ta di Posizione assunzione
Posti & @mscita (accetta/rinuncia)
1 Montesanto Antonella >} 27/04/1994 460 Accetta
2 Salvador Idrovo | Diana Carolina ] 04/07/1991 463 Accetta
3 Conte Lorenzo (( ) | 21/07/1994 469 Accetta
4 Di Perna Vincenza 05/02/1996 474 Accetta
5 Myrta Giulia 28/03/1995 482 Accetta
6 Capatti Stefano\//)) 11/01/1995 484 Accetta
7 Maraschio Matteo'. 17/01/1989 488 Accetta
8 Cioni rgherita 02/12/1995 492 Accetta
9 Biondi andra 23/04/1993 493 Accetta
10 Francesca ena 26/09/1995 497 Accetta
11 Maserin ‘Davide Simone 02/01/1990 502 Accetta
12 Ingenito o NDonatello 30/04/1994 503 Accetta
13 Babsia Qvidio 30/01/1991 510 Accetta

vista la DGR n.

delle Risorse U
indeterminato ri

evidenziat

saranno

el 17.12.2018 relativa alle regole di sistema 2019 che autorizza le
Aziende ad effettuare (fin dal 01.01.2019, nelle more della presentazione del Piano di Gestione

€€’ nellambito del turn-over del 95%, le assunzioni a tempo determinato ed
indifferibili ed urgenti nel rispetto del budget assegnato per I'anno 2019;

e le assunzioni a tempo indeterminato disposte con il presente provvedimento
zzate nel Piano di Gestione delle Risorse Umane anno 2019;

he l'onere derivante dalla copertura dei suddetti posti, pari ad € 454.623,26 sara
j conti n. 52000500001 “stipendi ed altre competenze fisse comparto sanitario ~ TI”, n.

52000500021 “oneri sociali comparto sanitario — TI” e n. 52000500071 “Inail comparto sanitario —
TI”, n. 55500100016 “IRAP dipendenti” a cura della UOC Economico Finanziaria tra i costi dei
bilanci economici preventivi per gli esercizi 2019/2020;
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 1671 g 14 MAR 2019

per quanto di competenza, ai sensi dell’art. 3 del D. Lgs. n. 502/1992 e s.m.i;

S

visti i pareri del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore >§§§§mitario, resi

per i motivi di cui in premessa che qui si intendono integralmente trascritti;
1.

DELIBERA

di utilizzare la graduatoria approvata dal’ASST Rhodense (cap
del 27.07.2018, agli atti, relativa al concorso pubblico unificato;

e

copertura a tempo pieno ed indeterminato di n. 13 posti nel

Collaboratore Professionale Sanitario cat. D;

DPCM/15;

<

di procedere all'assunzione, mediante utili

subordinatamente all'esito favorevole degli
dellidoneita fisica incondizionata alla mansi

indeterminato nel profilo professionale di
sottoelencati tredici candidati idonei indivi

=

graduatoria richiamata in premessa,
menti sanitari finalizzati alla verifica
n rapporto di lavoro a tempo pieno e

atore Professionale Sanitario cat. D, dei
@Ila graduatoria medesima e precisamente:

O

fila) con’deliberazione n. 674
r titoli ed esami, per la
rofilo professionale di

o
di prendere atto che i nominativi di cui in premessa%mo stati trasmessi dallASST
Rhodense, previo scorrimento della graduatoria medesi
del concorso e tenuto conto delle riserve di cui alla Le:

condo I'ordine stabilito nel bando
68/99 e al D.Lgs. n.66/2010 e al

¢

Cognome ome Data di

nascita

Montesanto ~Antonella 27/04/1994

Salvador Idrovo\\/}'Djana Carolina 04/07/1991

Conte < “fLorenzo 21/07/1994

Di Perna// ) Vincenza 05/02/1996

Myrta Giulia 28/03/1995

Capatti Stefano 11/01/1995

Maraschio )/ Matteo 17/01/1989

Cioni -\ Margherita 02/12/1995

Biondi Alessandra 23/04/1993

<£@1§esca Serena 26/09/1995

rin Davide Simone 02/01/1990

enito Donatello 30/04/1994

Babsia Ovidio 30/01/1991
di invita tessi a presentare la documentazione prescritta ai fini del’'assunzione e di
dare a e solamente dopo che gli stessi avranno ottemperato a quanto sopra, potranno
esser ati i rispettivi contratti individuali di cui all'art. 24 del C.C.N.L. 21.05.2018, con

saranno contabilizzate nel Piano di Gestione delle Risorse Umane 2019;

atto che le assunzioni a tempo indeterminato disposte con il presente provvedimento

di dare atto che I'onere derivante dalla copertura dei suddetti posti, pari ad € 454.623,26 sara
imputato ai conti n. 52000500001 “stipendi ed altre competenze fisse comparto sanitario — TI”,
n. 52000500021 “oneri sociali comparto sanitario — TI” e n. 52000500071 “Inail comparto
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U
sanitario — TI”, n. 556500100016 “IRAP dipendenti” a cura della UOC Economi Nanziaria tra
i costi dei bilanci economici preventivi per gli esercizi 2019/2020;

7. ditrasmettere il presente atto deliberativo al’ASST Rhodense in quantd % capofila della
procedura concorsuale in argomento; \

8. di dare atto che il presente provvedimento & immediatamente ese%g i sensi dell’art. 17,
comma 6, della L.R. n. 33/2009, cosi come sostituito dall'art. 1;-.comma’1, lett. w) della L.R.
n. 23/2015; &

9. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento ag’ o Pretorio on line aziendale, ai
sensi dell'articolo 17, comma 6, della L.R. n. 33/2009, cosi ¢ stituito dall’art. 1, comma 1,
lett. w) della L.R. n. 23/2015.

DIRETTORE

Wlristng

DIRETTORE
\/ AMMINISTRATIVO
(

Molao)

Si attesf olarita amministrativa e tecnica del presente provvedimento N N
Responsabile del Procedimento ai sensi della L..241/90: dott.ssa Sandra Dj Simone E ' M,(,Lé
Pratica trattata da: dott.ssa Donatella Marsilio ¢ MQLLO‘Q /

(Atti n. 2019.1.4.1.2)
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\“
RELATA DI PUBBLICAZIONE \®

Si certifica che la presente deliberazione & pubblicata all'albo pretori®:i f&%atico di quest'Azienda

sul sito internet istituzionale, cosi come previsto dall’art. 32, comma 1, 9/2009,e dall’art. 8 del
D.Lgs. 33/2013, dal 14 MAR 2019 e vi rimarra per quin@mi consecutivi.

-

La deliberazione si compone din. 6 pagine e n.// pagine di all%.
Q.
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U

UOC Affari Generali Istituzio
Il Funzionario addetto

Atlauc
~ \< :)
Per copia conforme all'originale per, ministrativo

Milano, li

U ffari Generali Istituzionali e Legali
@ il Funzionario addetto
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