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OGGETTO: Autorizzazione al distacco a tempo parziale presso%& Welfare
dell’Avv. Sarah Avietti — Dirigente Amministrativo N ella Dott.ssa

Mariangela Linati - Dirigente Medico in servizio pressg questa ASST

N

DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE DOY@JCESCO LAURELLI

R
SUPROPOSTADEL

DIRIGENTE RESPONSABILE U.0.C. ORGANI NE RISORSE UMANE

accertata la competenza procedurale, sottopone in dgt 2019 l'allegata proposta di
deliberazione sull'argomento all'oggetto specificato, | % sa rientra nel budget assegnato.

esponsabile del Procedimento
Dip f.f. U.0.C. Organizzazione Risorse Umane

o dptt-ssa Saqdra Di Simone
Mcﬂg;) SAO U

NOMICO FINANZIARIA

IL DIRETTORE
ha registrato contabilmente %
olaspesadi€................... ’ prevista nella presente proposta, rientra nel Conto Economico
del/dei Bilancio/i Preventivo/i "E¢Gnomico/i anno/anni .................... al /ai conto/i economicoli

Mo

nlaspesadi€........... ...,prevista nella presente proposta, rientra nello Stato Patrimoniale

o

................. al/aicontofi n..............o
o gli introiti di €.\\7,~7 ..., , previsti nella presente proposta, rientrano nel Conto
Economico del/dei \ Bilancio/i d'eserciziofi....................... al/ai contof/i economicoli

X Il presente

del/dei Bilancio/i d’ese “

imento non comporta spesa

Il Direttore UOC Economico Finanziaria
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IL DIRETTORE GENERALE v\
Viste \®

- la DGR n. X/4475 del 10/12/2015 di costituzione, a partire dal 1° %o 2016, dellAzienda

Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Ortopraumatologico Gaetano
Pini/CTO;

- laDGR XI/1063 del 17/12/2018 di nomina del dott. Frances%%lli quale Direttore Generale
dellAzienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Gaetano Pini- per il periodo 01/01/2019 -
31/12/2023; v

- la deliberazione aziendale n. 1 del 02/01/2019 di pres@o della predetta DGR X1/1063/2018
e di insediamento dall’01/01/2019 sino al 31/12/2 ?K% tt. Francesco Laurelli quale Direttore
Generale del’ ASST G.Pini -CTO:;

<

richiamate le deliberazioni della Giunta Re 'on: : da ultimo la D.G.R. n. 1132 del 28.12.2018
“XIl Provvedimento organizzativo 2018” co ale, tra laltro, sono state disposte alcune
modifiche agli assetti organizzativi e asseg@% ovi incarichi ai dirigenti di ruolo, rinviando a

prossime deliberazioni la copertura delle posizi dirigenziali rimaste vacanti;

visto il * I Provvedimento Organizzativd 019" di cui alla D.G.R. n. XI/1315 del 15.02.2019 con il
quale la Giunta Regionale, in un'ottica//di progressiva ed ulteriore razionalizzazione nonché di
rafforzamento del presidio di Iivel'nziale, ha disposto, tra laltro, I'attivazione/rinnovo di

comandi e distacchi da altre istrazioni, nel rispetto dei limiti e dei criteri previsti dalla
normativa vigente;

verificato che, con delibq e nr. 41 del 17.01.2019 I'Aw. Sarah Avietti — Dirigente
Amministrativo - e la Do @P langela Linati — Dirigente Medico in servizio presso questa ASST
1a

sono state autorizzate z oroga del distacco a tempo parziale per 1 giornata lavorativa a
settimana presso la D fare fino al 28 febbraio 2019 come :

dato atto che nell'allegato A — Disposizioni Varie - alla citata D.G.R. n. XI/1315 del 15.02.2019,
'Avv. Sarah Avietti Q% igente Amministrativo - e la Dott.ssa Mariangela Linati — Dirigente Medico
in servizio pres sta ASST - vengono individuati tra i profili professionali dirigenziali di cui alla
ativi“ai “componenti esterni del gruppo di lavoro riforma sanitaria” cui prorogare
ulteriormente i distacco a decorrere dal 01.03.2019 e fino al 30.04.2019 rinnovabile, con il
medesimo i o settimanale pari a 1 giornata lavorativa;

questa ASST, per lo svolgimento delle attivita di cui alla legge di riforma del SSR, L.R. n. 23/2015,
rispettivamente presso la U.O. Evoluzione SSR, Investimenti e Sistema Informativo e la U.O.
Programmazione Polo Ospedaliero della Direzione Generale Welfare, a decorrere dal 01.03.2019
e fino al 30.04.2019, rinnovabile, per un impegno settimanale procapite di n. 1 giornata lavorativa;
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jungue garantire
organizzativo, e
dtlo,

considerato che, durante il periodo di distacco, i dirigenti in parola dovran
la continuita delle attivita istituzionali di competenza, senza alcun impedi
comunque senza alcun riconoscimento economico aggiuntivo rispetto a que

Area della Dirigenza Medica che disciplinano ristituto del co per le rispettive Aree
Contrattuali;

visto l'art. 21 del CCNL dell’8.06.2000- Area della Dirigenza SPT l CCNL 08.06.2000 -

preso atto dell'assenza di ulteriore normativa di legge e contré@p direttamente applicabile al
personale di Amministrazioni pubbliche con riferimento all'istituto deQ distacco”;

aspetti non altrimenti disciplinati dagli accordi tra le du istrazioni, il disposto degli articoli

sopra citati; \\

dato atto che il presente provvedimento non comp@stl aggiuntivi per il bilancio aziendale;

ritenuto di applicare ai distacchi oggetto del presente pro nto, in via analogica e per tutti gli
egg%m

per i motivi di cui in premessa &9 intendono integralmente trascritti

del distacco parziale del’Avv. Sarah Avietti — Dirigente

1. di autorizzare la pr
ott.ssa Linati Mariangela — Dirigente Medico in servizio presso

Amministrativo - e :@D
quest’/ASST, pemento delle attivita di cui alla legge di riforma del SSR, L.R. n.
23/2015, rispte presso la U.O. Evoluzione SSR, Investimenti e Sistema
Informativo e la Programmazione Polo Ospedaliero della Direzione Generale Welfare, a
decorrere da 019 e fino al 30.04.2019, rinnovabile, per un impegno settimanale pari

an. 1 giornata orativa;

&
e-che, durante il periodo di distacco, i dirigenti in parola dovranno comunque
iré-lacontinuita delle attivita istituzionali di competenza, senza alcun impedimento
orga ativo, e comunque senza alcun riconoscimento economico aggiuntivo rispetto a
: atto;

-J( pplicare ai distacchi oggetto del presente provvedimento, in via analogica e per tutti gli
aspetti non altrimenti disciplinati dagli accordi tra le due Amministrazioni, il disposto dellart.
21 del CCNL dell’8.06.2000- Area della Dirigenza SPTA e dellart. 21 CCNL 08.06.2000 -
Area della Dirigenza Medica;

4. di dare atto che il presente provvedimento non comporta costi aggiuntivi per il bilancio

aziendale; ([/
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5. didare atto che il presente provvedimento & immediatamente esecutivo @ delfart. 17,
comma 6, della L.R. n. 33/2009, cosi come sostituito dall’art. 1, com@ tt. w) della L.R.

n. 23/2015;

6. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo%%lo on line aziendale,
ai sensi dell'articolo 17, comma 6, della L.R. n. 33/2009, cosi.come sostituito dall'art. 1,
comma 1, lett. w) della L.R. n. 23/2015.

DIRETTORE
{ MINISTRATIVO
(Qoft, '

lao)

DIRETTORE

SOCIO SANITARIO
tt.ss P . s.m

UOC Organizzazione Risorse Umane

Si attesta la regolarita amministrativa e tecnica del presente provvedimento : N
Responsabile del Procedimento ai sensi della L.244/90: dott.ssa Sandra Di Simone 8‘—7 'W
Pratica trattata da: dott.ssa Antonella Semerano [

(Atti n. 2019/1.4.4.2))
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RELATA DI PUBBLICAZIONE
Si certifica che Ia presente deliberazione & pubblicata all'albo pretorio info di quest'Azienda

sul sito internet istituzionale, cosi come previsto dall'art. 32, comma 1, M 009,e dall'art. 8 del

D. Lgs.33/2013,dal __ =~ 1 APR. 2019 e vi rimarra per quindiciconsecutivi.

La deliberazione si compone din. 5 pagine di cuin. // aIIegati?Q\%

&
UOC Affari Generali Istituzionali Ztegali
Il Funzionario ad
/a('m%%&o&m

> \< >
Per copia conforme all'originale per u nistrativo
Milano, li &

Affari Generali Istituzionali e Legali
Il Funzionario addetto




