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tempo determinato presso il Politecnico di Milano al dipende Amerigo
Lombardo Assistente Tecnico cat. C a tempo pieno ed ind

OGGETTO Concessione di un ulteriore periodo di aspettativa senza asseﬁ%incarico a

to

DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE DOTT. F%&CO LAURELLI

“V

SU PROPOSTA DEL Ow\\sé
DIRETTORE f.f. UOC ORGANIZZAZIONE RI UMANE

24 AR 201
accertata la competenza procedurale, sottopone in data l'allegata proposta di
deliberazione sull’argomento all'oggetto specificato, la cu@sﬁ?ﬁentm nel budget assegnato.
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IL DIRETTORE o t NOMICO FINANZIARIA

ha registrato contabilmente @

olaspesadi€...................

Q prevista nelia presente proposta, rientra nel Conto Economico
del/dei Bilancio/i Preventivo/i -Economico/i

anno/anni .................... al /ai conto/i economicof/i

olaspesadi€......... prevista nella presente proposta, rientra nello Stato Patnmonlale
del/dei Bilancioli d’es%' .................... al/aiconto/i N.......c.cooovvii

o gli introiti di €.. ; . f .................... , previsti nella presente proposta, rientrano nel Conto
Economico delldei . 'Bilancio/i d'esercizioi...................... al/ai contoli economico/i

Il Direttore UOC Economico Finanziaria

Dott.ssa Emili rtignoni .
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IL DIRETTORE GENERALE i\

Viste @

- la DGR n. X/4475 del 10/12/2015 di costituzione, a partire dal 1° gennai 16, dell’'Azienda
Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Ortopedic atologico Gaetano
Pini/CTO,;

- la DGR XI/1063 del 17/12/2018 di nomina del dott. Francesco L%uale Direttore Generale
dellAzienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Gaetano Pi% r il periodo 01/01/2019 -

31/12/2023; <
- la deliberazione aziendale n. 1 del 02/01/2019 di presa d’ ﬁa predetta DGR X1/1063/2018

e di insediamento dail'01/01/2019 sino al 31/12/2023 del JFrancesco Laurelli quale Direttore
Generale del’ASST G.Pini —CTO;
0 L
premesso che con il Politecnico di Milano inte ferire un incarico a tempo pieno e

determinato, con inquadramento nella categoria C & area tecnica — al Sig. Amerigo Lombardo per
24 mesi a decorrere dal 1° maggio 2019 e fino al ile 2021;

richiamata I'istanza acquisita al progressivoQ
Amerigo Lombardo, Assistente Tecnico cat.
'UOC Gestione Tecnico Patrimoniale,

dell'incarico a tempo determinato pressoi

del 17 aprile 2019 con cui il dipendente sig.
a tempo pieno ed indeterminato in servizio presso
un periodo di aspettativa per tutta la durata
ecnico di Milano;

vista la normativa contrattuale in mai aspettativa e nella fattispecie I'art.12, comma 8, lettera
b) del C.C.N.L. integrativo 20 settembre“2001 del personale non dirigenziale del comparto sanita
che dispone: &

- “L’aspetltativa, senza retn’be e senza decorrenza dell’'anzianita, e, altresi, concessa al
dipendente con rapporto di lavoro-a tempo indeterminato [...omissis...] b) per tutta la durata del
contratto di lavoro a terming

ovvero in altre pubbli i
europea con rapporto i

ed incarico a tempo determinato”;
- L’azienda, qualora a ante il periodo di aspettativa vengano meno i motivi che ne hanno
giustificato la concf?; invita il dirigente a niprendere servizio con un preavviso di 10 giomni. Il

Ing. Massimiliano "Agistri ha preso visione dellistanza in oggetto, esprimendo parere favorevole
alla fruizione del periodo di aspettativa con decorrenza 1° maggio 2019 e fino al 30 aprile 2021;

ato presso il Politecnico di Milano al dipendente Sig. Amerigo Lombardo a decorrere dal
1° maggio 2019 per 24 mesi;

visti i pareri del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore Sociosanitario, resi
per quanto di competenza, ai sensi dell’art. 3 del D. Lgs. n. 502/1992 e s.m.i;
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DELIBERA <E\
per i motivi di cui in premessa che qui si intendono integralmente trascritti: Q
1- di concedere al dipendente sig. Amerigo Lombardo, Assistente Te i - C a tempo pieno

ed indeterminato, un periodo di aspettativa senza assegni per in atempo determinato
presso il Politecnico di Milano, a decorrere dal 1° maggio 2019 fijno.a prile 2021;

2- di dare atto che il presente provvedimento non comporta spesa a cari¢6 dell’Azienda;

3- di comunicare il disposto del presente provvedimento al di%%nm e a tutti gli Uffici coinvolti,
per il seguito di competenza;

&
4- di dare atto che il presente provvedimento & immediat@e esecutivo ai sensi dell’art. 17,
comma 6, della L.R. n. 33/2009, cosi come sostitui Jart. 1, comma 1, lett. w) della L.R.
n. 23/2015; N

5- di disporre la pubblicazione del presente provv to all’Albo Pretorio on line aziendale, ai
sensi dell’'articolo 17, comma 6, della L.R. n. 3 , cosi come sostituito dall’art. 1, comma 1,
lett. w) della L.R. n. 23/2015.

DIRETTORE
Y MINISTRATIVO
( .

DIRETTORE

UOC Organizzazione Risorse Umane

Si attesta la regolarita amministrativa e tecnica del presente provvedimento .
Responsabile del Procedimento ai sensi della L.241/90: dott.ssa Sandra Di Simon 5\\
Pratica trattata da: dott. ssa Antonella Semera e 5 P I/UJ»OLQ

(Atti n. 2019.1.4.4.1)
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RELATA DI PUBBLICAZIONE @C
Si certifica che la presente deliberazione & pubblicata all’albo pretorio infor di quest'Azienda
sul sito internet istituzionale, cosi come previsto dall’art. 32, comma 1, 09,e dall’art. 8 del

D.Lgs. 33/2013, dal 2 4 APR. 2019 e vi rimarra per quindic%:onsecutivi.

La deliberazione si compone di n. 4 pagine e n. 0 allegati. oi\%
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