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Amministrativo Senior cat. B liv. BS a tempo pieno e deten

OGGETTO: Proroga di n. 3 contratti nel profilo professwna!gk\poadlutore

S

DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE DO@NCESCO LAURELLI

SUPROPOSTADEL ¢

DIRIGENTE RESPONSABILE U.0.C. ORGANIZZAZI&@ RISORSE UMANE

O
accertata la competenza procedurale, sottopone in data 2 . 2018 l'allegata proposta di
deliberazione sull’'argomento all'oggetto specificato, la cu@ rientra pel budget assegnato.

<

IL DIRETTORE U@NOMICO FINANZIARIA

ha registrato contabilmente @

X la spesa di € 87.172,23 prev
dei bilanci preventivi econom cid
n. 520.035.00004 “stipendi @
n. 520.035.00025 “oneri ﬁr omparto amministrativo TD”

n. 520.035.00063 “IN omy parto amministrativo TD”
n. 555.001.00016 “IRAP ndentl

gli esercizi di competenza

nella presente proposta, rientra nel Conto Economico tra i costi

competenze fisse comparto amministrativo - TD”

olaspesadi€.........\\........... , prevista nella presente proposta, rientra neIIo Stato Patrlmonlale

del/dei Bilancio/i d'eserCiziofi .................... al/aiconto/i N..........cooooi .

o gli introitiCdi€......................... . previsti nella presente proposta, rientrano nel Conto
contoli economicoli

Economico s i Bilancio/i d'eserciziofi....................... al/ai

all pr provvedimento non comporta spesa

Il Direttore UOC Economico Finanziaria
dr.ss ligf Martignoni

FI\NW
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IL DIRETTORE GENERALE @
Viste: N

- la DGR n. X/4475 del 10/12/2015 di costituzione, a partire dal {naio 2016, dellAzienda
Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Ortopedico_Traumatologico Gaetano

Pini/C.T.O;
>
- laDGR XI/1063 del 17.12.2018 di nomina del dott. Francescmrelli quale Direttore Generale
dell'Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Gaetanc@-@.T.O. per il periodo 1.1.2019 —
31.12.2023;

- la deliberazione aziendale n. 1 del 2.1.2019 di pr 3@ della predetta DGR X1/1063/2018 e
di insediamento dall’1.1.2019 sino al 31.12.202% ott.Francesco Laurelli quale Direttore
Generale dellASST G.Pini -=C.T.O. @

Premesso:

- che con deliberazione n. 182 del 28.6.18 % approvata la graduatoria relativa all'avviso
pubblico per titoli e colloquio per la oof\f)g5 a a tempo pieno e determinato di posti di
Coadiutore Amministrativo Senior cat. ;

- che con deliberazione n. 374 del 28 sono stati conferiti n. 3 incarichi come sotto notati a
tempo pieno e determinato nel pr@zi Coadiutore Amministrativo Senior cat. B liv. BS, nelle
more della copertura a tempo K indeterminato dei relativi posti in organico ai seguenti

dipendenti:
1. Tricarico Danila 2 dal 2.7.18 al 1.7.19 (assegnata alla Direzione Medica
@ di Presidio P.O. C.T.O.
2. Messina llaria dal 16.7.18 al 15.7.19 (assegnata alla Direzione Medica
@ di Presidio P.O. Pini)
3. Spada Gaudio% dro dal 16.7.18 al 15.7.19 (assegnato alla U.O.S. C.UP. e

Accoglienza).

Atteso:
- che con not 4.04.19 la d.ssa Mariangela Linati ha espresso parere favorevole alla proroga
dell'incaric sig.ra Danila Tricarico;

il del 28.6.19 il dr. Valentino Lembo ha espresso parere favorevole alla proroga
della sig.ra llaria Messina;

e-mail del 20.6.19 la d.ssa Mara Taverriti ha espresso parere favorevole alla proroga
dell'incarico del sig. Alessandro Spada Gaudio.




Sistema Socio Sanitario

Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico $ Regione
2’ Gaetano Pini-CTO Lombardia

ASST Gaetano Pini

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 3 7 7 del 2 8 Blv. 203{@
\U

Ritenuto di volere prorogare gli incarichi sopra richiamati per la durix~ flanco di ciascun

dipendente indicata:

1. Tricarico Danila dal 27.19al 1.7 (N
2. Messina llaria dal 16.7.19 al 15.

3. Spada Gaudio Alessandro dal 16.7.19 al 15.7:

Richiamata la DGR n. X/1046 del 17.12.2018 relativa alle Rea %istema 2019 che autorizza
le ASST ad effettuare fin dall’1.1.2019 le assunzioni a tempo dete ato ed indeterminato ritenute
indifferibili ed urgenti nel rispetto del budget assegnato fanno 2019, nelle more della
presentazione del Piano di Gestione delle Risorse Umane e néll’ambito del turn-over del 95%.

Dato atto che gli oneri derivanti dalla copertura dei:
registrati a cura della U.O.C. Economico Finanziaria
degli esercizi di competenza ai conti n. 520.035:
comparto amministrativo — TD”, n. 520.035.00025 “oneri s

520.035.00063 “Inail comparto amministration—

i posti, pari a € 87.172,23 saranno
i costi dei bilanci preventivi economici
4 “stipendi ed altre competenze fisse
ociali comparto amministrativo - TD” e n.
55500100016 “IRAP dipendenti”.

Visti i pareri del Direttore Amministrativo, delDirettore Sanitario e del Direttore Sociosanitario, resi
per quanto di competenza, ai sensi dell’art . Lgs. n. 502/1992 e s.m.i.

LIBERA
per i motivi di cui in premessa che endono integralmente trascritti:
1- di prorogare, gli incarichi @o pieno e determinato nel profilo di Coadiutore Amministrativo

Senior cat. B liv. BS, per la ata a fianco di ciascun dipendente indicata nelle more della
copertura a tempo pieno :@« eterminato dei relativi posti in organico dei seguenti signori:

1. Tricarico Danil @ dal 2.7.19al 1.7.20
2. Messina llaria dal 16.7.19 al 15.7.20
3. Spada Gau andro dal 16.7.19 al 15.7.20
2- di stipulare stessi contratto individuale di lavoro, ai sensi dellart. 57 del CCNL

21.5.2018; @
3- di pren tto che gli oneri derivanti dalla copertura dei suddetti posti, pari a € 87.172,23
saran Q strati a cura della U.O.C. Economico Finanziaria tra i costi dei bilanci preventivi
econo degli esercizi di competenza.ai conti n. 520.035.00004 “stipendi ed altre
petenze fisse comparto amministrativo — TD”, n. 520.035.00025 “oneri sociali comparto
ministrativo — TD” e n. 520.035.00063 “Inail comparto amministrativo — TD”, n.

55500100016 “IRAP dipendenti”;
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AL

art. 17, comma 6,
R. n. 23/2015;

5- di comunicare il disposto del presente provvedimento ai dipende%@pressati nonché agli
Uffici coinvolti, per il seguito di competenza;

6- di pubblicare il presente provvedimento all’Albo Pretorio on line aziendale, ai sensi dell'articolo
17, comma 6, della L.R. n. 33/2009, cosi come sostituito daldft>1,.comma 1, lett. w) della L.R.
n. 23/2015. 2

DIRETTORE
6‘ AMMINISTRATIVO

.ialgntino iolao)

UOC Organizzazione Risorse Umane

Si attesta la regolarita amministrativa e tecnica del presente provvedimento
Responsabile del Procedimento ai sensi della L.241/90: dr.ssa Mara Taverriti
Pratica trattata da: dr.ssa Donatella Marsilio M

(Atti n. 2019.1.4.3/9.4)
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RELATA DI PUBBLICAZIONE \®

Si certifica che la presente deliberazione & pubblicata all’albo pretori atico di quest'Azienda
sul sito internet istituzigni\l?:lﬁos‘zﬁfgne previsto dall'art. 32, com 1, L. 69/2009,e dallart. 8 del

D.Lgs. 33/2013, dal € vi rimarra per qui iorni consecutivi.

La deliberazione si compone di n. 5 pagine e n.// pagine di a\ilegg;u.

UOC Affari Generali Istituzionali egali
) Funzior]ario

Aloua Ci

Per copia conforme all'originale per u@’ inistrativo

Milano, li ’\
U@ari Generali Istituzionali e Legali
@ il Funzionario addetto




