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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 4 36 dei 1 0 LUG. 2019 :

\

%)

OGGETTO CONVENZIONE ATTIVA CON FONDAZIONE GRIGIONI P NORBO DI
PARKINSON PER L’EFFETTUAZIONE DEL SERVIZIO SOS PARKINSON.

DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE DOT@SCO LAURELLI
R
SU PROPOSTA DEL SERVIZIO MARKETING E L.P.

o
accertata la competenza procedurale, sottopone in dat£§ @ LUG. Zl"gl’allegata proposta di

sa rientra nel budget assegnato.

] 7 sabile del edimento
netto

IL DIRETTORE UOC ECONOMICO FINANZIARIA

ha registrato contabilmente @

olaspesadi€..................... Q%nsta nella presente proposta, rientra nel Conto Economico
del/dei Bilancioli Preventivol'no icofi anno/anni ....................al /ai conto/i economico/i

olaspesadi€............... prevista nella presente proposta, rientra nello Stato Patrimoniale

del/dei Bilanciof/i d’es..................al laicontoli No.ooeoeeee

)Qi introiti di € '!‘-'x;:‘,n previsti nella presente proposta, rientrano nel Bilancio Preventivo
d’Esercizio anno 20192020-2021 al Conto Economico n. 410.010.00037 “ALPA consulenze da

privati”. o

o Il presente imento non comporta spesa

Il Direttore UOC Economico Finanziaria
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IL DIRETTORE GENERALE \
Viste /X

- la DGR n. X/4475 del 10/12/2015 di costituzione, a partire dal 1° ge& 16, dellAzienda
raum

Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Ortopedic; atologico Gaetano
Pini/CTO;

- la DGR XI1/1063 del 17/12/2018 di nomina del Dott. Francesco LM
dellAzienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Gaetano Pini-CTO

ale Direttore Generale
il periodo 01/01/2019 -

31/12/2023 o %

- la deliberazione aziendale n. 1 del 02/01/2019 di presa d’atto predetta DGR XI/1063/2018
e di insediamento dall’01/01/2019 sino al 31/12/2023 del ~Dott. Francesco Laurelli quale
Direttore Generale del’ASST G.Pini-CTO;

Richiamati O

- Tart. 15-quinquies del D.Lgs. 502/1992, il comm%%@ c). dell'art.55 del CCNL 8.06.200 area
dirigenza medica stabiliscono che l'esercizio dell'attivita libero-professionale avviene al di fuori
dellimpegno di servizio e si pud svolgere nella-forma della partecipazione ai proventi di attivita
richiesta a pagamento da singoli utenti e svd @ dividualmente o in équipe, in strutture di altra
azienda pubblica del SSN o di altra strutty "r\ nitaria non accreditata, previa convenzione con
le stesse, purché siano garantiti i principi @ T otZ|one e della fungibilita;

- ilcomma 9 dell’'art. 58 del C.C.N.L. 3“ .2000 della Dirigenza medica e veterinaria prevede

che il regolamento sull’attivita LP de \: T Pini-CTO disciplini I'attivita in parola;

- il vigente Regolamento Aziendale@esercizio dell'attivita Libero Professionale, che definisce,
tra l'altro, le modalita di esercizi medesima attivita e gli schemi di riparto dei proventi;

rilevato che con deliberazion 228 del 01.06.2017 questa Azienda ha approvato la stipula di
una convenzione con Fond * rigioni per il Morbo di Parkinson per l'effettuazione del servizio
SOS Parkinson con scad ../ .12.2018;

preso atto che Fond Grigioni per il Morbo di Parkinson, con sede legale in via Zuretti n. 35
— Milano, ha chies u nota mail in atti la disponibilita di questa Azienda al rinnovo della
convenzuone smo 12 2021 per Ieffettuazwne del servizio SOS Parkinson in favore dei

ha lo scopo\di individuare fonti di finanziamento e raccogliere fondi da destinare alla ricerca
mbattere la malattia del Parkinson e che pertanto non si pone in contrasto o in
n le prestazioni ambulatoriali e di ricovero offerte da questa Azienda;

che il Direttore della UO Centro Parkinson e Parkinsonismi della PO CTO, dott.ssa
Zecchinelli Anna Lena, con nota depositata agli atti ha espresso parere favorevole alla proposta di
convenzione dichiarando altresi che le prestazioni saranno rese al di fuori del normale orario di
servizio, da dirigenti medici con rapporto di lavoro esclusivo senza precludere il soddisfacimento,
in via prioritaria, delle esigenze di servizio istituzionale e senza comportare alcun tipo di aggravio
per le liste di attesa, per i volumi prestazionali e per I'effettuazione di turni e reperibilita, nel rispetto

oy
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della vigente normativa in materia di orario di lavoro e di riposo, e infine, nel rispm\ rincipio

della rotazione tra i medici della UO;

visto il testo di convenzione allegato alla presente proposta, che prevede tralaltro, il pagamento
della quota pattuita a seguito di certificazione resa da Fondazione rf t)er il Morbo di
Parkinson delle attivita svolte e della emissione di regolare fattura da parte i questa Azienda;
acquisito con nota in atti il parere favorevole alla stipula della convenzio parte del Direttore
Medico di Presidio e del Direttore Sanitario;

considerato che l'introito annuo complessivo derivante dal presente provvedimento & stimato in
€ 25.000,00 (euro venticinquemila/00) e che i proventi saranno.-Ti sciuti al personale medico
autorizzato che ha svolto le consulenze, erogando la quota di c:n%tenza al netto delle imposte di
legge e delle trattenute aziendali, cosi come stabilito nel damento Aziendale per I'esercizio
dell'attivita Libero Professionale;

ritenuto pertanto N @

- di poter accogliere la predetta richiesta in qua N§ogazione delle consulenze mediche in
argomento garantisce comunque il soddisfacimento-prioritario delle esigenze del S.S.R., con
riserva espressa di riesaminare le determinazioni\assunte alla luce del’'eventuale sopravvenuta
normativa in materia, nonché delle emaﬁh%@c ee guida regionali in ordine all'attivita libero
professionale intramuraria della dirigenza% ica, veterinaria e dei dirigenti del ruolo sanitario
previste dal comma 8 bis dell'art. 18 d 33/2009, cosi come peraltro indicato nella DGR

X1/1046 del 17.12.2018 (Regole del SSR 20119);

- di approvare, la sottoscrizione dell nzione di cui trattasi - ai sensi dell'art. 55, comma 1
lett. e) del CCNL 8 giugno 200 della dirigenza medica - nel testo depositato agli atti
avente scadenza al 31.12.2021( convenendo altresi di regolare i pregressi reciproci rapporti
intervenuti tra le parti a far o-dal 1° gennaio 2019 tenuto conto della necessaria istruttoria
condotta nel corso dei pri si del’anno 2019 dal Servizio Marketing e LP, e assegnando la
funzione di Direttore dell’ ione del contratto alla Direzione Medica di Presidio del P.O.
CTO;

visti i pareri del Diret@winistrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore Sociosanitario, resi
per quanto di com% i sensi dell'art. 3 del D. Lgs. n. 502/1992 e s.m.i;

> DELIBERA

per i motividi-cui in premessa che qui si intendono integralmente trascritti

provare, per le motivazioni espresse in premessa, la stipula di una convenzione attiva
Fondazione Grigioni per il Morbo di Parkinson con validita dalla data di sottoscrizione e
scadenza al 31.12.2021, per leffettuazione del servizio SOS Parkinson svolto dal
personale dirigente medico afferente alla Centro Parkinson e Parkinsonismi del PO CTO
con rapporto di lavoro esclusivo, alle condizioni e secondo le modalita indicate nell'atto
convenzionale;
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=
di stabilire che le prestazioni saranno rese al di fuori dell'orario di servizio es%% accessi
presso la struttura convenzionata, compatibilmente con le esigenze %U Centro
Parkinson e Parkinsonismi e fatte salve le necessita aziendali jnderogabili e non
programmabili;

3- di approvare il testo della convenzione allegato al presente prowe di cui costituisce
parte integrante e sostanziale e che & idoneo a rispondere all a e della normativa
sopra richiamata;

4- di assegnare la funzione di Direttore dell’'Esecuzione del Cont alla DMP del PO CTO;

5- di contabilizzare l'introito derivante dal presente provvedimento, pari a € 25.000,00 (euro
venticinquemila/00) sul Bilancio Preventivo Economico per.gli anni di competenza sul conto
n. 410.010.00037 “ALPA consulenze da privati” e di stab%% e lo stesso verra ripartito al
personale medico autorizzato che ha svolto le consulénze, erogando la quota di
competenza al netto delle imposte di legge e delle t ute aziendali, cosi come stabilito
nel Regolamento Aziendale per I'esercizio dell attiyita ro Professionale

6- di dare atto che il presente provvedimento & i amente esecutivo ai sensi dell’art. 17,
comma 6, della L.R. n. 33/2009, cosi come so dail'art. 1, comma 1, lett. w) della L.R.
n. 23/2015;

7- di disporre la pubblicazione del presente imento all’Albo Pretorio on line aziendale,
ai sensi dell'articolo 17, comma 6, de . n. 33/2009, cosi come sostituito dall'art. 1,
comma 1, lett. w) della L.R. n. 23/201&

DIRETTORE

DIRETTORE
AM ATIVC SOGIOSANIT
LQvalentino-€pta P . )

Servizio Marketing e Libera Professione
Si attesta la regolarita amministrativa e tecnica del prese ro {m

Responsabile del Procedimento: dott. Michele Granett

(attin. %t?i/& 13 =518
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RELATA DI PUBBLICAZIONE /X\

Si certifica che la presente deliberazione € pubblicata all’albo pretorio info

sul sito internet istituzionale, cosi come previsto dall'art. 32, comma 1,/1.69/2009,e dall'art. 8 del
D.Lgs. 33/2013, dal 12 LUG. 2019 e vi rimarra per quindici& secutivi.

La deliberazione si compone din. pagine e n. o%

o
UOC Affari Generali e Le@
Il Funzionario adde

&(61"‘1/0 N /")’0

Per copia conforme all'originale per uso ar@%rativo
Milano, Ii %

ari Generali e Legali

Q il Funzionario addetto




CONVENZIONE TRA L’ASST G. PINI/CTO E LA FONDAZIONE
GRIGION! PER IL MORBO DI PARKINSON PER IL SERVIZIO

$OS PARKINSON @
TRA N

Fondazione Grigioni per il Morbo di Parkinson (di seguito denominata "Fondazione’ e fiscale

n. 97128900152, con sede legale in Milano, via Zuretti n. 35 in persona del @n e Legale

Rappresentante prof. Gianni pezzoli, domiciliato per la carica in Milano, via @ ;

: N
ASST Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico Gaetano’ @) (di seguito denominata
"ASST Pini/CTO"), con sede in Milano, piazza Andrea Cardinal l@ fi. 1, codice fiscale e partita LV.A

n. 09320530968, in persona del legale rappresentant%ﬂ r e Generale dott. Francesco Laurelli,

domiciliato per la carica presso la sede della ASST @
H

p&\.@

- Il Morbo di Parkinson & una mala sl manifesta con lentezza dei movimenti, rigidita,

tremore e, tardivamente, comg omis: one dell’equilibrio portando nel tempo anche ad un

elevata invalidita;

- Che la terapia attual disponibile permette di controllare i sintomi della malattia ma non di
curarla; @
- Che la terap logica va adattata al singolo paziente perché differente & sia la risposta

individua%a tollerabilitd che possono essere correttamente gestite dal neurologo

parki oﬁgo;

rendersi necessario un consiglio immediato sulla gestione della terapia del paziente
affetto dal Morbo di Parkinson che permetta al paziente stesso, ai familiari, al medico di base o

di guardia medica, di avere un indicazione precisa sulle modalita di comportamento in caso di

1




irreperibilita del neurologo curante;
. Che la ASST si avvale da tempo della collaborazione della Fondazione quale risorsa, tra f'altro,
per le attivita della UO Centro Parkinson e parkinsonismi del PO CTO nonché per fttN

supporto al pazienti e ai loro familiari anche tramite il servizio SOS parkinson; \

TANTO PREMESSO \®

S| CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUN

ART.1 Oggetto o %

La ASST Pini/CTO Pinl autorizza il personale medico della UO Centro Parkinson € parkisonismi del PO

@

CTO, con rapporto di lavoro esclusivo, ad effettuare il se@ s parkinson, servizio di consulenza

O
telefonica, tramite un numero telefonico di un tele%%lulare dedicato, fornito dalla Fondazione,

j fornire informazioni sulla malattia e sulla sua

attivo nei giorni di sabato, domenica e festivi @

&

gestione in caso di problematiche spe i attivitd in argomento ¢ gratuita nei confronti

efonica sul numero dedicato.

@!T. 2 Compensi e accessi

Il servizio SOS Parkin ra espletato dai Dirigenti Medicl dellASST Gaetano Pini-CTO, il cui

dell’utenza, salvo l'onere relativo alia @ €

nominativo sara com dall’Ufficio Marketing e Libera Professione unitariamente ai contatti,
inclusi quelli e di UO. U'attivita sara resa esclusivamente al di fuori dell’orario di servizio
compatibilm n le esigenze organizzative dell’'UO di appartenenza e comunque non in conflitto
istituzionale.

ta in argomento la Fondazione si impegna 3 corrispondere alla ASST un compenso
essivo orario omnicomprensivo pari a € 240,00. Se Pattivitd medesima & svolta dal sanitario

uper-visor il compenso orario omnicomprensivo & pari a € 360,00.




ART.3 Rendicontazione e Fatturazione

L'avvenuta esecuzione delle prestazioni sard documentata dalla Fondazione attrave la

predisposizione di un'idonea certificazione contenente le seguenti indicazioni: nominati
dirigente medico, registro degli accessi, giorni, fasce orarie e sede in cui hanno dvute: luogo le
prestazioni al fine di consentire i controlli nel rispetto della normativa vigente@ di libera
professione intramuraria, preferibilmente utilizzando il form predisposto all N T Pini/CTO.

Tale documentazione sar3 inviata mensilmente al Servizio Marketing e delllASST Pini/CTO: e-mail

marketinglp@asst-pini-cto.it per f'emissione della fattura. 5 %
ART.4 Termini di pagame o

i pagamento delle prestazioni dovra essere quuidaton e Medico entro sessanta giorni dalla
data di ricevimento della fattura emessa dalla ASST %@ .
{'Amministrazione dell'ASST Pini/CTO provved ribuire il relativo compenso al consulente, al

&
netto delle trattenute previste dalla Iegge,& o |a regolamentazione interna.

In mancanza del pagamento nei ter sti, la ASST Pini/CTO si riserva la facolta di sospendere la

convenzione, con diritto alla risu@ del corrispettivo delle prestazioni gia effettuate, previo invio

di idonea diffida ad a

comunicazione, fatto s@
\@ ART.5 Assicurazione
&

jere>nel termine di giorni quindici dal ricevimento della relativa

aggior danno.

La ASST Pin%chiara che le attivitd prestate dal Dirigenti medici interessati nell'ambito della

venzione, in caso di danni verso terzi, rientrano nella copertura prevista dalla propria

3




ART. 6 Tutela della salute del lavoratore

Il Centro Medico dichiara di garantire I'applicazione di tutte le disposizioni in materia di tutela
della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro nell'ambito dello svolgimento dell'attivit
argomento €, ai sensi del D.igs 81/2008, si impegna a fornire informazioni sui rischi spe Nﬁlstenﬂ

nell'ambiente in cui & destinato ad operare il dipendente dell'Azienda ospedaliera

ART. 7 - Trattamento dati q/
Tutti i dati personali comunicati da ciascuna parte sono Iecitamev&tg ati sulla base del

presupposto di liceita enunciato aliarticolo 6 par. 1, lett. b) del @nﬂ: UE 679/2016. Con |3

sottoscrizione del presente Conttatto/Convenzione, clascun e“dichiara di essere informata
sullutilizzo del propri dati personali funzionali allg ed alla esecuzione del rapporto
contrattuale in essere tra le medesime Parti. Talid no altres\ essere comunicati a terzi in
italia e/o all'estero anche al di fuorl deII'Union qualora tale comunicazione sia necessaria

in funzione degli adempimenti, dintt e blighi connessi  all'esecuzione del presente

@

Contratto/Convenzione. Le Parti prg&‘ N0 ltresi atto dei diritti a loro riconosciuti dalla vigente

Q ART. 8 Durata

La presente convenzli alidita La presente convenzione decorre dalla data di sottoscrizione con

normativa in materia.

scadenzaal31d 021, convenendo di regolare i pregressi reciproci rapporti intervenuti tra le
parti a far te dal 1° gennaio 2019. Anz <radenza la convenzione potra essere rinnovata solo

O
previo o scritto tra le parti.
ART. 9 Modifiche

esente accordo & redatto in forma scritta; eventuali modifiche devono essere concordate trale

parti, devono avere la medesima forma ed entrano in vigore il giorno successivo dalla data di
4




sottoscrizione delle modifiche stesse.
ART.10 Inadempimento

In caso di inosservanza degli obblighi previsti dal contratto, le parti si riservano di reced Ilé

presente convenzione, previa comunicazione scritta tramite raccomandata A.R., fatt%K iritto

dell'ASST Pini/CTO al pagamento delle prestazioni gia effettuate. @
ART. 11 Recesso (%\

| contraenti, inoltre, hanno la facolta di recedere dal presente accordoinq que momento previo

preawviso di almeno trenta giorni da notificarsi a mezzo di lettera ra%% data A.R.. E' fatto salvo il

o
diritto dell'ASST Pini/CTO al pagamento delle prestazioni gué e

ART. 12 Clausolﬂ\

La presente Cuuiv~. <tame  ricnlta di dirittn ~ =iy

rawengano successive disposizioni normative

o
che si rendessero incompatibili con la conv

regionali in ordine alVattivita libero p @

dei dirigenti del ruolo sanitario p al comma 8 bis dell'art. 18 della LR 33/2009, cosl come

edesima, nonché delle emanande linee guida

le intramuraria della dirigenza medica, veterinaria e

peraltro indicato nella DG de| 17 12.2018 (Regole del SSR 2019).

La Fondazione si impe ; n dare pubblicita dei nominativi dei medici dirigenti individuati
dall'ASST Pini/ﬂ@ pletamento dell'attivitd, tenuto conto che il rapporto convenzionale
intercorre e \9 te tra la ASST Pini/CTO e la Fondazione non potendosi in alcun modo

configurare alcun rapporto tra di esse 29 il professionista interessato allo svolgimento dell'attivita in

del logo e/o di ogni riferimento dell’ASST Pini/CTO dovra essere espressamente autorizzato

stessa.

il mancato rispetto di quanto sopra comportera la risoluzione della convenzione nonché l'adozione
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da parte della ASST Pini/CTO di ogni azione 3 propria tutela.

ART.15 Imposta di Bollo e Registro

Imposte, oneri e spese inerenti e conseguenti la presente scrittura, se dovuti, sono'a Nla
d aytorita

Fondazione. Sono altresi a carico della Fondazione eventuali comunicazioni di le

amministrative, ivi inclusa, se prevista, la trasmissione del presente accordo all mpetente per

territorio.
La presente convenzione ¢ esente da L.V.A. ai sensi del'art.10, 1" comn. 18 del
D.P.R. 633/72 e successive modifiche e integrazioni. o %

E' soggetta ad imposta di bollo, ai sensi dell'art.2, ali. A, Tariﬁa@ 1.del D.P.R. del 26.10.72, n.642

e successive modifiche e integrazioni. . @

E' soggetta a registrazione solo in caso d'uso ai sensi de 5, comma 2, D.P.R. 131/86, con spese a

carico della parte rhe na rhi~dala registrazione. §

&

ART. y@compmme

Per qualunque controversia deﬂvanm%@resente convenzione, & eletto quale Foro competente

ed esclusivo quello di Milano. @

Q ART.17 Elezione di domicllio

Le parti eleggono qu cilio per l'invio di tutte le comunicazioni avvisi e notifiche, le rispettive

i ART.18 - Dispos...~=i finall

/CTO e Centro Medico attestano che ogni clausola della seguente convenzione ed il

sedi legali.

ntenuto & il risultato di trattative intercorse tra le medesime .

resente convenzione & redatta e sottoscritta dalla ASST Pini-CTO e dal Centro Medico in due




originali ad un solo effetto, di cui ciascuna delle parti ha ricevuto un esemplare.

Letto, confermato e sottoscritto

Milano I, 10 LUG, 2019

Per Fondazione Grigioni per il Morbo di Parkinson @

Il Presidente e Legale Rappresentante

Prof. GIaNNI PEZZONI .........cuereeerceerercrerererneserenevansecsnasnssnessassonsosss %
& \

Per PASST Centro
Il Direttore Generale
Dott. Francesco L




