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N

OGGETTO: Esito concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertu in 1
d;;\-g(

posto a tempo unico e indeterminato di Dirigente Me ciplina:
Direzione Medica di Presidio Ospedaliero).

DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE %NCESCO
LAURELLI
&i\\'
SU PROPOSTA DEL o
DIRIGENTE RESPONSABILE UOC ORGANIZZAZI RISORSE UMANE

accertata la competenza procedurale, sottopone in data DIC. 2019 l'allegata
proposta di deliberazione sull'argomento aI|’oggetl@\% icato, la cyi spesa rientra nel

budget assegnato.
%sabile del P, dimento

ha registrato contabilmente Q

X la spesa di €.74.687,10.= @

dei Bilanci Preventivi Economicianni 2019/2020 ai conti economici:
. 52005000003 “com -\Q isse dirigenza medica — TI",

n. 52000500023 “o ri dirigenza medica - TI”

n. 52000500073 "ln%nza medica - TI”

n

3

. 55500100016 “IRARdipendenti”

o la spesa di
Patrimoni : i Bilancio/i d'eserciziofi .................... al/aicontofi n.................o.ll.

o gli introiti di €......................... , previsti nella presente proposta, rientrano nel Conto
Bilancio/i d’eserciziofi....................... al/ai contol/i economicofi

o Il presente provvedimento non comporta spesa

Il Direttore U.O.C, Economico Finanziaria
D.ssa Martignoni -

<
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IL DIRETTORE GENERALE @/
Viste: \

- la DGR n. X/4475 del 10.12.15 di costituzione, a partire dal 1° ge a|o 6, dell’Azienda
Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Centro SpeC|aI|st|co Ort 0 Traumatologico
Gaetano Pini/CTO;

- la DGR XI/1063 del 17.12.18 di nomina del dott. France aurelll quale Direttore
Generale dell’lAzienda Socio Sanitaria Territoriale (ASS Ggetano Pini-C.T.O. per il
periodo 1.1.19 — 31.12.23;

- la deliberazione aziendale n.1 del 2.1.19 di presa d'atto.deita predetta DGR X1/1063/2018
e di insediamento dall'1.1.19 sino al 31.12.23 de ncesco Laurelli quale Direttore
Generale del’lASST G.Pini-C.T.O.

Premesso:
- che con deliberazione n.364 del 14.6.19 @ ndetto concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di n. 1 posto di Dj e Medico di Direzione Medica di Presidio

Ospedallero a tempo unico e indetermin

- che con deliberazione n.696 del 28: @I & proceduto allammissione dei candidati e
alla nomina della commissione es e del suddetto concorso;

data di scadenza del con no in possesso della specializzazione e i candidati

- che nella citata deliberazion ta operata la differenziazione tra i candidati che alla
iscritti al IV e ultimo anno d@ecnahuaznone oggetto del concorso

- che con avviso pubbllcatSlto aziendale sono stati convocati i candidati ammessi al

citato concorso per I'ento delle relative prove previste peril 5.12.19;

Atteso:
- cheil giorno 5.12. I Sono presentati i sottonotati candidati:
Del Curto Ceci

G' Iia

Domemc

N A WN =

~Piscitelli Antonio
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- che il giorno 5.12.19 non si sono presentati i sottonotati candidati, i q@ stati

dichiarati rinunciatari:

Aulicino Gianuario N
Carli Alberto
Novelli Viola %

Porciello Maria Elena
Schifino Gaia Marzia N
Troiano Gianmarco

Ungheri Saverio o
&

Considerato:

o
- che la Commissione esaminatrice, nominata con la citaterazione n.696/19, in data
5.12.19 ha proceduto alla valutazione dei titoli e dei c@ dei candidati presentatisi al

NoOhWN =

colloquio ed ha espletato le relative prove concorsuali

- che, come da verbale agli atti, la Commissione %atrice ha formulato la seguente
graduatoria di merito con il punteggio a fianco di<iascun candidato indicato:

e candidati specializzati: o @

Domeniconi Giulia &\ p.ti 84,500/100

Gabrielli Eugenia Maria p.ti 70,350/100

Gentiloni Silverj Flamina @ p.ti 69,450/100

Palamara Maria Angela Rit p.ti 65,300/100

Del Curto Cecilia @ p.ti 64,750/100
n

orON=

e candidati iscritti al IV e ulti % o della specializzazione oggetto del concorso:
1. Piscitelli Antonio p.ti 71,200/100
2. Marrazzo Matteo p.ti 63,500/100

Fatto presente: @

- che, in previsione cessité future, la graduatoria di che trattasi potra essere

utilizzata; \

- che, l'utilizzo delli%aduatoria dei candidati iscritti al IV anno della specializzazione sara
in ogni caso subordinata al conseguimento della specializzazione e all’esaurimento della

graduatoria edici specialisti;
- che l'assu a tempo indeterminato disposta con il presente provvedimento sara
contabili nel Piano di Gestione delle Risorse Umane anno 2019;

graduatorie;

- di procedere all'assunzione, in qualita di Dirigente Medico di Direzione Medica di Presidio
a tempo unico ed indeterminato, della prima classificata in graduatoria d.ssa Giulia
Domeniconi a decorrere dalla data di sottoscrizione del contratto.
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N
Dato atto %\

- che la copertura economica della suddetta assunzione rientra nei limiti diEQge i spesa
assegnato con la D.G.R. X/3838 del 21 marzo 2019, pari a complessiti. € 62.:651.000,00
compresi oneri riflessi ed IRAP;

- che gli oneri derivanti dalla copertura del suddetto posto, pari~a €.74.687,10.= annui
saranno registrati a cura della U.O.C. Economico Finanziaria'/tra~i costi dei bilanci
preventivi economici degli esercizi di competenza ai conti n. 52000500003 “stipendi ed
altre competenze fisse dirigenza medica — TI”, n. 52000500 “oneri sociali dirigenza
medica — TI" e n. 52000500073 “Inail dirigenza medica — Tf% . 56500100016 “IRAP
dipendenti”. :

Richiamata la DGR n. X/1046 del 17.12.18 (cd Regole
Aziende ad effettuare fin dal 1.1.19 le assunzioni a> eterminato ed indeterminato
ritenute indifferibili ed urgenti nel rispetto del budge to per 'anno 2019, nelle more
della presentazione del Piano di Gestione delle Ri@ mane e nell’ambito del turn-over

ema 2019) che autorizza le
del 95%.

Visti i pareri del Direttore Amministrativo, del:Dj Sanitario del Direttore Sociosanitario,
resi per quanto di competenza, ai sensi deII'a& I D. Lgs. n. 502/1992 e s.m.i.

e

ERA

per i motivi di cui in premessa ¢ G% intendono integralmente trascritti:

1- di approvare le sotto notat duatorie degli idonei per n.1 posto di Dirigente Medico di
Direzione Medica di Pre tempo unico e indeterminato, di cui al verbale agli atti
della commissione esam e:

lia p.ti 84,500/100

1. Domeniconi-G

2. Gabriel nia Maria p.ti 70,350/100
3. Gentiloni Silverj Flamina p.ti 69,450/100
4. Pa ma r&Maria Angela Rita p.ti 65,300/100
5. o Cecilia p.ti 64,750/100

datiiscritti al IV e ultimo anno della specializzazione oggetto del concorso:
3& Piscitelli Antonio p.ti 71,200/100
4. ~Marrazzo Matteo p.ti 63,500/100

2- di assegnare il posto di Dirigente Medico di Direzione Medica di Presidio alla 1°
classificata Giulia Domeniconi- della suddetta graduatoria- a decorrere dalla data di
sottoscrizione del contratto;
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3- che, in previsione delle necessita future, la graduatoria di che tratté@i essere

utilizzata;

4- che, l'utilizzo della graduatoria dei candidati iscritti al IV anno della% azione sara
in ogni caso subordinata al conseguimento della specializzazione- e all’esaurimento della
graduatoria dei medici specialisti;

5- che l'assunzione disposta con il presente provvedimento @ tabilizzata nel Piano di
Gestione delle Risorse Umane 2019; \

o
6- che gli oneri derivanti dalla copertura del suddetto pori ad €.74.687,10.= annui
saranno registrati a cura della U.O.C. Economico Finanziaria tra i costi dei bilanci
preventivi economici degli esercizi di competenzayai-canti’n. 52000500003 “stipendi ed
altre competenze fisse dirigenza medica — TI", 500023 “oneri sociali dirigenza
medica — TI” e n. 52000500073 “INAIL dirigenz ica — TI”, e n. 55500100016 “IRAP
dipendenti”;

7- che il provvedimento & immediatamente @ @o ai sensi dell’art. 17, comma 6, della

L.R. n. 33/2009, cosi come sostituito dall’aft. omma 1, lett. w) della L.R. n. 23/2015;
8- di comunicare il disposto del provve to agli Uffici coinvolti, per gli adempimenti
conseguenti;

9- di disporre la pubblicazione del p mento all’Albo Pretorio on line aziendale, ai sensi
dell'articolo 17, comma 6, de . n. 33/2009, cosi come sostituito dall'art. 1, comma 1,
lett. w) della L.R. n. 23/201

@DlRETTo G

DIRETHIORE DIRETTORE

SANITIARIO 5 SOGIO/SANITARI
(Dott. Valept/ho Lembo) | | P %
y

/

$.C. Organizzazione Risorse Umane

Si attesta la regolarita amministrativa e tecnica del presente provvedimento
Responsabile del Procedimento ai sensi dellg L.241/90: d.ssa Mara Taverriti
Pratica trattata da: d.ssa Donatelila Marsilio é_e/w

(Attin. 2019.1.4.3.9.14)
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 720 der 12 DIT. 2019 @N

RELATA DI PUBBLICAZIONE @/

Si certifica che la presente deliberazione & pubblicata all'albo pretorio informatico di quest'Azienda

sul sito internet istituzionale, cosi come previsto dall’art. 32, comma 1.} L 009,e dall’art. 8 del
D. Lgs.33/2013, dal }3 DIC. 2019 e vi rimarra per quindici&&iconseeutivi.

La deliberazione si compone di n. 6 pagine. Oi\%

UOC Affari Generali Istituzi
Il Funzionario ad

Per copia conforme all'originale per u inistrativo
Milano, li &

Affari Generali Istituzionali e Legali
Il Funzionario addetto




