Sistema Socio Sanitario

Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico $ Regione
Gaetano Pini-CTO Lombardia

ASST Gaetano Pini

o I
el ‘gs%;‘?

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 508 del =4 6L, 2‘%@

OGGETTO: Indizione dell’avviso pubblico di selezione, median arazione di
curricula e colloquio, per il conferimento di un incarico @ ofessionale di
durata annuale a un laureato in Medicina e Chirurgia —specializzato in
Reumatologia, finalizzato a garantire uno stretto -(\&}z io clinico volto a
valutare gli effetti delle malattie articolari cron'gh flammatorie ad alta

lesivita articolare sulla qualita della vita dei pazi fferenti all’'U.O.C. Day
Hospital Reumatologia: studio clinico di confronto tra Artrite Reumatoide,
Artropatia Psoriasica e Spondiloartriti. o

@
DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GEN LEDOTT. FRANCESCO LAURELLI

N

SU PROP EL
DIRIGENTE RESPONSABILE UOC NIZZAZIONE RISORSE UMANE
accertata la competenza procedurale, sott indata 4 61U. 2020 l'allegata proposta
di deliberazione sull’'argomento all’'ogg specificato, la cui spesa rientra nel budget assegnato.

&

S

Y

IRETTORE U.O0.C. ECONOMICO FINANZIARIA

ilmente la spesa di € 35.000,00 prevista nella presente proposta, rientra nel
Bilanci Preventivi Economici degli esercizi di competenza al conto
0.00005 “consulenze sanitarie da privato”

Il Direttore U.O.C. Ecpnomico Finanziaria

economico n.
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IL DIRETTORE GENERALE \
Viste
- la DGR n. X/4475 del 10.12.15 di costituzione, a partire dal 1° gennaio 2016, dell’Azienda Socio
Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Ort ico Traumatologico Gaetano
Pini/CTO;

- la DGR XI/1063 del 17.12.18 di nomina del dott. Francesco%relli quale Direttore Generale
dellAzienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Gaetanl-CTO per il periodo 1.1.19 —
31.12.23;

- la deliberazione aziendale n. 1 del 2.1.19 di pres d'@tt?ﬂella predetta DGR X1/1063/18 e di
insediamento dall'1.1.19 sino al 31.12.23 del do sco Laurelli quale Direttore Generale

dellASST G.Pini-C.T.O. @

Premesso:

- che il Direttore della U.O.C. Day Hospital @ atologia, con nota del 9.4.2020, chiede di
attivare un incarico libero professionale p aureato in Medicina e Chirurgia specializzato in
Reumatologia, finalizzato a garantire un etto monitoraggio clinico volto a valutare gli effetti
delle malattie articolari croniche infian@ e ad alta lesivita articolare sulla qualita della vita
dei pazienti afferenti all’'U.O.C. Da Reumatologia: studio clinico di confronto tra Artrite
Reumatoide, Artropatia Psoriasica diloartriti;

- che il personale medico afferen U.O.C. Day Hospital Reumatologia, ancorché abbia le
caratteristiche richieste, non %c;a ssere dedicato all'attivita di che trattasi poiché gia
completamente assorbito e ic ivita i

Atteso
- che il Direttore Sanitario@ta 11.5.2020 ha espresso parere favorevole al conferimento del

sopraddetto incaric

- che l'attivita da s resso la U.O.C. Reumatologia-Clinica riguarda quanto descritto in
premessa con impiego annuo di n. 1346 ore/anno per l'importo di €. 35.000,00 (euro
trentacinquemila di annui;

- che il rapporto sara senza vincolo di subordinazione, cosi come disposto dall’art.2222 e ss. del
Codice Civile,.ed € conforme a quanto previsto dal regolamento aziendale per I'attivazione di

Ritenuto:
- diindi cedura per titoli e colloquio per il conferimento di un incarico Libero Professionale a

are l'allegato bando, che forma parte integrante del presente provvedimento;
- di costituire la Commissione valutatrice, come di seguito composta:
- Direttore della U.O.C. Day Hospital Reumatologia di questa Azienda o suo sostituto;
- Dirigente Medico della U.O.C. Day Hospital Reumatologia di questa Azienda o suo
sostituto;
- Dirigente Medico della U.O.C. Day Hospital Reumatologia di questa Azienda o suo

sostituto. /Z/
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— @

- la D.G.R. 1X/3822 del 25.07.2012, che stabilisce che gli incarichi es @cui all'art. 7 del
D.Lgs. n. 165/2001, possono essere conferiti previa formale rilevazion carenza interna
(che pud consistere o nella mancanza di professionalita o nell’ec arico di lavoro del
personale attestata dal dirigente responsabile); ;

- lart.7, comma 6, del D.Lgs. n.165 del 30.3.2001 riconosce alle nistrazioni pubbliche, per
esigenze cui non possono far fronte con personale in servizio, la possibilita di conferire incarichi
individuali ad esperti di particolare e comprovata specializzazione universitaria, determinando
preventivamente durata, luogo, oggetto e compenso della col ione;

- lart.35 — comma 3, lettera b) — del D. Lgs. n.165 del 30.3.?0% prevede che le procedure di
reclutamento nelle pubbliche amministrazioni si confor , tra altri, al seguente principio:
“adozione di meccanismi oggettivi e trasparenti, idopei erificare il possesso dei requisiti

da ricoprire”;

1 ha provveduto a dare attuazione a

.L. n. 78, convertito nella legge n. 122

livello regionale alle disposizioni di cui agli art.
del 30.7.2010, prevedendo in deroga ai limiti
personale a tempo determinato e ad altre tipologie
necessari al fine di garantire le attivita di

assistenza; &\

Dato atto: @

- che per la copertura economica rico di cui sopra si provwedera mediante fondi
provenienti da erogazioni liberali iati dai sotto citati Gruppi e acquisiti con le seguenti
deliberazioni:

e n. 415/13: €. 4.114,57 r& tromilacentoquattordici/57) da parte della Societa Pfizer
Italia S.r.l;

e n. 121/15: €. 30.885,4 uro trentamilaottocentoottantacinque/43) da parte della Societa
Covanze CAPS Ltd;

- che limpegno di spesa to, pari a €. 35.000,00 (euro trentacinquemila/00) lordi annui -

inclusi oneri, ove ,@ carico del professionista- sara imputato al conto n.510.020.00005

“Consulenze sanitarie da-privato” dei relativi bilanci di esercizio nell'anno di competenza.

Visti i pareri del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore Sociosanitario, resi
per quanto di competenza, ai sensi dell’art. 3 del D. Lgs. n. 502/1992 e s.m.i.
&

DELIBERA
per i motiv i in premessa che qui si intendono integralmente trascritti:

procedura selettiva, per titoli e colloquio, per il conferimento dell'incarico Libero
sionale, a un laureato in medicina e chirurgia specializzato in Reumatologia, finalizzato a
garantire uno stretto monitoraggio clinico volto a valutare gli effetti delle malattie articolari
croniche infiammatorie ad alta lesivita articolare sulla qualita della vita dei pazienti afferenti
alluU.O.C. Day Hospital Reumatologia: studio clinico di confronto tra Artrite Reumatoide,
Artropatia Psoriasica e Spondiloartriti;
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V/
2) di approvare l'allegato bando di avviso pubblico di selezione, che forma génte del

provvedimento;

3) che la Commissione valutatrice & cosi costituita: < i)
- Direttore della U.O.C. Day Hospital Reumatologia di questa Azie suo sostituto;
- Dirigente Medico della U.O.C. Day Hospital Reumatologia ta Azienda o suo
sostituto;
- Dirigente Medico della U.O.C. Day Hospital Reumatologid di questa Azienda o suo
sostituto.

-
4) che limpiego orario & di n. 1346/anno per anni uno per g@ﬁono di €. 35.000,00 (euro
trentacinquemila/00) lordi; o

da erogazioni liberali stanziati da:
e Societa Pfizer ltalia S.r.l. (deliberazione n.41
e Societa Covance CAPS Ltd (deliberazione n.

5) che alla copertura economica dell'importo di cui sopr edera mediante fondi provenienti

)
D

6) che l'impegno annuo di spesa previsto & pa 5.000,00 (euro trentacinquemila/00) lordi -

ri-a€
-Q ta- sara imputato al conto n.510.020.00005

inclusi oneri, ove previsti, a carico del profe
“Consulenze sanitarie da privato” dei relatiyi bilanci di esercizio nel’anno di competenza;

7) che il provvedimento & immediatame Q secutivo ai sensi dell'art. 17, comma 6, della L.R.
n.33/2009, cosi come sostituito dallmma 1, lett. w) della L.R. n.23/2015;

dell'articolo 17, comma 6, de . n. 33/2009, cosi come sostituito dall’art. 1, comma 1, lett.

w) della L.R. n. 23/2015;
DIRETTORE DIRETTORE
SANITA Q A
(Dott. ValentingLembo) x{t ssa[PAgHa )

UOC Organizzazione Risorse Umane
Si attesta la regolaritd amministrativa e tecnica del presente provvedimento (ﬂ'

8) di disporre la pubblicazione deE @edimento all'Albo Pretorio on line aziendale, ai sensi

9) ditrasmettere il provvedi

Responsabile del Procedimento ai sensi della\L.241/90: d.ssa Mara Taverriti
Pratica trattata da: d.ssa Donatella Marsilio &
(Atti n. 2019/1.4.3/6.1)
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\\V/
RELATA DI PUBBLICAZIONE ®®
Si certifica che la presente deliberazione & pubblicata all'albo pretorig i
sul sito internet istituzionale, cosi come previsto dal'art. 32, comma /
D.Lgs. 33/2013, dal 0

e vi rimarra per quindici giori i consecutivi.
La deliberazione si compone di n. 5 pagine e n. 1 allegati.. OQ\%

ico di quest'Azienda
2009,e dall'art. 8 del
UOC Affari Generali Istituzionall

%zionan'o gqe @
o
&

Per copia conforme all’originale per u
Milano, li

@‘, ministrativo
ffari Generali Istituzionali e Legali

il Funzionario addetto

ou
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AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE, MEDIANTE COMPARAZIONE DI CURR CULA E
COLLOQUIO, PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO LIBERO PROFE \Q
ASSEGNARE A UN LAUREATO IN MEDICINA E CHIRURGIA ?l@
REUMATOLOGIA, FINALIZZATO A GARANTIRE UNO STRETTO (0*'0‘9' 10 CLINICO
VOLTO A VALUTARE GLI EFFETTI DELLE MALATTIE AR ‘\m CRONICHE
INFIAMMATORIE AD ALTA LESIVITA’ ARTICOLARE SULLA QUA LLA VITA DEI
PAZIENTI AFFERENTI ALL’U.O.C. DAY HOSPITAL REUMATOLO l“% DIO CLINICO DI
CONFRONTO TRA ARTRITE REUMATOIDE, ARTRO \) PSORIASICA E
SPONDILOARTRITI.

A’ D
3\

SCADENZA ORE 12.00 DEL Gl 22 6IU. 2099

Ovvero, in caso di presentazione di un'unica candidatura alla sopra notata scadenza

In esecuzione della deliberazione n. 3 O 8 dell* SST Centro Specialistico Ortopedico
Traumatologico Gaetano Pini/CTO intende re all'attivazione di un incarico libero
professionale mediante comparazione di cutrj colloquio da assegnare ad un laureato in
Medicina e Chirurgia specializzato in Reuma inalizzato a garantire uno stretto monitoraggio
clinico volto a valutare gli effetti delle ma articolari croniche inflammatorie ad alta lesivita
articolare sulla qualita della vita dei pazie @ renti al’'U.O.C. Day Hospital Reumatologia: studio
clinico di confronto tra Artrite Reumatoi opatia Psoriasica e Spondiloartriti.

&;rt. 2 - REQUISITI

Per essere ammessi alla selem@per il conferimento dell'incarico sopra notato il candidato dovra:

e possedere i seguenti re

- laurea in Medic irurgia;
- specializza in"‘Reumatologia;
- iscrizione all’ dei medici e chirurghi.

- go di nascita;
a,
inanza italiana (o di uno dei Paesi dell’UE);
icilio e numero telefonico;
- eventuali carichi penali pendenti e/o sentenze di condanna passate in giudicato;
- pieno godimento dei diritti civili e politici.

| requisiti indicati devono essere posseduti alla data di scadenza del bando.
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Art. 3 — INCOMPATIBILITA’ e INAMMISSIBILITA’ %@
a

Non saranno ammessi alla procedura di che trattasi i soggetti posti in quies Kw sensi di
quanto disposto dallart. 5 comma 9 del Decreto Legge del 6.07.2012 n. 95 ertito, con
modificazioni, con legge 7 agosto 2012, n. 135, cosi come integrato dall’art. 6 L. 24 giugno
2014 n. 90 convertito con L. 11 agosto 2014 n. 114, e successivament :. ato dall’art. 17,
comma 3 L. 7.08.2015 n. 124.

Il conferimento dellincarico libero professionale & incompatibile con la qi, di altri incarichi, da
chiunque conferiti, o con I'esistenza di un rapporto di lavoro, a temp@%dg erminato o determinato
0 parasubordinato o di libera professione, presso Enti pubblici o privati,fa cui attivita comporti un
conflitto di interesse con la specifica attivita formativa svolta dal essionista.
La compatibilita & valutata dal Direttore della U.O.C. Day Hospi%‘g\amlogia.

Art. 4 - DOMANDE @

esentare domanda indirizzata a: Al
opedico Traumatologico Gaetano

| candidati in possesso dei requisiti sopra indicati posso
Direttore Generale del’ASST Centro Specialistici

La domanda, redatta in carta semplice secondo | a allegato al bando, dovra pervenire
all'Ufficio Protocollo (Piazza Cardinal Ferrari 1 - Padiglione Principe, piano terra) entro e non oltre

le ore 12 giomo 22 BIU. 2020

Qualora alla data sopra citata fosse perven ‘unica candidatura il termine per la presentazione
delle domande & prorogato

: 29 6y
a e 12,00 del giorno . 2020
Q@JODALlTA' DI INVIO

Le domande di partecipazione oNo essere prodotte attraverso una delle seguenti modalita:

% amano.
per la consegna @ delle domande € necessario presentarsi allUfficio Protocollo
del’ASST Centra % listico Ortopedico Traumatologico Gaetano Pini CTO - piazza

Cardinal Ferrari Y‘" ano, Padiglione Principe di Piemonte, piano terra — entro le ore 12.00
0d

dell’'ultimo giorn scadenza del bando.
Orari di apertuta al;pubblico dell'Ufficio Protocollo dell’Azienda:

& dal lunedi al venerdi dalle ore 9.00 alle ore 13.00

; il giorno della scadenza del bando I'ufficio chiude alle ore 12.00.
Raccomandata con avviso di ricevimento A.R.(fa fede il timbro postale e Pora
la bu E contenente la domanda di partecipazione al concorso dovra riportare pena la non
ri la seguente dicitura: “domanda per avviso pubblico di selezione, mediante
comparazione di curricula e colloquio, per il conferimento di un incarico libero

professionale a un laureato in Medicina e Chirurgia specializzato in Reumatologia
(deliberazione n. del );

K
0.0
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Si precisa che non saranno prese in considerazione domande che, per qu @usa,
dovessero pervenire oltre 3 giorni dalla data di scadenza del bando, anc e dite in
tempo utile.

< PEC al seguente indirizzo: protocoll ec.asst-pini-cto.it
Si precisa che la validita di tale invio, cosi come stabilito dalla normativa <"li
allutilizzo da parte del candidato di casella di posta elettronica certificata_pe

, € subordinato
rsonale (PEC),

pena lirricevibilita.

Non sara ritenuto valido I'invio della domanda da casella di posta ‘elettronica semplice/ordinaria
anche se indirizzata alla PEC aziendale ovvero da casella di posta PEC non personale.

Si precisa che nel caso in cui il candidato scelga di presentare la domanda via PEC, come
sopra descritto, il termine ultimo di invio, a pena di esclusio%gmunque fissato entro le ore
12,00 del giorno di scadenza del bando.

L'invio della domanda di partecipazione mediante PEC equiyalé automaticamente ad elezione
di domicilio informatico per eventuali future comunicazi parte dell’Azienda nei confronti

del candidato (art. 3 del DPCM 6 maggio 2009).
L'indirizzo PEC diventa il solo indirizzo valido ad & etto giuridico ai fini del rapporto con
ASST Centro Specialistico Ortopedico Traumato%& aetano Pini/CTO.

Organizzazione Risorse Umane, poiché nel ban citato vi sono tutte le indicazioni utili affinché
le domande vengano predisposte nel modo ¢

Il termine fissato per la presentazione delle ande e dei documenti & perentorio, non si terra
conto di domande, documenti, pubblicaz@j itoli, compresi quelli che conferiscono diritti di
precedenza o di preferenza nell'assu he saranno inoltrati dopo il termine di scadenza
dellavviso; ogni riserva di invio succe alla data di scadenza dei documenti & priva di

Le domande di ammissione non verrann@@te dall'Ufficio Protocollo o dalla U.O.C

qualunque effetto.

Alla domanda dovra essere alle a@&a rriculum vitae datato e firmato, autocertificato ai sensi
del D.P.R. 445/2000 e s.m.i. utocertificazioni, fotocopia di un documento di identita in
corso di validita, e secondo le sizioni previste dal D.Lgs 196/2003 riguardante i dati personali.

@rt. 6 — DURATA E COMPENSI

L’incarico avra durat@e con un impegno complessivo di 1346 ore, per complessivi

€35.000,00/ anno al lordo i oneri di legge a carico del prestatore d'opera.
La corresponsione s mensilmente, subordinatamente all’attestazione da parte del Direttore

della U.O.C. Day Hospital Reumatologia di regolare e corretto svolgimento dellattivita oggetto

dell'incarico. &

Art. 7 — COMPITI DEL PROFESSIONISTA

volgera i compiti direttamente ed immediatamente connessi alle attivita proprie

con tassativa esclusione di ogni altro intervento nelle attivita istituzionali proprie della
ospital Reumatologia dell’Azienda.
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Art. 8 — MODALITA’ DI SELEZIONE, COMMISSIONE GIUDICATRICE, NOM&G@@

VINCITORE E AFFIDAMENTO DEI COMPITI
La selezione sara operata sulla base della valutazione complessiva dei curriculz ndidati e di
un colloquio che vertera sulle materie oggetto dellincarico dalla Commission G dicatrice, di

seguito costituita:
- Direttore della U.O.C. Day Hospital Reumatologia di questa Azienda o SU

-  Dirigente Medico della U.O.C. Day Hospital Reumatologia di questa Azi :\\-
- Dirigente Medico della U.O.C. Day Hospital Reumatologia di questa @. 2

Per la valutazione dei titoli accademici e di studio, delle pubblicazioni-e dei titoli scientifici, del
curriculum formativo e professionale, si utilizzeranno i criteri di c@' D.P.R. n. 483/1997.

stituto;
0 suo sostituto;
0 suo sostituto;

La convocazione dei candidati sara pubblicata sul sito dell’Azi e specificato nell’art. 9 del
presente bando (diario del colloquio).

Al termine della selezione la Commissione stilera la graduatoria degli idonei, con successivo atto
deliberativo dell’Azienda.

L'incarico verra affidato al 1° classificato il quale, a segui convocazione scritta, si presentera
presso gli uffici della U.O.C. Organizzazione Risorse - Padiglione Officine sito in piazza
Cardinal Ferrari 1, Milano — per la sottoscrizione del i re. La mancata presentazione entro il
termine fissato equivarra a rinuncia allincarico. @

e dovwr:

Al momento dell’affidamento dell'incarico il vincitor dichiarare sotto la prioria responsabilita:

o dinon essere dipendente del Servizio Sani zionale;

¢ dinon trovarsi in conflitto di interessi, con'fiferimento all’oggetto dell'incarico;

e di non avere contenziosi penali, civili 0 istrativi nei confronti dell'Azienda;

e di non aver riportato condanne penal non essere a conoscenza di essere sottoposto a

procedimenti penali.

ta SOLO attraverso pubblicazione sul sito internet aziendale
di.di Concorso con un preavviso minimo di 5 giorni rispetto alla
colloquio. In nessun caso verra inviata comunicazione ai singoli
a di convocazione del colloquio (neppure in caso di invio della

La data del colloquio sara r

www.asst-pini-cto.it sezione
data fissata per I'effettuazione

L'assenza del candi%ﬂa selezione ne comportera I'esclusione.
o Art. 10 - COPERTURA ASSICURATIVA

Per quanto a la responsabilita civile per eventuali danni cagionati a terzi nel’ambito

dell’attivita dal professionista, lo stesso é tenuto a stipulare idonea polizza assicurativa che
tenga ind SST Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico Gaetano Pini/CTO da ogni
eventuale responsabilita civile e professionale. Per quanto riguarda il rischio infortuni e le malattie
professi il titolare di incarico libero professionale deve stipulare un’adeguata polizza
assicur: - Non ¢é prevista alcuna forma di tutela legale a favore del professionista conseguente

allattivita dello stesso svolta.
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Art. 11 - NATURA GIURIDICA DEL CONTRATTO %@

L'incarico non costituisce rapporto di lavoro subordinato.

L attivita si configura quale incarico libero professionale stipulato ai sensi dell'a @rqe ama 6 del D.
Lgs. n. 165/2001 e s.m.i. e dellart. 2222 e seguenti del codice civile, con au @ di tempi e
modi senza inserimento funzionale e gerarchico nella struttura aziends sulla base delle

indicazioni e delle necessita espresse dall’Azienda. %

Art. 12 — DIRITTI E DOVERI @

L'incarico non comporta I'onere dell’esclusivita e, pertanto, il professionista potra svolgere altre
attivita che non siano in contrasto e/o in concorrenza con quella svolta all'interno dell'lstituto e non
creino danno e pregiudizio allimmagine del’ Amministrazione. O&

Il professionista nello svolgimento della propria attivita & tenuto~ad uniformarsi alle norme di

sicurezza in vigore nella struttura stessa. @
Il professionista &, altresi, tenuto ad osservare le regole del/segreto d'ufficio € a mantenere la
massima riservatezza con riferimento a fatti, informazioni izie o altro di cui verra a conoscenza

nello svolgimento dell'incarico libero professionale. Tali mazioni non potranno in alcun modo
essere divulgate o cedute a terzi. \

In caso di inosservanza delle norme di cui al pr bando, il Direttore Generale disporra
l'immediata decadenza dellincarico dall’attivita e conseguente perdita dei compensi per il
periodo restante.

~
Art. 13 @ME FINALI
Per tutto quanto non previsto nel present o si fa riferimento alla normativa vigente in materia
di incarichi di collaborazione di natur noma libero-professionali e precisamente all'art. 7

comma 6 del D.Lgs. n. 165/2001 e s.r@a "art. 2222 e seguenti del codice civile.

Milano, =4 6IU. 2020 &
Ql, DIRETTORE GENERALE

@ (Dott. Francesco Laurelli)

W




