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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 9 47 del 25 6IU. 2020

OGGETTO: erogazione saldo retribuzione di risultato anno 2018 per il personale della
Dirigenza Sanitaria non medica, Professionale, Tecnica e Amministrativa e
della Dirigenza delle Professioni Sanitarie Infermieristiche Tecniche e
Riabilitative.

DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE DOTT. FRANCESCO LAURELLI

SU PROPOSTA DEL
DIRETTORE UOC ORGANIZZAZIONE RISORSE UMANE

accertata la competenza procedurale, sottopone in data 25 bIU. 2020 I'allegata
proposta di deliberazione sul’argomento all’'oggetto specificato.

Il Responsabile del cedimento
Direttore U]Q.C.
Organizzazione Ri e Umane
d.ssa Mara jlaverriti

IL DIRETTORE U.O0.C ECONOMICO FINANZIARIA
L.

ha registrato contabilmente la spesa di €.126.109,13.= prevista nella presente proposta,

rientra nel Conto Economico del Bilancio d’Esercizio anno 2018 ai conti economici:
n. “562000500045" incentivazione produttivita dirigenza non medica a tempo indeterminato,
n. “562000500056" incentivazione produttivita dirigenza non medica a tempo determinato,
n. “52001500041" incentivazione produttivita ruolo professionale a tempo indeterminato,
n. “52002500041” incentivazione produttivita ruolo tecnico a tempo indeterminato,

n. “52003500041" incentivazione produttivita ruolo amministrativo a tempo indeterminato,
n. “52000500025" oneri sociali dirigenza non medica a tempo indeterminato,

n. “52000500026" oneri sociali dirigenza non medica a tempo determinato,

n. “52001500021" oneri sociali ruolo professionale a tempo indeterminato,

n. “52002500021” oneri sociali ruolo tecnico a tempo indeterminato,

n. “52002500021" oneri sociali ruolo amministrativo a tempo indeterminato,

n. “565500100016" irap dipendenti;

Il Direttore UQC Economico Finanziaria
d.ss iligiMartignoni
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IL DIRETTORE GENERALE

Viste:

- la DGR n.X/4475 del 10.12.2015 di costituzione, a partire dall’1.1.2016, dell’Azienda
Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico
Gaetano Pini/CTO;

- la DGR n.XI/1063 del 17.12.2018 di nomina del Dott. Francesco Laurelli quale Direttore
Generale dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Gaetano Pini-CTO per il
periodo 1.1.2019 — 31.12.2023;

- la deliberazione aziendale n.1 del 2.1.2019 di presa datto della predetta DGR
n.XI/1063/2018 e di insediamento dall'1.1.2019 sino al 31.12.2023 del Dott. Francesco
Laurelli quale Direttore Generale del’ASST G.Pini-CTO.

Premesso:

- che con DGR n.415 del 2.8.18 venivano assunte da parte di Regione Lombardia le
determinazioni in ordine agli obiettivi delle ATS, delle ASST e dellAREU e alle
corresponsioni delle relative retribuzioni di risultato ai Direttori Generali;

- che con deliberazione n.325 del 14.6.2019 é stata determinata la consistenza dei fondi
aziendali 2018 per il personale della Dirigenza S.P.T.A. e della Dirigenza S..T.R.A. in
applicazione del dettato contrattuale previsto dal C.C.N.L. 6.5. 2010 agli artt. 9, 10, 11,

- che, sulla scorta del verbale del Nucleo di Valutazione dell’11.6.2019, con deliberazione
n.462 del 25.7.2019 & stata approvata la liquidazione della prima quota di retribuzione di
risultato 2018 al personale della Dirigenza S.P.T.A. e della Dirigenza S.|.T.R.A;;

Fatto presente:

- che la prima quota di retribuzione di risultato per I'anno 2018, di €.110.414,86.=, oltre a
oneri sociali pari a €.30.916,16.= e IRAP pari a €.9.385,26.=, & stata erogata alla
Dirigenza S.P.T.A. con le competenze stipendiali del mese di giugno 2019;

- che la prima quota di retribuzione di risultato per I'anno 2018, di €.6.554,92.=, oltre a oneri
sociali pari a €.1.835,38.= e IRAP pari a €557,17.=, &€ stata erogata alla Dirigenza
S.I.T.R.A. con le competenze stipendiali del mese di giugno 2019;

- che a seguito della sopracitata erogazione & residuata per la dirigenza SPTA la somma di
€.104.855,16.= e per la Dirigenza SITRA la somma di €.4.297,91.=;

Osservato:

- che a seguito del Decreto n.4429 del 10.4.20 della Direzione Generale Welfare di esito
della valutazione degli obiettivi aziendale di interesse regionale assegnati al DG dellASST
Gaetano Pini/CTO per I'anno 2018 e di corresponsione del relativo incentivo economico si
procedeva alla corresponsione del saldo della retribuzione di risultato alle Dirigenze
Medica, Sanitaria, Professionale, Tecnica e Amministrativa dell’Azienda

- che il Nucleo di Valutazione nella seduta del 4.6.2020, come da verbale agli atti, ha
certificato il raggiungimento, in termini percentuali, dei singoli obiettivi di performance
assegnati ad ogni Unita Operativa della Dirigenza S.P.T.A. e della Dirigenza S.|.T.R.A,,
autorizzando il pagamento del saldo della retribuzione di risultato per I'anno 2018;
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- che la seconda quota, quale saldo per I'anno 2018 della retribuzione di risultato della
Dirigenza S.P.T.A pari a €.91.199,76.= oltre a oneri sociali pari a €.21.705,54.= e IRAP
pari a €.7.751,97.=, viene liquidata nel mese di giugno 2020, a seguito della seconda
istruttoria del Nucleo di Valutazione;

- che la seconda quota, quale saldo per I'anno 2018 della retribuzione di risultato della
Dirigenza S.I.T.R.A. pari a €.4.120,84.=, oltre a oneri sociali pari a €.980,75.= e IRAP pari
a €.350,27.=, viene liquidata nel mese di giugno 2020, a seguito della seconda istruttoria
del Nucleo di Valutazione.

Atteso:

- che a seguito dell'attribuzione della quota a saldo della retribuzione di risultato 2018 sono
residuati:
e per la Dirigenza S.P.T.A €.13.655,40.=;
e per la Dirigenza S.I.T.R.A€.177,07.=;

- che le attribuzioni delle quote residue di cui sopra verranno definite con successivo
provvedimento;

- che la distribuzione del fondo retribuzione di risultato 2018 € come da tabelle sotto
riportate:

RIRIGENZA S.P.T.4. FONDI ANNO 2018 | IMPORTO RESIDUO 'M'ZOG'-‘;'_TJ%ES%GZ%TO RESIDUO
Fanda ‘égﬁi‘g"g‘g;’g;‘ fan. & €.37.709,34 €. 4.581,36 €. 4.430,25 € 151,11
F°”d°8dég?\fizg?gfazop£)’*(a”' €.247.790,69 €43.915,73 €.36.033,95 €. 7.881,78
Fange g"é‘ﬂfg’g_'zaa’%;’ fart: 8 € 10.519,19 € 000 € 000 € 000
F°r(‘§r‘t’_rfé”g‘éﬂfi"ggg’&”ét)at° € 93.930,12 €.56.358,07 €50.735,56 € 562251

TOTALE €.389.949,34 €.104.855,16 €.91.199,76 €.13.655,40

BIRIGENZA S.L1.R.4. FONDI ANNO 2018 | IMPORTO RESIDUO | MPORTD EROTITO RESIDUO

F°”dgé"ilﬁ°;i§_iggfg;"”'8 € 728,62 € 000 € 000 € 000
Fonda g%‘ﬂf‘grg'zagf(;;’ (art. 8 €2.708,03 €2.708,00 €2.708,00 € 000
F°'2§§ATS”S%Z&"L”S,;’EE?1“(',§“° €.8.144,83 €1.589,91 €1.412,84 € 177,07
TOTALE €.11.581,48 €4.297,91 €4.120,84 € 177,07

Ritenuto di procedere alla liquidazione della quote di retribuzione di risultato 2018 , come

sopra descritto.

Dato atto che gli oneri derivanti dal presente provvedimento, pari a €.95.320,60.= oltre a
oneri sociali pari a €.22.686,29.= e IRAP pari a €.8.102,24= rientra nel Conto Economico del
Bilancio d’Esercizio anno 2018 ai conti economici:
n. “52000500045" incentivazione produttivita dirigenza non medica a tempo indeterminato,
n. “52000500056" incentivazione produttivita dirigenza non medica a tempo determinato,
n. “52001500041" incentivazione produttivita ruolo professionale a tempo indeterminato,
n. “52002500041" incentivazione produttivita ruolo tecnico a tempo indeterminato,
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. *62003500041" incentivazione produttivita ruolo amministrativo a tempo indeterminato,
. *62000500025" oneri sociali dirigenza non medica a tempo indeterminato,

. *52000500026" oneri sociali dirigenza non medica a tempo determinato,

. *52001500021” oneri sociali ruolo professionale a tempo indeterminato,

. “62002500021" oneri sociali ruolo tecnico a tempo indeterminato,

. *52002500021” oneri sociali ruolo amministrativo a tempo indeterminato,

. *55500100016” irap dipendenti;

3333333

Richiamati:

- lart 59 c.4 e I'art. 60 c. 5 C.C.N.L. del 5.12.1996 secondo i quali: “// fondo annuale di cui
al comma 1 deve essere integralmente utilizzato. Eventuali risorse che a consuntivo
risultassero ancora disponibili nel citato fondo annuale sono temporaneamente utilizzate
nel fondo per la retribuzione di risultato relativo al medesimo anno e riassegnate al fondo
per la retribuzione di posizione a decorrere dall’esercizio finanziario dell'anno
successivo.”;

- i CC.CC.NN.LL. vigenti per I'area della Dirigenza Sanitaria, Professionale, Tecnica e
Amministrativa del S.S.N;

- la DGR 415/18;

Visti i pareri del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore
Sociosanitario, resi per quanto di competenza, ai sensi dell'art. 3 del D. Lgs. n.502/1992 e
ss.mm.ii.

DELIBERA
per i motivi di cui in premessa che qui si intendono integralmente trascritti:

1- di liquidare, sulla scorta del verbale del Nucleo di Valutazione del 4.6.2020, al personale
della Dirigenza S.P.T.A., la somma di €.91.199,76.= oltre a oneri sociali pari a
€.21.705,54.= e IRAP pari a €.7.751,97.=, con le competenze stipendiali di giugno 2020,
quale saldo della retribuzione di risultato anno 2018;

2- di liquidare sulla scorta del verbale del Nucleo di Valutazione del 4.6.2020 , al personale
della Dirigenza S.I.T.R.A., la somma di €.4.120,84.=, oltre a oneri sociali pari a €.980,75.=
e IRAP pari a €.350,27.=, con le competenze stipendiali di giugno 2020, quale saldo della
retribuzione di risultato anno 2018;

3- che a seguito dell’erogazione di cui al punto 1, la somma residua di €.13.655,40.= del
fondo retribuzione di risultato dirigenza SPTA verra definita con successivo
provvedimento;

4- che a seguito dell’erogazione di cui al punto 2 la somma residua di €.177,07.= del fondo
retribuzione di risultato dirigenza SITRA verra definita con successivo provvedimento;

5- che gli oneri derivanti dal presente provvedimento, pari a €.95.320,60.= oltre a oneri
sociali pari a €.22.686,29.= e IRAP pari a €.8.102,24= rientra nel Conto Economico del

Bilancio d’Esercizio anno 2018 ai conti economici:
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. “562000500045" incentivazione produttivita dirigenza non medica a tempo indeterminato,
. “562000500056" incentivazione produttivita dirigenza non medica a tempo determinato,
. "52001500041" incentivazione produttivita ruolo professionale a tempo indeterminato,

. “562002500041" incentivazione produttivita ruolo tecnico a tempo indeterminato,

. “62003500041" incentivazione produttivita ruolo amministrativo a tempo indeterminato,
. “62000500025" oneri sociali dirigenza non medica a tempo indeterminato,

. “62000500026" oneri sociali dirigenza non medica a tempo determinato,

. “562001500021" oneri sociali ruolo professionale a tempo indeterminato,

. *62002500021” oneri sociali ruolo tecnico a tempo indeterminato,

. *62002500021” oneri sociali ruolo amministrativo a tempo indeterminato,

. “65500100016” irap dipendenti;

33333333333

6- che il presente provvedimento &€ immediatamente esecutivo ai sensi dell’art. 17, comma 6,
della L.R. n. 33/2009, cosi come sostituito dall’art. 1, comma 1, lett. w) della L.R.
n.23/2015;

7- di trasmettere il provvedimento agli Uffici competenti per gli adempimenti conseguenti;
8- di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo Pretorio on line

aziendale, ai sensi dell'articolo 17, comma 6, della L.R. n. 33/2009, cosi come sostituito
dall’art. 1, comma 1, lett. w) della L.R. n. 23/2015.

IRETTORE
ISTRA o _

DIRETTORE

’”S CI%{\NIL%A@@

U.O.C. Organizzazione Risorse Umane

Si attesta la regolaritd amministrativa e tecnica del presente provvedimento
Responsabile del Procedimento ai sensi della L. 241/90 : d.ssa Mara Taverriti
Pratica trattata da: dott. Carmelo Gelsomino
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RELATA DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente deliberazione & pubblicata all’'albo pretorio informatico di
quest'Azienda sul sito internet istituzionale, cosi come previsto dall’art. 32, comma 1, L.
69/2009,¢ dallart. 8 del D. Lgs.33/2013, dal ___ 2 6 BIU. 2020 ¢ i rimarra per quindici

giorni consecutivi.

La deliberazione si compone di n. 6 pagine di cui n. 0 allegati.

UOC Affari Generali Istituzionali e Legali

Il Funzionario addgtto
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