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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 350  del 25 BIU. 2020

OGGETTO: erogazione saldo retribuzione di risultato -anno 2018- al personale della
Dirigenza Medica e Veterinaria.

DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE DOTT. FRANCESCO LAURELLI

SU PROPOSTA DEL
DIRETTORE UOC ORGANIZZAZIONE RISORSE UMANE

accertata la competenza procedurale, sottopone in data 25 GIU. 2020 I'allegata
proposta di deliberazione sul’argomento all’oggetto specificato.

Il Responsabile del Procedimento
Direttore
Organizzazione Rigorge Umane

d.ssa Mara/TaVerriti

\

IL DIRETTORE U.O0.C ECONOMICO FINANZIARIA

ha registrato contabilmente la spesa di €.413.986,03 prevista nella presente proposta, rientra
nel Conto Economico del Bilancio d'Esercizio anno 2018 ai conti economici:

n. “52000500043” incentivazione produttivita dirigenza medica a tempo indeterminato,

. *52000500044" incentivazione produttivita dirigenza medica a tempo determinato,

. “52000500023" oneri sociali dirigenza medica a tempo indeterminato,

. “562000500024" oneri sociali dirigenza medica a tempo determinato,

. “65500100016" irap dipendenti;
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Il Direttore UOC Egconpmico Finanziaria

d.sig lia W



Sistema Socio Sanitario
14 vi Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico $ Regione
¥ Gaetano Pini-CTO Lombardia

ASST Gaetano Pini

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 2950 del 2 5 bIU. 2020

IL DIRETTORE GENERALE

Viste:

- la DGR n.X/4475 del 10.12.2015 di costituzione, a partire dall'1.1.2016, dell’Azienda
Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico
Gaetano Pini/CTO;

- la DGR n.XI/1063 del 17.12.2018 di nomina del Dott. Francesco Laurelli quale Direttore
Generale dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Gaetano Pini-CTO per il
periodo 1.1.2019 — 31.12.2023,

- la deliberazione aziendale n.1 del 2.1.2019 di presa d'atto della predetta DGR
n.X1/1063/2018 e di insediamento dall’1.1.2019 sino al 31.12.2023 del Dott. Francesco
Laurelli quale Direttore Generale del’ASST G.Pini-CTO.

Premesso:

- che con DGR n.415 del 2.8.18 venivano assunte da parte di Regione Lombardia le
determinazioni in ordine agli obiettivi delle ATS, delle ASST e dellAREU e alle
corresponsioni delle relative retribuzioni di risultato ai Direttori Generali;

- chein data 7.11.2018 & stato sottoscritto con le OO.SS. aziendali dell'area della Dirigenza
Medica e Veterinaria I'accordo integrativo, nel quale sono state disciplinate, tra le altre, le
modalita di utilizzo delle risorse del fondo art. 11 CCNL 6.5.2010 (Retribuzione di risultato)
e dei residui dei fondi artt. 9 e 10 CCNL 6.5.2010 nonché I'attribuzione delle quote per
I'anno 2018 e successivi;

- che con deliberazione n.660 del 3.12.2018 & stato recepito I'accordo, sottoscritto in data
7.11.2018, in materia di armonizzazione di vari istituti contrattuali per la Dirigenza Medica
e Veterinaria;

- che con deliberazione n.351 del 14.6.2019 & stata consolidato I'ammontare dei fondi
aziendali 2018 per il personale della Dirigenza Medica e Veterinaria in applicazione del
dettato contrattuale previsto dal C.C.N.L. 6 .5.2010 agli artt. 9, 10, 11;

- che, sulla scorta del verbale del Nucleo di Valutazione dell’11.6.2019, con deliberazione
n.462 del 25.7.2019 e stata liquidata al personale della Dirigenza Medica e Veterinaria la
prima quota della retribuzione di risultato anno 2018.

Fatto presente

- che la prima quota di retribuzione di risultato per I'anno 2018, pari a €.516.125,84.=, oltre
a oneri sociali pari a €.144.515,24.= e IRAP pari a €.43.870,70.=, & stata erogata con le
competenze stipendiali del mese di giugno 2019;

- che a seguito della sopracitata erogazione la somma residua e di €.338.297,36.=;

Osservato:

- che a seguito del Decreto n.4429 del 10.4.20 della Direzione Generale Welfare di esito
della valutazione degli obiettivi aziendale di interesse regionale assegnati al DG dellASST
Gaetano Pini/CTO per I'anno 2018 e di corresponsione del relativo incentivo economico si
procedeva alla corresponsione del saldo della retribuzione di risultato alle Dirigenze
Medica, Sanitaria, Professionale, Tecnica e Amministrativa dell’Azienda;
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- che il Nucleo di Valutazione nella seduta del 4.6.2020, come da verbale agli atti, ha
certificato il raggiungimento, in termini percentuali, dei singoli obiettivi di performance
assegnati ad ogni Unita Operativa della Dirigenza Medica, autorizzando il pagamento
della seconda quota di retribuzione di risultato anno 2018;

- che nel citato accordo gli importi individuali da attribuire sono definiti in base sia alla
percentuale di raggiungimento degli obiettivi di U.O. sia alla percentuale della valutazione
individuale del 2018;

- che il 10% del fondo della retribuzione di risultato, pari a €.25.382,75.=, resta a

disposizione della Direzione Generale per la successiva redistribuzione ai titolari di U.O.C.
e U.OS.

Precisato

- che la seconda quota a titolo di saldo della retribuzione di risultato 2018, pari a
€.312.914,61= oltre a oneri sociali pari a €.74.743,68.= e IRAP pari a €.26.597,74.=, viene
liquidata alla Dirigenza Medica e Veterinaria con le competenze del mese di giugno 2020

- che iresidui dei fondi art. 9 e 10 CCNL 6.5.10 sono stati redistribuiti con i medesimi criteri
di cui all'accordo 7.11.18;

- che la distribuzione del fondo retribuzione di risultato 2018 dirigenza Medica & come da
tabella sotto riportata:

IMPORTO
DIRIGENZA MEDICA FONDI 2018 IMPORTI RESIDUI EROGATO A RESIDUO
GIUGNO 2020
Fondo di posizione
(art. 9 CCNL €.3.705.409,79 €. 29.396,44 €. 29.396,44 €. 0,00
6.5.2010)
Fondo condizioni
disagio (art. 10 CCNL €. 708.001,76 €.156.604,40 €.156.604,40 €. 0,00
6.5.2010)
Fondo retribuzione di
risultato (art. 11 €. 253.827,53 €.152.296,52 €.126.913,77 €. 25.382,75
CCNL 6.5.2010)
TOTALE € 4.667.239,08 €.338.297,36 € 312.914,61 €. 25.382,75

Ritenuto di procedere pertanto alla liquidazione della quota saldo retribuzione di risultato
2018, come sopra descritto.

Dato atto che I'onere derivante dal presente provvedimento, pari a €.312.914,61.= oltre a
oneri sociali pari a €.74.743,68.= e IRAP pari a €.26.597,74.=, & registrato a cura dell’'U.O.C.
Economico Finanziaria tra i costi del Bilancio d’esercizio dell’anno 2018 nei seguenti conti
economici:

n. “52000500043" incentivazione produttivita dirigenza medica a tempo indeterminato,

. “52000500044" incentivazione produttivita dirigenza medica a tempo determinato,

. "52000500023" oneri sociali dirigenza medica a tempo indeterminato,

. “52000500024" oneri sociali dirigenza medica a tempo determinato,

."55500100016” irap dipendenti.
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Richiamati:

- lart60c. 4 el'art. 62 c. 5 CCNL del 5 dicembre 1996, secondo i quali: “// fondo annuale di
cui al comma 1 deve essere integralmente utilizzato. Eventuali risorse che a consuntivo
risultassero ancora disponibili nel citato fondo annuale sono temporaneamente utilizzate
nel fondo per la retribuzione di risultato relativo al medesimo anno e, quindi, riassegnate
al fondo di cui al presente articolo a decorrere dall’esercizio finanziario dell’anno
successivo.”™

- i CC.CC.NN.LL. vigenti per I'area della Dirigenza Medica e Veterinaria;
- la DGR 415/18;

Visti i pareri del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore

Sociosanitario, resi per quanto di competenza, ai sensi dell’art. 3 del D. Lgs. n. 502/1992 e
ss.mm.ii.

DELIBERA
per i motivi di cui in premessa che qui si intendono integralmente trascritti:

1- di liquidare al personale della Dirigenza Medica e Veterinaria con le competenze
stipendiali del mese giugno 2020, la somma di €.312.914,61.= oltre a oneri sociali pari a

€.74.743,68.= e IRAP pari a €.26.597,74.=, quale saldo della retribuzione di risultato anno
2018;

2- che a seguito della sopracitata erogazione la somma di €.25.382,75.=, corrispondente al
10% del fondo della retribuzione di risultato, resta a disposizione della Direzione
Generale, come stabilito nel citato contratto integrativo;

3- che l'attribuzione della quota sopracitata verra definita con successivo provvedimento;

4- che l'onere derivante dal presente provvedimento, pari a €.312.914,61.= oltre a oneri
sociali pari a €.74.743,68.= e IRAP pari a €.26.597,74.=, & registrato a cura del’U.O.C.
Economico Finanziaria tra i costi del Bilancio d'esercizio dell’anno 2018 nei seguenti conti
economici:

n. “562000500043" incentivazione produttivita dirigenza medica a tempo indeterminato,

. “52000500044" incentivazione produttivita dirigenza medica a tempo determinato,

. “52000500023" oneri sociali dirigenza medica a tempo indeterminato,

. “52000500024" oneri sociali dirigenza medica a tempo determinato,

. “565500100016" irap dipendenti.
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5- che il presente provvedimento &€ immediatamente esecutivo ai sensi dell’art. 17, comma 6,
della L.R. n. 33/2009, cosi come sostituito dall'art. 1, comma 1, lett. w) della L.R.
n.23/2015;

6- di trasmettere il provvedimento agli Uffici competenti per gli adempimenti conseguenti;
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7- di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo Pretorio on line
aziendale, ai sensi dell’articolo 17, comma 6, della L.R. n. 33/2009, cosi come sostituito
dall’art. 1, comma 1, lett. w) della L.R. n. 23/2015.

) g DIRETTORE DIRETﬂAO E DIRETTORE

\\%IST — SANITARIO = SOCIO SANITARIO
AL olao) (Dott. VaIe'ni{in Lembo) %&%ﬁ%@ﬁ’%@

U.0.C. Organizzazione Risorse Umane

Si attesta la regolarita amministrativa e tecnica del presente provvedimento
Responsabile del Procedimento ai sensi della L. 241/90 : d.ssa Mara Taverriti
Pratica trattata da: d.ssa Concetta De Mare
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RELATA DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente deliberazione & pubblicata all'albo pretorio informatico di
quest'Azienda sul sito internet istituzionale, cosi come previsto dall’art. 32, comma 1, L.
69/2009,e dall'art. 8 del D. Lgs.33/2013, dal 2.6 6IU. 2020 e vi rimarra per quindici
giorni consecutivi.

La deliberazione si compone di n. 6 pagine di cui n. 0 allegati.

UOC Affari Generali Istituzionali e Legali
Il F/l,mzionario addetto
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Per copia conforme all'originale per uso amministrativo
Milano, li

UOC Affari Generali Istituzionali e Legali
Il Funzionario addetto



