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- la DGR n.X/4475 del 10.12.2015 di costituzione, a partire dal 1° %2016, dell’Azienda
Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Ortopedi r atologico Gaetano
Pini/CTO;

- la DGR. n.XI/1063 del 17.12.2018 di nomina del Dott. FrancescoLaurelli quale Direttore

Generale dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) etano Pini-CTO per il periodo
1.1.2019 - 31.12.2023;

>
- la deliberazione aziendale n.1 del 2.1.2019 di presa d'atto dell%@edetta DGR n.X1/1063/2018 e
di insediamento dall'1.1.2019 sino al 31.12.2023 del Do@rancesco Laurelli quale Direttore

IL DIRETTORE GENERALE

Generale dellASST G.Pini-CTO.

Premesso: %

- che con nota del 3.3.2020, protocollo generale n el 3.3.2020, il dott. Lionello Giocondo
Schiesari, nato a Milano il 10.12.1955 -in servizi 0 questa Azienda in qualita di Dirigente
Medico di Ortopedia e Traumatologia a tempo indeterminato, ha chiesto di rimanere in servizio
sino al raggiungimento del limite massimo di di eta;

- che con email dell’11.3.2020 la UOC Organi ne Risorse Umane richiedeva al dott. Giorgio

Gaetani, Direttore della Struttura a cui a% it dott. Lionello Giocondo Schiesari al momento
della richiesta, e al Direttore Sanitario, alentino Lembo, parere in ordine al trattenimento
in servizio di cui sopra;

- che con email del 29.5.20 il dott. Giorgi etani esprimeva parere al riguardo;

- che il Direttore Sanitario esprimev@re al riguardo.

Atteso
- che con nota del 23.9.20 e@ OC Organizzazione Risorse Umane il dott. Lionello Giocondo
Schiesari & stato assegnato-alla UOC Il Clinica Ortopedica diretta dal Prof. Matteo Maria

Parrini;
- che con nota dell'1.1 Prof. Matteo Maria Parrini esprimeva parere favorevole al
mantenimento in s | dott. Lionello Giocondo Schiesari.

Rilevato:

- che il trattenimen%in servizio del Dirigente Medico di cui sopra si rende necessario per il
corretto funzionamento del Dipartimento di Ortopedia e Traumatologia nel suo complesso;

- che dal 10 di re 2020, al compimento dei 65 anni di eta, il dipendente in parola possiedera
un diritto 0 a pensione, raggiungendo il requisito minimo previsto dalla normativa per il
collocam a’'riposo (42 anni e 10 mesi di contribuzione unitamente a 3 mesi di finestra
temporal per il diritto all'assegno pensionistico).

te che I'Azienda, come da regolamento aziendale adottato con deliberazione n.295
2017, puo risolvere unilateralmente il contratto di lavoro a prescindere dall'eta anagrafica e
in qualunque tempo, nei confronti dei dipendenti che maturino il requisito contributivo utile per il
diritto a pensione anticipata (almeno 42 anni e 10 mesi di contribuzione unitamente a 3 mesi di
finestra temporale utile per il diritto all’assegno pensionistico).
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- [lart. 15-nonies comma 1 del D.Lgs. n.502 del 30.12.1992 - “Riordino delwl ina in materia
sanitaria, a norma dell'articolo 1 della L. n.421 del 23.10.1992, modificato dall’'art.22 della L.
n.183 del 4.11.2010, che stabilisce: “/l limite massimo di eta per il@o/ﬁ mento a riposo dei

es

dirigenti medici e del ruolo sanitario del Servizio sanitario nazionale; presi i responsabili
di struttura complessa, é stabilito al compimento del sessantacii imo anno di eta, ovvero,
su istanza dell'interessato, al maturare del quarantesimo anno di%ﬁp effettivo. In ogni caso
il limite massimo di permanenza non puo superare il settantesimo anno di eta e la permanenza
in servizio non pué dar luogo ad un aumento del numero dei i(...)"

- il punto 2.3.2 della Circolare n. 2 del 19.2.2015 del Ministero p semplificazione e la pubblica
amministrazione, riguardante “il regime speciale dei dm t| <medici e del ruolo sanitario”, il
quale conferma che: “(...) Continua quindi a valere per tutfi i
(din'genti delle professioni sanitan'e infermieristlc : mche della riabilitazione della

non sia superato il limite dei 70 anni di eta (...)",

- l'art. 5 bis comma 2 del D.L. n. 162 del 30.12.26@Disposizioni urgenti in materia di proroga
di termini legislativi, di organizzazione delle @I e amministrazioni, nonché di innovazione
tecnologica.”, convertito con modificazioni- / n.8 del 28.2.2020, che stabilisce: “Al fine di
garantire l'erogazione dei livelli essenziali sistenza e di fronteggiare la carenza di medici
specialisti, fino al 31 dicembre 2022, in deroga al comma 1 dell'articolo 15-nonies del decreto
legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, i enti medici del Servizio sanitario nazionale possono

presentare domanda di autorizzazione per il trattenimento in servizio anche oltre il limite del

Visti i pareri del Direttore A istrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore Sociosanitario, resi
per quanto di competenza, ¢ i dell’art. 3 del D. Lgs. n. 502/1992 e s.m.i.

\ DELIBERA

per i motivi di cui j pr@gessa che qui si intendono integralmente trascritti:

1- di mantenere servizio il dott. Lionello Giocondo Schiesari, nato a Milano il 10.12.1955,
Dirigente ico di Ortopedia e Traumatologia a tempo indeterminato, sino al termine massimo
imo anno di eta;

ta improrogabile del termine del rapporto di lavoro & il 10.12.2025;

3- che I'Azienda puo risolvere unilateralmente il contratto di lavoro con il dipendente in parola, a
prescindere dall’eta anagrafica e in qualunque tempo, avendo gia acquisito al compimento del
65esimo anno di eta un diritto autonomo a pensione (almeno 42 anni e 10 mesi di contribuzione
unitamente a 3 mesi di finestra temporale utile per il diritto all’assegno pensionistico);
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4- che la permanenza in servizio di cui al punto 1 non comporta aumento del n ei dirigenti;

,:‘ i Gaetano Pini-CTO

5- che I'adozione del presente provvedimento non comporta spese aggiunti 3&rico del Bilancio
Aziendale g ;

6- che il provvedimento € immediatamente esecutivo ai sensi dell'aft. 17 .comma 6, della L.R. n.
33/2009, cosi come sostituito dall’art. 1, comma 1, lett. w) della L.R. n.x23/2015;

7- ditrasmettere il provvedimento agli Uffici competenti, per ghv %imenti conseguenti;

8- di disporre la pubblicazione del provvedimento all’Albo terio on line aziendale, ai sensi
dell'articolo 17, comma 6, della L.R. n. 33/2009, cosi co stituito dall’art. 1, comma 1, lett.

w) della L.R. n. 23/2015. @
N

RE DIRETTORE

SANI IO SOCI NIT.
alentino Colao) QDO . Valgntio Lembo) ( Pao i

©

U.0.C. Organizzazione Risorse Umane

Si aftesta la regolarita amministrativa e tecnica del presente provvedimento
Responsabile del Procedimento ai sensi della L. 241/90 : dott.ssa Mara Taverriti
Pratica trattata da: dott. Carmelo Gelsomino

(Atti n. 2020.1.4.10.1)
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RELATA DI PUBBLICAZIONE @

Si certifica che la presente deliberazione & pubblicata all'albo pretorio informatico di quest'Azienda
sul sito internet istituzionale, cosi come previsto dall’art. 32, comma 1; 009,e dall’art. 8 del

D. Lgs.33/2013, dal 15 0rT. 2020 e vi rimarra per quindici%@ccnsecutivi.

La deliberazione si compone di n. 5 pagine di cuin. 0 aIIegati.OQ\%
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