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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 5 8 8 del **5 NOV. 2020

OGGETTO: Trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a impiego ad orario
ridotto - verticale al 70% della prestazione lavorativa- alla d.ssa Pravettoni
Chiara, Dirigente Medico a tempo indeterminato del P.O. CTO

DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE DOTT. FRANCESCO LAURELLI

SU PROPOSTA DEL

DIRETTORE UOC ORGANIZZAZIONE RISORSE UMANE

accertata la competenza procedurale, sottopone in data l wu"' ZuZO l'allegata proposta di
deliberazione sull'argomento all'oggetto specificato, la cui spesa rientra nel budget assegnato.

Il Responsabile del/P/ocedimento
Dirette

U.O.C. Organizzaziorie-Risorse Umane
d.ssa Mara Taverriti

IL DIRETTORE UOC ECONOMICO FINANZIARIA

presente provvedimento non comporta spesa

Il Direttore UOC EconoiYfco Finanziaria
dr.ssa Emiliaj^wgnoni
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IL DIRETTORE GENERALE

Viste:

- la DGR n. X/4475 del 10.12.15 di costituzione, a partire dal 1° gennaio 2016, dell'Azienda Socio
Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico Gaetano
Pini/C.T.O.;

- la DGR n. XI/1063 del 17.12.18 di nomina del dott. Francesco Laureili quale Direttore Generale
dell'Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Gaetano Pini-C.T.O. per il periodo 1.1.19 -
31.12.23;

- la deliberazione aziendale n. 1 del 2.1.19 di presa d'atto della predetta DGR n. XI/1063/18 e di
insediamento dall'1.1.19 sino al 31.12.23 del dott. Francesco Laureili quale Direttore Generale
dell'ASST G.Pini -C.T.O.

Premesso:

- che con deliberazione n. 156 del 7.3.2019 è stato accordato l'impiego a tempo ridotto alla
dott.ssa Chiara PRAVETTONI - Dirigente Medico (disciplina: Malattie dell'apparato respiratorio)-
con prestazione oraria pari al 70% dell'orario settimanale e con articolazione lavorativa su
quattro giorni a settimana per il periodo 1.4.2019 al 31.3.2020, fermo restando il mantenimento
del rapporto di lavoro esclusivo;

- che con nota del 17.1.2020, prot.gen.n.1254 del 30.1.2020, la d.ssa Pravettoni chiedeva il
rinnovo del rapporto di lavoro con impego ridotto, per un ulteriore anno;

- che con nota email del 23.3.2020 la d.ssa Pravettoni chiede la sospensione della sua richiesta
di rinnovo dell'impiego ridotto per supportare i colleghi nel fronteggiare l'emergenza sanitaria;

- che con nota del 23.3.2020 la Direzione di questa ASST accoglie la richiesta di sospensione del
rinnovo del l'impiego ridotto della d.ssa Pravettoni;

- che con nota del 26.10.2020 - prot.gen.n.21365 del 28.10.2020 - la dipendente di che trattasi
chiede la riattivazione dell'impiego a tempo ridotto, con prestazione lavorativa pari al 70% -
verticale - dell'orario settimanale e con articolazione lavorativa su quattro giorni a settimana, per
un anno dall'1.12.2020 al 30.11.2021, rinnovabile.

Atteso:

- che sono annualmente attribuibili rapporti di lavoro ad impiego ridotto nella misura non
superiore al 3% della dotazione organica complessiva dell'area della Dirigenza Medica e
Veterinaria, rilevata al 31 dicembre di ogni anno, arrotondata all'unità superiore;

- che per l'anno 2020 i contingenti per l'area della Dirigenza Medica e Veterinaria sono i
seguenti:
• Totale Dirigenti Medici n. 224
• Totale Part time autorizzabili n.7

- che attualmente non ci sono dirigenti medici in regime di orario ridotto;

Fatto presente che il Direttore del Dipartimento di Riabilitazione, Dott. Panella, in data
22.10.2020, .ha espresso parere favorevole alla richiesta di che trattasi confermando il periodo
richiesto.

Ritenuto di autorizzare la trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo ridotto al
70% verticale su 4 giorni alla settimana, della d.ssa Chiara PRAVETTONI - Dirigente Medico
(disciplina: Malattie dell'apparato respiratorio) per un periodo di 1 anno dall' 1.12.2020 al
30.11.2021.

Jj4£-



Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico

Gaetano Pini-CTO

Sistema Socio Sanitario

Regione
Lombardia

ASST Gaetano Pini

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 58 8 del *$ NOV. 2020

Richiamata la normativa contrattuale vigente in materia di rapporto di lavoro con impiego orario
ridotto di cui agli artt.110, 111 e 112 del CCNL 19.12.2019 Dirigenza Medica e Veterinaria.

Dato atto che il presente provvedimento non comporta oneri di spesa aggiuntivi per l'azienda.

Visti i pareri del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore Sociosanitario, resi
per quanto di competenza, ai sensi dell'art. 3 del D. Lgs. n. 502/1992 e s.m.i.

DELIBERA

per i motivi di cui in premessa che qui si intendono integralmente trascritti:

1- di autorizzare la trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo ridotto al 70%
verticale su 4 giorni alla settimana, della d.ssa Chiara PRAVETTONI - Dirigente Medico
(disciplina: Malattie dell'apparato respiratorio) per un periodo di 1 anno dall' 1.12.2020 al
30.11.2021

2- di procedere alla sottoscrizione del contratto individuale come previsto dall'art. 110 del CCNL
Dirigenza Medica e Veterinaria del 19.12.2019;

3- che il presente provvedimento non comporta oneri di spesa aggiuntivi per l'azienda;

4- di trasmettere il provvedimento agli Uffici competenti per gli adempimenti conseguenti;

5- che il provvedimento è immediatamente esecutivo ai sensi dell'art. 17, comma 6, della L.R. n.
33/2009, così come sostituito dall'art. 1, comma 1, lett. w) della L.R. n. 23/2015;

6- di pubblicare il provvedimento all'Albo Pretorio on line aziendale, ai sensi dell'articolo 17,
comma 6, della L.R. n. 33/2009, così come sostituito dall'art. 1, comma 1, lett. w) della L.R. n.
23/2015.

UOC Organizzazione Risorse Umane
Si attesta la regolarità amministrativa e tecnica del presente provvedimento /
Responsabile del Procedimento ai sensi della L241/90: d.ssa Mara Taveniti (,
Pratica trattata da: d.ssa Antonella Semerano gf, S~^
(Atti n. 2019.1.4.3.5.2) *
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RELATA DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente deliberazione è pubblicata all'albo pretorio informatico di quest'Azienda
sul sito internet istituzionale, così come previsto dall'art. 32, comma 1, L. 69/2009,e dall'art. 8 del
D.Lgs. 33/2013, dal ^-6. MOV. 2Q2Q e vi rimarrà per quindici giorni consecutivi.
La deliberazione si compone di n. 4 pagine e n. // pagine di allegati.

UOC Affari Generali Istituzionali e Legali
// Funzionario addetto

Per copia conforme all'originale per uso amministrativo
Milano, lì

UOC Affari Generali Istituzionali e Legali
// Funzionario addetto
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