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&\V
OGGETTO: Indizione di avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il.conferimento di n. 1
posto di Assistente Tecnico Informatico cat. C a tempo pi e determinato.

DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE DR. @CESCO LAURELLI

SU PROPOSTA DEL 0%
DIRIGENTE RESPONSABILE UOC ORGANIZZAZIONE RISORSE UMANE

O
accertata la competenza procedurale, sottopone in data @ NOV. 2020 l'allegata proposta

di deliberazione sull’argomento all'oggetto speciﬁcato,@la esa rientra nel budget assegnato.
%esponsabile del Procedimento
Dir .0.C. Organi ione Risorse Umane
D.ssa Mar erriti

IL DIRETTORE U. (@ONOMICO FINANZIARIA

X la spesa di € 32.309,83 prevista esente proposta, rientra nel Conto Economico tra i costi
dei bilanci preventivi economici degli.esercizi di competenza anni 2020/2021
n. 520.025.00004 “stipendi ed competenze fisse comparto tecnico - TD”
n. 520.025.00024 “oneri socia \ parto tecnico TD”

n. 520.025.00074 “INAIL co @

n. 555.001.00016 “IRAP dipe
\ | Direttore U.O.C. Economico Finanziaria

D.ssa Emi artignoni
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Viste X
, dell'Azienda Socio

IL DIRETTORE GENERALE

- 1a DGR n. X/4475 del 10.12.15 di costituzione, a partire dal 1° genn
Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Ortoped aumatologico Gaetano
Pini/C.T.O.;

- la DGR XI/1063 del 17.12.18 di nomina del dott. Francesc urelli quale Direttore Generale
dellAzienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Gaetano® O per il periodo 1.1.19 -

31.12.23;

- la deliberazione aziendale n. 1 del 2.1.19 di presa d’att la> predetta DGR XI1/1063/18 e di
insediamento dall’1.1.19 sino al 31.12.23 del dott. Fran Laurelli quale Direttore Generale
del’lASST G.Pini —-C.T.O. @

o

Premesso che a seguito di cessazioni a vario titolo di onale si rende necessario provvedere

allintegrazione dell'organico del Ruolo tecnico al fi i.assicurare il regolare funzionamento delle

attivita istituzionali centralizzate, oltreché le attivit I 'servizio informatico di supporto ai servizi
sanitari e/o strettamente collegate alle prestagio @e te all'utenza.

Rilevato: @

- che nel 2020 si sono resi disponibili di posti delle professioni tecniche ed altri se ne
renderanno nel corso del 2021;

- che sono pervenute diverse richi I sostituzione di personale tecnico da parte del
Responsabile della U.O.C. Sistem@mativi Aziendali.

Accertata l'indifferibile neces
nell’attivita tecnica informatic
determinato individuando nella

fc‘ ssicurare il mantenimento di adeguati livelli di efficienza
ccorre porre in atto provvedimenti di assunzione a tempo
. ﬁca di Assistente Tecnico Informatico cat. C.

Atteso che non sono attj esso questa ASST graduatorie conseguenti a concorso o awviso
po indeterminato/determinato di personale tecnico informatico.

avoro a tempo determinato si costituiscono a tempo definito nelle more
a tempo indeterminato e si risolveranno comunque prima della scadenza
naturale nel caso di inz> issione in servizio di personale assunto a tempo indeterminato.

Ritenuto:

- alla luce quanto sopra espresso, di emettere avviso pubblico per soli titoli e colloquio
finalizzat formazione di una graduatoria per il conferimento di n. 1 posto a tempo pieno e
dete nella qualifica di Assistente Tecnico Informatico cat. C:

- dia re il relativo bando che forma parte integrante del presente provvedimento.

Fatto presente che I'assunzione a tempo determinato disposta con il presente provvedimento
sara contabilizzata nel Piano di Gestione delle Risorse Umane anno 2020.

df—
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Richiamati: &V

- lart. 36, comma 2, del D.Lgs. n. 165/2001 nel testo vigente prevede c er rispondere ad
esigenze di carattere esclusivamente temporaneo o eccezionale le amministrazioni pubbliche
possono avvalersi delle forme contrattuali flessibili di assunzione iego del personale

previste dal codice civile e dalle leggi sui rapporti di lavoro subordin impresa, nel rispetto
delle procedure di reclutamento vigenti”;

- il Capo Il “Lavoro a tempo determinato” (art. 19 e segg.) del 15 giugno 2015, n. 81
“Disciplina organica dei contratti di lavoro e revisione della normativa in tema di mansioni, a
norma dell’art. 1, comma 7, della legge 10 dicembre 2014, n® s.m.i;

- lart. 57 “Contratto di lavoro a tempo determinato” del C.C.N.L;, del personale del comparto
sanita sottoscritto il 21.05.2018 ; ¢

- la DGR n. X1/2672 del 16.12.19 (cd Regole di Sistem@m che autorizza le Aziende ad
effettuare fin dal 1.1.2020 le assunzioni a tempo rminato ed indeterminato ritenute
indifferibili ed urgenti nel rispetto del budget a&?%mo per I'anno 2020, nelle more della

@

presentazione del Piano di Gestione delle Risorse
- che il D.P.R. n. 220 del 10.12.1997 disciplina
dirigenziale del S.S.N.;
0.03

- che l'art. 35 — comma 3, lettera b) — del D.L .2001 n. 165 prevede che le procedure di
reclutamento nelle pubbliche amministraZia conformano, tra altri, al seguente principio:

adozione di meccanismi oggettivi e trasparenti, idonei a verificare il possesso dei requisiti
attitudinali e professionali richiesti in relazi alla posizione da ricoprire”.

Dato atto %
- che la copertura economica dell etta assunzione rientra nei limiti di budget di spesa

ativa concorsuale del personale non

assegnato con la D.G.W. n.708 .6.2020, pari a complessivi € 64.863.545,00 compresi
oneri riflessi ed IRAP;
- che gli oneri derivanti dal rtura del suddetto posto, pari a € 32.309,83 annui, saranno

registrati a cura della U.O.C.-Economico Finanziaria tra i costi dei bilanci preventivi economici
degli esercizi di compete ai conti:
n. 52002500004 “sti di-ed-altre competenze fisse ruolo tecnico — TD”

|

ali ruolo tecnico - TD”
jolo tecnico — TD”

irettore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore Sociosanitario, resi
per quanto di ¢ te%za, ai sensi dell’art. 3 del D. Lgs. n. 502/1992 e s.m.i.

DELIBERA
i in premessa che qui si intendono integralmente trascritti:

e avviso pubblico per titoli e colloquio per la copertura di n. 1 posto di Assistente
Tecnico Informatico cat. C a tempo pieno e determinato;

2. di approvare il bando dell'avviso pubblico di cui al punto uno che, allegato, forma parte
integrante del provvedimento;
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3. che dli oneri derivanti dalla copertura del suddetto posto, pari a € nui, saranno
registrati a cura della U.O.C. Economico Finanziaria tra i costi dei bil ventivi economici
degli esercizi di competenza ai conti:

n. 52002500004 “stipendi ed altre competenze fisse ruolo tecnico

n. 562002500024 “oneri sociali ruolo tecnico — TD”
n. 52002500074 “INATL ruolo tecnico — TD”
n. 556500100016 “IRAP dipendenti”

4. di dare pubblicita al bando sul sito internet aziendale neil: igég@ne “Bandi di concorso”, ai
sensi del D.Lgs. 14 marzo 2013 n. 33; x
o

5. ditrasmettere il provvedimento agli Uffici competenti per @empimenti conseguenti;

5. di dichiarare il provvedimento non soggetto a‘ llo preventivo, ai sensi dell'art. 17,
comma4, della L.R. n. 33/09 (come modificato d&%%& 23/15),

6. che il provvedimento & immediatamente esec@i sensi dell'art. 17, comma 6, della L.R.
n.33/09, cosi come sostituito dall’'art. 1, com ett. w) della L.R. n. 23/15;
o \ >

%10 all’Albo Pretorio on line aziendale, ai sensi
08; cosi come sostituito dall’art. 1, comma 1, lett. w)

7. di disporre la pubblicazione del provved
dell'articolo 17, comma 6, della L.R. n, 33
della L.R. n. 23/15.

IRETTORE 2

INISTRATIWO

W
X

DIRETTORE
SOGIO SANITA

s %

UOC Organizzazione Risorse Umane

Si attesta la regolarita amministrativa e tecnica del presente provvedimento
Responsabile del Procedimento ai sensi della /90: dott.ssa Mara Taverriti
Pratica trattata da: dott.ssa Donatella Masili@}s\

(Atti n. 2019/1.4.2.3.1) ;
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RELATA DI PUBBLICAZIONE \N

Si certifica che la presente deliberazione & pubblicata all'albo pretorio.informatico di quest'Azienda
sul sito internet istituzionale, cosi come previsto dall'art. 32, comma 1 E 69/2009, e dall’art. 8 del
D.Lgs. 33/2013, dal -6 Hﬂy, 2020 e vi rimarra per quindici-giorni consecutivi.

(é?

La deliberazione si compone di n. 5 pagine e n. 1 allegato. o

UOC Affari Generali Istituziofiali:e Legali
Il Funzionario ad

_Lefocien Ciotichali.
<

<O
@

Per copia conforme all'originale amministrativo
Milano, li

ffari Generali Istituzionali e Legali
il Funzionario addetto

W
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ASSISTENTE TECNICO INFORMATICO CAT. C

BANDO DI AVVISO PUBBLICO @
PER TITOLI E COLLOQUIO PER UN POSTO DI \%

| o | 599 5NV |
In esecuzione della deliberazione del Direttore Generale n. del Metto Avviso
Pubblico, per titoli e colloquio per il conferimento di un posto con rappo o di

ieno e determinato di Assistente Tecnico Informatico cat. C

SCADENZA ore 12.00 del

>
La partecipazione a selezioni pubbliche indette da Pubbliche A%%«strazioni non & soggetta
a limiti d'eta e sono aboliti i relativi titoli preferenziali di cui alla L. B. 127 del 15.5.1997, art. 3;
non possono comunque essere ammessi all’avviso color: abbiano superato il limite di
eta previsto dalla vigente normativa per il collocament so d'ufficio (articolo 53 DPR
20.12.1979, n. 761).

&
L’Amministrazione garantisce pari opportunita tra @% onne per 'accesso al lavoro e al
rti

d
relativo trattamento ai sensi del -D.Lgs n.165/200 lo 7, punto 1-.

Tutti i requisiti, generali e specifici, sotto sg&é@ﬁ devono essere posseduti alla data di

scadenza del termine fissato per la present delle domande di ammissione.

Possono partecipare all’avviso coloro in @sso dei seguenti requisiti:

enerali di ammissione

)
%

Cittadinanza italiana o di unt i stati membri del’U.E. o di altra nazionalita. Sono
equiparati ai cittadini ita gli italiani non appartenenti alla Repubblica. | cittadini degli
Stati membri dellUE o dialtra nazionalitd nella domanda di ammissione all'avviso
dovranno dichiarare di edere i seguenti requisiti:
e godere dei diritti civi litici negli Stati di appartenenza o provenienza;

tta eccezione della titolarita della cittadinanza italiana, di tutti i
i eriCittadini della Repubblica;
oscenza della lingua italiana
enenti a stati non membri dell'unione europea dovranno dichiarare la
permesso di soggiorno indicandone I'autorita che lo ha rilasciato data di
i scadenza.
allimpiego (che verra accertata, a cura dellAmministrazione, prima
e in servizio).
0 accedere all'impiego coloro che siano esclusi dall'elettorato attivo o che
i destituiti o dispensati dall'impiego presso Pubbliche Amministrazioni.

e i cittadini ap

Art. 2 Requisiti specifici di ammissione

Per 'ammissione all'avviso ai sensi dell'art. 35 del D.P.R. 27.03.2001 n. 220 sono i seguenti:

% fitolo di studio: Diploma di perito informatico, Diploma di perito in informatica e
telecomunicazioni, Diploma di perito industriale in informatica, Diploma di perito
elettronico ed equipollenti.

1
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onere del candidato.

L'eventuale equipollenza/equivalenza del titolo di studio deve essere % ,
< conoscenza della lingua INGLESE per integrare la prova orale: N

mediante indicazione della specifica disposizione normativa che la preverx e

Per i titoli di studio conseguiti all'estero indicare gli estremi del Decréwnisteriale di
riconoscimento, oppure gli estremi del Decreto di equivalenza o equi%aél e, rilasciato

dalla Presidenza del Consiglio dei Ministri-Dipartimento della Funzione blica ex art. 38
D.Lgs 165/2001, indicando l'autorita, il numero di protocollo e la data io;
Art. 3 Domanda di ammissione all’awi@

La domanda di ammissione ed i documenti alla medesima.a ti, ancorché in fotocopia

autenticata, non sono soggetti all'imposta di bollo, in ottempe%@> a quanto previsto dalla

legge 23.08.1988 n. 370. = O

Tutti i dati di cui FAmministrazione verra in possesso a to della presente procedura

verranno trattati nel rispetto del D.Lgs. 30.06.2003, n per le parti ancora valide, in
a

quanto non in contrasto con il Reg. UE 2016/679 (Regolamento europeo per la protezione
dei dati personali), che costituisce attualmente i ~ nto normativo fondamentale in
materia; la presentazione della domanda di p ione alla selezione da parte dei

candidati implica il consenso al trattamento dei d ersonali, compresi i dati sensibili, a cura
dell'ufficio preposto alla conservazione delle domande ed all'utilizzo delle stesse per lo
svolgimento delle procedure finalizzate alla selézione.

La domanda, con la precisa indicazione bblico avviso al quale I'aspirante intende
partecipare, deve essere rivolta al Dir Generale dellASST Centro Specialistico
Ortopedico Traumatologico Gaetano Pini , € presentata nei modi e nei termini previsti.

hiarare:
cita, residenza;
iparazioni stabilite dalle leggi vigenti;

. cognome e nome, data e luogo
2. cittadinanza italiana, salvo le

oppure

cittadinanza di uno dei

oppure

familiari di cittadin‘ ati membri del’'Unione Europea, non aventi la cittadinanza di

uno Stato membnione Europea, che siano titolari del diritto di soggiorno o del

diritto di soggiorno_permanente (articolo 38, comma 1 del D.Lgs. 30.03.2001, n. 165,
0.dall'a rticolo 7, comma 1, della Legge 06.08.2013, n. 97);

dell’'Unione Europea;

oppure
cittadini di Paesi terzi all'Unione Europea che siano titolari del permesso di soggiorno CE

rnanti di lungo periodo (articolo 38, comma 3-bis del D.Lgs. 30.03.2001, n.
modificato dallarticolo 7, comma 1, della Legge 06.08.2013, n. 97);

D.Lgs. 30.03.2001, n. 165, come modificato dall'articolo 7, comma 1, della Legge
06.08.2013, n. 97).
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Sono considerati familiari, secondo il D.Lgs. 06.02.2007, n. 30, di recepimen e

Direttiva Comunitaria n. 2004/38/CE, il coniuge del migrante, i discendenti - di.eta

inferiore a 21 anni o a carico e quelli del coniuge, gli ascendenti diretti a ca%'% uelli

del coniuge.

Per i cittadini non in possesso della cittadinanza italiana, la Commission inatrice
accertera l'adeguata conoscenza della lingua italiana, come prescri al DP.CM. 7
febbraio 1994, n. 174 "Regolamento recante norme sull'accesso dei cittadini degli Stati
membri dell'Unione Europea ai posti di lavoro presso le amministrazi ubbliche”.

3. il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi dellz i

cancellazione dalle liste medesime;
4. le eventuali condanne penali riportate oppure procedimenti ' in corso; in caso
negativo dichiararne espressamente I'assenza e altresi esgres sa Tassenza di condanne

per i reati di cui agli artt. 600 bis, 600 ter, 600 quater, 600, quies e 609 undecies c.p.

ovvero di sanzione interdittive all'esercizio di attivita che ortino contatti diretti e
regolari con minori; o

5. il titolo di studio posseduto ed i requisiti specifici di an'@ione richiesti per la presente
selezione.

Se il titolo di studio & stato consequito all’estero

ultare I'equipollenza, certificata

dalla competente autorita;

6. i servizi prestati presso pubbliche Amministraz'\;}e cause di risoluzione di precedenti
rapporti di pubblico impiego, ovvero di non a%i prestato servizio presso Pubbliche
Amministrazioni. Devono essere indicati icamente tutti gli elementi necessari

alfesatta individuazione delle situazioni e; in particolare, relativamente ai servizi
prestati presso enti pubblici o privati, om% indicare analiticamente I'ente, la qualifica,
Fimpegnativa oraria ed i periodi nei qu & prestato il relativo servizio;

7. le condizioni che danno diritto a pre Za o preferenza in caso di parita di punteggio
(Legge 68/99 ed art. 5 D.P.R. n: ). Chi ha titolo a preferenza, deve dichiarare
dettagliatamente nella domanda i isiti e le condizioni utili di cui sia in possesso,
allegando alla domanda stes relativi documenti probatori, pena Pesclusione dal
relativo beneficio.

8. il domicilio presso il quale essere fatta all'aspirante, ad ogni effetto, ogni necessaria
comunicazione ed eventuale recapito telefonico e indirizzo e-mail. In caso di mancata
comunicazione, vale ad i effetto la residenza indicata nella domanda.

9. copia del proprio docu personale d’identita, in corso di validita;

10. ricevuta del versa ella tassa di partecipazione all’avviso pubblico dell'importo

di € 15,0 non“i abile, a favore dellASST Centro Specialistico Ortopedico
Traumatologi o Pini/CTO di Milano da effettuarsi, con indicazione della causale
“Tassa di par@%ne allavviso per 1 posto di Assistente Tecnico Informatico cat C”,
tramite:

Vi

: "v'\ﬁ 0 n. 100000046010 Intesa San Paolo — Filiale di Milano — Corso di Porta
anan.78 20122 Milano - intestato all’Azienda Socio Sanitaria Territoriale Centro
~ tico Traumatologico Gaetano Pini/CTO di Milano — IBAN: 1T21 S030 6909
)000 0046 010.

a—presente che non possono essere accettati certificati rilasciati da pubbliche
amministrazioni o da gestori di pubblici servizi. ai sensi degli artt. 40 e seguenti del DPR
445/2000, cosi come integrati dall'art. 15 della legge n. 183/2011.
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Art. 4 Modalita e termini per la presentazione della domanda di ammissior

La domanda di partecipazione e i relativi allegati dovranno pervenire ESCLUSIV ENTE
nei modi seguenti:

% amano.
per la consegna a mano delle domande & necessario presentarsi I%o Protocollo
del’ASST Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico Gaet <%gt%CTO — piazza
Cardinal Ferrari n. 1, Milano, Padiglione Principe di Piemonte, pi% — entro le ore
12.00 dell'ultimo giorno di scadenza del bando.
Orari di apertura al pubblico dell’'Ufficio Protocollo deII’Azienda:@
e dal lunedi al venerdi dalle ore 9.00 alle ore 13.00
il giorno della scadenza del bando I'ufficio chiude alle or 0.

K\’
o®

*,

raccomandata con avviso di ricevimento A.R. (fa fede la-da
la busta contenente la domanda di partecipazione all'a
ricevibilita la seguente dicitura: “domanda ammi
Tecnico Informatico cat C”; o

el timbro postale):
dovra riportare pena la non

Si precisa che non saranno prese in cons'onne domande che, per qualsiasi
causa, dovessero pervenire oltre 3 giorni la-data di scadenza del bando, anche
se spedite in tempo utile.

~

PEC al seguente indirizzo: protocoll ec.asst-pini-cto.it
la trasmissione tramite utilizzo della Po lettronica Certificata (PEC) personale, entro

il termine di scadenza dell'avviso esclusivamente all'indirizzo sopraddetto dovra avere
come oggetto: “domanda di ammissione allawviso di Assistente Tecnico Informatico cat.

K/
L4

La domanda di partecipazione ra/essere firmata dal candidato in maniera autografa,
scannerizzata e inviata; in-afternativa il candidato dovra utilizzare una delle modalita
previste dall’art.65 Ietter el D.Lgs 7/3/2005 n. 82 e s.m.i (sottoscrizione con firma
digitale o firma elettroniciﬂcata).

La domanda, compil @irmata dall’interessato con i relativi allegati deve essere
inviata in unico ormato pdf (no Zip) e fotocopia di documento di identita in
corso di validité, il candidato attesti che ciascun documento, specificatamente
elencato nella ione stessa, corrisponde all’originale.

L'invio dei documenti in altro formato o carente della dichiarazione sopra indicata
comporta la mancata valutazione dei titoli allegati.

L’Amminjstrazione non si assume la responsabilita in caso di impossibilita di apertura dei
files.

Le domande inviate da una casella di posta elettronica semplice/ordinaria non
cata o che non soddisfino i requisiti sopra indicati saranno considerate
'V| bili, con conseguente esclusione dei candidati dalla procedura selettiva.

E

Sara cura del candidato verificare I'avvenuta consegna della domanda inviata per posta
PEC.

O
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La mancata sottoscrizione della domanda o la omessa indicazione, nella medesi
di un solo requisito richiesto per I'ammissione o di una sola delle dichiarazioni so riportate,
determina ['esclusione dall’avviso.

In ottemperanza a quanto previsto dalla legge 23.08.1988 n. 370 e dagli ar&ge 39 del
DPR 28.12.2000, n. 445, sono esenti dallimposta di bollo la doman%:mmissione
all'awviso, i documenti alla medesima allegati, le dichiarazioni sostituti i ificazioni e
dell'atto di notorieta. La sottoscrizione della domanda non & soggetta %ticazione.

L'invio di_ domande antecedenti all’apertura dei termini_dell'avyiso- nNo_considerate

irricevibili.

L’Amministrazione non assume responsabilita per la perdita di documentazione derivante da

inesatta indicazione del recapito da parte del concorrente, o per mancata o tardiva
comunicazione del cambiamento dellindirizzo indicato n domanda, né per eventuali
disguidi postali o comunque imputabili a terzi, a caso fortui rza maggiore.

Il termine fissato per la presentazione delle doma«@ dei documenti & perentorio;
I'eventuale riserva di invio successivo di documentic@ i effetto.

Art. 5 Documentazione da allegare alla domanda

Alla domanda di partecipazione i concorr tno allegare un curriculum formativo e
professionale datato e firmato come da s a allegato. Le dichiarazioni contenute nel
curriculum, utilizzabili ai fini dell’attrib dei punteggi previsti, dovranno essere
debitamente autocertificate.

| beneficiari della L. 5.2.1992, n. 1% tiva alle integrazioni sociali ed ai diritti delle
persone portatrici di handicap, son a documentare tale condizione e ad includere
nella domanda di ammissione la s @zione di cui al 2° comma dell'art. 20 della predetta

legge: il candidato specifica I' io necessario in relazione al proprio handicap, nonché
l'eventuale necessita di te giuntivi durante le prove d'esame previste dal presente
bando.

Chi ha titolo alla riserva di deve dichiarare dettagliatamente nella domanda i requisiti e
le condizioni utili di cui possesso, allegando alla domanda stessa i relativi documenti
probatori.

Nella certificazion ativa ai servizi prestati presso una pubblica amministrazione deve
essere attestato se rrono 0 meno le condizioni di cui all'ultimo comma dell'art.46 del DPR
ento professionale obbligatorio); in caso positivo I'attestazione deve
ella riduzione del punteggio.

ione, comunque resa, se non sottoscritta in presenza del dipendente pubblico
eve essere accompagnata da copia fotostatica di un documento d’identita in

corso
Sii 01 candidati ad utilizzare i modelli di autocertificazione allegati al presente bando e
scaricabili dal sito internet dellASST Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico

Gaetano Pini-C.T.O. www.asst-pini-cto.it

Alla domanda deve essere allegato un elenco dei documenti e dei titoli presentati, numerati
progressivamente in relazione al corrispondente titolo.
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Per l'applicazione delle preferenza, delle precedenze e delle riserve di posti, preyi % e
vigenti disposizioni, devono essere allegati alla domanda i relativi documenti prob@/

Si rende noto che la documentazione presentata dovra essere ritirata personalmente’(o da
un incaricato munito di delega) trascorsi i 60 giorni dall’approvazione della toria di
merito. Decorso il termine di 60 giorni I'Azienda avviera al macero Ia&]mentazione

presentata.

Per il candidato non presentatosi alle prove di esame, 0 -@ r chi, prima
dellinsediamento della Commissione esaminatrice, dichiari espressamente/di rinunciare alla
partecipazione all'avviso la restituzione dei documenti presentati p i
della scadenza del suddetto termine.

o %
Art. 6 Autocertificazione \

Si precisa che il candidato, al posto della certificazione r toa dall'Autorita competente,
pué presentare le relative dichiarazioni sostitutive di ione ovvero dichiarazioni
sostitutive dell'atto di notorieta, sottoscritte e formulate nei-casi e con le modalita previste
dagli artt. 46 e 47 del DPR 28.12.2000, n. 445. \\

La “Dichiarazione sostitutiva di certificazione” pud
del DPR 445/00 (ad esempio: stato di famiglia, i K one all'albo professionale, possesso del
titolo di studio, di specializzazione, di abilitazi c.) che pud essere sostituita solo dalla
“dichiarazione sostitutiva dell'atto di notori er tutti gli stati, fatti e qualita personali non

ire solo per i casi indicati nell'art. 46

compresi nell'elenco di cui al citato art. 4 ‘l PR 445/00 (ad esempio: borse di studio,
attivita di servizio, incarichi libero-prof

ai, attivita di docenza, frequenza di corsi di
formazione, di aggiornamento, parte one

zione a convegni, seminari, conformita all'originale
di pubblicazioni ecc.);
t%%torieté richiede una delle seguenti forme:

all'interessato dinanzi al funzionario competente a ricevere la

La dichiarazione sostitutiva dell’

e sottoscritta personalmente

documentazione;
e sottoscritta e presenta che tramite il servizio postale o terzi, unitamente a copia
fotostatica non a di un documento d'identita del sottoscrittore.

In ogni caso, la di 'Nne resa dal candidato — in quanto sostitutiva a tutti gli effetti della
certificazione — de ontenere tutti gli elementi necessari alla valutazione del titolo che il
candidato intende durre; l'omissione anche di un solo elemento comporta la non

valutazione de *~ lodautocertificato.

Con particolare-riferimento alle attivita lavorative maturate, I'autocertificazione ovvero la
dichiarazi -ﬁ{:Q- stitutiva di atto di notorieta deve contenere I'esatta denominazione dell'ente
e la suatsede, la qualifica, il tipo di rapporto di lavoro (a tempo pieno, a tempo definito, a
parziale), le date (giorno mese ed anno) di inizio e di conclusione dellattivita
ativa, “"nonché le eventuali interruzioni (aspettative, sospensioni, ecc...) e quant'altro
necessario per valutare il servizio stesso.
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L'omissione anche di un solo elemento comporta la non valutazione del titolo auto
Si rammenta che 'Amministrazione & tenuta ad effettuare idonei controlli sulla

contenuto delle dichiarazioni sostitutive ricevute e che, oltre alla decadenza dell'i sato

dai benefici eventualmente conseguiti sulla base di dichiarazione non wveriti , sSono

applicabili le sanzioni penali previste per le ipotesi di falsita in atti e dichiaraziofi daci.
Art. 7 Commissione esaminatrice N

La commissione esaminatrice, nominata secondo le modalita pre DPR 220 del

10.12.1997 dispone complessivamente di 50 punti cosi ripartiti: @

TITOLI: massimo punti 30 ripartiti tra le seguenti categorie:
o Titoli di carriera - punti 15 Q%
e Titoli accademici e di studio — punti 5 \
¢ Pubblicazioni e titoli scientifici — punti 3 o
*  Curriculum formativo e professionale — punti 7 @
COLLOQUIO: massimo punti 20
Il superamento del colloquio & subordinato al iungimento di una valutazione di
sufficienza espressa in termini numerici di almeno

La valutazione dei titoli sara fatta sulla base dei @stabiliti dal D.P.R. n. 220/2001 , con
particolare riguardo agli articoli 8 e 11.

I candidati ammessi all'avviso pubblico sara ttoposti dalla Commissione preposta ad
un colloquio che vertera sui seguenti argomenti

1. Caratteristiche, funzioni e organizzazill d

lelle Aziende Socio Sanitarie territoriali e delle
Agenzie di Tutela della Salute dopo l' azione della Legge Regionale 11 agosto 2015,
n. 23 “Evoluzione del sistema socigsani

ario lombardo: modifiche al Titolo | e al Titolo I
della legge regionale 30 dicembr

n. 33 /Testo Unito delle leggi regionali in materia

di sanita)”, e ss.mm.ii.

2. Il rapporto di dipendenza g&: la dirigenza e il personale non dirigente (principali
istituti contrattuali)

3. | diritti e gli obblighi del pe ale dipendente

4. La contabilita economic oniale: i principi contabili, il conto economico e lo stato
patrimoniale

5. | sistemi di appalto ti pubblici

6. Elementi di diritto onale: gli organi dello Stato e le funzioni legislativa, esecutiva e
giurisdizionale

7. Elementi di info ica.

Le competenze informatiche avranno una valutazione privilegiata ai fini della graduatoria

Art. 8 Convocazione dei candidati ammessi all’avviso

ne dei candidati avverra almeno 15 GIORNI prima dell’espletamento della
e solo attraverso la pubblicazione della relativa comunicazione sul sito internet
www.asst-pini-cto.it, alla sezione Bandi di concorso, In nessun caso verra inviata
comunicazione scritta di convocazione ai singoli candidati.

La mancata presentazione del candidato alla selezione, qualunque ne sia la causa, ne
comportera I'esclusione.
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Art. 9 Graduatoria dei partecipanti all’avviso e dichiarazione dei vincit @

approvata dal Direttore Generale dellASST Centro Specialistico Ortopedico tologico
Gaetano Pini-C.T.0., sulla scorta dell'accertamento del possesso dei requisiti preseritti per la
partecipazione all'avviso I'ammissione all'impiego e dall’esito delle prove.

Tutte le preferenze, le precedenze e le riserve stabilite dalle vigenti disposizioni di legge
saranno osservate purché alla domanda di ammissione all’'avviso G:'a&niti i necessari

La graduatoria di merito dei candidati & formulata dalla Commissione esamin&&i sara
u

documenti probatori.

Art. 10 Adempimenti dei vincitori, nomina e d " za

Il concorrente dichiarato vincitore & invitato a produrre, nel4ermine di 30 giorni dalla data
della relativa comunicazione, pena decadenza, i documenti ssari per la stipula del

contratto individuale di lavoro. &

Scaduto inutiimente il termine assegnato per la presentazi@ella documentazione, 'ASST
comunichera di non dar luogo alla stipulazione del contr.
L’ASST, verificata la sussistenza dei requisiti, proqu@ stipula del contratto nel quale
verra indicata la data di presa di servizio. Gli i.economici del rapporto di lavoro
decorreranno dall'effettiva immissione in servizio.

Lo stato giuridico ed economico inerente al post@ssegnare é regolato e stabilito dalle
norme legislative e contrattuali vigenti.

La nomina potra essere temporaneamente> @
stabiliscano il blocco delle assunzioni anco %
di deroga.

Per quanto non espressamente ric nel presente bando viene fatto rinvio alle
disposizioni del DPR 220 del 27.3.01\disciplina concorsuale per il personale del comparto
del Servizio Sanitario Nazionale.

La partecipazione all'avviso pre one, inoltre, la integrale conoscenza da parte dei
concorrenti delle norme e delle disposizioni di legge inerenti ai pubblici concorsi, delle forme
e prescrizioni relative ai doc i ed atti da presentare e comporta, implicitamente, la piena,
accettazione di tutte le condi alle quali la nomina deve intendersi soggetta, delle norme
di legge vigenti in mate \ norme regolamentari dellASST Centro Specialistico
Ortopedico Traumatologictano Pini-C.T.O. di Milano e delle loro future eventuali
modificazioni.

L'ASST si riserva o&x ta di sospendere, revocare, prorogare i termini del presente

a o ritardata in presenza di norme che
n la previsione dell'eccezionale possibilita

bando di avviso.

Per eventuali info ioni gli aspiranti possono rivolgersi all’'Ufficio Concorsi dell'U.O.C.
Organizzazione Risorse Umane — ASST Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico
Gaetano Pini-C:.T.OY di Milano ~ Piazza Cardinal Ferrari 1, 20122 - Milano - tel.
02/58296531, daLunedi a Venerdi dalle ore 11.00 alle ore 12.00.

Milano,
IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Francesco Laurelli



