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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. _ 233 del _ 15 pon 9291

OGGETTO: Presa d'atto della DGR X1/4159 del 30.12.2020 “Modifica dello schema tipo di
contratto di prestazione d'opera intellettuale per Direttori Generali delle
Strutture sanitarie e socio sanitarie pubbliche e dello schema tipo di contratto
di prestazione d'opera intellettuale per i Direttori Amministrativi, Sanitari e
Sociosanitari delle Strutture sanitarie e socio sanitarie pubbliche.
Determinazioni conseguenti.

DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE DOTT. FRANCESCO LAURELLI

SU PROPOSTA DEL DIRIGENTE
UOC AFFARI GENERALI ISTITUZIONALI E LEGALI
accertata la competenza procedurale, sottopone in datllaﬁ APR, 2321 l'allegata proposta di
deliberazione sull’'argomento all'oggetto specificato, la cui spesa rientra nel budget assegnato.

Il Responsabile de
Direttore UOC AffariiGene
Dott.ssalMarja

IL DIRETTORE UOC ECONOMICO FINANZIARIA
ha registrato contabilmente che

Il presente provvedimento non comporta spesa

|l Direttore UOC Economico Finanziaria
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IL DIRETTORE GENERALE

Viste:

- 1aDGR n. X/4475 del 10/12/2015 di costituzione, a partire dal 1° gennaio 2016, dell’Azienda Socio
Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico Gaetano Pini/CTO
avente autonoma personalita giuridica pubblica e autonomia organizzativa, amministrativa,
patrimoniale, contabile, gestionale e tecnica;

- la DGR XI/1063 del 17/12/2018 di nomina del Dott. Francesco Laurelli quale Direttore Generale
dellAzienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Gaetano Pini-CTO per il periodo 01/01/2019 -
31/12/2023;

- la deliberazione aziendale n. 1 del 02/01/2019 di presa d’atto della predetta DGR XI/1063/2018
e di insediamento dall'01/01/2019 sino al 31/12/2023 del dott. Francesco Laurelli quale Direttore
Generale dellASST G.Pini-CTO.

- la normativa di riordino del Servizio Sanitario Nazionale di cui al D. Lgs. 30 dicembre 1992, n. 502
"Riordino della disciplina in materia sanitaria, a norma dell'articolo 1 della legge 23 ottobre 1992,
n. 421"

- laL.R. n. 33 del 30/12/2009 “Testo Unico Leggi Regionali in materia di Sanita”, come modificata
dalla Legge Regionale n. 23 dell'11/08/2015: “Evoluzione del Sistema Socio Sanitario Lombardo:
modifiche al Titolo | e Il della legge regionale 30/12/2009 n. 33"

- il D.L. 124/2019 " Disposizioni urgenti in materia fiscale e per esigenze indifferibili” convertito, con
modificazioni, dalla Legge 19 dicembre 2019, n. 157, modificativo dell'art. 3, comma 7 del D.Igs.
30 dicembre 1992, n. 502, nella parte in cui subordina il conferimento dell'incarico di Direttore
Sanitario e di Direttore Amministrativo ai professionisti in possesso dei richiesti titoli che non
abbiano compiuto “(...) all'atto del conferimento dell'incarico il sessantacinquesimo anno di eta
()",

- lart. 5, comma 9, del D. Igs n. 95/2012, convertito nella legge n. 135/2012, che, ai fini del
contenimento della spesa pubblica, disciplina il conferimento di incarichi al personale in
quiescenza, purche a titolo gratuito e per la durata massima di un anno;

Richiamate le deliberazioni delle Giunta Regionale della Regione Lombardia con cui 'Azienda, ha
recepito, in costanza di mandato degli attuali Direttori Apicali della Direzione Strategica, le indicazioni
via via intervenute in ordine allo schema tipo del contratto di prestazione d’opera intellettuale per i
Direttori Generali, Amministrativi, Sanitarie e Sociosanitari, di seguito riportate:

- la DGR n. XI/1088 del 17.12.2018 che all'allegato schema di contratto di prestazione d’opera
intellettuale, art. 2, recita: "... il Direttore Generale, ai fini della nomina del direttore amministrativo,
sanitario e socio sanitario, deve preventivamente verificare la sussistenza e il mantenimento in
capo al candidato dei requisiti che hanno determinato l'inserimento dello stesso nei rispettivi
elenchi degli idonei tramite I'acquisizione di tutta la documentazione a conferma delle
dichiarazioni rilasciate dagli stessi nel curriculum vitae, anche con riferimento alle cause di
inconferibilita e incompatibilita previste dalla normativa vigente;

- la DGR n. XI/1536 del 15.04.2019 con cui veniva approvato lo schema tipo di contratto di
prestazione d'opera intellettuale per i Direttori Amministrativi, Sanitari e Socio Sanitari delle
Strutture sanitarie e socio sanitarie pubbliche, opportunamente integrato in relazione alla causa
di decadenza dall'incarico al compimento del 65° anno di eta, cosi come stabilito con la suindicata
DGR n. X1/1082/2018;

- laDGR n. X1/2773 del 31.01.2020, che, vista la condizione preclusiva di cui all'art. 45, comma 1-
quater, del d.I. n. 124/2019, convertito in legge, con modificazioni, dalla L. n. 157/2019, alla
decadenza automatica di un incarico conferito al compimento del 65° anno di eta, ha disposto di
"... modificare le deliberazioni di nomina dei Direttori Generali delle ATS e ASST adottate in data
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19.12.2018 nella parte in cui prevedono che per il Direttore Amministrativo, Sanitario e
Sociosanitario il compimento del 65° anno di eta costituisce causa di decadenza dallincarico” e
di ".. dare mandato alla Direzione Generale Welfare di provvedere a dare informazione del
presente provvedimento agli Enti del Sistema Sociosanitario Lombardo ai fini degli adeguamenti
dei contratti in essere "

- la DGR XI/4159 del 30.12.2020 di modifica dello schema tipo di contratto di prestazione d’opera
intellettuale per i Direttori Generali, Amministrativi, Sanitarie e Sociosanitari, a recepimento delle
disposizioni di cui alla deliberazione n. 178 del 17.12.2020, con cui la Corte dei Conti - Sezione
Regionale di Controllo per la Lombardia- ha confermando che “la modifica di status del soggetto
incaricato (da dipendente a pensionato) nel corso dell’espletamento del mandato e, quindi, la
“sopravvenienza” di una situazione giuridica diversa rispetto a quella inizialmente considerata
all'atto del conferimento dell'incarico, determina I'obbligo di applicare la normativa prevista per lo
status sopravvenuto, con la medesima decorrenza e col prescritto regime di gratuita’;

Viste:

- la deliberazione aziendale n. 124 del 10/03/2020 di presa d'atto della modifica del comma 7, art 3
del D.Lgs 502/92 e della conseguente presa d’'atto della DGR Xl/2773/2020, modificativa della
deliberazione n. 1 del 02/01/2019 di nomina del Direttore Generale del’lASST G. Pini-CTO;

- la deliberazione aziendale n. 135 del 16.03.2020, di presa d’atto della DGR Xl/2773/2020 che ha
recepito I'intervenuta modifica legislativa del comma 7, art 3 del D.Lgs 502/92, da cui la conseguente
modifica alle delibere di nomina nn. 92, 93 e 94, del 8.2.2019, rispettivamente del Direttore
Amministrativo, Direttore Sanitario, Direttore Socio Sanitario e con la quale si & precisato che il
contratto di prestazione d’opera intellettuale allegato alle delibere nn. 92, 93, 94, all'art. 9 statuisce
che l'atto negoziale recepira automaticamente le disposizioni normative statali e regionali che
dovessero successivamente disciplinare la materia (...)"e, pertanto, gli stessi non necessitano di
modifiche alla luce della novella legislativa de qua;

Rilevata, da parte della UOC Affari Generali, Istituzionali e Legali, la necessita di aggiornare i
contratti di prestazione d'opera intellettuale dei Direttori Amministrativo, Sanitario e Socio Sanitario
dell'’ASST, secondo lo schema tipo di cui alla DGR n. XI/4159 del 30.12.2020, che prevede che il
collocamento a riposo comporta, con la medesima decorrenza, la cessazione dall'incarico in essere
con conseguente risoluzione del contratto;

DELIBERA

per i motivi di cui in premessa che qui si intendono integralmente trascritti:

1. di prendere atto della DGR n. X1/4159 del 30.12.2020 di approvazione dello schema tipo di
contratto di prestazione d'opera intellettuale per il Direttore Generale (allegato 1 alla predetta DGR)
e per i Direttori Amministrativo, Sanitario e Socio Sanitario dellASST G. Pini-CTO (allegato 2);

2. di provvedere alla sottoscrizione dei contratti di prestazione d'opera intellettuale dei Direttori
Amministrativo, Sanitario e Socio Sanitario attualmente in carica, precisando che la mancata
sottoscrizione del contratto cosi modificato, costituisce causa di risoluzione dello stesso per il venir

meno del rapporto fiduciario;

3. di dare atto che il presente provvedimento non comporta oneri finanziari a carico dell’Azienda;
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4. di dare atto che il presente provvedimento € immediatamente esecutivo ai sensi dell'art. 17,
comma 6, della L.R. n. 33/2009, cosi come sostituito dallart. 1, comma 1, lett. w) della
L.R. n. 23/2015;

5. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all'Albo Pretorio on line aziendale, ai
sensi dell’articolo 17, comma 6, della L.R. n. 33/2009, cosi come sostituito dall'art. 1, comma 1, lett.

w) della L.R. n. 23/2015.

/| DIRETTORE DIRE]ET(;)RE DIRETTORE
MINJST, SAN!IT%’RIO  SOCID SANITARIO(/ 7
(Dott. Valentino Colao) (Dott. Valentino Lembo) (Datt.ss aM48. Pi Qﬁ@

/

UOC Affari Generali, Istituzionali e Legali

Si attesta la regolarita amministrativa e tecnica del presente provvedimento
Responsabile del Procedimento ai sensi della L. 241/90: Dott.ssa Maria Luigia Barone
Pratica trattata da: Sig.ra Maria Cianchella
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RELATA DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente deliberazione & pubblicata all'albo pretorio informatico di quest'Azienda
sul sito internet istituzionale, cosi come previsto dall'art. 32, comma 1, L. 69/2009,e dall’art. 8 del

D. Lgs.33/2013, dal _§ & AR, 2021 e vi rimarra per quindici giorni consecutivi.

La deliberazione si compone di n. 5 pagine e di n. allegato.

UOC Affari Generali Istituzionali e Legali
Il Funzionario addetto
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