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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE.n. del A 4 G'U 2021
%
OGGETTO: Assunzione a tempo pieno e indeterminato di n. 23 unita di p e in qualita

di Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere cat. D mediante utilizzo di
graduatoria di merito di concorso pubblico vigente press % a ASST.

DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE DOT%;AOLA LATTUADA

<

SU PROPOSTA DEL \
DIRETTORE UOC ORGANIZZAZIONE RSE UMANE

GIU. 2021

accertata la competenza procedurale, sottopone in l'allegata proposta di
deliberazione sull’argomento all'oggetto specificato, % sa rientra nel budget assegnato.
@Responsabile del Pr

s @ Direttore/
\ UOC Organizzazione Risorse Umane
& dott.ssa Mara/faverriti

O

IL DIRETTORE@ ECONOMICO FINANZIARIA

S

edimento

ha registrato contabilmente:
il costo annuo lordo di €.809.219,35, previsto nella presente proposta, che rientra nel Conto
Economico del bilancio degl cizi 2021 e 2022 ai conti:
e per€. €404.609,68 peritpe
n. 52000500001 “s :
n. 52000500021_"
n. 5200050007

omparto sanitario — TI” per €.3.000,58
n. 556500100016 P dipendenti” per €.25.252,85
e per€.404.609,67 per il periodo 01/01/2022 — 30/06/2022 ai conti economici:
004\ “stipendi ed altre competenze fisse comparto sanitario — TI" per €.297.092,03

Il Direttore UOC Economico Finanziaria
Dott.ssa EmitiaMartignoni

\\i \J

- \
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. _ 329 del bIU. 2021
O \\/
IL DIRETTORE GENERALE i@

Viste:

- la DGR n. X/4475 del 10/12/2015 di costituzione, a partire dal 1° \%2016, dell’Azienda
Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Ortopedico atologico Gaetano
Pini/CTO,;

- la DGR XI/4538 del 15/04/2021 di nomina della Dott.ssa Paola |lattuada quale Direttore
Generale dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) etano’ Pini-CTO per il periodo
19/04/2021 - 18/04/2024; 0‘%&9

- la deliberazione aziendale n. 240 del 19/04/2021 di presa d'atto della predetta DGR
X1/4538/2021 e di insediamento dal 19/04/2021 sino 8/04/2024 della Dott.ssa Paola
Lattuada quale Direttore Generale del’ASST G.Pini-CTO;

Premesso che: <

- nel corso del 2020 e del primo quadrimestre &2 21 sono cessate numerose unita di
personale con la qualifica di Collaboratore Profe e Sanitario Infermiere cat. D e che sono
altresi previste ulteriori cessazioni a vario titolo -‘\a.;

la fine dell'anno 2021;
- con deliberazione n. 748 del 23/12/2020 & ndetto concorso pubblico per titoli ed esami
per la copertura di n. 1 posto di Collaboratofe Rrofessionale Sanitario Infermiere cat. D a tempo
pieno e indeterminato;
- con deliberazione n. 308 del 28/05/20

sopra richiamato con contestuale a

ata approvata la graduatoria di esito del concorso
della prima classificata, dott.ssa Ersilia Mangano;

edere all'utilizzo della graduatoria di Collaboratore
, vigente presso questa ASST, al fine di garantire la
essazioni sopra richiamate;

Atteso che si rende necessario
Professionale Sanitario Infermiere(c¢s
continuita assistenziale a seguito-de

‘o
)
%

graduatoria di merito le A?
I'assunzione di CPS In i

Fatto presente che:
- sono stati presi
- a seguito dei

all’assunzione.comy

icon i candidati seguendo I'ordine della graduatoria;
tatti avuti, alcuni candidati hanno comunicato la propria rinuncia
da note agli atti;

- hanno acce 'assunzione a tempo pieno e indeterminato nel profilo indicato i seguenti
professionisti:
Q , Posti Cognome Nome Z(:::izl::?:ril:
1. Delvecchio Antonio 2
2. Leon Olivares Mariella Edith 5
Sy Orlando Luisa 11
4. Qarri Dritan 17
B: Saracino Leonarda Celeste 18
6. Carratello Serena 19
[ Masin Alice 20
8. Fontana Lavinia Tina Faith 22




Sistema Socio Sanitario

Dato atto che:

- le assunzioni a tempo indeterminato disposte ¢
Triennale dei fabbisogni anno 2021 secondo qu

- la copertura economica delle suddette ass
decreto regionale n. 1720 del 12/02/2023,

riflessi ed IRAP;

- l'onere derivante dal presente provvedi
conti di bilancio degli esercizi 2021/20

ad effettuare fin dal 01/01/2020 |

Richiamata la DGR n. XI/2672 del 16 x‘
@ sp
indifferibili ed urgenti nel rispetto delb

Acquisito altresi il visto con

derivante dal presente provvedi to;

Ritenuto di proceder

nzione a tempo pieno e indeterminato nel profilo di Collaboratore
Professionale Sanita iere cat. D dei sotto notati professionisti a decorrere dalla data di
sottoscrizione del contra

(o]

ZIOA

5
S
s

a Posizione
N. Pos Cognome Nome in
O graduatoria
b Delvecchio Antonio 2
R—=2. Leon Olivares Mariella Edith 5
§ 3. Orlando Luisa 11
) 4, Qarri Dritan 17
5. Saracino Leonarda Celeste 18
6. Carratello Serena 19
7. Masin Alice 20
8. Fontana Lavinia Tina Faith 22
9. Romano Giovanni 24
10. L'’Abbate Andrea 25

Ly Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico % Regione
A7 Gaetano Pini-CTO Lombardia
ASST Gaetano Pini
'S Q 4
DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 523 del 24 Glu. 2021 N
o v

9. Romano Giovanni 24

10. L’Abbate Andrea 25(,

11. Pantile Paola 2N

12. Crucinio Vincenzo (29

13. Marziano Federica 30/

14, Esposito Lisa 31

15, Pittari Desireé Alessia 57233

16. Bonadimani Michele /A 36

T Mangili Sara SN 38

18. Parolisi Veronica N v/ 40

19. Pirvu Margareta Flogica® 44

20. Di Palma Amitrano Cristina 49

21. Daleffe Elisabetta 50

22. Capizzi Federica (( /¢ 51

23. Parentela Laura 52

o

ente provvedimento rientrano nel Piano
Is dicato dalla DG Welfare;

rientra nei limiti di budget assegnato con
complessivi €.65.735.951,00 compresi oneri

. pari a complessivi €.809.219,35, € annotato ai
icati nel primo foglio della presente deliberazione;

[9(cd Regole di Sistema 2020) che autorizza le Aziende
gsunzioni a tempo determinato ed indeterminato ritenute
dget assegnato;

della UOC Economico Finanziaria per la copertura economica
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O
i Pantile Paola 27
12. Crucinio Vincenzo 29 (/=)
13. Marziano Federica 30 N
14. Esposito Lisa 3. )
15. Pittari Desireé Alessia 33
16. Bonadimani Michele 86,
7. Mangili Sara 38/
18. Parolisi Veronica (C |40,
19. Pirvu Margareta Florica |\44
20. Di Palma Amitrano Cristina G 49
21 Daleffe Elisabetta 50
22, Capizzi Federica 51
23. Parentela Laura ((//9 52

%

Visti i pareri del Direttore Amministrativo, del Direttwe@rio e del Direttore Socio Sanitario,

resi per quanto di competenza, ai sensi dell’art. 3 deli&%

per i motivi di cui in premessa che qui si intel%@

1. di utilizzare la graduatoria di concorso puk
di Collaboratore Professionale Sa itt:[
2870}

approvata con deliberazione n. 308

2. di assumere a tempo pieno e in

Infermiere cat. D i s

DELIB

otto

S

n. 502/1992 e s.m.i;

egralmente trascritti:

contratto: /)
ﬁ Posizione
N. Posti C@ e Nome in
graduatoria

1. (Delvecchio Antonio 2

-4 "Ledn Olivares Mariella Edith 5
35— —1Orlando Luisa 11
4, Qarri Dritan 17
. Saracino Leonarda Celeste 18
8\ Carratello Serena 19
\Y. Masin Alice 20
§ ‘8. Fontana Lavinia Tina Faith | 22
9. Romano Giovanni 24
10. L’Abbate Andrea 25
11. Pantile Paola 27
12. Crucinio Vincenzo 29
13. Marziano Federica 30

14. Esposito Lisa a1
15. Pittari Desireé Alessia 33
16. Bonadimani Michele 36

ico per titoli ed esami per la copertura di n. 1 posto
fermiere cat. D a tempo pieno e indeterminato
8/05/2021;

inato nel profilo di Collaboratore Professionale Sanitario
rofessionisti a decorrere dalla data di sottoscrizione del
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17. Mangili Sara 38
18. Parolisi Veronica 40 (/)
19. Pirvu Margareta Florica | 44 S
20. Di Palma Amitrano Cristina 49\ )
21. Daleffe Elisabetta 50
22. Capizzi Federica 5,
23. Parentela Laura : 52/

3. di dare atto che le assunzioni di che trattasi e la stipula dei contratti-sono subordinati alla
presentazione della documentazione di rito da parte dei citati professionisti e all’esito positivo
degli accertamenti sanitari che saranno effettuati prima dell’as@t& ne;

& i
4. di dare atto che l'onere derivante dal presente provvedi pari a complessivi €.809.219,35,
€ annotato ai conti di bilancio degli esercizi 2021/2022- ti nel primo foglio della presente
deliberazione; o

%gli adempimenti conseguenti;

diatamente esecutivo ai sensi dell'art. 17,
stituito dall’art. 1, comma 1, lett. w) della

5. di trasmettere il provvedimento agli Uffici compet

6. di dare atto che il presente provvedimento ¢
comma 6, della L.R. n. 33/2009, cosi ©
L.R. n. 23/2015; x

7. di disporre la pubblicazione del prese ovvedimento all’Albo Pretorio on line aziendale, ai
sensi dell’articolo 17, comma 6, della’L..R-r. 33/2009, cosi come sostituito dall'art. 1, comma 1,

lett. w) della L.R. n. 23/2015. @

24L DI

TIVO
QE/R\O)A

UOC Organizzazione Risorse Umane
Si attesta la regolarita amministrativa e tecnica del presente provvedimefito
Responsabile del Procedimento ex . 241/90: dott.ssa Mara Taverriti
Pratica trattata da: dott.ssa Federica Ferretti
ATTI n. 2019/1.4.3.6.2
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Si certifica che la presente deliberazione & pubblicata all'albo pretorio i X@co di quest'Azienda
sul sito internet istituzionale, cosi come previsto dall’art. 32, comma 2009,e dall'art. 8 del
D.Lgs. 33/2013, dal __ 2 % BIU. 2021 e vi rimarra per quindici‘giorni consecutivi.

"\
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RELATA DI PUBBLICAZIONE

La deliberazione si compone di n.6 pagine e n. /// allegati.

UOC Affari Generali Istituzi Legali
Il Funzionario
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O
$
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Per copia conforme all’originale per ministrativo

Milano, li Q

@Z Affari Generali Istituzionali e Legali

@ Il Funzionario addetto




