Sistema Socio Sanitario

r.Q; Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico $ Regione
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ASST Gaetano Pini

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. . 404 el 10 AGD. 2021 N

OGGETTO: Assunzione a tempo pieno e indeterminato di n. 19 unita di -- ale in qualita
di Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere cat. D -mediante utilizzo di

graduatoria di merito di concorso pubblico vigente pres ASST.

N

DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE DOT‘NPAOLA LATTUADA

&
SU PROPOSTA DEL Q\%

DIRETTORE UOC ORGANIZZAZIONE RISORSE UMANE
AGO. 2021

accertata la competenza procedurale, sottopone in l'allegata proposta di
deliberazione sull’'argomento all'oggetto specificato, % sa rientra nel budget assegnato.

ha registrato contabilmente:
il costo annuo lordo di €.668.
Economico del bilancio degl
e per€. 222.828,52
n. 52000500001 “
n. 5200050002 S
n. 5200050007 ail-comparto sanitario — TI” per €. 1.652,49

n. 52000500001, “stipendi ed altre competenze fisse comparto sanitario — TI” per €. 327.231,81
500021 “oneri sociali comparto sanitario — TI” per €. 87.305,50
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. del 1 0 AGU 2021
N \\/
IL DIRETTORE GENERALE
Viste:
na

- la DGR n. X/4475 del 10/12/2015 di costituzione, a partire dal 1° m 2016, dellAzienda
Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Onope& matologico Gaetano

Pini/CTO;

- la DGR Xl/4538 del 15/04/2021 di nomina della Dott.ssa Paola Lattuada quale Direttore
Generale dellAzienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST)O etano Pini-CTO per il periodo
19/04/2021 - 18/04/2024;

- la deliberazione aziendale n. 240 del 19/04/2021 di presa d’atto della predetta DGR
X1/4538/2021 e di insediamento dal 19/04/2021 sino§04/2024 della Dott.ssa Paola
Lattuada quale Direttore Generale dellASST G.Pini-CTO,

<

Premesso che:

- nel corso del 2020 e del primo quadrimestre%% 21 sono cessate numerose unita di
personale con la qualifica di Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere cat. D e che sono
altresi previste ulteriori cessazioni a vario titol €°§i¢ la fine dell'anno 2021;

S

- con deliberazione n. 748 del 23/12/2020 ¢ s ndetto concorso pubblico per titoli ed esami
per la copertura di n. 1 posto di Collabora ofessionale Sanitario Infermiere cat. D a tempo
pieno e indeterminato; @

- con deliberazione n. 308 del 28/05/20 ta approvata la graduatoria di esito del concorso
sopra richiamato con contestuale a @ della prima classificata, dott.ssa Ersilia Mangano;

- con deliberazione n. 329 del 24/0 questa ASST ha utilizzato la graduatoria in parola
procedendo all'assunzione a tem no e indeterminato di n. 23 Collaboratori Professionali
Sanitari Infermieri cat. D; é%y

- con deliberazione n. 370 12021 questa ASST ha utilizzato la graduatoria in parola
procedendo all’assunzion mpo pieno e indeterminato di n. 16 Collaboratori Professionali
Sanitari Infermieri cat. D;

Atteso che si rend ario procedere all'utilizzo della graduatoria di Collaboratore
Professionale Sanitari @ iere cat. D, vigente presso questa ASST, al fine di garantire la
continuita assistenzi n;% uito delle cessazioni sopra richiamate;

Precisato che, nell'ottica della collaborazione tra Enti, questa ASST ha autorizzato all'utilizzo della
graduatoria di rito le Aziende del Sistema Sanitario Nazionale che ne hanno fatto per

'assunzione di Infermieri e tempo pieno e indeterminato;

Osservat con note conservate agli atti, le figure professionali sotto riportate e gia assunte
nti n. 329/2021 e n. 370/2021, hanno rinunciato all'incarico a tempo pieno e

N. Posti Cognome Nome Posizione .in Delibgra
graduatoria assunzione
1. Esposito Lisa 31 329/2021
2. Pirrone Gabriella Apollonia 69 370/2021
2

(/Z
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> |
3. Cappello Maria Pia 70 37012021
4. Cojocariu Elena 71 (37072021
5. Minissale Giuseppe 73 -370/2021
6. Ventura Filippo 80 (( 37072021
7. Astorino Mariangela 83 \-370/2021

Fatto presente che:
- sono stati presi contatti con i candidati seguendo l'ordine della gra
- a seguito dei contatti avuti, alcuni candidati hanno comuni

toria di merito;
o la propria rinuncia

all’assunzione, come da note conservate agli atti;
- bhanno accettato I'assunzione a tempo pieno e indetermi
professionisti:

ﬁ%@l profilo indicato i seguenti

&
. \/ Posizione in
N. Posti Cognome ﬂ/&&g graduatoria

1 Pittari Giovanni-Kevin 89

2 Florea Cosmin 91

3 Kola lliriana 92

4, Villalba Martinez Sandra Paola 97
5. Vera Maldonado Tania Nataly 99
6 De Lorenzo &, \{. Sara 100
7 Favale o rancesca 102
8 Martines Huezo Dennise Yojayra 105
9. Berloco () | Maria Tesiresa 107
10. |[Ferrara 027 | Alessia 108
11. Maffei Valentina 109
12. [ DiMunno ((//9) Nicola 112
13. Centracchio Francesco 114
14. loving ) Veronica Anna 115
15. | Cioppa/ llaria 116
16. Daniele> Francesco Pio 118
17. Génnaro Paride 119
18. | Febres Vilchez Analy Cecilia 120
19.\[\Di Mascia Alessandro 123

Dato atto che:

- le assunzioni a te
Triennale dei

- la copertur

e

o indeterminato disposte con il presente provvedimento rientrano nel Piano
gni anno 2021 secondo quanto indicato dalla DG Welfare;
nomica delle suddette assunzioni rientra nei limiti di budget assegnato con
e n. 1720 del 12/02/2021, pari a complessivi €.65.735.951,00 compresi oneri

v nfe dal presente provvedimento, pari a complessivi €.668.485,55, &€ annotato ai
io degli esercizi 2021/2022 indicati nel primo foglio della presente deliberazione;
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Richiamata la DGR n. X1/2672 del 16/12/19 (cd Regole di Sistema 2020) che

ad effettuare fin dal 01/01/2020 le assunzioni a tempo determinato ed

indifferibili ed urgenti nel rispetto del budget assegnato;

Acquisito altresi il visto contabile della UOC Economico Finanziaria

derivante dal presente provvedimento;

Ritenuto di:

- procedere all'assunzione a tempo pieno e indetermin

Professionale Sanitario Infermiere cat. D dei sotto notati proqr

sottoscrizione del contratto:

@penura economica

nel profilo di Collaboratore
% isti a decorrere dalla data di

%

i le Aziende
nato ritenute

N. Posti Cognome ;?::ﬂg?:ﬁ':
1. Pittari Giovanni-Kevin 89
2. Florea Cosmin- 91
3. Kola g@q 92
4. Villalba Martinez dra Paola 97
5. Vera Maldonado ~Tania Nataly 99
6. De Lorenzo <~ \|.Sara 100
7. Favale (¢ “}\Francesca 102
8. Martines Huezo Dennise Yojayra 105
9. Berloco (( ) | Maria Tesiresa 107
10. Ferrara Alessia 108
11. Maffei Valentina 109
12. Di Munno (/")) Nicola 112
13. Centracchio Francesco 114
14. | lovine ) Veronica Anna 115
15. Cioppa/ llaria 116
16. Daniele" Francesco Pio 118
17. | Génnaro Paride 119
18. $ Vilchez Analy Cecilia 120
19 ~[\Di Mascia Alessandro 123

- prendere atto

Richiamato far

Visti i pa

uncia all'incarico in qualita di Collaboratore Professionale Sanitario
tempo pieno e indeterminato delle figure professionali richiamate in

resi per quanto di competenza, ai sensi dell'art. 3 del D. Lgs. n. 502/1992 e s.m.i;

Infermiere cat. §§
premessa, la f i agsunzione & stata disposta con deliberazioni n. 329/2021 e n. 370/2021;
1

comma 6 del D.Igs. n. 502/1992 che prevede testualmente: “in caso di vacanza

reri del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore Socio Sanitario,
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 4 O 4 del 1 0 AGU' 202‘ N
) \\/
DELIBERA

per i motivi di cui in premessa che qui si intendono integralmente trascritti:

1. di utilizzare la graduatoria del concorso pubblico per titoli ed)esami per Collaboratore
Professionale Sanitario Infermiere cat. D a tempo pieno e jndeterminato approvata con
deliberazione n. 308 del 28/05/2021; ﬁN

2. di assumere a tempo pieno e indeterminato nel profilo di Collaboratore Professionale Sanitario
Infermiere cat. D i sotto notati professionisti a decorrere% data di sottoscrizione del

contratto:
@ —
N. Posti Cognome ';?::’ZJ:?;;:

1 Pittari GiovanniKevin 89

2 Florea Cosmin 91

3 Kola llifjana’ 92

4. Villalba Martinez Sandrd Paola 97

5. Vera Maldonado Tania Nataly 99
6 De Lorenzo a 100
7 Favale ¢ “}Francesca 102
8 Martines Huezo Dennise Yojayra 105
9. Berloco (€ ) | Maria Tesiresa 107
10. Ferrara 54 Alessia 108
11. Maffei Valentina 109
12. Di Munno .\\/")) Nicola 112
13. | Centracchio Francesco 114
14, loving )) Veronica Anna 115
15. | Cioppa, llaria 116
16. Danigle Francesco Pio 118
17. Gennaro Paride 119
18. .| Febres Vilchez Analy Cecilia 120
19:-]\Di Mascia Alessandro 123

3. di prendere atto inuncia all’incarico in qualita di Collaboratore Professionale Sanitario

Infermiere cat. D\@ tempo pieno e indeterminato delle figure professionali richiamate in
premessa, la cui assunzione € stata disposta con deliberazioni n. 329/2021 e n. 370/2021;

4. di dare a le assunzioni di che trattasi e la stipula dei contratti sono subordinati alla
ione della documentazione di rito da parte dei citati professionisti e all’esito positivo

amenti sanitari che saranno effettuati prima dell’assunzione;

o che 'onere derivante dal presente provvedimento, pari a complessivi €.668.485,55,
€ annotato ai conti di bilancio degli esercizi 2021/2022 indicati nel primo foglio della presente
deliberazione;

6. di trasmettere il provvedimento agli Uffici competenti per gli adempimenti conseguenti;
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7. di dare atto che il presente provvedimento & immediatamente esecutivo ai k\%an. 17,
comma 6, della L.R. n. 33/2009, cosi come sostituito dall’art. 1, com tt. w) della

o
ensi
L.R. n. 23/2015; O
7. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo Pretc@ne aziendale, ai

sensi dell’articolo 17, comma 6, della L.R. n. 33/2009, cosi come sostituitoxdall’art. 1, comma 1,
lett. w) della L.R. n. 23/2015.

<L DiR TTORE SANITARIO %
(Dott.ssa Paola GIULIANI) & \

¥
SQGIO SANJTARI @
Mafa/MA
S
TTORE AMMINISTRAZIVO \\
tt. LucgMageello MA ARO) @
- c_\
/ &

@ IL DIRETTORE GENERALE/sostituto
\ (Dott.ssa ris/iMA

IL DIRETTO
(Dott.ssa

uocC

Si attesta la régolaritd amministrativa e tecnica del presente provvedimento
Responsabile de! Procedimento ex |. 241/90: dott.ssa Mara Taver‘rit%(

zione Risorse Umane

Pratica trattata da: dott.ssa Federica Ferretti
ATTI n. 2019/1.4.3.6.2
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\V

Si certifica che la presente deliberazione & pubblicata all'albo pretorio iﬂ% ico di quest'Azienda
L

RELATA DI PUBBLICAZIONE

sul sito internet istituzionale, cosi come previsto dall’art. 32, comma . 69/2009,e dall’art. 8 del
D.Lgs. 33/2013, dal 1 1 AG0. 2021 e vi rimarra per quindici giorni consecutivi.
>

La deliberazione si compone di n.7 pagine e n. /// allegati. \
@"
UOC Affari Generali Istita i@ Legali
Il Funzionario
Aloua ch U
~ \( :>

Per copia conforme all'originale per ministrativo

Milano, li Q

Affari Generali Istituzionali e Legali

@ Il Funzionario addetto




