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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 2 del {3 GEN. 2022 f\\(\
S

% Christiane

(% . 14 e 15 del

OGGETTO: Presa d’atto dell’opzione del dirigente medico dott.
Messina per il rapporto di lavoro esclusivo ai sensi d
CCNL 19/12/2019 — Dirigenza Area Sanita.

DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE DO%%A PAOLA LATTUADA

SU PROPOSTA DEL O%
DIRETTORE AD INTERIM UOC ORGANIZZAZIONE RISORSE UMANE

accertata la competenza procedurale, sottopone in dat GEN. 2022I’allegata proposta di

deliberazione sull’argomento all'oggetto specificato, il go @ a nel budget assegnato.

i re ad interim

azione Risorse Umane
elfo-Manganaro

IL DIRETTORE L@ ECONOMICO FINANZIARIA
ha registrato contabilmente:

il costo annuo lordo di € 280 !28 previsto nella presente proposta, che rientra nel Conto
Economico del Bilancio d’es 2022 ai conti:

n. 520.005.00009 “retri di posizione dirigenza medica - TI” per € 21.024,14;

n. 520.005.00023 “on %@ dirigenza medica — TI” per € 5.003,75;

n. 555.001.00016 “IRAP ndenti” per € 1.787,05;
n. 520.005.00073 “I igenza medica — TI” per € 212,34;

<

Il Direttore U.O.C. Economico Finanziaria
dott./s?a i@Martignoni
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IL DIRETTORE GENERALE \%

Viste:
- laDGR n. X/4475 del 10/12/2015 di costituzione, a partire dal 1° gennaio @I’Azienda Socio
Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Ortopedico Traumatolog etano Pini/CTO;
ua
per

- la DGR XI/4538 del 15/04/2021 di nomina della Dott.ssa Paola Lattua Direttore Generale
dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Gaetano Pini-CT eriodo 19/04/2021 -
18/04/2024; %N

- la deliberazione aziendale n. 240 del 19/04/2021 di presa d'atto della predetta DGR X1/4538/2021
e di insediamento dal 19/04/2021 sino al 18/04/2024 della Dotg%ﬁ\gaﬁola Lattuada quale Direttore
Generale del’lASST G.Pini-CTO; \

Premesso che:

- il CCNL 19/12/2019 Area dirigenziale della Sanita, agli
dirigenti sanitari di optare per il rapporto di lavoro esclusivo-o non esclusivo;

- la richiesta deve essere presentata entro il 30/11 m% anno, con effetto dal 01/01 dellanno
successivo;

- con comunicazione email del 11/11/2021 'UOC C
i dirigenti del ruolo sanitario circa la possibilita di
entro il 30/11/2021; o

72@e n. 17415/21, con la quale la dott.ssa Jane

Vista la nota del 15/11/2021, prot. n. 1
Christiane Messina ha richiesto il passaggi porto di lavoro esclusivo — intramoenia;

Ricordato che: %

- la dott.ssa Jane Christiane Messitolare dell'incarico dirigenziale di Alta Specializzazione
(ex Lettera C) fino al 31/05/2025 (e ché, con il ripristino del rapporto di lavoro esclusivo, detto
incarico sara valorizzato co &l;aduazione degli incarichi in essere, cosi come definito dal
chiarimento applicativo ASAN 84b del 23/1 1/2021 a cura di Aran;

- alla stessa, tenuto conto -:X-- disposto dall'art. 92 commi 2 e 3 del CCNL 19.12.2019, deve
essere applicata la cosidd lausola di Garanzia” per anzianita uguale o superiore a 20 anni,

evuta da parte del Collegio Tecnico nella seduta del 28/09/2020;

Messina, a far temp /01/2022, ai sensi dell’'art. 15 CCNL 19/12/2019;

vista la valutazione p@
Ritenuto di accogl%% hiesta del dirigente medico sopra citato, dott.ssa Jane Christiane

Richiamati gli arf
opzione del rap

14,e 15 del CCNL 19/12/2019 - Area dirigenziale della Sanita in materia di
§)o lavoro;

DO

per quanto di competenza, ai sensi dell'art. 3 del D.Igs. n. 502/1992 e s.m.i.
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Y

per i motivi di cui in premessa che qui si intendono integralmente trascritti:
1. di autorizzare, a far data dall'l gennaio 2022, la trasformazione del o-di lavoro da non

esclusivo (extramoenia) a esclusivo (intramoenia) al dirigente medi&. a Jane Christiane

Messina;

2. didare atto che I'onere derivante dal presente provvedimento, paj%é 28.027,28 annui lordi,
trova capienza nell’ambito del fondo di cui all’art. 94 “Fondg E%a&éretribuzione degli incarichi”
del CCNL 19/12/2019 Area della Dirigenza Medica, Sanitaria Professioni Sanitarie ed &
annotato ai conti del bilancio dell’esercizio 2022, ai conti indicatiriel primo foglio della presente

irie
deliberazione: @ ©

3. ditrasmettere il provvedimento agli Uffici competegti @adempimenti conseguenti;

della L.R. n. 33/2009, cosi come sostituito dall’ omma 1, lett. w) della L.R. n. 23/2015;

4. didare atto che il provvedimento & immediatam%xecutivo ai sensi dell'art. 17, comma 6,

@ al’Albo Pretorio on line aziendale, ai sensi

5. di disporre la pubblicazione del provvedi |
2 \ cosi come sostituito dall’art. 1, comma 1, lett.

dell'articolo 17, comma 6, della L.R. n. 3
w) della L.R. n. 23/2015.

I-DIRETTORE SANITARIO @
 (Dptt.ssa Paola GIULIANI) &

IL DIRETTORE g )CIO SANIT.

(Dott.s$a Anna Marid MAESTRONI) A

\ i \!

UOC Organizzazione Risorse Umane
Si attesta Ia regolarita amministrativa e tecnica del presente provvedimento
Responsak Procedimento ex . 241/90: dott. Vito Nicolai ',’ S s
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RELATA DI PUBBLICAZIONE %

Si certifica che la presente deliberazione & pubblicata all’albo pretorio informatic d&\&e Azienda
sul sito internet istituzionale, cosi come previsto dall’'art. 32, comma 1, L. 69/2009, e dall’art. 8 del

D.igs. 33/2013, dal 17 GEN, 2022 e vi rimarra per quindici giorni vi.

La deliberazione si compone di n. 4 pagine di cui n. // pagine di alleﬂi&

&
o

Q
Per copia conforme all’'originale per uso amm@;lm

Milano, li @
uoC @nerali Istituzionali e Legali
nzionario addetto

\©©




