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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n ! | del 03 MAR, ZUZ?.;\@/

di Dirigente Medico di Reumatologia per l'affidamento d

OGGETTO: Utilizzo della graduatoria di avviso pubblico vigente presso %
incarico di
supplenza alla dott.ssa Martina Biggioggero.

DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE DOTT. SSA ATTUADA

SU PROPOSTA DEL &
DIRIGENTE UOC ORGANIZZAZIONE RISORS ANE

; )
accertata la competenza procedurale, sottopone in datal 3 l'allegata proposta di
deliberazione sull'argomento all'oggetto specificato, | pesa rientra nel budget
assegnato. o

@ponsabile del Procedimento
Dirigente ~ —

& \@C Organlzza2|one Risorse Umane

Dott/ Vito Njgolai

&

IL DIRETTORE U. ONOMICO=FINANZIARIA

ha registrato contabilmente:

il costo lordo di € 230.110,60, previsto neII proposta, che rientra nel Conto Economico del bilancio degli

esercizi 2022/2023/2024/2025 ai conti;
per € 62.458,61 per il periodo 1

2 — 31/12/2022 ai conti economici:
. 520.005.00004 “stipendi ed altre co nze fisse dirigenza medica TD" per € 45.325,56

. 520.005.00024 “oneri sociali diri dica TD” per € 12.822,62
. 520.005.00074 “INAIL dirigenza || ca TD" per € 457,80
. 555.001.00016 “IRAP dipendentiper€ 3.852,63
per € 78.895,05 peril p \-1@! 1/2023 — 31/12/2023 ai conti economici:
. 520.005.00004 “stipendi competenze fisse dirigenza medica TD" per € 57.253,30
. 520.005.00024 “onerisoci )..' genza medica TD" per € 16.196,96

°

n

n

n

n

n
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n. 520.005.00074 "INAIL nza medica TD" per € 578,26
n. 555.001.00016 “IRAP dipendenti” per € 4.866,53
L]
n
n
n
n
n
n
n
n

. 0'-*"-‘@;’ 4 “INAIL dirigenza medica TD" per € 72,28
. 555.001.00016 “IRAP dipendenti" per € 608,31

Il Direttore U.O.C.conomico Finanziaria
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IL DIRETTORE GENERALE

Viste: gi i)
- la DGR n. X/4475 del 10/12/2015 di costituzione, a partire dal 1°< \ o 2016,
b (/

dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialrtopedico

Traumatologico Gaetano Pini/CTO;

- la DGR XlI/4538 del 15/04/2021 di nomina della Dott.ssa Paola Latt
Generale dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) G
periodo 19/04/2021 - 18/04/2024;

- la deliberazione aziendale n. 240 del 19/04/2021 di presa@ ella predetta DGR

ale Direttore
Pini-CTO per il

X1/4538/2021 e di insediamento dal 19/04/2021 sino al 18/0 della Dott.ssa Paola
Lattuada quale Direttore Generale del’ASST G.Pini-CTO;

o

Premesso che: @

- con deliberazione n. 57 del 10/02/2022 & stato conce periodo di aspettativa senza
assegni al dirigente medico dott. Ennio Giulio Fay, iamato nel ruolo di ricercatore
dall'Universita a cui sono state attribuite, con %I o provvedimento, le funzioni
assistenziali presso la UOC Reumatologia Clinic /02/2022 al 15/02/2025;

- il Prof. Caporali, ha chiesto la sostituzione temp ea del dott. Ennio Giulio Favalli

Preso atto che: <
- & vigente presso questa ASST una grad
Dirigente Medico di Reumatologia a
n.271 del 13/05/2021 con contestuale
- sono stati presi contatti con i candidati

%édi avviso pubblico per titoli e colloquio di
determinato approvata con deliberazione

zione del 1°candidato;

ti diritto seguendo I'ordine della graduatoria di

merito sopra citata;
- la candidata collocata al 2° e della sopra citata graduatoria, dott.ssa Martina
5/0

Biggioggero, ha accettato 3 ione a tempo pieno e determinato con incarico di
supplenza dal 16/03/202 @ /2025 ovvero a data antecedente in caso di rientro
anticipato del titolare del po N

Dato atto che: @

- I" assunzione a te rminato disposta con il presente provvedimento rientra nel
Piano Triennale dsogni anno 2020-2022 approvato con DGR n. XI/5003 del

05/07/2021;

- la copertura econ%ica della suddetta assunzione rientra nei limiti di budget assegnato
con decreto regionale n. 18365 del 23/12/2021, pari a complessivi €. 64.340.407,00
i i essi ed IRAP;

i dal presente provvedimento, pari a complessivi €. 230.110,60, sono

di bilancio degli esercizi 2022/2023/2024/2025 indicati nel primo foglio

della p deliberazione;
Richia asla DGR n. XI/2672 del 16/12/19 (cd Regole di Sistema 2020) che autorizza le
Azien | effettuare fin dal 01/01/2020 le assunzioni a tempo determinato ed indeterminato

ritenute indifferibili ed urgenti nel rispetto del budget assegnato;
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Acquisito:
- il parere favorevole del Direttore del Dipartimento di Reumatologia e Scien he e
del Direttore Sanitario, come da documentazione conservata agli atti;
- il visto contabile della UOC Economico Finanziaria per la copertura ec derivante

dal presente provvedimento;

Ritenuto:

- di utilizzare la graduatoria degli idonei approvata con deone n. 271 del
13/05/2021, relativa all'avviso pubblico per titoli e colloquio, pe pertura a tempo
pieno e determinato di n.1 posto di Dirigente Medico di Reumatalogia;

- di costituire n.1 rapporto di lavoro a tempo determinato Occ%t qualifica di Dirigente
Medico di Reumatologia con la dott.ssa Martina Biggioggero, ttiimente collocata al 2°
posto della sopra citata graduatoria, dal 16/03/2022 5/02/2025 ovvero a data
antecedente in caso di rientro anticipato del titolare del @

Preso atto che I'assunzione di che trattasi e la stip I ontratto individuale di lavoro e
subordinata alla presentazione della documentazione da parte della citata candidata e
all'esito positivo degli accertamenti sanitari che sar. ettuati prima dell’assunzione;

Direttore Sanitario e del Direttore

Visti i pareri del Direttore Amministrativo, @
ensi dell’art. 3 del D. Lgs. n. 502/92 e

Sociosanitario, resi per quanto di competen \
S.m.i.

%

@RA
per i motivi di cui in premessa che quindono integralmente trascritti:

1. di utilizzare la graduatoria d i i approvata con deliberazione n. 271 del 13/05/2021,
relativa all’avviso pubbli r titoli e colloquio, per la copertura a tempo pieno e
determinato di n.1 posto @ nte Medico di Reumatologia;

2. di costituire n.1 ra lavoro a tempo determinato con la qualifica di Dirigente

Medico di Reuma on la dott.ssa Martina Biggioggero, utiimente collocata al 2°
posto della sopra graduatoria, dal 16/03/2022 al 15/02/2025 ovvero a data
antecedente in ientro anticipato del titolare del posto,

3. didare atto cke I' gssunzione di che trattasi e la stipula del contratto individuale di lavoro
sono subordinate alla presentazione della documentazione di rito da parte dei citati

atto che ' assunzione a tempo determinato disposte con il presente
ento rientrano nel Piano Triennale dei fabbisogni anno 2020-2022 approvato

5. di dare atto che l'onere derivante dal presente provvedimento, pari a complessivi
€.230.110,60, sono annotati ai conti di bilancio degli esercizi 2022/2023/2024/2025
indicati nel primo foglio della presente deliberazione;
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6. di trasmettere il provvedimento agli Uffici competenti per gli adempimenti %\

7. di dare atto che il presente provvedlmento e immediatamente esecutivo SI dell'art.
17, comma 6, della L.R. n. 33/2009, cosi come sostituito dall’art. 1, co lett. w) della

L.R. n. 23/2015

8. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento aII Pretorio on line
aziendale, ai sensi dell’articolo 17, comma 6, della L.R. n. :§> 09, cosi come sostituito
dall'art. 1, comma 1, lett. w) deIIaLR n. 23/2015.

/|L/D|RE'|—|'9F\/E S’AN4A Y o @
(Dott.ssa,Pdo WJ \\

/
7@3010 € rw%ﬁo @
Dott. i
(Dott.ss aj aM RONT™ @
tt. Luca Mar llg MANG
—

UOC Organizzazione Risorse Umane

Si attesta la regolarita amministrativa e tecnica del presente provvedimento
Responsabile del Procedimento ex |. 241/90: dott. Yito Nicolai

Pratica trattata da: dott.ssa Antonella Semeranoz}&

ATTI n. 2019/1.4.3.6.2 f

4
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RELATA DI PUBBLICAZIONE \@

Si certifica che la presente deliberazione & pubblicata all'albo o informatico di
quest'Azienda sul sito internet istituzionale, cosi come prewsto da 2 comma 1, L.
69/2009,e dall’'art. 8 del D.Lgs. 33/2013, dal 04 e vi rimarra per qumd|0|
giorni consecutivi. \

La deliberazione si compone din. 5 pagine e n. // pagine d|
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