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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 218  del 1 6 GIU. 7022

OGGETTO: Assunzione a tempo pieno e indeterminato di n. 1 unita di personale
mediante utilizzo della graduatoria di concorso pubblico vigente presso
questa ASST di Collaboratore Amministrativo Profession%h%@or Cat.Ds.

N

<

DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE DOTQT.@%\OLA LATTUADA

SU PROPOSTA DEL @
DIRETTORE UOC ORGANIZZAZIONE RI @ SE UMANE

accertata la competenza procedurale, sottopone in i-\
e

deliberazione sull'argomento all'oggetto specificato, Ia sa rientra nel budget assegnato.

| Responsabile del Procedimento
Direttore”
uoC Organizzza/‘z%oﬁé?{isorse Umane
Dott Vito Nicolai

IL DIRE OC ECONOMICO FINANZIARIA

ha registrato contabilmente
il costo lordo di € 55.798 evisto nella presente proposta, che rientra nel Conto Economico
del bilancio dell’esercizie-2022/2023 ai conti:

Per € 18.599,61 "‘5"#" .
. 52003500003 “co E etenze fisse comparto amministrativo — TI" per € 13.657,10

. 52003500023 “
. 52003500063 “Inail comparto amministrativo — TI” per € 137,94
. 556500100016 “IRAP dipendenti” per € 1.160,85
Per € 37.199,22 il periodo 01/12/2023 — 31/12/2023 ai conti economici:
. 52003500003 “competenze fisse comparto amministrativo — TI" per € 27.314.21
. 52003500023 “oneri sociali comparto amministrativo — TI” per € 7.287,43
. 52003500063 “Inail comparto amministrativo — TI” per € 275.87
. 556500100016 “IRAP dipendenti” per € 2.321,71
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Il Direttore UO
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onomico Finanziaria
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IL DIRETTORE GENERALE
Viste: 5
- la DGR n. X/4475 del 10/12/2015 di costituzione, a partire dal 1° gennaio ~ell’Azienda
Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Ortopedico Traumatg gico Gaetano

Pini/CTO;
- la DGR XI/4538 del 15/04/2021 di nomina della Dott.ssa Paola Lattifada quale Direttore
Generale dell'’Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Gaeta i-CTO per il periodo

19/04/2021 - 18/04/2024;
- la deliberazione aziendale n. 240 del 19/04/2021 di pres%% della predetta DGR
X1/4538/2021 e di insediamento dal 19/04/2021 sino al 1@2924 della Dott.ssa Paola
Lattuada quale Direttore Generale dellASST G. Pini-CT

&

Premesso che nell’ambito del Piano Triennale dei fabbinno 2021-2023 approvato con
DGR n. XI/6062 del 07/03/2022, risultano vacanti posti “persdnale amministrativo” e si rende

necessario procedere alla loro copertura al fine di garar @ a continuita dei servizi amministrativi
dell’Azienda; %
Cl

Atteso che: Q

- e vigente presso questa ASST una gradu o&nollaboratoreAmministrativo Professionale
Senior Cat. Ds approvata con delibe ne~n. 168 del 07/04/2022 con la contestuale
assunzione del primo candidato utile;

- nell'ottica della collaborazione tra Enti ,--- esta ASST ha autorizzato I'utilizzo della graduatoria
in oggetto alle Aziende del Sistema -@ io Nazionale che ne hanno fatto richiesta come di

seguito specificato:
e dott. Debonis Alessandro K ne n. 19 — Fondazione IRCCS Istituto Nazionale dei
Tumori;
e dott.ssa Coppolone llari osizione n. 22 — ASST Papa Giovanni XXIII;

- sono stati presi contatti con i candidati aventi diritto seguendo I'ordine della graduatoria di
merito sopra citata; O

- il candidato collocato 0°-posto, Dott. Luca Ughini, e la candidata collocato al 21° posto,
Daniela Pase, hann bo la proposta d 'assunzione a tempo pieno e indeterminato come
da note conservate agita

- il candidato collo
a tempo pieno e 'terminato dal 01/07/2022;

Cdte

Considerato che il Dott. Alessandro Aldo La Rosa € gia dipendente di questa ASST a tempo
indeterminato nella qualifica di Collaboratore Amministrativo Professionale Cat. D e che con
nota del 13/06/2022 il dipendente ha accettato I'assunzione con la qualifica di Collaboratore
Amministrativo Professionale Senior Cat. Ds a seguito dello scorrimento della graduatoria in
parola;

Dato atto che:

- le assunzioni a tempo indeterminato disposte con il presente provvedimento rientrano nel
Piano Triennale dei fabbisogni anno 2021-2023 approvato con DGR n. XI/6062 del
07/03/2022;

- la copertura economica della suddetta assunzione rientra nei limiti di budget assegnato con
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decreto regionale n. 1492 dell'11/02/2022, pari a complessivi € 66.049.516,00 compresi oneri
riflessi ed IRAP;
- l'onere derivante dal presente provvedimento, pari a complessivi € 55.7 Q%é@annotato ai
conti di bilancio degli esercizi 2022/2023 indicati nel primo foglio della presé%1 liberazione;
- l'onere derivante dal presente provvedimento sostituisce in quota parte, per uh importo pari
a €. 53.615.52.=, I'onere impegnato per il costo del personale n ilahcio Preventivo
Economico 2022 per il periodo 01/07/2022-31/12/2023;

Richiamata la DGR n. XI/2672 del 16/12/19 (cd Regole di Si %@0) che autorizza le
Aziende ad effettuare fin dall'01/01/2020 le assunzioni a tempo inato ed indeterminato
ritenute indifferibili ed urgenti nel rispetto del budget assegnato;

Acquisito il visto contabile della UOC Economico Fin@ni@ per la copertura economica

derivante dal presente provvedimento; &\

Ritenuto: @

- di utilizzare la graduatoria degli idonei approv eliberazione n. 168 del 07/04/2022,
relativa al concorso pubblico, per la copertura pieno e indeterminato di n.1 posto di
Collaboratore Amministrativo Professionale S Cat.Ds;

di costituire n.1 rapporto di lavoro a tem % rminato con la qualifica di Collaboratore
Amministrativo Professionale Senior s>con il sotto indicato candidato dalla data di
assunzione di fianco a ciascuno indic

Cognome No@ Posizione in | Data Assunzione
XN _graduatoria
La Rosa Aléssandrg Aldo 23 01/07/2022
Preso atto che le assunzioni attasi e la stipula dei contratti individuali di lavoro sono

subordinati alla presentazione della documentazione di rito da parte dei citati candidati e all’esito
positivo degli accertamenti sanitar che saranno effettuati prima dell’assunzione;

Visti i pareri del Direttor
resi per quanto di com

inistrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore Socio Sanitario,
a, ai sensi dell’art. 3 del D. Lgs. n. 502/1992 e s.m.i;

DELIBERA
per i motivi di cui in premessa che qui si intendono integralmente trascritti:
1. di costituire n.1 rapporti di lavoro a tempo pieno e indeterminato con la qualifica di

Collaboratore Amministrativo Professionale Senior Cat.Ds con il sotto indicato candidato
utilizzando la graduatoria degli idonei approvata con deliberazione n. 168 del 07/04/2022:

Cognome Nome Posizione in Data Assunzione
graduatoria
La Rosa Alessandro Aldo 23 01/07/2022
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2. di dare atto che I'assunzione di che trattasi e la stipula del contratto individuale di lavoro sono
subordinate alla presentazione della documentazione di rito da parte del citato candidato e
all'esito positivo degli accertamenti sanitari che saranno effettuati prima d%}isﬁunzione;

o
3. di dare atto che l'onere derivante dal presente provvedimento, pa% complessivi
€ 55.798,83 & annotato ai conti del bilancio dell’'esercizio 2022/2023 indicationel primo foglio
della presente deliberazione;

4. di trasmettere il provvedimento agli Uffici competenti per gli ad enti conseguenti;

5. di dare atto che il presente provvedimento & immediatament Xutivo ai sensi dell'art. 17,
comma 6, della L.R. n. 33/2009, cosi come sostituito dall'art. .4, comma 1, lett. w) della L.R.

n.23/2015; @

&

6. di disporre la pubblicazione del presente provvedimerto albAlbo Pretorio on line aziendale,
ai sensi dell'articolo 17, comma 6, della L.R. n. 3 , cosi come sostituito dall'art. 1,
comma 1, lett. w) della L.R. n. 23/2015.

@
SN
bprc %Q%R.o ©Q

; ria M NI)
IL DIFETTORE AMMINISTRA @
(Dotf. Luga Marcel NG

&

Organizzazione Risorse Umane

Si attesta la regolarita amministrativa e tecnica del presente provvedimento
Responsabile del Procedimento ex I. 241/90: dott. Vito Nicolai

Pratica trattata da: Daniele Roncolini

ATTI n. 2019/1.4.3.6.2
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. - 1 8 del 1 6 GIU. 2022
RELATA DI PUBBLICAZIONE Q%

Si certifica che la presente deliberazione & pubblicata all'albo pretorioxoinformatico di
quest'Azienda sul sito internet istituzionale, cosi come previsto dall’art. 3 ma 1, L.69/2009,
e dallart. 8 del D.Lgs. 33/2013, dal 166U 2022 ey r@a per quindici giorni
consecutivi. \\
La deliberazione si compone di n.5 pagine e n. /// allegati. @i

&

UOC Affari Generali Istituzj % Legali
Il Funzionario

Per copia conforme all’'originale %%\;mministrativo
Milano, li

&

Affari Generali Istituzionali e Legali
Il Funzionario addetto



