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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALEn. 405 el 01 AGO, 20%@

OGGETTO: conferimento dell’incarico quinquennale di Direttore deIIa U \Mezmne
Medica di Presidio

DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE DOTT.SS A LATTUADA
SU PROPOSTA DEL NE
DIRIGENTE U.0.C. ORGANIZZAZIONE RISOR AN

accertata la competenza procedurale, sottopone in data 0- l'allegata proposta di
deliberazione sull'argomento all'oggetto specificato, la cui spes nel budget assegnato.

Il res abile del Procedimento
D|rettore

U 0. nizzazione R|§orse Umane
gtyf e Neo

IL DIRETTORE UOC ECON FINANZIARIA

nel Bilancio d’Esercizio degli anni dal 2022 a € cosi suddiviso:

ha registrato contabilmente I'onere di € 707. ﬁﬂ@ visto dalla presente proposta, che rientra

anno 2022: € 47.145,69 per il periodo 1.9. . 1 12.2022 ai conti economici:

n. 52000500004 “stipendi e altre compete se dirigenza medica T.D.” per € 23.230,25
n. 52000500010 “retribuzione di posizio N‘f"' genza medica TD” per € 10.982,88

n. 52000500024 “oneri sociali dirigenz@ ca TD” per € 9.678,89

n. 52000500074 “inail dirigenza med " per € 345,55

n. 55500100016 “irap dipendent’ 2.908,12

odo 1.1.2023 — 31.12.2023 ai conti economici:

n. 52000500004 “stipendi e altre petenze fisse dirigenza medica T.D.” per €. 69.690,74

n. 52000500024 “oneri socialidirigenza medica TD” per €. 29.036,68
n. 52000500074 “inail ”Q* 5 medica TD” per €. 1.036,66
n. 55500100016 “irap de t|” per €.8.724,35

n. D
n. 52000500010 “ ione di posizione dirigenza medica TD” per €. 32.948,64:
n. 52000500024 r?sociali dirigenza medica TD” per €. 29.036,68
n. 4.0 dirigenza medica TD" per €. 1.036,66
n. 555001000 | ap dipendenti” per €. 8.724,35
: €7141.437,07 per il periodo 1.1.2025 — 31.12.2025 ai conti economici:

2000 “stipendi e altre competenze fisse dirigenza medica T.D.” per €. 69.690,74
200010 “retr|bu2|one d| posmone dlrlgenza medica TD" per €. 32.948,64;

52000500074 “inail dirigenza medica TD” per €. 1.036, 66
. 556500100016 “irap dipendenti” per €. 8.724,35
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anno 2026: €. 141.437,07 per il periodo 1.1.2026 — 31.12.2026 ai conti economici: @
n. 52000500004 “stipendi e altre competenze fisse dirigenza medica T.D.” per (3‘ 6 4
n. 52000500010 “retribuzione di posizione dirigenza medica TD" per €. 32.948,64:
n. 52000500024 “oneri sociali dirigenza medica TD” per €. 29.036,68
n. 52000500074 “inail dirigenza medica TD" per €. 1.036,66 \
n. 55500100016 “irap dipendenti” per €. 8.724,35
anno 2027: € 94.291,38 per il periodo 1.1.2027 — 31.08.2027 ai conti ec%y%ic 2
n. 52000500004 “stipendi e altre competenze fisse dirigenza medica ! per€ 46.460,49
n. 52000500010 “retribuzione di posizione dirigenza medica TD" per 5,76
n. 52000500024 “oneri sociali dirigenza medica TD” per € 19.357%&9

.Q .

n. 52000500074 “inail dirigenza medica TD" per € 691,11 &
n. 556500100016 “irap dipendenti” per € 5.816,23
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IL DIRETTORE GENERALE A
Viste: \

- la DGR n. X/4475 del 10/12/2015 di costituzione, a partire dal nao 2016, dell'Azienda

Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Ortoperaumatologico Gaetano
Pini/CTO,;

- la DGR Xl/4538 del 15/04/2021 di nomina della Dott.ssa% Lattuada quale Direttore
Generale dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) (%;ano Pini-CTO per il periodo
19/04/2021 - 18/04/2024;

- la deliberazione aziendale n. 240 del 19/04/2021
X1/4538/2021 e di insediamento dal 19/04/2021 siy
Lattuada quale Direttore Generale dellASST G.Pini>CY

jesa d'atto della predetta DGR
8/04/2024 della Dott.ssa Paola

Premesso che:
- con deliberazione n. 374 del 15.07.2021 & stﬁ@etto avviso pubblico per il conferimento
dell'incarico quinquennale di Direttore della U zione Medica di Presidio;

- in data 17.12.2021 & stata espletata la‘p ra per il conferimento della Direzione della
Struttura Complessa in argomento; &

Dato atto che con deliberazione n. 65 :. icembre 2021:

- si & preso atto del verbale rassegn in-data 17.12.2021 dalla Commissione esaminatrice, la
quale ha formulato una terna di idati idonei sulla base dei migliori punteggi attribuiti a
seguito della procedura in oggeggni dellincarico quinquennale di Direttore della Struttura
Complessa Direzione Med% sidio, formata dai seguenti candidati:

CANDIDATO Curriculum su Colloquio su punti TOTALE
(N punti 40/100 60/100 Punti 100/100
CORDANI Giancarlo 14,947 95 69,947
ROSSETTI Antonello-\._)) 10,708 50 60,708
DRAGHICI Tudor 2,682 95 57,682

- & stato assegnato\lincarico in argomento al dott. Giancarlo Cordani, primo classificato nella
graduatoria di‘merito;

erminazione del direttore della U.O.C. Organizzazione Risorse Umane, n. 88 del
21 luglio &&k la quale si & preso atto delle dimissioni del dott. Giancarlo Cordani a decorrere

Ufficiale .Ila Regione Lombardia n. 32 dell'11/08/2021, per estratto sulla Gazzetta Ufficiale della
Repubblica Italiana n. 76 del 24/09/2021 e, in forma integrale, sul sito web aziendale www.asst-
pini-cto.it, con scadenza alle ore 12,00 del 25/10/2021) che stabilisce: “L'Azienda, nei due anni
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successivi alla data del conferimento dell'incarico, nel caso in cui il dirigente a cui &\stato’¢onferito

l'incarico dovesse dimettersi o decadere, potra procedere alla sostituzione conf ndo
uno dei due professionisti facenti parte della-terna iniziale”; :

'incarico ad

Confermata la necessita di procedere all'individuazione del dirigente& ferire l'incarico
idio

Visti:

quinquennale di Direzione della Struttura Complessa Direzione Medica T&

Y

I'art. 15, comma 7 bis, lettera b), del D.Lgs. n. 502/1992 e s. quale prevede che ‘“la
Commissione presenta al Direttore Generale una terna di candidati-idonei formata sulla base
dei migliori punteggi attribuiti” a seguito della suddetta pro che ‘il Direttore Generale
individua il candidato da nominare nell’'ambito della terna prgj&@}s a dalla Commissione”,

I'art. 20 del CCNL 19/12/2019 per I'area della dirigenza Area Sanita che disciplina I'affidamento
e revoca degli incarichi di direzione di struttura compless

il D.Igs. n. 165 del 30/03/2001 e s.m.i.;

o

Ricordato che, ai sensi dell'art. 4 del D.L. n. 158 del % mbre 2012:

I'incarico quinquennale di Struttura Complessa vi ferito dal Direttore Generale ad uno dei
candidati della terna finale di idonei, individua alta Commissione di esperti sulla base dei

punteggi attribuiti, a seguito di valutazione/camparata dei curricula professionali e di un
colloquio valutativo; >

prima della nomina sono pubblicati sul s@@met dellAzienda — nel rispetto della normativa

sulla privacy:
e il profilo professionale del dirigente @ caricare;
x

e | curricula dei candidati present olloquio;
e |arelazione della Commission minatrice;
e |e motivazioni della scelta a dal Direttore Generale, nel caso in cui la nomina non

ricada sul candidato c nuto il punteggio piu alto;

Accertato che sono stati pubb cati sul sito Internet Aziendale www.asst-pini-cto.it >sezione Bandi

di concorso:

il profilo professionale
la relazione sinteti (-
le motivazioni della celte
dalla UOC Orga@?zm’ ne e Risorse Umane in merito alla coerenza tra le attivita in capo alla
UOC Direzione medica di presidio e le competenze possedute dai candidati, anche sulla base
esp

delle pregres rienze professionali documentate;

isposta con il presente provvedimento & stata autorizzata dalla Direzione
fare di Regione Lombardia con nota del 07/07/2021 - prot. n. G1.2021.0045038;
economica della suddetta assunzione rientra nei limiti di budget assegnato con
decr gionale n. 1492 dell'11/02/2022, pari a complessivi € 66.049.516,00 compresi oneri
d IRAP;
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- l'onere derivante dal presente provvedimento, pari a complessivi € 707.185,33 & \drinotato ai
conti di bilancio degli esercizi 2022/2027 indicati nel primo foglio della pres erazione;

Ritenuto, pertanto, in coerenza con le motivazioni sopra esposte e pubbli -Q. a sezione Bandi

di Concorso del portale Amministrazione Trasparente, di conferire I'ingarico quinquennale di

Direttore della Struttura Complessa Direzione Medica di Presidio-.al “dott. Tudor Draghici,

provvedendo alla stipula del contratto individuale, ai sensi del vige NL per l'area della
dirigenza Area Sanita, a far data dal 01/09/2022; @

Dato atto che lincarico di direttore di struttura complessa, ai si ‘art. 15, commaz? ter, del
D.Lgs. 502/1992, & soggetto a conferma al termine di un peri iprova di sei mesi, prorogabile
di altri sei, a decorrere dalla data di nomina di detto incarico, sull se della valutazione cui all'art.

15, comma 5, del medesimo decreto (come modificato dalla @39%2012);

Viste:
- l'attestazione di regolarita dell'istruttoria e Iegittimﬁ‘@esente provvedimento espressa dal
Responsabile della UOC proponente:

- lattestazione di regolaritd contabile e della \a copertura economica da parte del
Responsabile della UOC Economico Finanziari

Visti i pareri del Direttore Amministrativo, de @ore Sanitario e del Direttore Socio Sanitario,
resi per quanto di competenza, ai sensi dell’aft. 3:del D. Lgs. n. 502/1992 e s.m.i;

O
@%ELIBERA

i intendono integralmente trascritti:

1. di conferire l'incarico qui 1nale di Direttore della Struttura Complessa Direzione Medica di
Presidio al dott. Tudor ici, a far data dal 01/09/2022;

per i motivi di cui in premess

@rivante dal presente provvedimento, pari a complessivi € 707.185,33
ilancio degli esercizi dal 2022 al 2027 indicati nel primo foglio della

2. didare atto che |
€ annotato ai

3. di dare att e il presente provvedimento & immediatamente esecutivo ai sensi dell’art. 17,
comma L.R. n. 33/2009, cosi come sostituito dall'art. 1, comma 1, lett. w) della
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W%
4. di disporre la pubblicazione del provvedimento all’Albo Pretorio on line @‘ESSL ai sensi

dell'articolo 17, comma 6, della L.R. n.33/2009, cosi come sostituito dall’art; mma 1, lett.
w) della L.R. n. 23/2015.

AN
IL DIRETTORE SANITARIO
. q&\ssag % Gltﬂ,&z?l)

v
IL DIRETTORE 10 SANITARJO
MAESTRON!

(Dott.ssa A?iria

. !
/&DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Oop e MpreslaNGANARO

UOC Or: azione Risorse Umane

Si attesta la regolarita amministrativa e tecnica del presente provvedimento,
Responsabile del Procedimento ai sensi della L.241/90: dott. Vito Nicolai -
Pratica trattata da: dott.ssa Antonella Pesce X

(Atti: 2019/1.4.15/1) 7
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&V
RELATA DI PUBBLICAZIONE :
Si certifica che la presente deliberazione & pubblicata all'albo pretorio in@
sul sito internet istituzionale, cosi come previsto dall’art. 32, comma9

o di quest'Azienda
009, e dall’art. 8 del

D.Lgs. 33/2013, dal 01 AGO. 2022 e virimarra per quindici onsecutivi.

La deliberazione si compone di n. 7 pagine e n. / allegati. o%

UOC Affari Generali Istituzionalj g Legali
Il Funzionario addetto

\&&wu’* RO

0\< :)
Per copia conforme all’originale per uso ammi ativo
Milano, li

UOC Affari erali Istituzionali e Legali

& nzionario addetto

W



