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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 4 24 del 18 AgO, 2022((%

OGGETTO: esito di avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conféfimen
a tempo determinato di Collaboratore Professionale Sa .-\n fermiere cat D.

DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE DOTT&!’ LA LATTUADA

SU PROPOSTA DEL O%
DIRETTORE UOC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

accertata la competenza procedurale, sottopone in data @Gﬂ 2022 l'allegata proposta
di deliberazione sull’argomento all’'oggetto specificatxx spesa rientra nel budget assegnato.

@Responsabile del Procedimento

Direttore
C Gestione e Sviluppo delie-Risorse Umane

O

Dott. Vito Nlcolal

@ Pt

\ /
-

IL DIRETTORE UOC BILANGRAMMAZIONE FINANZIARIA E CONTABILITA’

ha registrato contabilmente:
il costo annuo lordo di € 21 596,27, previsto nella presente proposta, che rientra nel Conto
Economico del bilancio degl ercizi 2022 e 2023 ai conti:

e per€71.198,76 per il @m 01/09/2022 31/12/2022 ai conti economici:

.

g . 3 d altre competenze fisse comparto sanitario - TD” per € 51.668,18
n. 520.005.00022 “o ciali comparto sanitario TD” per € 14.616,93
n. 520.005.0007 comparto sanitario TD" per € 521,85
n. 555.001 .00016 P dipendenti” per € 4.391,81
e per € 142.397 il periodo 01/01/2023 — 31/08/2023 ai conti economici:
. 520.005. Q\. stipendi ed altre competenze fisse comparto sanitario - TD” per € 103.336,36
. 520. "u 022 “oneri sociali comparto sanitario TD” per € 29.233,86
O 2 “INAIL comparto sanitario TD” per € 1.043,70
016 “IRAP dipendenti” per € 8.783,59

39953

Il Direttore U.O.C. Bilancio, Programmazione finanziaria e Contabilita

D. ssa Martignoni
@&(’B?/—f
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IL DIRETTORE GENERALE

Viste: ( j)

- la DGR n. X/4475 del 10/12/2015 di costituzione, a partire dal 1° i0 2016, dell’Azienda
Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Ortopedi atologico Gaetano
Pini/CTO;

- la DGR Xl/4538 del 15/04/2021 di nomina della Dott.ssa Pmmtuada quale Direttore
Generale dellAzienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Gaetano Pini-CTO per il periodo
19/04/2021 - 18/04/2024; o

- la deliberazione aziendale n. 240 del 19/04/2021 di p d’'atto della predetta DGR
X1/4538/2021 e di insediamento dal 19/04/2021 sino al 18/04/2024 della Dott.ssa Paola

.é ’

Lattuada quale Direttore Generale del’lASST G.Pini-CT

@vviso pubblico, per titoli e colloquio,

0,di Collaboratore Professionale Sanitario

Premesso che: o
- con deliberazione n. 381 del 21/07/2022 ¢ statoin
per il conferimento di n. 7 posti a tempo deter
Infermiere cat D e si & proceduto alla nomina de
- come da convocazione pubblicata sul sito azje
e quindi convocati per sostenere il coIqu 0 10/08/2022 i seguenti candidati:

- Amodio Sara;
- Anton Polea;
- Apuzzo Mariagrazia;

- Aroldi Luca; &9
- Falla Erika; @
- Gallicchio Federica; &
- Jimenez Portillo GianQ;
- Lisi Comasia; @
- Pagano Roberta; @
- Zyberi Burbuqe.@
Atteso che: \

- il giorno 10/08/

beri Burbuqge;

- non ono presentati per sostenere la prova d'esame e pertanto ritenuti rinunciatari al posto i
seguenti candidati:
- Anton Polea;

- Gallicchio Federica;
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- Jimenez Portillo Gianfranco; \
- la Commissione Esaminatrice ha proceduto alla valutazione dei titoli, co% erbale del
10/08/2022 agli atti;

- in base alla valutazione dei titoli e del colloquio € stata stilata la seguenlx atoria di merito:

Pos. Cognome Nome p.ti (max
1 Aroldi Luca 36,300
2 Falla Erika 36,009
3 Apuzzo Mariagrazia /30,128
4 Amodio Sara 30,100
5 Zyberi Burbuge 28,100
6 Lisi Comasia \\/)) 27,000
T Pagano Roberta (X, non idonea

ad effettuare le assunzioni a tempo determinato ed!(in rminato ritenute indifferibili ed urgenti nel
rispetto del budget assegnato;

Richiamata la DGR n. XI/2672 del 16/12/19 (cd Re?@ﬁil istema 2020) che autorizza le Aziende

Dato atto che:

- le assunzioni a tempo determinato disp % n il presente provvedimento rientrano nel Piano
Triennale dei fabbisogni anno 2021-20 ovato con DGR n. XI/6062 del 07/03/2022,

- le assunzioni a tempo determinato premessa rispettano quanto stabilito dalla DGR n.
X1/6277 ad oggetto “Determinazione- teria di personale anno 2022,

- la copertura economica delle s tte assunzioni rientra nei limiti di budget assegnato con
decreto regionale n. 1492 d I’Q 022, pari a complessivi € 66.049.516,00 compresi oneri
riflessi ed IRAP;

- l'onere derivante dal pres provvedimento, pari a complessivi € 213.596,27 ¢ annotato ai
conti di bilancio dell’eser@ 22/2023 indicati nel primo foglio della presente deliberazione;

Ritenuto di:
- prendere atto del datto dalla Commissione Esaminatrice in data 10/08/2022;
g

- approvare la so raduatoria di merito;

- assumere a te no e determinato, in qualita di Collaboratore Professionale Sanitario
Infermiere cat D,\a far data dalla sottoscrizione del contratto, i seguenti candidati utilmente
classificati ne gmduatorla di merito:

Zyberi Burbuge;
3i Comasia;
- prendere atto che le assunzioni di che trattasi e la stipula dei contratti individuali di lavoro sono

subordinati alla presentazione della documentazione di rito da parte dei citati professionisti e
all'esito positivo degli accertamenti sanitari che saranno effettuati prima dell'assunzione;
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Acquisito altresi il visto contabile della UOC Bilancio, Programmazione ﬁna% Contabilita
per la copertura economica derivante dal presente provvedimento; @

Viste: \
- l'attestazione di regolarita dell'istruttoria e legittimita del presente edimento espressa dal

Responsabile della UOC proponente;
- l'attestazione di regolarita contabile e della relativa copertuNDonomica da parte del
Responsabile della UOC Bilancio, Programmazione finanziaria e Contabilita;

&
Richiamato I'art. 3 comma 6 del D.Igs. n. 502/1992 che prevede Imente: “in caso di vacanza

dell'ufficio o nei casi di assenza o di impedimento del Direttore Generale, le relative funzioni sono
svolte dal Direttore Amministrativo o dal Direttore Sanitario Iega del Direttore Generale o, in
mancanza di delega, dal direttore piu anziano per eta”;
Richiamata altresi la nota prot. n. 11687 del 0 : con la quale il Direttore Generale
dellASST G. Pini — CTO ha delegato alla sostituzio periodo dal 16.08.2022 al 26.08.2022 il
Direttore Amministrativo, ai sensi del summenzionato articolo;

Visti i pareri del Direttore Amministrativo, de D@- re Sanitario e del Direttore Socio Sanitario,
resi per quanto di competenza, ai sensi dell’e D. Lgs. n. 502/1992 e s.m.i;

@Kﬁ%LIBERA
S

Qui si intendono integralmente trascritti:

per i motivi di cui in premes
1. di prendere atto d redatto in data 10/08/2022 dalla Commissione Esaminatrice per il

conferimento di\ sti a tempo determinato di Collaboratore Professionale Sanitario

Infermiere cat D;
2. di approvare, in;ase alla valutazione dei titoli e del colloquio la seguente graduatoria di

merito: o
(Pos. Cognome Nome p.ti (max 50,000)
> [ Aroldi Luca 36,300
-2 Falla Erika 36,009
3 Apuzzo Mariagrazia 30,128
4 Amodio Sara 30,100
9 Zyberi Burbuge 28,100
6 Lisi Comasia 27,000
7 Pagano Roberta non idonea
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3. di assumere a tempo pieno e determinato in qualita di Collaboratore Z@& ] ale Sanitario

Infermiere cat D, a far data dalla sottoscrizione del contratto, i segu\ didati utiimente

classificati nella graduatoria di merito:

- Aroldi Luca;
- Falla Erika;

- Apuzzo Mariagrazia; N

- Amodio Sarg; N

- Zyberi Burbuge; %ﬁ

- Lisi Comasia;

determinazione dirigenziale alla presa d’atto della;d ffettiva assunzione in servizio degli
idonei; \\

5. didare atto che: @
- le assunzioni a tempo determinato disp@ n il presente provvedimento rientrano nel

o
4. di delegare il Direttore dellUOC Gestione e Sville Risorse Umane, con propria

Piano Triennale dei fabbisogni an 2023 approvato con DGR n. XI/6062 del
07/03/2022;

- le assunzioni a tempo determinato in premessa rispettano quanto stabilito dalla DGR
n. XI/6277 ad oggetto “Determina n materia di personale anno 2022,

- la copertura economica delle ette assunzioni rientra nei limiti di budget assegnato con
decreto regionale n. 1492 de 02/2022, pari a complessivi € 66.049.516,00 compresi
oneri riflessi ed IRAP; &p

te

- l'onere derivante dal :@ rovvedimento, pari a complessivi € 213.596,27 & annotato
ai conti di bilancio delllesercizio 2022/2023 indicati nel primo foglio della presente

deliberazione; @
6. ditrasmettere il ;@wnto agli Uffici competenti, per gli adempimenti conseguenti;

7. didichiarare il imento non soggetto a controllo preventivo, ai sensi dell’art. 17, comma
4, della L.R. n. 33/09 (come modificato dalla L.R. 23/15);

o
il provvedimento € immediatamente esecutivo ai sensi dell’'art. 17, comma 6,
/09, cosi come sostituito dall'art. 1, comma 1, lett. w) della L.R. n.23/15;

8. didare att
della L.
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9. di disporre la pubblicazione del provvedimento all’Albo Pretorio on line=s z:}ale, ai sensi
dell'articolo 17, comma 6, della L.R. n.33/2009, cosi come sostituito *
w) della L.R. n. 23/2015.

IL DIRETTORE SANITARIO

s

IL DIRETTQRE S
(Dott. szﬁ &MAE I)

IL DI ORE AMMINI ATIVO

(D t. Lucag’'M cello AN RO)

UOC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane

Si attesta la regolarita amministrativa e tecnica del presente provvedimento
Responsabile del Procedimento ai sensi della L.241/90: dott. Vito Nicolai
Pratica trattata da: llaria Della Corte

Atti: 2019/1.4.15/1
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. ° 45 del 1 8 AGO' 202%@
4

RELATA DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente deliberazione & pubblicata all'albo pretorio i

sul sito internet istituzionale, cosi come previsto dall’art. 32, comma.1, . 009, e dall'art. 8 del
D.Lgs. 33/2013, dal 16 AGU. 2022 e vi rimarra per quindici%consecutivi.

La deliberazione si compone di n. 7 pagine e n. // allegati. O&j

UOC Affari Generali e Legali, ©
Il Funzionario addett

ratico di quest'Azienda

Per copia conforme all’originale per uso amm

Milano, li @
U ri Generali e Legali
nzionario addetto

@Q&
W




