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O \\/
OGGETTO: parziale rettifica della deliberazione n. 458 del 22/09/202‘ vente ad

oggetto: “erogazione della prima quota di risorse aggiu 'v onali -
anno 2022- al personale del comparto, della dirigenza m sanitaria e
della dirigenza professionale, tecnica e amministrativa”,

DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE DOTT. OLA LATTUADA

SU PROPOSTA DEL 0&9
DIRETTORE UOC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

@, o
accertata la competenza procedurale, sottopone in dat 68 017, 2022
proposta di deliberazione sull’argomento all’'oggetto K to.

I'allegata

Responsabile del Proce/dimento
OC Gestione e S\@uppo delle Risorse

_~Umape
Dott. Vito Nicolai
( por_ anne Y
/ ‘i\/k *—/'\,/T\\ 5. WD
IL DIRETTORE UOC BILANCIO, P 3R FINANZIARIA E\ CONTABILITA’

ha registrato contabilmente

I'onere di € 28.187,77 previs la presente proposta, che rientra nel Conto Economico del
Bilancio d'Esercizio anno 2022-ai-conti:
. 52000500053 “risorse aggiunti :@» onali dirigenza medica a tempo indeterminato” per € 18.984,18,

. 52000500054 “risorse aggiuntivefegionali dirigenza medica a tempo determinato” per € 561,78,
. 52000500055 “risorse egionali dirigenza non medica tempo indeterminato” per € 544,12,

. 52001500051 “risorse a éregionali dirigenza professionale tempo indeterminato” per € 205,96,
. 52001500052 “risorge-aggiuntive regionali dirigenza professionale tempo determinato” per € 80,58,
. 52002500051 “risors ‘}" untive regionali dirigenza ruolo tecnico tempo indeterminato” per € 106,83,
. 52003500051 “risorse aggiuntive regionali dirigenza amministrativa tempo indeterminato” per € 822,50,
. 52000500023 “oneri sogiali dirigenza medica a tempo indeterminato” per € 4.518,23,
. 52000500024 “o iali dirigenza medica a tempo determinato” per € 133,70,
52000500025 “oneri-sociali dirigenza non medica a tempo indeterminato” per € 129,50,
. 5200150002\ “oReli sociali dirigenza ruolo professionale a tempo indeterminato” per € 49,02,

—E-d-N-1-5-N-0-F-0-F-5-0-0-F-

24-*oneri sociali dirigenza ruolo amministrativo a tempo indeterminato” per € 195,76,
08016 “IRAP dipendenti” per € 1.811,01 . '

Il Direttore UOC Bilancio, Programmazione Finanziaria e Contabilita
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IL DIRETTORE GENERALE @\

Viste:

- la DGR n. X/4475 del 10/12/2015 di costituzione, a partire da
dellAzienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Sp
Traumatologico Gaetano Pini/CTO;

- la DGR XI/4538 del 15/04/2021 di nomina della Dott.ssa Paolad quale Direttore
Generale dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) -{J Pini-CTO per |l

periodo 19/04/2021 - 18/04/2024; .
- la deliberazione aziendale n. 240 del 19/04/2021 di pres della predetta DGR

X1/4538/2021 e di insediamento dal 19/04/2021 sino al 18/04/2024 della Dott.ssa Paola
Lattuada quale Direttore Generale dellASST G.Pini-CTO; <

genhaio 2016,
ist Ortopedico

Premesso che:

- con DGR n. XI/6873 del 02/08/2022 sono stati i.gli accordi tra la delegazione di
parte pubblica e le OOSS della Dirigenza e del ¢ o in materia di Linee Generali di
Indirizzo sulle Risorse Aggiuntive Regionali (RA anno 2022,

- le Linee generali di indirizzo di cui al punto precedente hanno fissato nel 60% la quota da
riconoscere entro il mese di settembre 2022 @ ersonale della dirigenza e al personale
del comparto; %

- in data 07/09/2022 & stato sottoscritto I'a@% integrativo aziendale per il personale della
dirigenza nel quale viene altresi previs azione nel mese di settembre del 60% della
quota pro capite delle Risorse Aggi @egionali previa verifica da parte del Nucleo di
Valutazione delle prestazioni del p tato di avanzamento dei progetti;

- con deliberazione n. 458 del 22/ 22 ¢ stata autorizzata la liquidazione della prima
quota di Risorse Aggiuntive Ra&5 per I'anno 2022 per le aree dirigenziali, unitamente
alle competenze stipendialj e di settembre 2022, come da elenchi formulati a cura
del’lUOC Gestione e Svil elle Risorse Umane;

Dato atto che: @

- per mero errore ﬁl\ on deliberazione n. 458/2022 & stato indicato il 50% quale
quota da riconosc :@ il mese di settembre 2022 al personale della dirigenza;

- si rende necessari ovvedere alla rettifica del punto 1 della parte dispositiva della
deliberazione d | punto precedente come segue: “di corrispondere al personale
avente diritto la p i a quota di Risorse Aggiuntive Regionali, pari al 60% della quota pro
capite per il p

'sse Aggiuntive Regionali al personale della dirigenza ammonta a complessivi

.%"/ ed & annotato ai conti di bilancio dell’'esercizio 2022 indicati nel primo foglio della
presente-deliberazione;
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Ritenuto pertanto di rettificare il punto 1 della parte dispositiva della delib 8 del
22/09/2022 come segue: “di corrispondere al personale avente diritto la~pri uota di
Risorse Aggiuntive Regionali, pari al 60% della quota pro capite p sonale del
comparto e per il personale della dirigenza, unitamente alle competenze %diali del mese
di settembre 2022, in applicazione degli accordi integrativi aziendali s ritti il 09/08/2022
(comparto) e il 07/09/2022 (dirigenza),

Su proposta del Direttore del’lUOC Gestione e Sviluppo delle Risor@ane;

Viste: O

- [l'attestazione di regolarita dell'istruttoria e legittimita del presen%wovvedimento espressa
dal Responsabile della UOC proponente;
- [l'attestazione di regolarita contabile e della relativa cop
Responsabile della UOC Bilancio, Programmazwng F'

a economica da parte del
ria e Contabilita;

Visti i pareri del Direttore Amministrativo, de Xtore Sanitario e del Direttore
Sociosanitario, resi per quanto di competenza, ai idell'art. 3 del D. Lgs. n. 502/1992 e
s.m.i.

per i motivi di cui in premessa che qui si u@ o integralmente trascritti:

1. di modificare il punto 1 della parte itiva della delibera n. 458 del 22/09/2022 come
segue: “di corrispondere al persongle)avente diritto la prima quota di Risorse Aggiuntive
Regionali, pari al 60% della % ro capite per il personale del comparto e per il
personale della dirigenza, I@; te alle competenze stipendiali del mese di settembre
2022, in applicazione de accordi integrativi aziendali sottoscritti il 09/08/2022

(comparto) e il 07/09/202 genza),

2. di dare atto che 'one O plessivo derivante dall’erogazione del 10% della quota pro
capite deIIe o«.&*

nunt|ve Reglonall aI personale della dmgenza ammonta a
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6. di disporre la pubblicazione del provvedimento all’Albo Pretorio on line az r@i sensi
dell’articolo 17, comma 6, della L.R. n. 33/2009, cosi come sostituito dX. comma 1,

lett. w) della L.R. n. 23/2015. /X

~J. DIRETTORE SANITARIO
saPaola GIULIANI)

U.O.C. Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane

Si attesta la regolarita amministrativa e tecnica del presente provvedimento -
Responsabile del Procedimento ai sensi della L. 241/90 : dott. Vito Nicolai ”/~
Pratica trattata da: d.ssa Concetta De Mare /
(Atti n. 2021.1.4.6)

4
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S v
RELATA DI PUBBLICAZIONE @\

Si certifica che la presente deliberazione & pubblicata all'albo pret@@rmatico di
rnt\32,

quest'Azienda sul sito internet istituzionale, cosi come previsto d comma 1,
L.69/2009,e dallart.8 del D. Lgs.33/2013, dal 67 07T, 202 vi rimarra per

quindici giorni consecutivi. @
R

La deliberazione si compone di n. 5 pagine di cui n. 0 allegati. \

UOC Affari Generali
Il Funzionario a
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Per copia conforme all’'originale per l@'nministrativo

Milano, i Q&

@JOC Affari Generali e Legali
Il Funzionario addetto
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