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OGGETTO: Assunzione a tempo pieno e indeterminato di n. 1 unita~di personale
mediante utilizzo della graduatoria di concorso pubblico v e’ presso
questa ASST di Collaboratore Amministrativo Professional&ior Cat. Ds.

e)

DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE DOTT. % OLA LATTUADA

R
SU PROPOSTA DEL Y

DIRETTORE UOC GESTIONE E SVILUPPO DE@?SORSE UMANE
Y, 202
accertata la competenza procedurale, sottopone inoda@ oy 2 A"zl’allegata proposta di
deliberazione sull’argomento all’'oggetto specificato,d&% sa rientra nel budget assegnato.

Direftore—

@ Responsabile del Procedimento
\Q’ Gestione e Svil

{ -
po cgelle Risorse Umane

ito Nicolai
NANSE

ATTESTAZI
Si attesta la regolarita contabi e%pertura economica e l'imputazione a bilancio degli
oneri/introiti derivanti dal pres provvedimento con annotazione:
- ai Conti economici dei Bi gli anni 2022-2023, pari a complessivi € 40.299,16, cosi
suddivisi:
» Anno 2022:
n. 52003500003 “

n. 52003500023
n. 5200350003 “

nze fisse comparto amministrativo — TI” per € 2.276,18

ri Sociali comparto amministrativo — TI" per € 607,29
il comparto amministrativo — TI” per € 22,99
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\\V/
IL DIRETTORE GENERALE N
Viste:

- la DGR n. X/4475 del 10/12/2015 di costituzione, a partire dal 1° genns%K dell’Azienda
umatolo

Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Ortopedico T: gico Gaetano
Pini/CTO,;

- la DGR XI/4538 del 15/04/2021 di nomina della Dott.ssa Pao attuyada quale Direttore

Generale dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Gaeti-CTO per il periodo
19/04/2021 - 18/04/2024;

- la deliberazione aziendale n. 240 del 19/04/2021 di pres&.d'atto della predetta DGR

X1/4538/2021 e di insediamento dal 19/04/2021 sino al 1 24 della Dott.ssa Paola
Lattuada quale Direttore Generale del’ASST G. Pini-CTO;

@
Premesso che: o @
- risulta necessario reclutare n. 1 Collaboratore % tivo senior cat. DS da assegnare

alla UOC Gestione Acquisti (Provveditorato ato) in sostituzione di personale
trasferito ad altra UOC dal 1 novembre 2022;

- e vigente presso questa ASST una graduatoriadiCollaboratore Amministrativo Professionale
Senior Cat.Ds approvata con deliberazior@ 168 del 07/04/2022 con la contestuale
assunzione del primo candidato utile;

- nell'ottica della collaborazione tra Enti, ué% SST ha autorizzato I'utilizzo della graduatoria
in oggetto alle Aziende del Sistema S@o Nazionale che ne hanno fatto richiesta come di

seguito specificato: %%m
» dott.ssa Trombello Rossana — i e n. 35 — ASST Fatebenefratelli - Sacco;
» dott.ssa Corsano Cristina - P e n. 36 — ATS Milano;
» dott. La Cioppa Marco Anto osizione n. 37 — ASST Papa Giovanni XXIII;
> dott.ssa Loscalzo Vero iuflana — Posizione n. 38 — ASST Nord Milano;
> dott.ssa Vizzari Luisa —Pdgsgizione n. 39 — ASST Santi Paolo e Carlo;
- sono stati presi contatti candidata avente diritto seguendo I'ordine della graduatoria di
merito sopra citata; C@

- la candidata colloc posto, dott.ssa De Franco Valeria ha accettato I'assunzione a
tempo pieno e in to;

Dato atto che: v

- l'assunzione a tem RO indeterminato disposta con il presente provvedimento rientra nel Piano
Triennale dei‘fabkisogni anno 2021-2023 approvato con DGR n. XI/6062 del 07/03/2022 ed
e coerente Q‘}t “Determinazioni in materia di personale anno 2022" approvate con DGR n.
X1/16277 e@«» 04/2022;

- la copefturaeconomica della suddetta assunzione rientra nei limiti di budget assegnato con

Richiamata la DGR n. X1/2672 del 16/12/19 (cd Regole di Sistema 2020) che autorizza le
Aziende ad effettuare fin dal 01/01/2020 le assunzioni a tempo determinato ed indeterminato
ritenute indifferibili ed urgenti nel rispetto del budget assegnato;

2



Sistemna Socio Sanitario

2 Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico % Regione
45 Gaetano Pini-CTO Lombardia

ASST Gaetano Pini

G G\’rﬁ“x'ia ‘;g \
DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 5 1 6 del 3-HO %

X\V/
Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo, come da m ntazione
conservata agli atti: N

Ritenuto: \
- di costituire n.1 rapporto di lavoro a tempo pieno e indeterminato n il di Collaboratore
Amministrativo Professionale Senior Cat. Ds, con la dott.ssa D 5 aleria, a far data

e Fran

dalla sottoscrizione del contratto, utilizzando la graduatoria onei approvata con

deliberazione n. 168 del 07/04/2022, relativa al concorso pubblico; pet’'la copertura a tempo

pieno e indeterminato di n.1 posto di Collaboratore Ammini&tr%i@;rofessionale Senior Cat.

Ds;

- di disporre la stipula del relativo contratto individuale di |
24 del CCNL del 21 maggio 2018, subordinatamente all
generali e specifici nonché all’'esito positivo degli acce
prima dell'assunzione (idoneita piena e incondiziona

Viste: \\

- l'attestazione di regolarita dell'istruttoria e Iegl@del presente provvedimento espressa
dal Responsabile della UOC proponente;

- [lattestazione di regolarita contabile e del ativa copertura economica da parte del
5ﬁ%lo

oro,cosi come prescritto dall'art.
ifica del possesso dei requisiti
| sanitari che saranno effettuati
ansione);

Responsabile dello UOC Bilancio, Progra ne finanziaria e Contabilita;

Visti i pareri del Direttore Amministrativo |rettore Sanitario e del Direttore Socio Sanitario,
resi per quanto di competenza, ai sensi‘deltart. 3 del D. Lgs. n. 502/1992 e s.m.i;

&Z DELIBERA

per i motivi di cui in premess@qui si intendono integralmente trascritti:

1. di costituire n.1 rapporto@/oro a tempo pieno e indeterminato nel profilo di Collaboratore

Amministrativo Pr le Senior Cat. Ds con la sotto indicata candidata utilizzando la
graduatoria degli i provata con deliberazione n. 168 del 07/04/2022:
Cognome Nome Posizione in | Data Assunzione
graduatoria
De Fra@ @ Valeria 40 Data sottoscrizione
contratto

la stipula del relativo contratto individuale di lavoro cosi come prescritto
del CCNL del 21 maggio 2018, subordinatamente alla verifica del possesso dei
enerali e specifici nonché all’'esito positivo degli accertamenti sanitari che saranno
ti prima dell'assunzione (idoneita piena e incondizionata alla mansione);

3. di delegare il Direttore del’lUOC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane, con propria
determinazione dirigenziale alla presa d’'atto della data di effettiva assunzione in servizio
della dott.ssa De Franco Valeria;
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4. di dare atto che lonere derivante dal presente provvedimento, pari plessivi

€ 40.299,16 & annotato ai conti del bilancio dell'esercizio 2023 indicati nélprimo oglio della
presente deliberazione;

5. di trasmettere il provvedimento agli Uffici competenti per gli adempi nseguenti;

6. di dare atto che il presente provvedimento & immediatamente e‘ - ai sensi dell'art. 17,
comma 6, della L.R. n. 33/2009, cosi come sostituito dall’art. 1 ca 1, lett. w) della L.R.

n.23/2015; Q\&?

7. didisporre la pubblicazione del presente provvedimento ‘Albo’ Pretorio on line aziendale,
ai sensi dell'articolo 17, comma 6, della L.R. n. 33/20 si come sostituito dall'art. 1,

comma 1, lett. w) della L.R. n. 23/2015.
3 Q\Q
H?I,RETTQBE SANITARIO Q\

(D¢ tt-dsa-Paola-GIULIANI)

IL DIRETTORE /SQCIO S
(Dott.ssa Al 3 a MAES )

>
O

(Dott.ssa Paola LATTUADA)

Firmato digitalmente ai sensi delle vigenti disposizioni di legge

Q& IL DIRETTORE GENERALE

Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane

Si attesta la regolarita amministrativa e tecnica del presente provvedimento
Responsabile del Procedimento ex |. 241/90: dott. Vito Nicolai

Pratica trattata da: dott.ssa Antonella Pesce

ATTI n. 2019/1.4.3.6.2
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RELATA DI PUBBLICAZIONE \

Si certifica che la presente deliberazione & pubblicata all’al %o informatico di
quest'Azienda sul sito internet istituzionale, cosi come previsto dall’art: omma 1, L.69/2009,
e dall'art. 8 del D.Lgs. 33/2013, dal J - N0V, 2022 ~ewirimarra per quindici giorni

consecutivi. \
%)

La deliberazione si compone di n. 5 pagine e n. /// aIIeg@

UOC Affari Genefali eLegali
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-
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