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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 1 3 3 del 0 2 MAR, 2023

OGGETTO: Adozione della revisione n. 2 del Documento di Valutazione dei Rischi per la
salute e sicurezza sui luoghi di lavoro.

DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE DOTT.SSX%QA LATTUADA

@
SU PROPOSTA DEL
RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZION TEZIONE

accertata la competenza procedurale, sottopone in data {j 2 ﬁ@ 4 l'allegata proposta di
deliberazione sull'argomento all’oggetto specificato, la cui sp@ tra nel budget assegnato.

bile del Procedimento

~Alessandro Azzalin———

rtura economica e limputazione a bilancio degli
oneri/introiti derivanti dal present imento con annotazione:

Il Diret OC Bilancio, Programmazione finanziaria e Contabilita
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IL DIRETTORE GENERALE
o R
Viste: \

- la DGR n. X/4475 del 10/12/2015 di costituzione, a partire dal 1° g '002016, dellAzienda
Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Ortopedi matologico Gaetano
Pini/CTO;

- la DGR XlI/4538 del 15/04/2021 di nomina della Dott.ss%@l_aﬁuada quale Direttore
Generale dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) o Pini-CTO per il periodo
19/04/2021 - 18/04/2024;

- la deliberazione aziendale n. 240 del 19/04/2021 di d'atto della predetta DGR
XI/4538/2021 e di insediamento dal 19/04/2021 sino 8/04/2024 della Dott.ssa Paola
Lattuada quale Direttore Generale dellASST G.Pini-C

Vista la normativa in materia di sicurezza e salute sui i di lavoro e, piu precisamente:
- il Decreto Legislativo 9 aprile 2008, n. 81 ¢, in re:
- lart. 2, co.1, lett. b), che, in combin sposto con I'art. 3, co. 1-quater del Decreto
Legislativo n. 502 del 30 dicembre(1 , riconosce la qualifica di datore di lavoro al

Direttore Generale, in quanto e titolare del rapporto di lavoro con il lavoratore”
nonché “responsabile della ge ne complessiva”,
- gliartt. 17, 28 e 29 che prevedena quale obbligo non delegabile del datore di lavoro la

redazione del Documento d tazione dei Rischi e ne disciplinano il contenuto e le

conclusione della val o/
- a)unare ak;%sulla valutazione di tutti i rischi per la sicurezza e la salute
durante | V{ir a’lavorativa, nella quale siano specificati i criteri adottati per la
tessa. La scelta dei criteri di redazione del documento é

I'articolo articolo 17, comma 1, lettera a);

- c) il programma delle misure ritenute opportune per garantire il
miglioramento nel tempo dei livelli di sicurezza;

- d) [lindividuazione delle procedure per [attuazione delle misure da
realizzare, nonché dei ruoli dell'organizzazione aziendale che vi debbono
provvedere, a cui devono essere assegnati unicamente soggetti in possesso
di adeguate competenze e poteri;

- e) lindicazione del nominativo del responsabile del servizio di prevenzione e
protezione, del rappresentante dei lavoratori per la sicurezza o di quello
territoriale e del medico competente che ha partecipato alla valutazione del
rischio;

- 1) lindividuazione delle mansioni che eventualmente espongono i lavoratori a
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rischi specifici che richiedono una riconosciuta capacita professionale,
specifica esperienza, adeguata formazione e addestramento”,
- il Decreto Legislativo n. 101 del 31 luglio 2020 “Attuazione della direttiva 2013/59/EURATOM
sulla protezione contro i pericoli derivanti dall'esposizione alle radiazioni'&d@'{z\{aynti";

Richiamate: \

- la deliberazione del Direttore Generale n. 510 del 24/11/2016 con la ‘@ stato approvato il
Documento per la Valutazione dei Rischi per la salute e la sic sui luoghi di lavoro
del’ASST Gaetano Pini-CTO: . @

- la deliberazione del Direttore Generale n. 390 del 29/07/202
revisione n. 1 del Documento per la Valutazione dei Rischi per

uale & stata approvata la
te e la sicurezza sui luoghi

di lavoro; {\
- la deliberazione del Direttore Generale n. 593 del 14/11/2022 con la quale I'Ing. Alessandro
Azzalin & stato designato quale Responsabile del Servizi - enzione e Protezione (RSPP);

Considerata la necessita di provvedere all’aggiornan@del Documento di Valutazione dei
Rischi a seguito della designazione dell'lng. Azzalin @ SPP, nelle more dell’adozione di un
piu articolato Sistema di Gestione della Sicurezza 0 (SGSL) aziendale;

Visto il testo del Documento di Valutazione dei - i, predisposto dal RSPP, di concerto con il

Medico competente; &
Dato atto che il documento approvato Z} presente deliberazione integra e non sostituisce il

“‘Documento di Valutazione dei Rischi @tela della maternita e paternita” e il “Documento di
Valutazione dei Rischi da esposizi diazioni ionizzanti” approvati con deliberazione del
Direttore Generale n. 390 del ZQI@I“‘integrazione al DVR sul rischio biologico Corona virus”
aggiornato al 01/12/2020 e ‘Do ento di Valutazione del Rischio chimico dei detergenti
disinfettanti in uso presso I'AS

Considerato che in data 15
Documento di Valutazione
hanno avanzato richiest

/2023 é stata data, tramite mail, comunicazione della revisione del
ischi ai Rappresentanti dei Lavoratori per la Sicurezza, che non
dificazioni o integrazioni;

Ritenuto di adottar
sicurezza sui luo
provvedimento;

visione n. 2 del Documento di Valutazione dei Rischi per la salute e
i lavoro allegata, quale parte integrante e sostanziale del presente

Viste:

- [lattestazione di regolarita dell'istruttoria e legittimita del presente provvedimento espressa dal
Responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione;
I'attestazione di regolarita contabile e della relativa copertura economica da parte del
Responsabile della UOC Bilancio, Programmazione finanziaria e Contabilita;

Visti i pareri del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore Sociosanitario, resi
per quanto di competenza, ai sensi dell'art. 3 del D.Igs. n. 502/1992 e s.m.i.
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DELIBERA

Per i motivi di cui in premessa che qui si intendono integralmente trascritti: QE\%

1. di adottare la revisione n. 2 del Documento di Valutazione dei Rischi |4 salute e sicurezza
sui luoghi di lavoro allegata, quale parte integrante e sostanziale d@ te provvedimento;

o
2. di dare mandato al Responsabile del Servizio Prevenzior&%rotezione di pubblicare il
Documento di Valutazione dei Rischi sulla pagina intranet azign

3. di dare atto che dal presente provvedimento non d

aziendale;
4. di dare atto che il presente provvedimento & i iatamente esecutivo ai sensi dell'art. 17,
comma 6, della L.R. n. 33/2009, cosi come ito dall'art. 1, comma 1, letto. w) della L.R.

n. 23/2015; &
5. di disporre la pubblicazione del pres vvedimento all’Albo Pretorio on line aziendale, ai

sensi dell’articolo 17, comma 6, deIla(’n. 33/2009, cosi come sostituito dall’art. 1, comma 1,

letto. w) della L.R. n. 23/2015. @
WMAR.O ;§
0 ‘ssa Paola GIULIANI) o

1

IL DIRETT
(Dott.ssa

IL DI ORE A ISTRATIVO
(Dott| L rcgllo M NARO)

Servizio Prevenzione e Protezione
Si attesta la regolarita amministrativa e tecnica del presente provvedimento
Responsabile del Procedimento ex |. 241/90: Ing. Alessandro Azzalin
Pratica trattata da: Ing. Alessandro Azzalin
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RELATA DI PUBBLICAZIONE
Si certifica che la presente deliberazione & pubblicata all’albo pretorio informatico di quest'Azienda
sul sito internet istituzionale, cosi come previsto dall'art. 32, comma 1 @/20093 dall’art. 8 del
D.Iigs. 33/2013, dal __{] 2 MAR, 2023 e vi rimarra per quindbi\n onsecutivi.
La deliberazione si compone di n. 5 pagine e n. 1 allegato. @

&

UOC Affari Generali @i‘%g li

] Fun%ionario a@
& ,
A VW%% “f

Per copia conforme all'originale p \ ministrativo
Milano, Ii \

“ UOC Affari Generali e Legali
Il Funzionario addetto




