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ediante utilizzo

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 3 ( ) 3 del

OGGETTO: assunzione a tempo pieno e determinato di n. 2 Fisio
Professionisti della Salute e dei Funzionari - ruolo sanitari
della graduatoria di avviso pubblico vigente presso quest

DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE DOTT.S@A LATTUADA

SU PROPOSTADEL ©

DIRETTORE UOC GESTIONE E SVILUPPO DELL%%} ORSE UMANE
O

accertata la competenza procedurale, sottopone in @2}5 HAG. 2@23|'auegata proposta di
deliberazione sull’argomento all’oggetto specificato, esa rientra nel budget assegnato.

/

. @ Il Responsabile del Procedimento

/' Diretfore >
@OC Gestio Sviluppo.delle Risorse Umane

Doft. Vito Nicolai

5,

X

ATTESTAZI@BPERTURA ECONOMICA

Si attesta la regolarita contabi copertura economica e I'imputazione a bilancio degli oneri/introiti
derivanti dal presente provved

to con annotazione:

53 per il periodo 01/01/2024 — 15/06/2024.

02 “stipendi ed altre competenze fisse comparto sanitario — TD" per € 24.625,93
- 920003 00022 “oneri sociali comparto sanitario — TD" per € 6.966,68

n. 52000500072 “Inail comparto sanitario — TD" per € 248,72

n001 00016 “IRAP dipendenti” per € 2.093,20

Il Direttore UOC Bilancio, Programmazione finanziaria e Contabilita
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 30 O del 2 3 WAG. 2023 %

IL DIRETTORE GENERALE gi \W

Viste: ('\

- la DGR n. X/4475 del 10/12/2015 di costituzione, a partire dal 1° gennaio ”'AZie”da Socio
Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Ortopedico Traumatglogico Gaetano Pini/CTO;

- la DGR Xl1/4538 del 15/04/2021 di nomina della Dott.ssa Paola Lattu e Direttore Generale
dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Gaetano Pini-C r-iVperiodo 19/04/2021 -
18/04/2024;

- la deliberazione aziendale n. 240 del 19/04/2021 di presa d'atto della predetta DGR XI1/4538/2021

g&gaola

e di insediamento dal 19/04/2021 sino al 18/04/2024 della Dot Lattuada quale Direttore
Generale dellASST G.Pini-CTO;
Premesso che in data 6/04/2023 & cessata la dipendente fi@ﬁista con matricola n. 40105509
e che in data 16/06/2023 cessera la dipendente fisioterapi matricola n. 975606;
&
Considerato che:
- il Dirigente DAPSS, dott. Filippo Bozzi, ne ha richiostituzione e pertanto risulta necessario
reclutare n. 2 Fisioterapisti; (}
- in Azienda non esistono graduatorie valide per:
indeterminato ed & necessario dare® can
dell'espletamento del relativo concorso; @

unzione di Fisioterapisti a tempo pieno e
ita al servizio interessato, nelle more

Richiamate:
- la deliberazione del Direttore Gener —517 del 03/11/2022 con la quale & stata approvata la
graduatoria dell’ “avviso pubblico, i e colloquio, per il conferimento di n. 2 posti a tempo

eventualmente rinnovabili”, isposta I'assunzione a tempo pieno e determinato dei primi
due candidati utilmente claggifi¢ati;

- le successive deliberazioni d&kDirettore Generale n. 595 del 15/12/2022 e n. 12 del 12/01/2023
con la quale ¢ stata dispo@a Ssunzione di unita di personale fino alla posizione n. 12;

Preso atto che:
- sono stati presi co% i candidati aventi diritto seguendo 'ordine della graduatoria di merito

sopra citata;
- i candidati n. 13,14/ 15 e 17 contattati da questa ASST per I'assunzione in argomento, hanno
rinunciato alla, proposta di assunzione o risultano rinunciatari non avendo dato riscontro alla

determinato di Collaboratore Pr%& onale Sanitario Fisioterapista cat. D, della durata di 12 mesi

proposta di Zione nei tempi indicati nella stessa;

- la candida ata al 16° posto, dott.ssa Giovanna Di Maggio e la candidata collocata al 18°
posto dott aria Martinelli hanno accettato I'assunzione a tempo pieno e determinato come
da note rvate agli atti;

Dato he, come attestato dalle competenti UOC Bilancio, Programmazione finanziaria e

Cont e UOC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane:

- le assunzioni a tempo determinato disposte con il presente provvedimento rientrano nel Piano
Triennale dei fabbisogni anni 2021-2023 approvato con DGR n. XI/6062 del 07/03/2022 e sono
coerenti con le “Determinazioni in ordine agli indirizzi di programmazione per I'anno 2023”
approvate con DGR n. XI/7758 del 28/12/2022";

- la copertura economica delle suddette assunzioni rientra nei limiti di budget assegnato con

2
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. _ X0 7 del & 9 HAS, 20&3@ ?ﬁ

decreto regionale n. 1780 del 10/02/2023, pari a complessivi € 66.079.129,0 @ostlﬁsi oneri
riflessi ed IRAP;

- l'onere derivante dal presente provvedimento, pari a complessivi € 74.038,97& annotato ai conti
economici dei Bilanci degli esercizi 2023/2024 indicati nel primo ella presente

deliberazione; \
Acquisito il parere favorevole del Direttore Sanitario, come da docume@ conservata agli atti;

Dato atto che la stipula dei relativi contratti individuali di lavoro cosivco rescritto dall’art. 39 del
CCNL del 2 novembre 2022, & subordinata alla verifica del possesso dei requisiti generali e specifici,
nonché all’'esito positivo degli accertamenti sanitari che sara %gttuati prima dell’assunzione
(idoneita piena e incondizionata alla mansione);

o
vata con deliberazione n. 517 del

Fisioterapiste, per 12 mesi, nelle
tamente fino all’approvazione della
nte classificati:

24,

Ritenuto di procedere, mediante I'utilizzo della graduatoria
03/11/2022, all'assunzione a tempo pieno e determinato di
more dell’espletamento del relativo concorso o anche ici
graduatoria concorsuale e all'assunzione dei candidati %I%
- dott.ssa Giovanna Di Maggio, dal 16/06/2023 al

- dott.ssa Daria Martinelli, dal 16/06/2023 al 15/06@;
Viste: <@

- [attestazione di regolarita dell'istruttoria %igimité del presente provvedimento espressa dal

Responsabile della UOC proponente;

I'attestazione di regolarita contabile
Responsabile della UOC Bilancio, Prg

<:ella relativa copertura economica da parte del
ammazione finanziaria e Contabilita;

I'art. 3 del D. Lgs. n. 502/1992 e s.m.i;

per quanto di competenza, aisQ
DELIBERA

@che qui si intendono integralmente trascritti:

I'utilizzo della graduatoria approvata con deliberazione n. 517 del
unzione a tempo pieno e determinato di n. 2 Fisioterapiste, per 12 mesi, nelle
pletamento del relativo concorso o anche anticipatamente fino all’approvazione

Visti i pareri del Direttore Amminis& el Direttore Sanitario e del Direttore Socio Sanitario, resi
I

per i motivi di cui in pr

1. di procedere,
03/11/2022, all’
more dell’e

sreésente deliberazione;

3. ditrasmettere il provvedimento agli Uffici competenti per gli adempimenti conseguenti;
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. ___4 (]} del 2 5 1MAG, 202 %

3
4. di dare atto che il presente provvedimento &€ immediatamente esecutivo ai s%l’art. 17,
comma 6, della L.R. n. 33/2009, cosi come sostituito dall’art. 1, com ett. w) della

L.R. n. 23/2015;

1. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo Pret ine aziendale, ai
sensi dell'articolo 17, comma 6, della L.R. n. 33/2009, cosi come sostituito dall'art. 1, comma 1,

lett. w) della L.R. n. 23/2015.
AIL/DIRETTORE SANITARIO o
(/ {*".ssar*TPao‘_la GIULIANI)

IL DIRETTORE/SOCIO S RIO
(Dott.ss id MAESITRONI) Q\

IL DI T{OREAMMI STRATIVO @
(Dotf. Lucg/Marcellod/MANGANARO) ., \@

& IL DIRETTORE GENERALE

@ (Dott.ssa Paola LATTUADA)

@ Firmato digitalmente ai sensi delle vigenti disposizioni di legge

@Q&
W

X

UOC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane

Si attesta la regolarita amministrativa e tecnica del presente provvedimento
Responsabile del Procedimento ex I. 241/90: dott. Vito Nicolai

Pratica trattata da: Mariangela Casile

ATTI n. 2019/1.4.3.6.2
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. _ 4 (]} del ‘

O \\/
RELATA DI PUBBLICAZIONE
Si certifica che la presente deliberazione & pubblicata all'albo pretorio info ’ ’;l quest'Azienda
sul sito internet istituzionale, cosi come previsto dall’art. 32, comma 1, X 009,e dall’art. 8 del
D.Lgs. 33/2013, dal 25 WA, 2023 e virimarra per quindici(%ic nsecutivi.

La deliberazione si compone di n.5 pagine e n. /// allegati. o%
, O

UOC Affari Generali e L i
] Funzionario add

fLLN’- Ohe o &\&
S
S

Per copia conforme all'originale per u% istrativo

Milano, li @
UOC Affari Generali e Legali
@ Il Funzionario addetto




