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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALEn. 920 der 08 GIU. 2073

OGGETTO:

&
]
accertata la competenza procedurale, sottopone in datg 8 GIU.

personale della Dirigenza Area Sanita.

DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE DOTT.SSA ' !

\

costituzione provvisoria dei fondi contrattuali — anno w% er il

LATTUADA

SU PROPOSTA DEL @
DIRETTORE UOC GESTIONE E SVILUPPO DELLE ORSE UMANE

'allegata proposta di

deliberazione sull’argomento all’'oggetto specificato, il cui one@rﬂra nel budget assegnato.

<

I %%ile el prémto

Di UQC/Gestione e Sviluppo

t. L?Zéf/ Itolai

ane.

ATTESTAZIO ERTURA ECONOMICA
Si attesta la regolarita contabile, la rtura economica e l'imputazione a bilancio degli

a

=R R-E- - E-E-E-E-E-E-E-E-E-F- -

oneri/introiti derivanti dal presente &d imento con annotazione:
zi

ell'anno 2023, pari a complessivi € 5

. 520005000 N:},; ordinari dirigenza non medica a tempo indeterminato;
traordinari dirigenza non medica a tempo determinato;

.045.372,00.=:

i Conti economici del Bilancio d’ j
. 52000500009 “retribuzione di pesizigne dirigenza medica a tempo indeterminato”;

. 52000500010 “retribuzione @ ione dirigenza medica a tempo determinato”;
52000500008 “retribuzione-di-posizione dirigenza non medica a tempo indeterminato”
52000500020 “retribuzio posizione dirigenza non medica a tempo determinato”
52000500013 “indenni cessorie dirigenza medica a tempo indeterminato”;
52000500014 “ind ¢cessorie dirigenza medica a tempo determinato”;
52000500015 “i cessorie dirigenza non medica a tempo indeterminato”;

‘,&\‘g ncentivazione produttivita dirigenza medica a tempo indeterminato”;

044 “incentivazione produttivita dirigenza medica a tempo determinato”;
5 “incentivazione produttivita dirigenza non medica a tempo indeterminato”;
. 52000500046 “incentivazione produttivita dirigenza non medica a tempo determinato”.

Il Direttore UOC Bilancio, Programmazione finanziaria e Contabilita

Pini
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 526 del __ 08 G 2023 Qi 2%}

q
IL DIRETTORE GENERALE @\
> ;naio 2016,

Ortopedico

Traumatologico Gaetano Pini/CTO;
- la DGR Xl/4538 del 15/04/2021 di nomina della Dott.ssa Paola @da quale Direttore
Generale dellAzienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Gae Pini-CTO per |l

Viste:

- la DGR n. X/4475 del 10/12/2015 di costituzione, a partire da
dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Spée(ial

periodo 19/04/2021 - 18/04/2024; Q@\\t@

- la deliberazione aziendale n. 240 del 19/04/2021 di presa della predetta DGR
X1/4538/2021 e di insediamento dal 19/04/2021 sino al 1 04/2024 della Dott.ssa Paola
Lattuada quale Direttore Generale del’lASST G.Pini-CTO@

Premesso che con deliberazione n. 201 del 6 aprile go@tata approvata la costituzione
in via definitiva dei fondi contrattuali — anno 2022 < Dirigenza Area Sanita, con i
seguenti incrementi riconosciuti da parte di Regi ombardia in sede di Bilancio

Consuntivo 2022:
o finanziamenti stabili per I'applicazione art. 1 c. 435 e 435 bis della Legge
205/2017, >

¢ finanziamenti non storicizzabili per I’%R@zione dellart. 1 c. 526 e 528 della Legge
145/2018 (erogazione dei certificati atici INAIL);

e finanziamenti non storicizzabili p ergenza sanitaria nazionale Covid19 dove,
per I'annualita 2022, sono statsciute risorse per il ¢c.d. “Progetto Fiera Milano

costituzione dei fondi contrat @ 2022 della Dirigenza Area Sanita, come riportato nel

verbale n. 15 del 04/05/2023;
Atteso che i fondi contra ()nsolidati per I'anno 2022 sono sintetizzati nella tabella di
seguito riportata:

City"; @
Considerato che il Collegio a espresso parere favorevole certificando la regolare

Sistema Socio Sanitario
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Pini

Fof . ] Incrementi stabili art. 1 c.
go%’ato 435 e 435 bis della Legge Incrementi non storicizzabili
Fondi della Dirigenza 2018 con 205/2017 Consolidato
Area Sanita incr enti anno comp. | anno comp “Progetto art.1 c. 526 e 528 art.1 c. 526 e 528 anno 2022
%ricﬁzabili 2021 2022 Pt | SSEER LB | Nell Sggn SR NIN
ART. 94 - Fondo per
la retribuzione deghi .841.151,00 €0,00 €42.164,00 € 3.883.315,00
incarichi
ART 95 - Fond
retribuzione di-risuiltato €306.238,00 | €23.491,00 €0,00 € 3.460,00 € 285.202,00 €139.913,00 €758.304,00
ART. 96 - Fando per
la retribyzi elle € 897.983,00 €0,00 €67.773,00 € 965.756,00
condizionidi ro
TOTALE RISORSE | € 5.045.372,00 € 23.491 €109.937,00 | € 3.460,00 € 285.202,00 €139.913,00 € 5.607.375,00
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. __ 326 del (18 Gil1 2023 (¢ 2@

Visti:
- la circolare della Ragioneria dello Stato n. 25 del 19/07/2012 e le note ap
viene precisato, tra l'altro, che: “[...] la costituzione dei fondi per la coptra azione
Q,uantificare

att

integrativa costituisce uno specifico atto dellAmministrazione te
I'ammontare esatto di ciascun fondo in applicazione alle regole co.
vigenti e non é oggetto di contrattazione integrativa ma di mera info

- il CCNQ del 13/07/2016 per la definizione dei comparti e deI ,contrattazione
&K Ul
le )

yali-¢ normative

collettiva nazionale che, all'art. 7 comma 1, stabilisce che i dirig elle amministrazioni
pubbliche sono aggregati in autonome aree di contrattazione collettivaed, ai commi 3 e 5
prevede che: &
» “l'area Sanita comprende i dirigenti medici, veterinari, odontoiatri e sanitari, compresi i
dirigenti delle professioni sanitarie”,
e “larea delle Funzioni Locali comprende i diri
professionali delle amministrazioni del comparto
- [articolo 23 del Decreto Legislativo 25 maggio 2017
che “[...] al fine di assicurare la semplificazio
merito, la qualita dei servizi e garantire ade
dell'azione amministrativa, assicurando al cont 'invarianza della spesa, a decorrere
dal 1° gennaio 2017, I'ammontare comples lle risorse destinate annualmente al
trattamento accessorio del personale, an livello dirigenziale, di ciascuna delle
amministrazioni pubbliche di cui all'artico %omma 2, del decreto legislativo 30 marzo
2001, n. 165, non puo superare il corri. ente importo determinato per I'anno 2016. A
decorrere dalla predetta data I’afﬁcolo

Y .
amministrativi, tecnici e

il quale, al comma 2, prevede
nistrativa, la valorizzazione del
ivelli di efficienza ed economicita

pmma 236, della Legge 28 dicembre 2015, n.

2018 & abrogato” %0\\199

- larticolo 1, comma 435 della L 7 205/2017 che recita: “Al fine di valorizzare il
servizio e la presenza presso | utfure del Servizio sanitario nazionale del personale
della dirigenza medica, sanjtarfa e veterinaria e di attenuare gli effetti finanziari correlati
alla disposizione di cui all’s
con riferimento alla retribtizi6

individuale di anzianita, il livello del finanziamento
sanitario nazionale stand concorre lo Stato € incrementato di 30 milioni di euro per
I'anno 2019, di 35 milion ro per I'anno 2020, di 40 milioni di euro per I'anno 2021, di

veterinaria”
- larticolo 1,
finalita di

professioni)sanitarie sono incrementate di 14 milioni di euro per ciascuno degli anni dal
202 025 e di 18 milioni di euro annui a decorrere dall'anno 2026. Agli oneri derivanti

sena ulteriori oneri a carico della finanza pubblica, fermo restando il rispetto del limite
relativo all'incremento della spesa di personale di cui al secondo periodo, del comma 1
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legge 25 giugno 2019, n. 60"
- larticolo 1, comma 526 della Legge 145/2018 il quale prevede: “ ita di
compilazione e trasmissione per via telematica, da parte dei ' e delle
strutture  sanitarie competenti del Servizio sanitario nazionale, dei certificati medici di
infortunio e malattia professionale di cui all'articolo 53 del testo cui al decreto
del Presidente della Repubblica 30 giugno 1965, n. 1124, I'IN.
gennaio 2019, trasferisce annualmente al Fondo sanitario na l'importo di euro
25.000.000, mediante versamento all'entrata del bilancio de tato e successiva
riassegnazione alla spesa, da ripartire tra le regioni e Ieé)%:'nce autonome in sede
9

dell'articolo 11 del decreto-legge 30 aprile 2019, n. 35, convertito, con modifiz %& alla
di

di predisposizione della proposta di riparto della quota indi elle risorse relative al
fabbisogno standard nazionale. Per gli anni successivi al 2019, A le importo € maggiorato
del tasso di inflazione programmato dal Governo”, @

- larticolo 1, comma 528 della Legge 145/2018 il revede: “Quota parte dei
trasferimenti dell'INAIL, di cui al comma 526, deteffminata con intesa in sede di
Conferenza permanente per i rapportitra lo St % gioni e le province autonome di
Trento e di Bolzano, ha destinazione vincol fondo destinato per i rinnovi
contrattuali della medicina convenzionata incri ndo la quota capitaria riconosciuta
per assistito al medico di medicina generale™:

- lart. 11 del D.L. n. 135/2018 convertito cen { i;icazioni dalla Legge 11/02/2019 n. 12 il
quale, al comma 1 prevede che “In ordi ~:“'~ ctidenza sul trattamento accessorio delle
risorse derivanti dalla contrattazione col/g%a nazionale e delle assunzioni in deroga, il
limite di cui all'articolo 23, comma 2, reto legislativo 25 maggio 2017, n. 75, non
opera con riferimento: a) agli incre evisti, successivamente alla data di entrata in
vigore del medesimo decreto n. 75-del-2017, dai contratti collettivi nazionali di lavoro, a
valere sulle disponibilita finanzi ui all'articolo 48 del decreto legislativo 30 marzo
2001, n. 165, e dagli ana

it

provvedimenti negoziali riguardanti il personale
contrattualizzato in regime ubblico”;

- lart. 11 c. 1. delD.L. n. 3 9, cd. “Decreto Calabria”, secondo il quale il limite definito
dallart. 23 c. 2 del D. Lg 75 del 2017, & adeguato in aumento o in diminuzione,
prendendo a base di calce ondi destinati alla contrattazione decentrata nell’anno 2018
e il personale in se ‘ 31 dicembre 2018, per garantire I'invarianza del valore medio-

Autonome che s e che gli incrementi dell’'art 11 c. del. D.L. 35/2019 qualora non gia
effettuati nel 201 ssono essere applicati con decorrenza 2020;

pro-capite riferito &lf 02018;
- I’interpretazione% 87/CR4ter/C della Conferenza delle Regioni e delle Province
9
- gli artt. 93, 94'e 95,del CCNL 19/12/2019 della Dirigenza dell’Area Sanita;

Rilevato ch
Bilancio

particolare riferimento all’annualita 2023, Regione Lombardia in sede di
tivo 2023 non ha assegnato nuove risorse ad incremento dei fondi
ril trattamento economico accessorio della Dirigenza Area Sanita, riservandosi
e in tal senso con successivi provvedimenti;

Precisato di dover rinviare al provvedimento di costituzione definitiva dei fondi per il
trattamento accessorio per I'anno 2023:
- la quantificazione dello
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- la quantificazione dello stanziamento da parte di Regione Lombardia di u
stabili, una tantum e non storicizzabili, per il trattamento accessorio del p
Dirigenza Area Sanita, in applicazione dell'articolo 1, comma 435 e 435
205/2017;

- la quantificazione dello stanziamento da parte di Regione Lombar ' riori risorse
non storicizzabili, per il trattamento accessorio del personale della Dirigenza Area Sanita,
in applicazione dell'articolo 1, comma 526 e 528 della Legge n. l‘"ﬂ@

% labria”, qualora ne
nale presente nel

- la quantificazione degli importi di cui al D.L. n. 35/2019, cd. “Dec
ricorrano le condizioni, in esito alla quantificazione analitica del
corso dell'anno 2023, secondo le indicazioni della circolar%%RGS dell'1 settembre
2020, prot. n. 179877;

%
Su proposta del Direttore dell’U.O.C. Gestione e Sviluppo d@isorse Umane;

Dato atto che, come attestato dalle competenti UOC Bilancio,”Programmazione finanziaria e
Contabilita e UOC Gestione e Sviluppo delle Risors , il costo derivante dal presente
provvedimento, pari a complessivi € 5.045.372,00.= neri ed IRAP, & annotato ai conti
del Bilancio d’Esercizio dell’anno 2023 indicati nel primofoglio della presente deliberazione;

Ritenuto di procedere alla costituzione provyi -'- fondi contrattuali — anno 2023 - della
Dirigenza Area Sanita, come analiticament@ntto e dettagliato nella tabella di seguito

riportata:
O

rico
i iie % 0 2018 . . . - Provvisorio
Fondi della Dirigenza Area Sanita ——— Incrementi non storicizzabili fondi anno 2023
storicizzabili
ART. 94 - Fondo per la retribuzione degli /) ¢3 544 151 0o €3.841.151,00
incarichi
in sede costituzione
ART 95 - Fondo per la retribuzio definitiva dei fondi per il
p : € 306.238,00
risultato Q R trattamento accessorio per o
ART. 88~ Fond - N " I’'anno 2023 verranno definiti,
. 96 - Fondo per la retr %e&e | ; le
=gt € 897.983,00 quaiora ne ricorrano € 897.983,00
condizioni di lavoro condizioni, eventuali
stanziamenti di risorse
TOTALE RISORSE € 5.045.372,00 € 5.045.372,00

Viste:

- l'attestazi i regolarita dell'istruttoria e legittimita del presente provvedimento espressa
dal Res bile della UOC proponente;

- latte e di regolarita contabile e della relativa copertura economica da parte del

bile della UOC Bilancio, Programmazione Finanziaria e Contabilita;

Visti i pareri del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario del Direttore Sociosanitario,
resi per quanto di competenza, ai sensi dell'art. 3 del D. Lgs. n. 502/1992 e s.m.i.;

5
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1. di costituire in via provvisoria i fondi contrattuali — anno

Sanita come di seguito riportato:

DELIBERA

O

G
&

per i motivi di cui in premessa che qui si intendono integralmente trascr'

g%} della Dirigenza Area

Fondi della Dirigenza Area Sanita

Fondo storico
consolidato 2018
con incrementi
storicizzabili

(

Incr on storicizzabili
&

Provvisorio
fondi anno 2023

ART. 94 - Fondo per la retribuzione degli
incarichi

€ 3.841.151,00

;x

ART 95 - Fondo per la retribuzione di
risultato

€ 306.23%&@

in sede costituzione
definitiva dei fondi per il
trattamento accessorio per
I’'anno 2023 verranno definiti,

ART. 96 - Fondo per la retribuzione delle
condizioni di lavoro

< gzo

qualora ne ricorrano le
condizioni, eventuali
stanziamenti di risorse

TOTALE RISORSE

&.372,00

€ 3.841.151,00

€ 306.238,00

€ 897.983,00

€ 5.045.372,00

2. di prendere atto che l'on erivante dal presente provvedimento, pari a complessivi
P, & annotato ai conti del Bilancio d’Esercizio dell'anno
2023 indicati nel primo foglio della presente deliberazione;

€ 5.045.372,00.=, oltre o

3. di rinviare al prov@o di costituzione definitiva dei fondi per I'annualita 2023 del
i

personale della
Regione Lomba
205/2017, nonché

Area Sanita, la quantificazione di ulteriori risorse stanziate da
applicazione dell'articolo 1, comma 435 e 435bis della Legge n.
r 'eventuale applicazione del cd. “Decreto Calabria”;

6, de B L.R. n. 33/2009, cosi come sostituito dall’art. 1, comma 1, lett. w) della L.R. n.
23/2015;
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7. di disporre la pubblicazione del provvedimento all'Albo Pretorio on line azienda
dell'articolo 17, comma 6, della L.R. n. 33/2009, cosi come sostituito dall’art\\{
lett. w) della L.R. n. 23/2015.

Q
o orde sl

(Dott.ssa Batla GIULIANI)

v

| i
¥ 1L DIRETTOLE SOCIO SANITARIO @ o

(Dott.ssa Ariga MariaMAEST )U)/{/\A\

@ IL DIRETTORE GENERALE

(Dott.ssa Paola LATTUADA)

@ Firmato digitalmente ai sensi delle vigenti disposizioni di legge

u.0.C. ne e Sviluppo delle Risorse Umane

Si attesta la regolarita amministrativa e tecnica del presente provvedimento
Responsabile del Procedimento ai sensi della L. 241/90: dott. Nicolai Vito
Pratica trattata da: dott. Carmelo Gelsomino

(Atti n. 2023.1.4.6)
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RELATA DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente deliberazione & pubblicata all'albo prete@matico di

quest'Azienda sul sito internet istituzionale, cosi come previsto d 2, comma 1,
o
L.69/2009, e dallart.8 del D. Lgs.33/2013, dal ___ 0 8 GIU, 20237 2)yi rimarra per

O
Sy

O

quindici giorni consecutivi.

La deliberazione si compone di n. 8 pagine di cui n. 0 allegati.

UOC Affari Generali @
nZ|onar|o a

&MV

- O
N
é

Per copia conforme all’'originale per y ministrativo

Milano, i Q&
&

UOC Affari Generali e Legali
Il Funzionario addetto
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