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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 577 dge 29 GIU. 2023

OGGETTO: Indizione di un avviso pubblico di selezione, mediante comparazione di

curricula e colloquio, per il conferimento di un incarico libero
professionale della durata di anni uno a un medico ¢specializzato in

Malattie dell’Apparato Respiratorio da svolgere pre la UOC

Riabilitazione Cardiologica e Pneumologica. o

DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE DOTTQS@QLA LATTUADA

SU PROPOSTA DEL,

DIRETTORE UOC GESTIONE E SVILUPPO D ISORSE UMANE
29 GIY, 202
accertata la competenza procedurale, sottopone i I'allegata
ecificato, la cui spesa rientra nel

proposta di deliberazione sull’argomento aII’og@

budget assegnato. &
2 Il Responsabile del Procedimento

Dire/ttofe

@JOC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane
\© Mto Nicolai
F /L

IONE COPERTURA ECONOMICA

Si attesta la regolarita
oneri/introiti derivanti

tabile, la copertura economica e l'imputazione a bilancio degli
sente provvedimento con annotazione:

- al Conto economico n. 510.020.00005 “consulenze sanitarie da privato” dei Bilanci degli
anni 2023/2024, pari allimporto di € 24.960,00 cosi suddiviso:

e per il periodo 01/08/2023 — 31/12/2023 € 10.400,00;

e peril periodo 01/01/2024 - 31/07/2024 € 14.560,00.

Il Direttore U.O.C. Bilancio, Programmazione finanziaria e Contabilita
Dott.ssa {a Martignoni




Sistema Socio Sanitario

.4z Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico $ Regione
Z Lombardia

“4ll) Gaetano Pini-CTO
ASST Gaetano Pini

Ly

-2 ;g . ! ﬂfg'?
DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. O / | el 29 G1U. 2023

IL DIRETTORE GENERALE

¥

Viste: ¥

- la DGR n. X/4475 del 10.12.2015 di costituzione, a partire dal ennaio 2016,
dellAzienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Speéeéialistico Ortopedico
Traumatologico Gaetano Pini/C.T.O; &

- la DGR XI/4538 del 15/04/2021 di nomina della Dott.ssa Pa ada quale Direttore
Generale dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST ano Pini-CTO per il
periodo 19/04/2021 - 18/04/2024;

- la deliberazione aziendale n. 240 del 19/04/2021 di p atto della predetta DGR

X1/4538/2021 e di insediamento dal 19/04/2021 sinoﬁx /2024 della Dott.ssa Paola
Lattuada quale Direttore Generale dellASST G.Pini-CQ

Premesso che:
- al fine di garantire la continuita di cura dei p'
Cardiologica e Pneumologica e I'erogazione, '
con deliberazione n. 311 del 16 giugno 2

in carico all' UOC Riabilitazione
colare, degli esami polisonnografici,
stato indetto un avviso pubblico per il
conferimento di un incarico libero pr ale di Dirigente Medico delle Malattie
dell’Apparato Respiratorio;

- il suddetto incarico & stato assegnato

dott.ssa Eleni Makri e terminera il 31/
ettore della UOC Riabilitazione Cardiologica e

- il dott. Grieco Niccold Brenno,
Pneumologica, con nota agli atfi. ¥ @ esto di reclutare un Dirigente Medico delle Malattie
del’Apparato Respiratorio, pe yantire la lettura e interpretazione degli esami
inica e strumentale dell’aderenza terapeutica del

polisonnografici e la valut
paziente affetto da BPCO nell'ambito del percorso riabilitativo specialistico;

n deliberazione n. 382 del 21/07/2022, alla

Vista l'attestazione del Di

circa:

- limpossibilita di utili
mancanza delle pro
esistenti ulteriori

ré’della UOC Riabilitazione Cardiologica e Pneumologica

re’ le risorse umane disponibili all'interno del’Azienda per

nalita necessarie e per limpossibilita di attribuire a quelle

i, anche tenuto conto del fatto nessuno dei vincitori idonei del
concorso pubbli r 'assunzione a tempo indeterminato di Dirigente Medico delle
Malattie dell’A to Respiratorio espletato dallASST nel mese di maggio 2023 ha
accettato I'assunzione;

- la necessita di reclutare un professionista in Malattie dell’Apparato Respiratorio, al fine di
garantire la lettura e interpretazione degli esami polisonnografici e la valutazione della
valutazione clinica e strumentale dell’'aderenza terapeutica del paziente affetto da BPCO
nell’ambito del percorso riabilitativo specialistico;

Atteso che:

- mediante il concorso indetto con deliberazione con deliberazione n. 330 del 08/06/2023
per il conferimento di n. 1 contratto di Dirigente Medico delle Malattie dell’Apparato
Respiratorio a tempo pieno e indeterminato non sara possibile provvedere al
reclutamento di un professionista che gia possegga le competenze per effettuare I'attivita
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. ‘5 ] J del 2 g C%U. .

di la valutazione clinica e strumentale dell'aderenza terapeutica del paziente affetto da
BPCO;

- risulta, pertanto, necessario procedere all’affidamento di un incarico Iib@%is\(%fessionale
di Medico delle Malattie dell’Apparato Respiratorio; \

"
Richiamata la nota prot. G1.2023.0004711 del 07/02/2023, con la qual one Lombardia
ha impartito le istruzioni per il Bilancio di previsione economica 20 cificando che le
risorse stanziate per la remunerazione del personale possono,cs le indicazioni ivi

contenute, essere utilizzate per il conferimento di contratti di Iavo% omo;

Viste le specifiche dell'incarico, delineate dalla UOC Gestiol@swluppo delle Risorse
Umane di concerto con il richiedente, come di seguito riporta@

&
Unita operativa UOC Riabilitazione Cardiologiqéﬁe\%eumologica
Valutazione clinica e strumentale> dell’aderenza terapeutica del
Titolo progetto paziente affetto da BP mbito del percorso riabilitativo
specialistico
Obiettivi progetto Supporto allUOC Cardilggia Riabilitativa e Pneumologica
Tipologia ricerca Consulenze ambulatofiali diVisite

Tipologia contratto | Incarico libero-prafessionale
Requisiti specifici di | Laurea in Medicﬁ?%ghirurgia

ammissione Specializzaziopﬁitq\ lattie dell’Apparato Respiratorio
Attivita previste Supporto all’attivitd’ambulatoriale

Compenso previsto | € 24.960,00 penmax n. 999/ore

Durata Dalla daWoscrizione del contratto per un anno

Costo indicativo per , .
il periodo € 24.&%& la durata dell'incarico

Precisato che il rapporto s
2222 e ss. del Codice Cii
per I'attivazione di coll
04.02.2016;

<O . : — g . ;

enza vincolo di subordinazione, cosi come disposto dall’art.
onformemente a quanto previsto dal regolamento aziendale
ioni professionali esterne, approvato con deliberazione n. 30 del

Atteso che ¢ stato
provvedimento;

isposto l'allegato bando che forma parte integrante del presente

Visti:

- la D.G.R. IX/3822 del 25.07.2012, che stabilisce che gli incarichi esterni, di cui all'art. 7
del D.Lgs. n. 165/2001, possono essere conferiti previa formale rilevazione della carenza
interna (che pud consistere o nella mancanza di professionalita o nell’eccessivo carico di
lavoro del personale attestata dal dirigente responsabile);

- lart.7, comma 6, del D.Lgs. n.165 del 30.3.2001 che riconosce alle amministrazioni
pubbliche, per esigenze cui non possono far fronte con personale in servizio, la possibilita
di conferire incarichi individuali ad esperti di particolare e comprovata specializzazione
universitaria, determinando preventivamente durata, luogo, oggetto e compenso della
collaborazione;
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n.

I'art.35, comma 3, lettera b), del D. Lgs. n.165 del 30.03.2001 che; ede che le
procedure di reclutamento nelle pubbliche amministrazioni si conformano; gli altri, al
seguente principio: “adozione di meccanismi oggettivi e trasparenti, idonej-a verificare il
possesso dei requisiti attitudinali e professionali richiesti in relazio @: posizione da
ricoprire”;

- la legge regionale n. 16 del 4 giugno 2014 che all'art. 1 ha provy 0 & dare attuazione a
livello regionale alle disposizioni di cui agli art. 6 e 9 del D.L. 10, convertito nella
legge n. 122 del 30.7.2010, prevedendo in deroga ai limiti di , la facolta di ricorrere
ad assunzioni di personale a tempo determinato e ad altreti ie di rapporti di lavoro
flessibile strettamente necessari al fine di garantire le attivitad.di-emergenza e urgenza ed i
livelli essenziali di assistenza; 0@

Dato atto che come attestato dalle competenti UOC Bi , Programmazione finanziaria e

Contabilita e UOC Gestione e Sviluppo delle Risorse e, I'onere derivante dal presente

provvedimento, pari ad € 24.960,00 (euro ventiguattromilanovecentosessanta/00), &

ato nel primo foglio della presente

annotato al conto dei Bilanci degli anni 2023/20

deliberazione; &

Ritenuto di:

- indire un avviso pubblico per titoli e ¢ uio per il conferimento di un incarico Libero
Professionale a un Medico speciali ﬂ Malattie dellApparato Respiratorio per un
periodo di 12 mesi a decorrere da (.-, oscrizione del contratto, approvando I'allegato

bando, che forma parte integran ’- «@n esente provvedimento;
- nominare la Commissione Esa ge dell'avviso in parola, come di seguito:

dott. Niccold Brenno G% - Direttore UOC | Presidente di Commissione
Riabilitazione Cardiologica e \Pneumologica di questa | (o suo sostituto)

ASST CX <

dott.ssa Gemma Ga}ﬁ&rigente UOC Riabilitazione | Componente di Commissione
Cardiologica e Pneumplogica di questa ASST (o suo sostituto)

dott.ssa Lisa Logg Dirigente UOC Riabilitazione | Componente di Commissione
Cardiologica e P logica di questa ASST (o suo sostituto)

sig.ra llaria mne, Segretario di Commissione
Assistente amministrativo di questa ASST (o suo sostituto)

Viste:

- lattestazione di regolarita dell'istruttoria e legittimita del presente provvedimento
espressa dal Responsabile della UOC proponente;

- lattestazione di regolarita contabile e della relativa copertura economica da parte del
Responsabile della U.O.C. Bilancio, Programmazione finanziaria e Contabilita;

Visti i pareri del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore
Sociosanitario, resi per quanto di competenza, ai sensi dell'art. 3 del D. Lgs. n. 502/1992 e
S.m.i.
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 577 del 23 61U, 2023

DELIBERA 05\%

"
per i motivi di cui in premessa che qui si intendono integralmente trascrit

1. di indire un avviso pubblico di selezione mediante la com ziohe di curricula e
colloquio per il conferimento di un incarico libero professio i.durata di 12 mesi da
assegnare a un Medico specializzato in Malattie dell’Appar %piratorio, approvando
l'allegato bando di avviso pubblico di selezione, che@ parte integrante del

provvedimento;
2. di nominare la Commissione Esaminatrice come di s@@

L
dott. Niccold Brenno Grieco - Direttore Presidente di Commissione
Riabilitazione Cardiologica e Pneumologica di g [a | (o suo sostituto)
ASST %
dott.ssa Gemma Gatto - Dirigente UOC Ri 3zidne | Componente di Commissione
Cardiologica e Pneumologica di questa A (o suo sostituto)
dott.ssa Lisa Longo - Dirigente Ug%iigglitazione Componente di Commissione
Cardiologica e Pneumologica di quegta ASS (o suo sostituto)
sig.ra llaria Della Corte, Segretario di Commissione
Assistente amministrativo di questafA%{‘} (o suo sostituto)

N\
3. di dare atto che il contratt .!)urata di 12 mesi, a decorrere dalla data di
sottoscrizione, con un impegn mo di max n. 999/ore;

4. di dare atto che l'onere deriv§§e dal presente provvedimento, pari a € 24.960.00 (euro
ventiquattromilanovecentosessanta/00), € annotato al conto dei bilanci degli anni

2023/2024 indicato nel f@glio della presente deliberazione;

5. di dare pubbilicita al
sensi del D.Lgs. 1

andosul sito internet aziendale nella sezione “Bandi di concorso”, ai
2013 n. 33;
6. di trasmettere |l dimento agli Uffici competenti, per gli adempimenti conseguenti;

7. di dichiarare il provvedimento non soggetto a controllo preventivo, ai sensi dell'art. 17,
comma 4, della L.R. n. 33/09 (come modificato dalla L.R. 22/2021);

8. di dare atto che il provvedimento & immediatamente esecutivo ai sensi dell'art. 17, comma
6, della L.R. n. 33/09, cosi come sostituito dall’art. 1, comma 1, lett. w) della L.R. n.23/15;
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 57 ' del 23 61U, 202

dell'articolo 17, comma 6, della L.R. n.33/2009, cosi come sostituito datf 1,.comma 1,

9. di disporre la pubblicazione del provvedimento all’Albo Pretorio on line aziendale, ai sensi
lett. w) della L.R. n. 23/2015. %

e

IL DIR TO@SANITARIO
/(Dott.sa aola GIULIANI)
C}OS ITARIO
ia MAESTRONI)

ORE AMMIN TIVO
rcello GANARO)

IL DIR

UOC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane
Si attesta la regolaritd amministrativa e tecnica del presente provvedimento

Responsabile del Procedimento ex |. 241/90: dotty Nicolai p
Pratica trattata da: dott.ssa Donatella Marsilio /\1 \
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. & ; 1 del 29 61U, 2023

RELATA DI PUBBLICAZIONE Qi\%
@)

Si certifica che la presente deliberazione & pubblicata allalbo (gretorio informatico di
quest'Azienda sul sito internet istituzionale, cosi come previst 32, comma 1, L.
69/2009,e dall’art. 8 del D.Lgs. 33/2013, dal 30 ”% Z@Eg\ i rimarra per quindici
giorni consecutivi.

La deliberazione si compone di n. 7 pagine e n. 1 aIIegat% @

UOC Affari Generali

Il Funzionario
Hovding /«%z
Q&

Per copia conforme all'originale per uso nistrativo

Milano, li

N-’. ri Generali e Legali

[‘Funzionario addetto
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AWVISO PUBBLICO DI SELEZIONE, MEDIANTE COMPARAZIONE DI CURRICULA E
COLLOQUIO, PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO LIBERO PROFESSIONALE DI
DURATA ANNUALE A UN MEDICO SPECIALIZZATO IN MALATTIE DELL’APPARATO

RESPIRATORIO

2090

17 &9
SCADENZA [ bLC; ."..u.pd\
Art. 1 - NATURA DELL'INCARICO @ ©

577 ST
In esecuzione della deliberazione n. del 29 Eib. 2%3 @GT Centro Specialistico

Ortopedico Traumatologico Gaetano Pini/CTO intende proce ttivazione di un incarico
libero professionale della durata massima di 12 mesi, per un i 0 massimo di 999 ore, da
assegnare a un Medico specializzato in Malattie dell’Apparato Ré&spiratorio.
Il contributo massimo individuale e nell’ordj di € 24.960,00 (euro
ventiquattromilanovecentosessanta/00), per 12 mesi, (incl oneri fiscali e previdenziali ove .
dovuti e copertura assicurativa) &\

Art. 2 — REQl@

Per essere ammessi alla selezione per il conferin’@%ll’incarico sopra notato il candidato dovra:

e possedere i seguenti requisiti: gﬂ
- Cittadinanza italiana o di uno degli membri del’'Unione europea o appartenente a uno
Stato extra comunitario in regola c nque con i requisiti previsti per il soggiorno in ltalia;
- laurea in Medicina e Chirurgia;

- specializzazione in Malattie de arato Respiratorio o in discipline equipollenti, cosi
come definite dal DM 30.1. uccessive modificazioni ed integrazioni;
- iscrizione all’albo dei medi rghi;

| requisiti indicati devono esser%duti alla data di scadenza del bando.

A INCOMPATIBILITA’ E INAMMISSIBILITA’
Non saranno ammessi
quanto disposto dall’
modificazioni, con |

2014 n. 90 converti
comma 3 L. 7.08¢

ocedura di che trattasi i soggetti posti in quiescenza ai sensi di
comma 9 del Decreto Legge del 6.07.2012 n. 95, convertito, con
agosto 2012, n. 135, cosi come integrato dall’art. 6 del D.L. 24 giugno
on L. 11 agosto 2014 n. 114, e successivamente modificato dall’art. 17,
n. 124.

Il conferimento dell'incarico libero professionale & incompatibile con la titolarita di altri incarichi, da
chiunque conferiti, o con I'esistenza di un rapporto di lavoro, a tempo indeterminato o determinato
o parasubordinato o di libera professione, presso Enti pubblici o privati, la cui attivita comporti un
conflitto di interesse con la specifica attivita formativa svolta dal professionista.

Art. 4 - MODALITA’ DI INVIO

La domanda di partecipazione all'avviso dovra essere, pena esclusione, PRODOTTA
ESCLUSIVAMENTE TRAMITE PROCEDURA TELEMATICA, presente nel sito https:// asst-pini-
cto.iscrizioneconcorsi.it/.
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La procedura informatica per la presentazione delle domande sara attiva a partire dal giorno di
pubblicazione del bando sul sito aziendale, sezione Bandi di Concorso e verra automaticamente
disattivata alle ore 23.59 del giorno di scadenza. Pertanto, dopo tale termine, non sara piu
possibile effettuare la compilazione on-line della domanda di partecipazione e non sara
ammessa la produzione di altri titoli o documenti a corredo della domanda. Inoltre non sara
pit possibile effettuare rettifiche o aggiunte.

Il termine di cui sopra & perentorio. Saranno esclusi dall'avviso i candldat cui domande non
siano state inviate secondo le modalita di seguito indicate.
4%

La compilazione della domanda potra essere effettuata 24 ore su 2
interruzioni per manutenzione del sito) da computer collegato alla re
browser di navigazione aggiornato tra quelli di maggiore diffusione
Safari) che supporti ed abbia abilitati JavaScript e Cookie. La compatibi

(smartphone, tablet) non & garantita. Si consiglia di effettuare %
per tempo.

Ivo momentanee
rnet e dotato di un
e, Explorer, Firefox,
a con i dispositivi mobili
azione e la compilazione

REGISTRAZIONE CON IDENTITA’ DIGITALE (SPID) |

Per procedere aIIa compilazione della domanda, il candidato deve accedere alla piattaforma
telematica esclusivamente tramite SPID (Sistema P, o di Identita digitale) o CIE (Carta di
identita elettronica) e registrarsi. A tal fine occorre

e Collegarsi al sito internet: https:Ilasst-pin|-c@crlzmneconcor51 it/

NS

e entrare con le proprie credenziali SPID

e inserire i dati richiesti nella pagina di razione (se non gia registrati) e seguire le istruzioni.

A

/ISCRIZIONE ON LINE ]

e Cliccare licona “Iscrivi corrispondente al concorso/avviso al quale intende
partecipare.

)
e Cliccare su “Selezioni” per gc&@élla schermata delle procedure disponibili.

&
ermata di inserimento della domanda, dove deve dichiarare il

SITI GENERALI E SPECIFICI richiesti per I'ammissione alla

e |l candidato accede a
POSSESSO DEI
selezione.

e Siinizia dalla sc Anagrafica’, che deve essere compilata in tutte le sue parti.

e Per iniziare,
tasto in basso “

il tasto “Compila” ed al termine dell'inserimento, confermare cliccando il

Iva”;

Proseguire con la compilazione delle ulteriori pagine di cui si compone il format, il cui elenco &
disposto sul lato sinistro dello schermo, e che via via che vengono compilate, risultano
spuntate in verde, con riportato al lato il numero delle dichiarazioni rese. Le stesse possono
essere _compilate in pit momenti, in quanto & possibile accedere a quanto caricato ed
aggiungere/correggere/cancellare i dati, fino a guando non si_conclude la compilazione
cliccando su “Conferma ed invio”.

Si sottolinea che tutte le informazioni (requisiti di ammissione, titoli di merito) di cui sopra,

dovranno essere indicate in modo preciso ed esaustivo in quanto si tratta di dati sui quali verra

effettuata la verifica del possesso dei requisiti per la partecipazione al concorso/avviso, degli

eventuali titoli di preferenza o di riserva dei posti, nonché la valutazione dei titoli. Si tratta di
2
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una_dichiarazione resa sotto la propria personale responsabilitd ed ai sensi del D.P.R.

28.12.2000, n. 445.

| rapporti di lavoro/attivita professionali in corso possono essere autocertificati limitatamente
alla data in cui viene compilata la domanda (quindi, in caso di servizi ancora in corso, nel
campo corrispondente alla data di fine rapporto il candidato deve inserire la data di

compilazione della domanda).
o R

e ATTENZIONE per alcune tipologie di titoli &€ possibile ed & necessario, al fine dell'accettazione
della domanda e della eventuale valutazione, effettuare la scanneri i6he dei documenti e
fare 'upload direttamente nel format on line.

| documenti che devono essere necessariamente allegati a lusione sono:

* documenti comprovanti i requisiti che consentono ai citt%i% n italiani e non comunitari
di partecipare al presente concorso (permesso di sog E per soggiornanti di lungo
periodo o la titolarita dello status di rifugiato, ovvero d atus di protezione sussidiaria).

| documenti che devono essere allegati pena la mang vdlutazione/decadenza dei benefici
sono:

* |e pubblicazioni effettuate. ©&

Nei casi suddetti effettuare la scannenzz@e dei documenti e l'upload seguendo le
indicazioni e cliccando il bottone “aggiung 0", ponendo attenzione al tipo file ammesso
ed alla dimensione massima richiesta at. Consigliamo la lettura degli ultimi capitoli del
MANUALE ISTRUZIONI (disponibil sezioni di sinistra delle pagine web del sito) per
eventuali indicazioni riguardo la m a.di unione di piu file in uno unico di piu pagine, la

0Qaa
conversione in formato pdf e la riduin dimensioni.

Attenzione, vanno allegati esclusivamente i documenti richiesti esplicitamente dal format,
pertanto non verranno presi Mderazione eventuali documenti allegati diversi da quelli
specificatamente richiesti. v

e Terminata la compilazio

i tte le sezioni, cliccare su “Conferma ed invio”.
e Dopo avere reso le d'c

ATTENZIONE: il idato ricevera una mail di conferma iscrizione (non PEC) con allegata

la domanda prod 04\- dal sistema (derivante da tutte le dichiarazioni reselinserite). Si

consiglia di veri e documenti allegati ed in caso di errore procedere alla loro sostituzione
(3

con quelli corretti{vedere il MANUALE ISTRUZIONI).

Il mancato inoltro informatico della domanda, con le modalitd sopra descritte, determina
'automatica esclusione del candidato dal concorso di cui trattasi.

ioni finali si clicca il bottone “Conferma e invia I’iscrizione”.

-|a

Ogni dichiarazione resa dal candidato sul format on-line & sotto la propria personale responsabilita
ed ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, in caso di dichiarazioni mendaci, lo stesso incorre nelle
sanzioni penali di cui all’art. 76 DPR 445/2000, oltre alla decadenza dei benefici eventualmente
conseguiti sulla base delle dichiarazioni non veritiere.

L’Amministrazione & tenuta ad effettuare gli idonei controlli previsti dall'art. 71 D.P.R. 445/2000 e
s.m.i., anche a campione ed in tutti i casi in cui sorgano fondati dubbi, sulla veridicita delle
dichiarazioni sostitutive ed a trasmetterne le risultanze all’Autorita competente.
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In caso di non veridicita delle dichiarazioni, si determineranno I'esclusione dalla procedura, la
decadenza dagli eventuali benefici conseguiti, nonché la trasmissione degli atti alle competenti
Autorita Giudiziarie, ai Collegi/Ordini, alle Amministrazioni di appartenenza.

Non saranno oggetto di valutazione da parte della commissione esaminatrice le dichiarazioni
sostitutive rese in modo non corretto od incomplete.

Non verranno presi in considerazione eventuali documentazioni/integrazionizitviate con modalita
diversa da quelle previste dal presente bando (anche se inviate tramite ra ndata o tramite
PEC).

Il mancato rispetto, da parte dei candidati, dei termini e delle mo
presentazione delle domande comportera la non ammissibilita a

ASSISTENZA |

Le richieste di assistenza possono essere avanzate trami %posita funzione disponibile alla
voce di menu “RICHIEDI ASSISTENZA” sempre pres rg@i sezione a sinistra della pagina
web. Le richieste di assistenza verranno evase durante ér%@ di lavoro e compatibilmente con gli
altri impegni del servizio. &

Si garantisce una risposta entro 5 giorni Iavorat@lla richiesta e non potranno essere

soddisfatte nei 3 giorni antecedenti la data di s del bando.
Si suggerisce di leggere attentamente il MAN STRUZIONI per l'uso della procedura, di cui
sopra, e disponibile nel pannello di sinistra arie pagine di cui si compone il sito web e nella

home page. O

CORREZIONE E/QINTEGRAZIONE DELLA DOMANDA

Dopo linvio on-line della domapnda
correzione e/o la produzione di u

funzione Annulla domanda.

ssibile riaprire la domanda inviata per I'eventuale
' itoli o documenti ad integrazione della stessa, tramite la

NOTA BENE: si fa present
domanda precedenteme
avvenuta compilazione.
Quindi tale procedura

cl;g la riapertura della domanda comporta I'annullamento della
atta on-line, con conseguente perdita di validita della ricevuta di

€ la ripresentazione integrale della domanda di iscrizione on-line
da parte del candida ando la stessa modalita prevista al paragrafo ‘ISCRIZIONE ON LINE’.
L’annullamento dell anda non comporta la perdita di tutti i dati precedentemente caricati,
comporta semplicermente il “ritiro” della domanda inviata che perde di validita.

Art. 5 - DURATA E COMPENSI

L'incarico avra durata annuale con un impegno complessivo di max 999 ore, per complessivi €
24.960,00 (euro ventiquattromilanovecentosessanta/00/00), al lordo delle trattenute di legge ed
eventuali ulteriori spese (copertura assicurativa e cassa previdenziale).

La corresponsione sara erogata mensilmente, subordinatamente all’attestazione da parte del
Direttore responsabile di regolare e corretto svolgimento dell'attivita oggetto dell'incarico.

Art. 6 — COMPITI DEL PROFESSIONISTA
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Il professionista svolgera i compiti direttamente ed immediatamente connessi alle attivita proprie

dell'incarico, secondo quanto disposto dal Direttore della UOC Riabilitazione Cardiologica e
Pneumologica.

Art. 7 — MODALITA’ DI SELEZIONE, COMMISSIONE GIUDICATRICE, NOMINA DEL
VINCITORE E AFFIDAMENTO DEI COMPITI

La selezione sara operata dalla Commissione Giudicatrice in base alla val ione complessiva
del curriculum vitae del candidato e a un colloquio che vertera sulle materie o 0 dell'incarico.

Per la valutazione dei titoli accademici e di studio, delle pubblicazioni eititoli scientifici, del
curriculum formativo e professionale, si utilizzeranno i criteri di cui al DP 2/1997 n. 483.
La convocazione dei candidati sara pubblicata sul sito dell’Azienda ¢ ecificato nell'art. 9 del

presente bando (diario del colloquio). o

Al termine della selezione la Commissione stilera la graduato %{@ rito, con successivo atto
deliberativo dell’Azienda.

L'incarico/gli incarichi verra/verranno affidati secondo la graduatoria di merito; a seguito di
convocazione scritta, gli individuati si presenteranno pre uffici della U.O.C. Gestione e
Sviluppo delle Risorse Umane — Padiglione Officine sito Cardinal Ferrari 1, Milano — per
la sottoscrizione del disciplinare. La mancata presenta ntro il termine fissato equivarra a
rinuncia all'incarico. L'Azienda si riserva di utilizza graduatoria di merito nel limite della

disponibilita finanziaria all’'uopo dedicata.

Al momento dell’affidamento dell'incarico il vincitor a dichiarare sotto la prioria responsabilita:

- di non essere dipendente del Servizio Sanitarj nale;

- di non trovarsi in conflitto di interessi, con rife o all'oggetto dellincarico;

- di non avere contenziosi penali, civili o am trativi nei confronti dell’Azienda;

- di non aver riportato condanne pena eo noh essere a conoscenza di essere sottoposto a
procedimenti penali.

L'espletamento del colloquio potra s @i anche in videoconferenza, garantendo comunque
I'adozione di soluzioni tecniche che icurino la pubblicita, I'identificazione dei partecipanti, la
sicurezza delle comunicazioni \\L tracciabilita, nel rispetto della normativa in materia di

protezione dei dati personali e «‘?-1 mite delle pertinenti risorse disponibili a legislazione vigente.
Ares — DIARIO DEL COLLOQUIO

O
S sa nota SOLO attraverso pubblicazione sul sito internet aziendale
e Bandi di Concorso con un preavviso minimo di 3 giorni rispetto alla
ettuazione del colloquio. In nessun caso verra inviata comunicazione ai
*{"‘ ramente alla data di convocazione del colloquio (neppure in caso di invio
della istanza di‘pattecipazione via PEC).

- L'assenza "’h’ idato alla selezione ne comportera I'esclusione.

Art. 9 - COPERTURA ASSICURATIVA

Per quanto riguarda la responsabilita civile per eventuali danni cagionati a terzi nell’ambito
dell’attivita svolta dal professionista, lo stesso € tenuto a stipulare idonea polizza assicurativa che
tenga indenne 'ASST Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico Gaetano Pini/CTO da ogni
eventuale responsabilita civile e professionale. Per quanto riguarda il rischio infortuni e le malattie
professionali il titolare di incarico libero professionale deve stipulare un’adeguata polizza
assicurativa. Non ¢ prevista alcuna forma di tutela legale a favore del professionista conseguente
all'attivita dello stesso svolta.
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Art. 10 —- NATURA GIURIDICA DEL CONTRATTO

L'incarico non costituisce rapporto di lavoro subordinato.

L’attivita si configura quale incarico libero professionale stipulato ai sensi dell'art. 7 comma 6 del D.
Lgs. n. 165/2001 e s.m.i. e dell'art. 2222 e seguenti del codice civile, con autonomia di tempi e
modi senza inserimento funzionale e gerarchico nella struttura aziendale, sulla base delle
indicazioni e delle necessita espresse dall’Azienda.

o R
Art. 11 - DIRITTI E DOVERI \

L'incarico non comporta I'onere dell'esclusivita e, pertanto, il professi gotré svolgere altre
attivita che non siano in contrasto e/o in concorrenza con quella svolt rno dell'lstituto e non
creino danno e pregiudizio all'immagine del Amministrazione. o

Il professionista nello svolgimento della propria attivita & ten@@ niformarsi alle norme di

sicurezza in vigore nella struttura stessa.

Il professionista &, altresi, tenuto ad osservare le regole del @o d’'ufficio e a mantenere la
massima riservatezza con riferimento a fatti, informazioni, n altro di cui verra a conoscenza
nello svolgimento dell'incarico libero professionale. Tali i o@oni non potranno in alcun modo
essere divulgate o cedute a terzi. @

In caso di inosservanza delle norme di cui al pres@ bando, il Direttore Generale disporra
limmediata decadenza dell'incarico dall'attivita e%ﬁa\qu seguente perdita dei compensi per il
periodo restante. La presente procedura non a alcuna obbligazione nei confronti dei
candidati che presenteranno domanda di parte '@ue. L'Azienda si riserva, a suo insindacabile
giudizio, il diritto di sospendere e/o revocar:; sente procedura senza che tale decisione possa

scaturire diritto alcuno nei partecipanti.

'ORME FINALI

Per tutto quanto non previsto n
normativa vigente in materia di inc
precisamente all'art. 7 comm
codice civile.
TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI NEL RISPETTO DEL REGOLAMENTO EUROPEO
2016/679. &

Si fa riferimento alla infor a pubblicata su https://asst-pini-cto.iscrizioneconcorsi.it alla
pagina utente.

ente manifestazione d’interesse si fa riferimento alla
ichidfi collaborazione di natura autonoma libero-professionali e
.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i. e all'art. 2222 e seguenti del

Milano,

IL DIRETTORE GENERALE
(Dott.ssa Paola Lattuada)



