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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. _ 900 del (6 LUS, 003~

degli Assistenti, ruolo amministrativo), mediante utilizzo d raduatoria di
concorso pubblico vigente presso questa ASST. @

OGGETTO: assunzione a tempo pieno e indeterminato di un Assistente Am@'@ (Area

DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE DOTT.S& A LATTUADA

SU PROPOSTA DEL
DIRETTORE UOC GESTIONE E SVILUPPO DELIO_ ISORSE UMANE

%
accertata la competenza procedurale, sottopone in d @;3 2023 l'allegata proposta di

deliberazione sull'argomento all’'oggetto specificato, la cui(§p rientra nel budget assegnato.

o Diretjore
5 Gestione &Svilugpo delle Risorse Umane
&\ ~ Dott. Vito Nicolai
ATTESTAZIO?{%@RTURA ECONOMICA

Si attesta la regolarita contabile, la a economica e I'imputazione a bilancio degli oneri/introiti
derivanti dal presente provvet n annotazione:

- ai Conti economici dei Bilanci-degli anni 2023-2024, pari a complessivi € 48.212,49 cosi suddivisi:

o \
@esponsabile del Procedimento

» Anno 2023 per jl pefiodo16/07/2023 — 31/12/2023 pari a € 15.152,50:

n. 52003500003 “ % ed altre competenze fisse comparto amm.vo — TI” per € 11.126,00
. 52003500023 “oneri-sociali comparto amministrativo — TI” per € 2.968,42

omparto amministrativo — TI” per € 112,37

. 55500100016 “IRAP dipendenti” per € 945,71

©
per il periodo dal 01/01/2024 — 31/12/2024 pari a € 33.059,99:
J03 “stipendi ed altre competenze fisse comparto amm.vo — TI” per € 24.274,90
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=
IL DIRETTORE GENERALE /X\

Viste:
- la DGR n. X/4475 del 10/12/2015 di costituzione, a partire dal O1/01/§@I!'Azienda Socio
og
u

Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Ortopedico Traum Gaetano Pini/CTO;
- la DGR XI/4538 del 15/04/2021 di nomina della Dott.ssa Paola Lattuada.guale Direttore Generale
dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Gaetano Pini- ril periodo 19/04/2021 -
18/04/2024;
- ladeliberazione aziendale n. 240 del 19/04/2021 di presa d'atto.della predetta DGR X1/4538/2021
e diinsediamento dal 19/04/2021 sino al 18/04/2024 della D&%@aola Lattuada quale Direttore
Generale del’ASST Gaetano Pini-CTO;

o
Premesso che con la deliberazione del Direttore Generale r@ del 08/06/2023 € stata approvata
la graduatoria del “concorso pubblico, per titoli ed esami conferimento di n. 1 posto a tempo
pieno e indeterminato di Assistente Amministrativo (& gli Assistenti — ruolo amministrativo)”,
nonché disposta I'assunzione a tempo pieno e in %‘mato della candidata vincitrice Angelica
Marino;

Atteso che con nota email del 12/06/2023 la ca ta Angelica Marino ha rinunciato alla proposta
di assunzione in argomento e pertanto il pos? a bando risulta ancora vacante;

Considerato che risulta, pertanto, nece %eclutare n. 1 Assistente Amministrativo a tempo
pieno e indeterminato; @

Preso atto che:

- sono stati presi contatti con i ca i’aventi diritto seguendo 'ordine della graduatoria di merito
sopra citata e che i candid ati alla posizione n. 2, n. 5, contattati da questa ASST per
'assunzione in argoment no rinunciato alla proposta di assunzione o risultano rinunciatari

2 roposta di assunzione nei tempi indicati nella stessa;
- nellottica della collaborazione tra Enti, questa ASST ha autorizzato l'utilizzo della graduatoria in
a Sanitario Nazionale che ne hanno fatto richiesta come di seguito

oggetto alle Aziende detSis

specificato: @

- Antonia Mastro&% posizione n. 3 — ASST Lecco

- Maria Stella i~ posizione n. 4 — ASST Niguarda
- Valeria Tirendi% posizione n. 6 — ASST Lariana

- la candidata gollocata al 7° posto, Sofia Gadia, ha accettato I'assunzione a tempo pieno e
indetermina me da nota conservata agli atti;

, come attestato dalle competenti UOC Bilancio, Programmazione finanziaria e

OC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane:

- l'asstinzione a tempo indeterminato disposta con il presente provvedimento rientra nel Piano
Triennale dei fabbisogni anni 2021-2023 approvato con DGR n. XI/6062 del 07/03/2022 ed &
coerente con le “Determinazioni in ordine agli indirizzi di programmazione per I'anno 2023”
approvate con DGR n. XI/7758 del 28/12/2022"; ‘

- la copertura economica della suddetta assunzione rientra nei limiti di budget assegnato con

Gl

M\
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decreto regionale n. 1780 del 10/02/2023, pari a complessivi € 66.079.129,00 (compresi oneri
riflessi ed IRAP;
an

- l'onere derivante dal presente provvedimento, pari a complessivi € 48.212,4 tato ai conti
di Bilancio degli esercizi 2023/2024 indicati nel primo foglio della presente\deliberazione e’

e
sostituisce in quota parte, per un importo pari a € 21.193,94, I'onere imo er il costo del
personale per il periodo 16/07/2023 — 31/03/2024;

m

Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo, come da%&e tazione conservata

agli atti; @
Dato atto che la stipula del contratto individuale di lavoro di Sofia Gadia, cosi come prescritto dall’art.
39 del CCNL del 02/11/2022, & subordinato alla verifica del posse i requisiti generali e specifici;

Ritenuto di procedere, mediante I'utilizzo della graduatoria ovata con deliberazione n. 337 del
08/06/2023, all'assunzione a tempo pieno e indeterminato @ia Gadia, nel profilo di Assistente
Amministrativo a far data dal 16/07/2023 e alla contestl@ luzione del precedente contratto a

tempo determinato; %

Viste: \\

- lattestazione di regolarita dell'istruttoria e legittimita del presente provvedimento espressa dal
Responsabile della UOC proponente;

- lattestazione di regolaritd contabile e“ elativa copertura economica da parte del
Responsabile della UOC Bilancio, Progra@ ione finanziaria e Contabilita;

Visti i pareri del Direttore Amministrativo irettore Sanitario e del Direttore Socio Sanitario, resi
per quanto di competenza, ai sensi de del D. Lgs. n. 502/1992 e s.m.i;

&

Q

per i motivi di cui in premes@e qui si intendono integralmente trascritti:

1. di procedere, me utilizzo della graduatoria approvata con deliberazione n. 337 del
v- 1Zziohe a tempo pieno e indeterminato di Sofia Gadia, nel profilo di Assistente
af data dal 16/07/2023 e alla contestuale risoluzione del precedente contratto

DELIBERA

onere derivante dal presente provvedimento, pari a complessivi € 48.212,49 &
ti dei Bilanci degli esercizi 2023/2024 indicati nel primo foglio della presente

tto che il presente provvedimento & immediatamente esecutivo ai sensi dell'art. 17,
6, della L.R. n. 33/2009, cosi come sostituito dall'art. 1, comma 1, lett. w) della
L.R. n. 23/2015;

@/
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4. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo Pretorio on li

sensi dell’'articolo 17, comma 6, della L.R. n. 33/2009, cosi come sostituito dall’art.
lett. w) della L.R. n. 23/2015.

IL DIRETT NI &ﬁl\o \@

/ (Dott.ssa P ¥ NI)

TTORE AMMINIS TIVO
arcello GANARO)

-

uoc
Si attesta la régolarita amministrativa e tecnica del presente prowe?/ento

e Sviluppo delle Risorse Umane

Responsabile del Procedimento ex I. 241/90: dott. Vito Nicolai
Pratica trattata da: Mariangela Casile
ATTIn. 2019/1.4.3.6.2
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RELATA DI PUBBLICAZIONE /X\

Si certifica che la presente deliberazione & pubblicata all'albo pretorio info%2 i quest'/Azienda
sul sito internet istituzionale, cosi come previsto dall'art. 32, comma 1/IX6? 009,e dall'art. 8 del
D.Lgs. 33/2013, dal 6 7 LUS. 2093 e virimarra per quindicu@c nsecutivi.

La deliberazione si compone di n. 5 pagine e n. /// allegati. Q&

UOC Affari Generali

oo
&
S

Per copia conforme all’'originale per u@%\mﬁﬂinistrativo

Milano, li &
%UOC Affari Generali e Legali
@ Il Funzionario addetto
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