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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALEn. 624 4o 10 NOV. 2023 %

OGGETTO: Esito di concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferime din 7
contratti a tempo pieno ed indeterminato di Infermiere Pediatrico (Area dei
Professionisti della Salute e dei Funzionari — ruolc sanitario):

DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE DOT&SNAOLA LATTUADA

SU PROPOSTA DEL
DIRETTORE UOC GESTIONE E SVILUPPO DELE; RISORSE UMANE

< y
accertata la competenza procedurale, sottopone in data ov. 2023 I'allegata
proposta di deliberazione sullargomento alloggetto specificato,Ja cui spesa rientra nel budget
assegnato.

S

o
\ﬁgs;)onsabiledel Procedimento

Di_/ettore\
C Gestione e SYLiluppo delle Risorse Umane

. \@ :’D/o - it6 Nicolai

ATTESTAZIO@ERTURA ECONOMICA
Si attesta la regolarita conta@ﬁenura economica e l'imputazione a bilancio degli oneri/introiti
e

derivanti dal presente provv nto con annotazione:

provvedimento, pari a complessivi € 351.826,18 & gia stato
ione del Direttore Generale n. 332 del 08/06/2023.

;;é Il Direttore
Q .
N

l'onere derivante dal pr
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 24 qer 16 NOV, 2023

IL DIRETTORE GENERALE @/
Viste:

- la DGR n. X/4475 del 10/12/2015 di costituzione, a partire dal 01/01/2
Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Ortopedico Traumato
- la DGR Xl1/4538 del 15/04/2021 di nomina della Dott.ssa Paola Lattua
Qﬁ%r i

deII ienda Socio

etano Pini/CTO;

le Direttore Generale

delllAzienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Gaetano Pini-CT il'periodo 19/04/2021 -
18/04/2024;

- ladeliberazione aziendale n. 240 del 19/04/2021 di presa d’atto d detta DGR X1/4538/2021
e di insediamento dal 19/04/2021 sino al 18/04/2024 della Dott.ssa Paola Lattuada quale Direttore

Generale dellASST Gaetano Pini-CTO;

Premesso che con deliberazione n. 332 del 08/06/2023 & stato I%O il concorso pubblico, per titoli
ed esami, per il conferimento di n. 7 contratti a tempo pieno erminato di Infermiere Pediatrico
(Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari —r @ ario);

Preso atto che:

- con deliberazione n. 529 del 05/10/2023, sulla sc verlflche condotte dalla UOC Gestione
e Sviluppo delle Risorse Umane circa il posse b requisiti previsti dal bando, si & proceduto
ad ammettere n. 24 candidati e a nominare l@ issione esaminatrice del concorso pubblico

t

in oggetto; &

- mediante apposito avviso pubblicato su ernet aziendale & stata resa nota la data di
espletamento delle prove del concorso, owero’il 13/11/2023;

Atteso che il giorno 13/11/2023, datai ata per l'espletamento delle prove scritta, pratica e

orale:
- sono risultati presenti i seguenti @andidati:

“DATA DI DATA DI
COGNOME NOME @ NASCITA COGNOME NOME NASCITA
Duca Ylenia 08/01/2000 Lucchini Sara 20/07/2000
Filippini Cristina Sara_\\_J/|  30/11/1988 | Moretti Sara 19/04/1999
Gravino Rossella &\ 24/01/1995 | Nicita Simona 30/11/1999
Grossi Alessia N4 07/05/2000 Nucera Lorena 05/07/1993
Herendeu Stefania-Monica 26/07/2000 | Timis Simiona 06/01/1975
Imbesi Sara 17/05/1986
- sono risulta enti, e pertanto sono stati dichiarati rinunciatari al concorso, n. 13 candidati
Considerat in data 13/11/2023

one esaminatrice ha proceduto alla valutazione dei titoli dei candidati presenti e
ento delle relative prova scritta, prova pratica e prova orale come da verbale agli atti;
issione Esaminatrice, all’esito della valutazione dei titoli e delle prove, ha formulato la
pente graduatoria di merito con il punteggio indicato a fianco di ciascun candidato:
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(@
TOTALE | PROVA | PROVA | PROVA FTALE
COGNOMEENOME | (| p i | (max pti &5?&&?5‘:#5
30) 30) 20) 100)
1 | Timis Simiona 6,012 | 30,000 | 19,000 | 8000, 73,012
2 | Lucchini Sara 0,200 | 30,000 | 19,000 19,000 68,200
3 | Moretti Sara 0600 | 29,000 | 19,000 “| \19,000 67,600
4 |Duca Ylenia 0,201 | 27,000 | 19,000 19,000 65,201
5 | Gravino Rossella 2638 | 26,000 | 18,000 18,000 64,638
6 | Grossi Alessia 0,600 28,000 Wm 19,000 64,600
7 | Filippini Cristina Sara 2,405 | 26,000 | 19,000 16,000 63,405
8 | Nicita Simona 0,358 | 28,000 | (17000 18,000 63,358
9 |Imbesi Sara 0,003 | 27,000 /449,000 17,000 63,003
10 | Nucera Lorena 1,025 24,0@9\ \f6,000 19,000 60,025
11 | Herendeu Stefania Monica 0,000 27,5@2\ 15,000 18,000 60,000

Dato atto che, come attestato dalle competen @ Bilancio, Programmazione finanziaria e
Contabilita e UOC Gestione e Sviluppo delle-Ri Umane:
- le assunzioni a tempo indeterminato disp@ il presente provvedimento rientrano nel Piano

1

Triennale dei fabbisogni anni 2023-2025 vato con DGR n. XII/653 del 17/07/2023 e sono
coerenti con le “Determinazioni in o@ li indirizzi di programmazione per I'anno 2023”
approvate con DGR n. X1/7758 del 28/ 2

- la copertura economica delle su ssunzioni rientra nei limiti di budget assegnato con
decreto regionale n. 16093 del 2 023, pari a complessivi € 67.258.794,00 compresi oneri
riflessi ed IRAP; &

- il presente provvedimen onycomporta oneri aggiuntivi in quanto l'onere derivante
dell'assunzione in argome ari a complessivi € 351.826,18, € gia stato contabilizzato a carico
del Bilancio aziendale co liberazione del Direttore Generale n. 332 del 08/06/2023;

>
g
o

Preso atto che la stip ativi contratti individuali di lavoro, cosi come prescritto dall'art. 11 del
CCNL del 19/12/201% nita, sono subordinati alla verifica del possesso dei requisiti generali
Il

e specifici nonchg it0 positivo degli accertamenti sanitari che saranno effettuati prima
dell'assunzione (id iena e incondizionata alla mansione);

Considerato che\il Rirettore della UOC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane provvedera alla
presa d'atto, conpropria determinazione dirigenziale, della data di effettiva assunzione in servizio

delle citate e"’ fessioniste;

Ritenutodi-prendere atto del verbale redatto dalla Commissione esaminatrice in data 13/11/2023,

data dalla sottoscrizione del contratto, le seguenti candidate:
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Timis Simiona

prima classificata nella graduatoria di merito.

|\

Lucchini Sara

seconda classificata nella graduatoria dimerito

Moretti Sara

terza classificata nella graduatoria di merito:~

Duca Ylenia

quarta classificata nella graduatoria di-merito

Gravino Rossella

quinta classificata nella graduatoria di merito

Grossi Alessia

sesta classificata nella graduatoria dimerito

Filippini Cristina Sara

settima classificata nella graduatoria di‘merito

Viste:

- [l'attestazione di regolarita dell'istruttoria e legittimita del pre

Responsabile della UOC proponente;

- lattestazione di regolarita contabile e della relativa cop
Responsabile dello UOC Bilancio, Programmazione finanzi

Visti i pareri del Direttore Amministrativo, del Direttore S

per quanto di competenza, ai sensi dell’art. 3 del D.

&

L@\S

<

ia@ Contabilita;

te provvedimento espressa dal

ra economica da parte del

e del Direttore Socio Sanitario, resi
/1992 e s.m.i;

DELIB@
per i motivi di cui in premessa che qui si intendo@ gralmente trascritti:

approvare, in base alla valutazione deii

e delle prove la seguente graduatoria:

1. di prendere atto del verbale redatto di%%ommissione esaminatrice in data 13/11/2023 e

D

E | PROVA | PROVA | PROVA | TOTALE
LI | SCRITTA |PRATICA| ORALE | GENERALE
COGNONE E NONE @ax p.ti | (max p.ti | (max p.ti | (max p.ti | (max p.ti
30) 30) 20) 20) 100)
1 | Timis Simiona /) 6,012 | 30,000 | 19,000 | 18,000 73,012
2 | Lucchini Sara 0,200 | 30,000 | 19,000 | 19,000 | 68200
3 |Morettisara () 0,600 | 29,000 | 19,000 | 19,000 | 67,600
4 |Duca Ylenia ©(( ) 0,201 | 27,000 | 19,000 | 19,000 65,201
5 | Gravino Ros 2638 | 26,000 | 18,000 | 18000 | 64638
6 | Grossi Alessia— 0,600 | 28,000 | 17,000 | 19,000 64,600
7 | Filippini Cr%ﬁpa Sara 2,405 26,000 19,000 16,000 63,405
8 |Nicita Simona 0,358 | 28000 | 17,000 | 18000 | 63358
9 |ImbesiSara 0,003 | 27,000 | 19,000 | 17,000 | 63,003
10 | Nucera Lorena 1,025 | 24,000 | 16,000 | 19,000 | 60,025
11 ndeu Stefania Monica 0,000 27,000 15,000 18,000 60,000

umere a tempo pieno ed indeterminato in qualita di Infermieri Pediatrici (Area dei
Professionisti della Salute e dei Funzionari — ruolo sanitario), a far data dalla sottoscrizione del
contratto, le seguenti candidate:
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Timis Simiona prima classificata nella graduatoria di mérito.

Lucchini Sara seconda classificata nella graduatoria di merito

Moretti Sara terza classificata nella graduatoriadi'merito

Duca Ylenia quarta classificata nella graduatéria di merito

Gravino Rossella quinta classificata nella gradustoria di merito

Grossi Alessia sesta classificata nella graduatoria di merito

Filippini Cristina Sara settima classificata nella graduatoria di merito

3. di delegare il Direttore della UOC Gestione e Sviluppa> isorse Umane, con propria
determinazione dirigenziale, alla presa d’'atto della data di e va assunzione in servizio delle

citate professioniste; &

oneri aggiuntivi in quanto I'onere
mlessivi € 351.826,18, e gia stato
berazione del Direttore Generale n. 332

c

4. di dare atto che il presente provvedimento non I‘\-*
derivante dell'assunzione in argomento, pariva>~c
contabilizzato a carico del Bilancio aziendale co
del 08/06/2023,;

O

5. ditrasmettere il provvedimento agli Uffici c@@nti per gli adempimenti conseguenti;

6. di dare atto che il presente provvedi e immediatamente esecutivo ai sensi dell’'art. 17,

sostituito dall'art. 1, comma 1, lett. w) della L.R. n.

23/2015;

7. di disporre la pubblicazione del &te provvedimento all’Albo Pretorio on line aziendale, ai
sensi dell'articolo 17, comma
lett. w) della L.R. n. 23/20

UOC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane
Si attesta la regolarita amministrativa e tecnica del presente provvedimento
Responsabile del Procedimento ai sensi della L.241/90: dott. Vito Nicolai}/ -

Pratica trattata da: dott.ssa Martina Santambrogio »
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 6 ? 4 del 16 NOV, Zazh@
v

AN

RELATA DI PUBBLICAZIONE N

Si certifica che la presente deliberazione & pubblicata all’albo preto i(%r&natico di quest'Azienda
sul sito internet istituzionale, cosi come previsto dall’art. 32, comm%. 69/2009 e dall’art. 8 del

D.Lgs. 33/2013,dal __* ¢ nov, 2723 e vi rimarra per qg ici giorni consecutivi.

La deliberazione si compone di n. 6 pagine e n. / allegati. §

Per copia conforme all’origina é&so amministrativo

T 5
W

UOC Affari Generali e Legali
il Funzionario addetto



