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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALEn. 41 del 3 1 GEN, 20%

OGGETTO: Autorizzazione alla mobilita volontaria presso 'ASST Santi Z@Io della
rofe

dott.ssa Michela Di Fant — collaboratore amministrativo jonale — area

dei funzionari — a tempo pieno e indeterminato.
m

DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE DOTT.S OLA LATTUADA

25

R
SUPROPOSTADEL

DIRETTORE U.O.C. GESTIONE E SVILUPPO E RISORSE UMANE

accertata la competenza procedurale, sottopone in ga 1 GEN. 2024 l'allegata proposta di
deliberazione sull’argomento all'oggetto specificato, %% esa rientra nel budget assegnato.
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 4 1 del 31 GEN%@Z%

IL DIRETTORE GENERALE \
Viste: N

- la DGR n. X/4475 del 10/12/2015 di costituzione, a partire dal 1° gen016, dellAzienda
Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Ortopedico ..) ologico Gaetano

Pini/CTO;

- la DGR n. X1/4538 del 15/04/2021 di nomina della Dott.ssa Paom%tuada quale Direttore
Generale dell'Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) G Pini-CTO per il periodo
19/04/2021 - 18/04/2024;

- la deliberazione aziendale n. 240 del 19/04/2021 di sa datto della predetta DGR
X1/4538/2021 e di insediamento dal 19/04/2021 sino Q%/ZOM della Dott.ssa Paola
Lattuada quale Direttore Generale dellASST G.Pini-CTO;

o
Premesso che con nota prot.n. 8498 del 13/07/2023, I’A@anti Paolo e Carlo ha comunicato
che la dott.ssa Michela Di Fant & risultata vincitrice della ura di mobilita mediante passaggio
diretto tra Amministrazioni ai sensi dell'art 30 del D. Kgs. .. 165/2001;

Considerato che:

- con nota del 17/07/2023, la dott.ssa M@ Di Fant, collaboratore amministrativo
professionale a tempo pieno e indeterminat esto il nulla osta alla mobilita verso 'ASST
Santi Paolo e Carlo; 0@

- il Direttore dellUOC Gestione e Sviluppg Risorse Umane, dott. Vito Nicolai, ha espresso

parere favorevole alla mobilita di che tr “‘ con decorrenza 16/02/2024;

Visti:
- Tart. 63 del CCNL 02/11/2022
dipendenti tra le Aziende e tuttj
l'art. 30 comma 1 del D.I

gs-n
tra amministrazioni diverf'
posti vacanti in organico rie

del Comparto che disciplina la mobilita volontaria dei

i del comparto;

001 e s.m.i. che disciplina il passaggio diretto di personale

in particolare prevede che: “le amministrazioni possono ricoprire

iante passaggio diretto di dipendenti di cui all’'art. 2 comma 2,
a’ corrispondente e in servizio presso altre amministrazioni, che

appartenenti ad una q
facciano domanda di tr: ento, previo assenso dell’amministrazione di appartenenza”;

Dato atto che daI%@e provvedimento non derivano oneri diretti a carico del bilancio

aziendale; V

Ritenuto di concederg la mobilita volontaria presso 'ASST Santi Poalo e Carlo, con decorrenza
i giorno di servizio 15/02/2024), alla dott.ssa Michela Di Fant, collaboratore
amministrati essionale a tempo pieno e indeterminato, ai sensi dellart. 30 del D.Lgs

nsabile del’'UOC proponente;
I'attestazione di regolarita contabile e della relativa copertura economica da parte del
Responsabile del’'UOC Bilancio, Programmazione finanziaria e Contabilita;



DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 41  del 3 1 GEN, 202

Visti i pareri del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore S 'osﬁﬁario, resi
per quanto di competenza, ai sensi dell'art. 3 del D. Lgs. n. 502/1992 e s.m.i. N

IL DIRETTORE
(Dott.ssa Rogsa

IL DIRETTORE, SANITARIO
(Dott. Cesa|( CANDELA)
74

DELIBERA @

per i motivi di cui in premessa che qui si intendono integralmente trascrﬁti%
1.

di concedere la mobilita volontaria presso 'ASST Santi Pa e Carlo con decorrenza

16/02/2024 (ultimo giorno di servizio 15/02/2024), alla dott.ss la Di Fant collaboratore
amministrativo professionale a tempo pieno e indeterminato, ai si dell'art. 30 del D.Lgs
165/2001; o

di dare atto che dal presente provvedimento non derivano}eri diretti a carico del bilancio
aziendale;

di trasmettere il provvedimento agli Uffici compet%nt@i adempimenti conseguenti;

di dare atto che il presente provvedimento € i idtamente esecutivo ai sensi dell'art. 17,
comma 6, della L.R. n. 33/2009, cosi comel (sostituito dall'art. 1, comma 1, lett. w) della
L.R. n. 23/2015;

~ <: :>
di disporre la pubblicazione del present edimento allAlbo Pretorio on line aziendale, ai
sensi dell'articolo 17, comma 6, della L. . 33/2009, cosi come sostituito dall'art. 1, comma 1,

lett. w) della L.R. n. 23/2015. @

UOC Gestione e sviluppo delle risorse umane
Si attesta la regolarita amministrativa e tecnica del presente provvedimento

Pratica trattata da: Carmen Lenti

Responsabile del Procedimento ex |. 241/90: dott. Vito Nicol;i//-:i/

ATTIn. 2019/1.4.3.6.2
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 41 del 3 1 GEN m

RELATA DI PUBBLICAZIONE \@

Si certifica che la presente deliberazione € pubblicata all'albo pretdrj rmatico di quest'’Azienda
sul sito internet istituzionale, cosi come previsto dall'art. 32, comma . 69/2009,e dall'art. 8 del
D.Lgs. 33/2013, dal 31 EEN, I4 e vi rimarra per qgi&\di{\igiorni consecutivi.

La deliberazione si compone di n. 4 pagine e n. // pagine @@ti.

Milano, li

Per copia conforme aII’origin@&o amministrativo

@ UOC Affari Generali e Legali

@ il Funzionario addetto



