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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 52 del 08 FEB Z(J%yqv

\\V/
OGGETTO: passaggio orizzontale all’interno della medesima area tra%y diversi del

dipendente L.B. — assistente amministrativo — area de enti, ai sensi
dell’art. 18 comma 1 del CCNL 02/11/2022. \

DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE DO OLA LATTUADA
o %Q
SU PROPOSTA DE &
DIRETTORE U.O.C. GESTIONE E SVILUPPO E RISORSE UMANE

0 L
accertata la competenza procedurale, sottopone in%i\u% 08 FEB, 2024 rallegata proposta di
deliberazione sull'argomento all'oggetto specificat@ » spesa rientra nel budget assegnato.

Responsabil/e/zdel Procedimento

< Direttore -
O.C. Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane
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QESTAZIONE COPERTURA ECONOMICA

Si attesta la regoltabile, la copertura economica e limputazione a bilancio degli
oneri/introiti derivanti esente provvedimento con annotazione:
- il presente provvedifiento non comporta oneri diretti a carico del bilancio aziendale.

&

IIDirettore U.O.C. Bilancio, Pragrammazione finanziaria e Contabilita
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 52 gel 08 FEB Zﬂli v

IL DIRETTORE GENERALE V

Viste

- la DGR n. X/4475 del 10/12/2015 di costituzione, a partire dal 01/01/201 @Wienda Socio
Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Ortopedico Tr ologico Gaetano
Pini/CTO;

- la DGR n. X1/4538 del 15/04/2021 di nomina della Dott.ssa Pao X%ada quale Direttore
Generale dellAzienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Gaet CTO per il periodo

19/04/2021 - 18/04/2024;
- la deliberazione aziendale n. 240 del 19/04/2021 di pres to della predetta DGR
X1/4538/2021 e di insediamento dal 19/04/2021 sino al .18/04/2024 della Dott.ssa Paola

Lattuada quale Direttore Generale dellASST G.Pini-CTO; «

Premesso che con nota prot. n. 660 del 22/01/2024, il dipendente L.B., matricola n. 975590, ha
chiesto il passaggio all'interno della medesima area tra pr ersi, ovvero Area degli assistenti,
da Assistente amministrativo ad Assistente informatico; @

&

Considerato che:

- il dipendente L.B., dalla documentazione pr
requisiti culturali e professionali, utili per I'acc
esperienza professionale maturata nel profil

- nella dotazione organica dell’Azienda risl

- il dipendente L.B., conseguentemente, %
pertanto l'attivita che svolgera pres
Assistente informatico;

- non risultano pervenute o giacen
professionale di Assistente informatico;

In atti, risulta essere in possesso dei
profilo di Assistente informatico, nonché di
stione;

nte un posto di Assistente informatico;
segnato alla UOC Servizi Informativi Aziendali e
UOC risulta essere coerente con il profilo di

ri richieste di mutamento per il passaggio al profilo

nita 02/11/2022 che dispone:

tessa Azienda o Ente, i passaggi dei dipendenti all'interno della
si, possono essere effettuati, previa verifica e in coerenza con il
i“dalle Aziende o Enti a domanda degli interessati che siano in
i e professionali previsti, per I'accesso al profilo, dalla declaratoria
di piu domande si procede alla selezione interna con comparazione

medesima area tra profili
piano triennale dei fabbj
possesso dei requisiti

dei curriculum e ri

- comma 3: “In
godimento ed acquisisce le indennita specifiche del nuovo profilo, ove spettanti, in sostituzione
di quelle specifichedel vecchio profilo”;

Dato atto come attestato dalle competenti UOC Bilancio, Programmazione finanziaria e
Contabi UOC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane, dal presente provvedimento non
derivane-oneri diretti a carico del bilancio aziendale e che il passaggio di profilo disposto con il

presente provvedimento rientra nel Piano Triennale dei fabbisogni anni 2023-2025 approvato con
DGR n. XII/653 del 17/07/2023;

X
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 5 2 del (8 FEB, 202&/\ v

Ritenuto di procedere al passaggio di profilo del dipendente L.B., matricola n. 975590, réll'ambito
dell’Area degli assistenti, dal profilo di Assistente amministrativo ad Assis ormatico, a
tempo pieno ed indeterminato, a decorrere dal 01/03/2024;

Viste: @

- l'attestazione di regolarita dell'istruttoria e legittimita del presente vedimento espressa dal
Responsabile della UOC proponente;

- [attestazione di regolarita contabile e della relativa cope omica da parte del
Responsabile della UOC Bilancio, Programmazione finanziaria e bilita;

Visti i pareri del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitaﬁb%&@bDirettore Sociosanitario, resi
per quanto di competenza, ai sensi dell’art. 3 del D. Lgs. n. 502/1 e s.m.i.

O
DELIBERA @

per i motivi di cui in premessa che qui si intendono inte @te trascritti:

1. di procedere al passaggio di profilo del dipen L.B., matricola n. 975590, nell'ambito
dell’Area degli assistenti, dal profilo di Assistente amministrativo ad Assistente informatico, a

tempo pieno ed indeterminato, a decorrere d /2024;

2. di dare atto che dal presente provvedir% n derivano oneri diretti a carico del bilancio
aziendale,

3. di trasmettere il provvedimento agli Uf‘ mpetenti per gli adempimenti conseguenti;

4. di dare atto che il presente prov mto € immediatamente esecutivo ai sensi dell'art. 17,
comma 6, della L.R. n. 33/20 cosi come sostituito dall'art. 1, comma 1, lett. w) della
L.R. n. 23/2015;

5. di disporre la pubblicazio@ presente provvedimento all’Albo Pretorio on line aziendale, ai
sensi dell’articolo 17, co della L.R. n. 33/2009, cosi come sostituito dall'art. 1, comma 1,
lett. w) della L.R..n. I@

IL DIRETTORE SANJ
(Dott. Cesare CA &

IL DIRETTORE GENERALE
(Dott.ssa Paola LATTUADA)

Firmato digitalmente ai sensi delle vigenti disposizioni di legge

UOC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane

Si attesta la regolarita amministrativa e tecnica del presente provyedimento
Responsabile del Procedimento ex |. 241/90: dott. Vito Nicolai Vhy

Pratica trattata da: dott.ssa Antonella Pesce /\’
ATTI n. 2019/1.4.3.6.2
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RELATA DI PUBBLICAZIONE \

Si certifica che la presente deliberazione & pubblicata all'albo pret rmatico di quest'/Azienda
sul sito internet istituzioaaéeFE%si fﬁf?}e previsto dall'art. 32, comma-1-L. 69/2009,e dall'art. 8 del
D.Lgs. 33/2013, dal ' e vi rimarra per qgiﬁdi&giorni consecutivi.

La deliberazione si compone di n. 4 pagine e n. // pagine di-allegati.
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