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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 7 3 del 15 FEB. 202%

Senior (Area degli Operatori, ruolo amministrativo), m utilizzo di
graduatoria di concorso pubblico vigente presso altro En

OGGETTO: assunzione a tempo pieno e indeterminato di n. 1 Coadiut@%straﬁvo
iant

DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE DOT OLA LATTUADA
R
SU PROPOSTA DEL \
LE

DIRETTORE UOC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE
& 15 FEB. 2024

accertata la competenza procedurale, sottoponex. %’allegata proposta di

deliberazione sull’'argomento all’oggetto specificato, i'spesa rientra nel budget assegnato.
Responsabile del Procedimento
o @ _ I?irettorg_,
\ C Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane
Dott?\Vitd Nicolai

@ /

OPERTURA ECONOMICA

Si attesta la regolarita contabj %enura economica e I'imputazione a bilancio degli oneri/introiti
derivanti dal presente provv nto con annotazione:

- ai Conti economici di Bilaegli anni 2024-2025, pari a complessivi € 56.787,32 cosi suddivisi:

do 01/03/2024 — 31/12/2024 pari a € 25.812,42:
tipendi ed altre competenze fisse comparto amm.vo — TI” per € 18.953,24
VZ Teri sociali comparto amministrativo — TI” per € 5.056,72
ail comparto amministrativo — TI” per € 191,43
AP dipendenti” per € 1.611,03

» Ann of’ 25 per il periodo dal 01/01/2025 — 31/12/2025 pari a € 30.974,90:

0&@;‘0 003 “stipendi ed altre competenze fisse comparto amm.vo — TI” per € 22.743,89
13500023 “oneri sociali comparto amministrativo — TI" per € 6.068,07
3500073 “Inail comparto amministrativo — TI” per € 229,71

-.ﬁ 00100016 “IRAP dipendenti” per € 1.933,23

Il Direttore UOC Bilancio, Programmazione finanziaria e Contabilita
ilia Martigneni
< 1) 8
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 72 o 15 FEB, 202%.

IL DIRETTORE GENERALE %
Viste: \

- la DGR n. X/4475 del 10/12/2015 di costituzione, a partire dal 01/01/2016
Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Ortopedico Traumatolo G tano Pini/CTO;
- laDGR X1/4538 del 15/04/2021 di nomina della Dott.ssa Paola Lattuada irettore Generale

dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Gaetano Pini-CTQO pér.iNperiodo 19/04/2021 -
18/04/2024;

- la deliberazione aziendale n. 240 del 19/04/2021 di presa d'atto d redetta DGR X1/4538/2021
e diinsediamento dal 19/04/2021 sino al 18/04/2024 della Dott.ssa Pavla Lattuada quale Direttore

Generale dellASST G.Pini-CTO; &9
o\

Premesso che risulta vacante n. 1 posto di Coadiutore ifiistrativo Senior presso la UOC
Accoglienza ~ CUP — Monitoraggio Libera Professione;

Considerato che: O @
t d

del/Azienda Socio

¢
J

- il Direttore della UOC Accoglienza - CUP - Moni Libera Professione, dott. Luigi Ortaglio
ha chiesto la copertura a tempo pieno e indeter el posto in argomento, al fine di garantire
la continuita del servizio interessato;

- in Azienda non & vigente una graduatoriaQ va pér la copertura a tempo indeterminato, utile a
ricoprire il posto in argomento;

Rilevato che, ai sensi del combinato dis &oall’an. 3 comma 61 della Legge 30 dicembre 2003
n. 350 e dall'art. 1 comma 100 della @dicembre 2004 n. 311, come confermato dall’art. 36,
comma 2, del D.Lgs. 165/01 e s.m%ché dalla Circolare n. 5/2013 del Dipartimento della
Funzione Pubblica — le Pubbliche Ar@sﬂazioni possono effettuare assunzioni anche utilizzando
graduatorie di pubblici concorsij vate da altre Amministrazioni, previo accordo tra le
Amministrazioni stesse, &

Atteso che:

- con deliberazione n. 1
graduatoria in esitg
Coadiutore Ammin
alle strutture aziendali-{@
15/03/2010, n. 014, comma 3).”

- con nota email del 08/01/2024, conservata agli atti, questa ASST ha richiesto alla ASST
Melegnano arfesana I'utilizzo della graduatoria del concorso pubblico di cui sopra;

- con nota emaildel 02/02/2024, conservata agli atti, ’TASST Melegnano e Martesana ha concesso
l'utilizzo raduatoria di cui sopra, indicando quale nominativo utile, per I'assunzione a tempo
pieno e-indeterminato, quello della sig.ra Claudia Giorno, utiimente collocata al 40° posto;

che:

- est roposta alla sig.ra Claudia Giorno I'assunzione a tempo pieno e indeterminato nel profilo
di iutore Amministrativo Senior presso questa ASST;

- con nota email conservata agli atti, la sig.ra Claudia Giorno ha accettato I'assunzione di che
trattasi;

- la sig.ra Claudia Giorno & titolare di un contratto a tempo pieno e determinato in scadenza il
31/03/2024, nel profilo di Coadiutore Amministrativo Senior con questa ASST;
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Dato atto che, come attestato dalle competenti UOC Bilancio, Programm '@zﬂiaria e

Contabilita e UOC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane:

- l'assunzione a tempo indeterminato disposta con il presente provvedi Q tra nel Piano
Triennale dei fabbisogni anni 2023-2025 approvato con DGR n. XII/17/07/2023 ed é
e

coerente con le “Determinazioni in ordine agli indirizzi di program i del SSR per I'anno
2024" approvate con DGR n. XI1/1827 del 31/01/2024”;

- la copertura economica della suddetta assunzione rientra nei limi udget assegnato con
decreto regionale n. 16093 del 20/10/2023, pari a complessivi €Y§'%58.794,00 compresi oneri
riflessi ed IRAP;

- l'onere derivante dal presente provvedimento, pari a complessivi € 56.787,32 € annotato ai conti
economici del Bilancio degli esercizi 2024/2025 indicatiQ% rimo foglio della presente
deliberazione e sostituisce in quota parte, per un importo pari &€ 2.528,01, 'onere impegnato
per il costo del personale per il periodo 01/03/2024 - 31/ ;

Acquisito il parere favorevole del Direttore Amminigtr@ome da documentazione conservata

agli atti; \\

Dato atto che la stipula del contratto individuale di ro della sig.ra Claudia Giorno cosi come
prescritto dall’art. 39 del CCNL del 2/11/2022, ¢ dinata alla verifica del possesso dei requisiti
generali e specifici; &

Ritenuto di procedere, mediante I'utilizzo Sg%graduatoria della ASST Melegnano e Martesana,
approvata con deliberazione n. 1159 del @ 023, all'assunzione a tempo pieno e indeterminato
della sig.ra Claudia Giorno, nel pr Coadiutore Amministrativo Senior dal 01/03/2024,

assegnandola alla UOC Accoglienza = - Monitoraggio Libera Professione e alla contestuale
risoluzione del contratto a tempo d ato stipulato con la stessa;

Viste:
- l'attestazione di regolarite@itruttoria e legittimita del presente provvedimento espressa dal
Responsabile della UOC propenente;
I'attestazione di regol ﬁ ontabile e della relativa copertura economica da parte del
Responsabile dellaslJOC Bilancio, Programmazione finanziaria e Contabilita;

per quanto di com , ai sensi dell'art. 3 del D. Lgs. n. 502/1992 e s.m.i;

Visti i pareri del D@mministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore Socio Sanitario, resi

DELIBERA

hcui in premessa che qui si intendono integralmente trascritti:

edere, mediante |'utilizzo della graduatoria della ASST Melegnano e Martesana, approvata
con deliberazione n. 1159 del 15/12/2023, allassunzione a tempo pieno e indeterminato della
sig.ra Claudia Giorno, nel profilo di Coadiutore Amministrativo Senior dal 01/03/2024,
assegnandola alla UOC Accoglienza - CUP - Monitoraggio Libera Professione e alla contestuale
risoluzione del contratto a tempo determinato stipulato con la stessa;
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2. di dare atto che I'onere derivante dal presente provvedimento, pari a comples %7/87,32 e
annotato ai conti economici di Bilancio degli esercizi 2024/2025 indicati r@a glio della

presente deliberazione e sostituisce in quota parte, per un importo pari ,01, l'onere
impegnato per il costo del personale per il periodo 01/03/2024 - 31/03/20

3. di trasmettere il provvedimento agli Uffici competenti per gli adempimenti guenti;
4. di dare atto che il presente provvedimento & immediatamente :ew ai sensi dell'art. 17,

comma 6, della L.R. n. 33/2009, cosi come sostituito dall'art. N a 1, lett. w) della L.R.
n.23/2015;

5. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all retorio on line aziendale, ai
sensi dell'articolo 17, comma 6, della L.R. n. 33/2009, cosi co sostituito dall’art. 1, comma 1,
lett. w) della L.R. n. 23/2015. @ <@

IL DIRETTO NITARIO \
(Dott. Ces NDELA) @

UOC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane

Si attesta la regolaritad amministrativa e tecnica del presente provyvedimento
Responsabile del Procedimento ex |. 241/90: dott. Vito Nicolai AT
Pratica trattata da: Mariangela Casile \)0

ATTI n. 2019/1.4.3.6.2.
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Si certifica che la presente deliberazione & pubblicata all’albo pretorio inf ’iquest'Azienda
; i&gog

sul sito internet istituzionale, cosi come previsto dall'art. 32, comma 1@ , e dall'art. 8 del

D.Lgs. 33/2013,dal___ 1 § FEB. 2024 e virimarra per quindic& nsecutivi.

RELATA DI PUBBLICAZIONE

La deliberazione si compone di n.5 pagine e n. /// allegati. o%

o
UOC Affari Generali e L@
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N
N

Per copia conforme all’originale per u% nistrativo

Milano, [i @

Q UOC Affari Generali e Legali
@ Il Funzionario addetto
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