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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALEn. 996 del 19 GlU.@B@
\74

OGGETTO: indizione di avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il -(.@v nto di n. 1
incarico a tempo pieno e determinato di Collaboratore T o—Professionale
(Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari %» lo tecnico), da

E%a

assegnare alla UOC Sistemi Informativi Aziendali, del a di 12 mesi.
DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE DO{‘F.\%A PAOLA LATTUADA
R
SU PROPOSTA DEL
LE RISORSE UMANE

DIRETTORE UOC GESTIONE E SVILUPPO D
9 61U, 2025

accertata la competenza procedurale, sottopone in allegata proposta di
deliberazione sull’argomento all’'oggetto specificato, la,c a rientra nel budget assegnato.

@ Responsabile del Procedimento
Q

ATTESTAZIOIQ& ERTURA ECONOMICA

Si attesta la regolarita contabile, la ra economica e I'imputazione a bilancio degli oneri/introiti

derivanti dal presente provvedi con annotazione:
- ai Conti economici dei BiIan@li anni 2025-2026, pari a complessivi € 37.689,62 cosi suddivisi:

- Anno 2025: per € 17.2ier il periodo 16/07/2025 — 31/12/2025 ai conti economici:

n. 520.025.00004 “stipendi ed altre competenze fisse ruolo tecnico TD” per € 12.536,48
n. 520.025.00024 “one ociali ruolo tecnico TD” per € 3.545,72

n. 520.025.00 . ruolo tecnico TD” per € 126,61

n. 555.001.000 P dipendenti” per € 1.065,60

- Anno 2026@20.415,21 per il periodo 01/01/2026 — 15/07/2026 ai conti economici:
a‘{e 04 “stipendi ed altre competenze fisse ruolo tecnico TD” per € 14.815,83

5.00024 “oneri sociali ruolo tecnico TD” per € 4.190,39

00074 “INAIL ruolo tecnico TD” per € 149,64

:h .00016 “IRAP dipendenti” per € 1.259,35

Il Direttore UOC Bilancio, Program one finanziaria e Contabilita
Dott.ssa Ergzi ignoni
P O~
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALEn. 990 del 1§ 6L, 28@\@
V

IL DIRETTORE GENERALE

Viste: i i>

- la DGR n. X/4475 del 10/12/2015 di costituzione, a partire dal 01/01/20 ell'Azienda Socio
Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Ortopedico Traum @o Gaetano Pini/CTO;

- la DGR XIl1/2158 del 15/04/2024 di nomina della Dott.ssa Paola Lattyads o.,r Ie Direttore Generale
dellAzienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Gaetano Pini-CT il periodo 19/04/2024 -
18/04/2027;

- la deliberazione aziendale n. 198 del 18/04/2024 di presa d’atte délla predetta DGR X11/2158/2024
e di insediamento dal 19/04/2024 sino al 18/04/2027 della Dott.% ola Lattuada quale Direttore

Generale del’ASST Gaetano Pini-CTO; o
i Q della UOC Sistemi Informativi

[0
a chiesto il reclutamento di n. 1
gcessario acquisire una risorsa con
are alla gestione della cybersicurezza

Premesso che IIng. Ponziano Antonio Ricciardelli,
Aziendali, con nota del 16/06/2025, conservata agh
Collaboratore Tecnico Professionale, in quanto risu :

adeguate competenze tecniche e professionali d di
aziendale;

Preso atto che presso questa Azienda non risu @twe graduatorie di avviso o concorso pubblico
da utilizzare a taie fine;

Considerato che si rende necessario pre allindizione di un avviso pubblico, per titoli e
colloquio, per il conferimento di n. 1 |n tempo pieno e determinato di collaboratore tecnico
professionale (Area dei Professionist alute e dei Funzionari — ruolo tecnico), da assegnare
alla UOC Sistemi Informativi Aziend @a durata di 12 mesi, nelle more dell'indizione del relativo
concorso pubblico; &

Dato atto che, come attestlle competenti UOC Bilancio, Programmazione finanziaria e
Contabilita e UOC Gestione @e ppo delle Risorse Umane:

- lassunzione prevista con sente provvedimento rientra nel Piano Triennale dei fabbisogni
con DGR n. XI1/2698 del 08/07/2024 ed & coerente con le
Agli indirizzi di programmazione del SSR per I'anno 2025" approvate
30/12/2024

|ca della suddetta assunzione rientra nei limiti di budget assegnato con
decreto regi Ie nw20032 del 18/12/2024, pari a complessivi € 67.920.136,00 compresi oneri

nﬂeSS|edI

|nato di collaboratore tecnico professnonale (Area dei PI‘OfeSSIOHIStI della Salute e dei
Fun2|onar| ruolo tecnico), da assegnare alla UOC Sistemi Informativi Aziendali, della durata di
12 mesi, nelle more dell'indizione del relativo concorso pubblico e di approvare il bando di avviso
che, allegato, forma parte integrante del presente provvedimento;
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALEn. 336 det 19 GlU, 2gg§ﬂ\@

v

nominare sin d’ora la relativa Commissione esaminatrice deputata alla valuta \%i titoli e del
colloquio, come segue:

Ing. Ponziano Antonio | Direttore della UOC\Sistemi Informativi

Presidente Ricciardelli o suo sostituto | Aziendali di qu T
e

Pierpaolo Talarico o suo CoIIaboratoreM Professionale di
Componente sostituto questa ASST
Componente Silvia  Borgonovo 0 suo | Collaboratate Tecnico Professionale di

sostituto questa A

\ Martina Santambrogio Colla tore Amministrativo

Segretario 0 suo sostituto Prof@ale di questa ASST

Viste:

&
l'attestazione di regolarita dell'istruttoria e Iegittinﬁ@gresente provvedimento espressa dal

Responsabile della UOC proponente;
I'attestazione di regolarita contabile e della@a copertura economica da parte del

Responsabile della U.O.C. Bilancio, Programr@ Finanziaria e Contabilita;
o

Richiamato I'art. 3 comma 6 del D.Igs. n. 50 che prevede testualmente: “in caso di vacanza
dell'ufficio o nei casi di assenza o di impe del Direttore Generale, le relative funzioni sono
) |

svolte dal Direttore Amministrativo o d
mancanza di delega, dal direttore pit a At:"a

| O ore Sanitario su delega del Direttore Generale o, in

‘art. 3 del D. Lgs. n. 502/1992 e s.m.j;

Visti i pareri del Direttore Amministrgt@el Direttore Sanitario e del Direttore Socio Sanitario, resi

per quanto di competenza, ai sensi
Q DELIBERA

per i motivi di cui in preme qui si intendono integralmente trascritti:

o, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 1 incarico a tempo
ollaboratore tecnico professionale (Area dei Professionisti della Salute
e dei Funzionarh-fudlo tecnico), da assegnare alla UOC Sistemi Informativi Aziendali, della
durata di 12 mesi, nelle more dell'indizione del relativo concorso pubblico e di approvare il bando

di indire un avvis

di nomin d’ora la relativa Commissione esaminatrice deputata alla valutazione dei titoli e
del col , come segue:
Ing. Ponziano Antonio Ricciardelli | Direttore della  UOC Sistemi
Presidente o suo sostituto Informativi Aziendali di questa
ASST

Pierpaolo Talarico o suo sostituto | Collaboratore - Tecnico
Professionale di questa ASST

Componente
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Componente Silvia Borgonovo o suo sostituto CoIIabo_rato;;;@ Tecnico
Profession ta ASST

Segretario Martina Santambrogio Collabor Amministrativo
g 0 suo sostituto Profession: questa ASST

& annotato ai conti di bilancio degli esercizi 2025 e 2026 indicati Relprimo foglio della presente
deliberazione;

)
3. didare atto che I'onere derivante dal presente provvedimento, pﬁ%@plessivi € 37.689,62,

&
4. ditrasmettere il provvedimento agli Uffici competenti, per gli a%@lpimenti conseguenti tra cui la
pubblicazione del bando sul sito internet aziendale nella sezione “Bandi di Concorso”, ai sensi
del D.Lgs. 14 marzo 2013 n. 33;

5. didichiarare il provvedimento non soggetto a contr.

r&ventivo, ai sensi dell'art. 17, comma
4, della L.R. n. 33/09 (come modificato dalla L.R: ;

)i

6. di dare atto che il provvedimento € immediat nte esecutivo ai sensi dell’'art. 17, comma 6,
della L.R. n. 33/09, cosi come sostituito dall; ~ecomma 1, lett. w) della L.R. n.23/15;

>
7. di disporre ia pubblicazione del provv %ﬁto al’Albo Pretorio on line aziendale, ai sensi
dell'articolo 17, comma 6, della L.R. n 09, cosi come sostituito dall’'art. 1, comma 1, lett.
w) della L.R. n. 23/2015.

IL DIRETTORE/SBANITARIO
(Dott. Cesar ELA)

IL DI
(Dott

UOC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane

Si attesta la regolarita amministrativa e tecnica del presente provvedimento
Responsabile del Procedimento ai sensi della L.241/90: dott. Vito Nicolai
Pratica trattata da: dott.ssa Martina Santambrogio

4
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 3356 del 19 G|U.@B§J’®
\74

RELATA DI PUBBLICAZIONE \@

Si certifica che la presente deliberazione € pubblicata all’albo pretor}@\\u%rmatico di quest'Azienda
sul sito internet istituzioréaI%, cosié:f;me previsto dall'art. 32, comma 1, L.¥69/2009, e dall’'art. 8 del
D.Lgs. 33/2013, dal 1 tU. J e vi rimarra per q%@?\ti\g?iomi consecutivi.

@ ’
La deliberazione si compone di n. 5 pagine e n. 1 allega@
S

UOC Affari Ge@egali

Il Funziona etto
&3

Q) \& i@,\"(g{,oﬁ
<0
&
&

Per copia conforme all’'originale-per uso amministrativo

Milano, li
@ UOC Affari Generali e Legali

il Funzionario addetto
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BANDO DI AVVISO PUBBLICO, PER TITOLI E COLLOQUIO, PERIL CONFERIM%TO

DI N. 1 INCARICO A TEMPO PIENO E DETERMINATO DI COLLABORATORE TE
PROFESSIONALE (AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUN
RUOLO TECNICO), DA ASSEGNARE ALLA UOC SISTEMI INFORMATIVI N 1,
DELLA DURATA DI 12 MESI. X

In esecuzione della deliberazione del Direttore Generale n. 3 3 6del 1 @ 025 e
indetto avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. ico a tempo
pieno e determinato di Collaboratore Tecnico Professionale (Area dei ionisti della
Salute e dei Funzionari — ruolo tecnico), da assegnare alla U emi Informativi

Aziendali, della durata di 12 mesi.

SCADENZA IL 04 LUG 2025 N

La partecipazione a selezioni pubbliche indette da Pubbliche A%nistrazioni non & soggetta
a limiti d'eta e sono aboliti i relativi titoli preferenziali di cui@m. 127 del 15.5.1997, art. 3;

non possono comunque essere ammessi all'avviso color abbiano superato il limite di
eta previsto dalla vigente normativa per il collocamen oso d’ufficio (articolo 53 DPR
20.12.1979, n. 761). &

L’Amministrazione garantisce pari opportunita tra &@n; donne per 'accesso al lavoro e al
relativo trattamento ai sensi del D.Igs. n.165/2001 arti 7, punto 1.

Tutti i requisiti, generali e specifici, sotto sp devono essere posseduti alla data di
scadenza del termine fissato per la presen elle domande di ammissione.

Possono partecipare all’avviso coloro in so dei seguenti requisiti:
Art. 1 Requisiti-generali di ammissione

a) Cittadinanza italiana, salve | iparazioni stabilite dalle Leggi vigenti, o cittadinanza di
uno dei paesi dell’Unj ropea; sono ammessi altresi i familiari di cittadini
comunitari, non aventi dinanza di uno Stato membro che siano titolari del diritto di
soggiorno o del diritto di iorno permanente.

Sono altresi ammessi i gittadini di Paesi terzi che siano titolari di un permesso di
soggiorno CE per uenm’ anti di lungo periodo (art. 9 del D.lgs. 25/07/1998, n. 286) o
che siano titol tatus di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria, e
passaporto in pvalidita o altro documento equipollente.

| cittadini degﬁ%tati membri dell’'UE o di altra nazionalita nella domanda di ammissione
; vr? o dichiarare di possedere i seguenti requisiti:
i diritti civili e politici negli Stati di appartenenza o provenienza;

ittadini appartenenti a stati non membri dell'unione europea dovranno dichiarare la

&' olarita del permesso di soggiorno indicandone l'autorita che lo ha rilasciato data di
rilascio e di scadenza.

b) idoneita fisica all'impiego piena ed incondizionata per lo svolgimento delle mansioni
proprie del profilo a concorso (che verra accertata, a cura dellAmministrazione, prima
dell'immissione in servizio). Se 'accertamento sanitario sara negativo o con limitazioni o
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nel caso in cui linteressato non si presenti alla visita medica senza giustificato motivo

non si dara corso all'assunzione;
c) non possono essere assunti nelle pubbliche amministrazioni coloro che si i

esclusi dall'elettorato politico attivo, nonché coloro che siano stati destituiti o ti
dall'impiego presso una pubblica amministrazione per persistente ufficiente
rendimento, in forza di norme di settore, o licenziati per le medesime ragioni ovvero per

motivi disciplinari ai sensi della vigente normativa di legge o contrat i) ovvero
dichiarati decaduti per aver conseguito la nomina o |'assunzione medi oduzione
di documenti falsi o viziati da nullita insanabile, nonché coloro che ano riportato
condanne con sentenza passata in giudicato per reati che costituisc mpedimento

procedimenti penali, procedimenti amministrativi per I'applicazion jsure di sicurezza
o di prevenzione o precedenti penali a proprio carico iscrivibili casgllario giudiziale, ai
sensi dell'articolo 3 del decreto del Presidente della Repubblica novembre 2002, n.
313, ne danno notizia al momento della candidatu precisando la data del
provvedimento e l'autorita giudiziaria che lo ha emanatd quella presso la quale
penda un eventuale procedimento penale; %

d) non avere subito condanne penali che impediscano la itéizione di rapporti di pubblico
impiego ai sensi delle vigenti disposizioni. @

Art. 2 Requisiti specific‘%@sicne

all'assunzione presso una pubblica amministrazione. CoIoro% anno in corso

% Diploma di Laurea vecchio ordinamento rmatica o Ingegneria Informatica o
Scienze dell'Informazione o altra Laurea ipollente per legge, conseguite ai sensi
del vecchio ordinamento o altra Laur@ ialistica (DM 509/99) o magistrale (DM
270/04) equiparata; <

\

% Laurea triennale in scienzelogie informatiche (L-31 DM 270/2004) o in
A 4N : i

Ingegneria dell'informazione 270/2004) o aitra/e laureal/e equiparata/e ai
sensi del DM 509/99.

Tutti i suddetti requisiti gener cifici devono essere posseduti alla data di scadenza del
termine stabilito dal pres ando per la presentazione delle domande di ammissione
all'avviso, ad eccezione di gue di cui ai punto b) dei requisiti generali (da acquisire in fase
pre-assuntiva).
Il titolo di_ studio. se eenseduito all'estero, sara considerato utile purché riconosciuto
equipollente ad un%@ di studio italiani dagli organi competenti ai sensi della normativa

[)

vigente in materia.

| candidati, qual e di presentazione della domanda online non abbiano gia ottenuto
il riconoscimento, patranno documentare la richiesta finalizzata all'ottenimento dello stesso,
allegando cop'de& richiesta e della relativa ricevuta d’invio alle Autorita previste dall’art.

38 D.Lgs. 161 es.m.i.
e

Il difetto anchexdi Uno solo dei requisiti prescritti comporta la non ammissione all'avviso.
| cittadini o‘h i Stati dell’Unione Europea devono dimostrare di avere adeguata conoscenza
della li 3 italiana.

Art. 3 Domanda di ammissione all’avviso pubblico

Tutti i dati di cui FAmministrazione verra in possesso a seguito della presente procedura
verranno trattati nel rispetto del D.Igs. 30.06.2003, n. 196 per le parti ancora valide, in quanto
non in contrasto con il Reg. UE 2016/679 (Regolamento europeo per la protezione dei dati
personali), che costituisce attualmente il riferimento normativo fondamentale in materia; la

2
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presentazione della domanda di partecipazione alla selezione da parte dei candidati implica
il consenso al trattamento dei dati personali, compresi i dati sensibili, a cura d icio
preposto alla conservazione delle domande ed all'utilizzo delle stesse per lo svolginie
delle procedure finalizzate alla selezione.

Nella domanda gli aspiranti dovranno dichiarare: \
1. cognome e nome, data e luogo di nascita, residenza; @
2. cittadinanza italiana, salvo le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti;
oppure @
cittadinanza di uno dei Paesi dell'Unione Europea; \
oppure
familiari di cittadini degli Stati membri dell’'Unione Europea, n tj la cittadinanza di
uno Stato membro dell’Unione Europea, che siano titolari deM di soggiorno o del
diritto di soggiorno permanente (articolo 38, comma 1 del D.Lgs:¥30.03.2001, n. 165,
come modificato dall'articolo 7, comma 1, della Legge 06.8 013, n. 97);
oppure
cittadini di Paesi terzi al’Unione Europea che siano titolari %ermesso di soggiorno CE
per soggiornanti di lungo periodo (articolo 38, comn@fg del D.Lgs. 30.03.2001, n.
165, come modificato dall’articolo 7, comma 1, della 6.08.2013, n. 97);
oppure 5 @
cittadini di Paesi terzi allUnione Europea chesi lari dello status di “rifugiato” o di
“protezione sussidiaria” (articolo 25 del D.L%mzooz n. 251, come modificato
dall’articolo 7, comma 2, della Legge 06.08. . 97, e articolo 38, comma 3-bis del
D.Lgs. 30.03.2001, n. 165, come modifi allarticolo 7, comma 1, della Legge

06.08.2013, n. 97). o

Sono considerati familiari, secondo I'a D.Lgs. 06.02.2007, n. 30, di recepimento

della Direttiva Comunitaria n. 2004/38 i’coniuge del migrante, i discendenti diretti di
i

eta inferiore a 21 anni o a carico e del coniuge o partner di cui alla lettera b); gli
ascendenti diretti a carico e quell iuge o partner di cui alla lettera b).

Per i cittadini non in possesso ittadinanza italiana, la Commissione Esaminatrice
accertera I'adeguata conosce lla lingua italiana, come prescritto dal D.P.C.M. 7
febbraio 1994, n. 174 "Re mento recante norme sull'accesso dei cittadini degli Stati
membri dell'Unione Eur iposti di lavoro presso le amministrazioni pubbliche”;

3. il Comune di iscrizione liste elettorali, ovvero i motivi della non iscrizione o della
cancellazione dalle list sime;

4. le eventuali condann ali riportate oppure procedimenti penali in corso; in caso
negativo dichiar ssamente 'assenza e altresi espressa I'assenza di condanne
per i reati di cui / 600 bis, 600 ter, 600 quater, 600 quinquies e 609 undecies c.p.
ovvero di san erdittive all'esercizio di attivita che comportino contatti diretti e
regolari con W

5. il titolo di studioposseduto ed i requisiti specifici di ammissione richiesti per la presente
selezione. O

srestati presso pubbliche Amministrazioni o le cause di risoluzione di precedenti

bblico impiego, ovvero di non aver mai prestato servizio presso Pubbliche

istrazioni. Devono essere indicati analiticamente tutti gli elementi necessari
tta individuazione delle situazioni certificate; in particolare, relativamente ai servizi

ti presso Enti pubblici o privati, occorre indicare analiticamente I'Ente, la qualifica,
gnativa oraria ed i periodi nei quali si € prestato il relativo servizio;

7. le condizioni che danno diritto a precedenza o preferenza in caso di parita di punteggio
(Legge 68/99 ed art. 5 D.P.R. n. 487/94). Chi ha titolo a preferenza, deve dichiarare
dettagliatamente nella domanda i requisiti e le condizioni utili di cui sia in possesso,
allegando alla domanda stessa i relativi documenti probatori, pena I'esclusione dal
relativo beneficio;

3
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8. il domicilio presso il quale deve essere fatta all'aspirante, ad ogni effetto, ogni necessaria

comunicazione ed eventuale recapito telefonico e indirizzo e-mail;
9. la propria autorizzazione al trattamento dei dati personali nel rispetto delle norme@
10. ricevuta del versamento dei diritti di segreteria per Favviso pubblico dell’i t €

15,00 NoON rimborsabile, a favore dellASST Gaetano Pini/CTO di Milano da effettuarsj;con
indicazione della causale “diritti di segreteria avviso CTP SIA”, traml goPA al
seguente link:

https:/pagamentiniombardia.servizirl.it/pa/public/richiestaPagamentoSp tml'?codTiQ
0=ASST704 BANDI

OPPURE @

https://pagamentinlombardia.servizirl.it/pa/home.html (SeIeznonare in rca Ente” la ASST

Gaetano Pini CTO, e successivamente, facendo scorrere la ina web in fondo, scegliere
“Tasse concorsi”). O\
Art. 4 Modalita e termini per Ia presentazione dell, nda di ammissione:

La domanda di partecipazione al concorso dovra e pena esclusione, PRODOTTA
ESCLUSIVAMENTE TRAMITE PROCEDUR MATICA, presente nel sito
https://asst-pini-cto.iscrizioneconcorsi.it/.

La procedura informatica per la presentazione d
di pubblicazione del presente bando sul sito a

mande sara attiva a partire dal giorno
ziendale, e verra automaticamente disattivata
alle ore 23.59 del giorno di scadenza. Re @ dopo tale termine, non sara piu possibile
effettuare la compilazione on-line della do di partecipazione € non sara ammessa la
produzione di altri titoli o documenti orredo della domanda. Inoltre non sara piu
possibile effettuare rettifiche o aggiun @

Il termine di cui sopra & perentorio. o esclusi dal concorso i candidati le cui domande
non siano state inviate secondo le Ilté di seguito indicate.

La compilazione della doma a{?%b essere effettuata 24 ore su 24 (salvo momentanee
interruzioni per manutenzio | sito) da computer collegato alla rete internet e dotato di un
browser di navigazione a nato tra quelli di maggiore diffusione (Chrome, Explorer,
Firefox, Safari) che suppgH \ abbia abilitati JavaScript e Cookie. La compatibilita con i
dispositivi mobili (smart v e, tablet) non & garantita. Si consiglia di effettuare Ila
registrazione e la compilaz ne per tempo.

| REGISTRAZIONE CON IDENTITA’ DIGITALE (SPID) |

Per procedere aIIa%‘?pilazione della domanda, il candidato deve accedere alla piattaforma
telematica esclusivamente tramite SPID (Sistema Pubblico di identita digitale) o CIE (Carta

| ISCRIZIONE ON LINE =

e Cliccare su “Selezioni” per accedere alla schermata delle procedure disponibili.
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e Cliccare l'icona “Iscriviti corrispondente al concorso/avviso al quale intende
partecipare.

e |l candidato accede alla schermata di inserimento della domanda, d e
dichiarare i| POSSESSO DEI REQUISITI GENERALI E SPECIFICI ri% er
i

lammissione alla selezione.
e Siinizia dalla scheda “Anagrafica’, che deve essere compilata in tutte le i.

e Per iniziare, cliccare il tasto “Compila” ed al termine deIl’inserir@ nfermare

cliccando il tasto in basso “Salva’;

Proseguire con la compilazione delle ulteriori pagine di cui si ¢ X il format, il cui
elenco & disposto sul lato sinistro dello schermo, e che via via gono compilate,
risultano spuntate in verde, con riportato al lato il numero d dichiarazioni rese. Le
stesse _possono_essere compilate in_pil_momenti, in guanto & possibile accedere a
quanto caricato ed aggiungere/correggere/cancellare i (dati, fino a guando non si

conclude la compilazione cliccando su “Conferma ed in\?ﬁ‘%\\j

Si sottolinea che tutte le informazioni (requisiti di issione, titoli di merito) di cui
sopra, dovranno essere indicate in modo preciso ed tivo in quanto si tratta di dati
sui quali verra effettuata la verifica del possess quisiti per la partecipazione al

concorso/avviso, degli eventuali titoli di pref T di riserva dei posti, nonché la
valutazione dei titoli. Si tratta di una_gichiarﬁzlo’ resa sotto la propria personale
responsabilith ed ai sensi del D.P.R. 28.12.2000.n,"445.

| rapporti di lavoro/attivita profess'@n corso possono essere autocertificati
limitatamente alla data in cui viene ;ﬁg-\‘: a la domanda (quindi, in caso di servizi
ancora in corso, nel campo corrispo - alla data di fine rapporto il candidato deve
inserire la data di compilazione deII@ anda).

e ATTENZIONE per alcune ti %di titoli & possibile ed & necessario, al fine
dell'accettazione della do e della eventuale valutazione, effettuare la
g&e fare 'upload direttamente nel format on line.

scannerizzazione dei do

| documenti che devon ere necessariamente allegati a pena di esclusione sono:

a. documenti compr,
comunitari di p

soggiornantj‘d
di protezion

.@u’ i requisiti che consentono ai cittadini non italiani e non
‘w.‘— al presente concorso (permesso di soggiorno CE per
o periodo o la titolarita dello status di rifugiato, ovvero dello status
diaria);

|_documenti vono essere allegati pena la_mancata valutazione/decadenza dei

benefici sono:

casi suddetti effettuare la scannerizzazione dei documenti e l'upload seguendo le
indicazioni e cliccando il bottone “aggiungi allegato’, ponendo attenzione al tipo file
ammesso ed alla dimensione massima richiesta nel format. Consigliamo la lettura degli
ultimi capitoli del MANUALE ISTRUZIONI (disponibile nelle sezioni di sinistra delle

5
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pagine web del sito) per eventuali indicazioni riguardo la modalita di unione di pit file in
uno unico di pit pagine, la conversione in formato pdf e la riduzione in dimensioni%

Attenzione, vanno allegati esclusivamente i documenti richiesti esplic:gﬁﬁén |
format, pertanto non verranno presi in considerazione eventuali docu ti |allegati
diversi da guelli specificatamente richiesti.

¢ Terminata la compilazione di tutte le sezioni, cliccare su “Conferma e
e Dopo avere reso le dichiarazioni finali si clicca il bottone * “@» e invia

iscrizione’.

ATTENZIONE: il candidato ricevera una mail di conferma iscr@(non PEC) con
allegata la domanda prodotta dal sistema (derivante d tté—le dichiarazioni
resef/inserite). Si consiglia di verificare i documenti allegati edvin caso di errore
procedere alla loro sostituzione con quelli corretti (vedereO i%UALE ISTRUZIONI).

Si_precisa_che al termine dell'iscrizione verra fornito iascun_candidato un ID
DOMANDA (codice numerico) il quale verra utilizzato_per identificare i candidati per
tutte le comunicazioni_relative al concorso (ammissione candidati/convocazione
provel/graduatoria finale etc.).

Il mancato inoltro informatico della domanda, ¢ dalita sopra descritte, determina
'automatica esclusione del candidato dal concorso rattasi.

Ogni dichiarazione resa dal candidato sul fo@n-line & sotto la propria personale
responsabilita ed ai sensi del D.P.R. 28.12.20 445, in caso di dichiarazioni mendaci, lo
stesso incorre nelle sanzioni penali di cui all’ DPR 445/2000, oltre alla decadenza dei

benefici eventualmente conseguiti sulla ba e dichiarazioni non veritiere.

L’Amministrazione & tenuta ad effetti idonei controlli previsti dallart. 71 D.P.R.
445/2000 e s.m.i., anche a campiong. e tutti i casi in cui sorgano fondati dubbi, sulla

veridicita delle dichiarazioni sosfi ed a trasmetterne le risultanze all’Autorita
competente.

competenti Autorita Giudizi gi Collegi/Ordini, alle Amministrazioni di appartenenza.

Non saranno oggett tazione da parte della commissione esaminatrice le dichiarazioni
sostitutive rese in m corretto od incomplete.

Non verranno pr in” considerazione eventuali documentazioni/integrazioni inviate con
modalita diversa quelle previste dal presente bando (anche se inviate tramite

ASSISTENZA ]

Le richieste di assistenza possono essere avanzate tramite I'apposita funzione disponibile
alla voce di menu “RICHIEDI ASSISTENZA” sempre presente nella sezione a sinistra della
pagina web. Le richieste di assistenza verranno evase durante lorario di lavoro e
compatibilmente con gli altri impegni del servizio.
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Si garantisce una risposta entro 5 giorni lavorativi dalla richiesta e non potranno essere
soddisfatte nei 3 giorni antecedenti la data di scadenza del bando. gz

di cui sopra, e disponibile nel pannello di sinistra delle varie pagine di cui si co

Si suggerisce di leggere attentamente il MANUALE ISTRUZIONI per 'uso della % :
one ipsito
web e nella home page.
(D N

CORREZIONE E/O INTEGRAZIONE DELLA DOMANDA— )/ |

Dopo l'invio on-line della domanda & possibile riaprire la domanda inv\ta\pér 'eventuale
correzione e/o la produzione di ulteriori titoli o documenti ad int ione della stessa,
tramite la funzione Annulla domanda. N

NOTA BENE: si fa presente che la riapertura della domanda comporta I'annullamento
della domanda precedentemente redatta on-line, con cong@@gge perdita di validita della
ricevuta di avvenuta compilazione. %a

Quindi tale procedura prevede la ripresentazione integrale delfa domanda di iscrizione
on-line da parte del candidato utilizzando la stess lita prevista al paragrafo
‘ISCRIZIONE ON LINE’.

L'annullamento della_domanda non comporta la Ag@@%di tutti i dati precedentemente
caricati, comporta semplicemente il “ritiro” della domahdainviata che perde di validita.

Art. 5 Commission@minatrice

La Commissione esaminatrice relativa al @ avviso - costituita, in linea con quanto
prescritto agli articoli 6 € 44 del D.P.R. n. 801 - dispone complessivamente di 80 punti
cosi ripartiti:

TITOLI (massimo punti 30): la vall ,. dei titoli sara effettuata con i criteri stabiliti dal
DPR 220/2001, cui si fa espresso rin i;r limiti massimi cosi specificati:

e Titoli di carriera - punti 7 @
e Titoli accademici e di studi «{% 3

e Pubblicazioni e titoli sci i —punti 5
L ]

Curriculum formativo e proféssionale — punti 15

50):

uio & subordinato al raggiungimento di una valutazione di
ini numerici di almeno 36/50.

COLLOQUIO (massimo

sufficienza espress
| candidati che

el’colloquio, a discrezione della Commissione, potra svolgersi anche in
attraverso I'applicativo Microsoft Teams), garantendo comunque l'adozione
iche che ne assicurino la pubblicita, I'identificazione dei partecipanti, la
sicurezzadelle comunicazioni e la loro tracciabilita, nel rispetto della normativa in materia di

Il colloquio vertera sulle materie inerenti al profilo professionale da conferire con particolare
riferimento alle seguenti tematiche in ambito Cyber Security:

> D. Lgs. n. 138 del 4/09/2024 - Direttiva NIS2 (Network and Information Security);
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Legge n. 90 del 28/06/2024 — Disposizione in materia di rafforzamento della
Cybersicurezza nazionale e di reati informatici;

D. Lgs. 7 marzo 2005, n. 82 Codice dell'’Amministrazione Digitale (CAD); @
Linee Guida di Agid e di ACN, con riferimento anche alla “Strategia Cloud Italia’;
Piano Triennale per l'informatica nella PA di Agid; @

>
>
>
>
>

Misure minime di sicurezza ICT per le pubbliche amministrazioni di Agid.

Art. 6 Convocazione dei candidati ammessi all’avvi, @
Il colloquio orale dell’avviso pubblico si terra: %&
LUNEDI’ 14 LUGLIO 2025 ALLE ORE 10.30 presso l'aula B (Radigliene Principe) della
ASST Gaetano Pini CTO — Piazza C. Ferrari, 1 — 20122 Milano.

L'elenco dei candidati ammessi verra pubblicato entro e r%?%%?@ le ore 14.00 di lunedi
07/07/2025 attraverso la pubblicazione della relativa comunigazione sul sito internet

aziendale www.asst-pini-cto.it, alla sezione “bandi di réo”", nella sezione dedicata
all'avviso in oggetto.
In nessun caso verra inviata comunicazione scritta di ¢ ione ai singoli candidati.

| candidati ammessi sono tenuti a presentarsi, mu%@un documento di riconoscimento in
corso di validita, nel giorno e nell’'ora sopra indicatf.

La mancata presentazione del candidato@al@lezione, gualunque ne sia la causa, ne
comportera l'esclusione.

Art. 7 Graduatoria dei partecip %”awiso e dichiarazione dei vincitori:

La graduatoria di merito dei candidatié formulata dalla Commissione esaminatrice e sara
approvata dal Direttore Gen dellASST Gaetano Pini-C.T.O., sulla scorta
dell'accertamento del possessg(déi“fequisiti prescritti per la partecipazione all'avviso,
I'ammissione e dall'esito dellap %

Tutte le preferenze, le --/Q: nze e le riserve stabilite dalle vigenti disposizioni di legge
saranno osservate purché alla~domanda di ammissione allavviso siano uniti i necessari
documenti probatori. Q

La graduatoria sara ,1.\ ata sul sito www.asst-pini-cto.it.

La pubblicazione @ ostituisce qualsiasi altra comunicazione ai candidati idonei
e vale ad ogni & nte effetto quale notifica ai candidati della posizione ottenuta
nella graduatori sima.

La graduatoria merito, & approvata con provvedimento del Direttore Generale
dellAzienda ed & immediatamente efficace.

S

Si comunica @ltresi che la graduatoria & utilizzabile indifferentemente per la copertura di posti
a tempo inato, vacanti o per supplenze in relazione alle effettive e contingenti
esigenze~dgi reparti interessati allinterno dell’Azienda. La rinuncia all’assunzione a tempo
determine prescindere dal titolo su cui & fondata (posto vacante o supplenza), comporta
l'aut icd decadenza dalla graduatoria.

La del contratto & di 12 mesi nelle more della procedura del relativo concorso o anche

candidati utilmente classificati.
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Art. 8 Adempimenti dei vincitori, nomina e decadenza

Il vincitore & soggetto a un periodo di prova previsto dal vigente CCNL. @
Il concorrente dichiarato vincitore & invitato a produrre, nel termine di 30 giorni/dall a
della relativa comunicazione, pena decadenza, i documenti necessari per | %del
contratto individuale di lavoro. X
Scaduto inutilmente il termine assegnato per la presentazione della documentazi
comunichera di non dar luogo alla stipulazione del contratto.

L effettiva immissione in servizio & in ogni caso subordinata al prevccertamento

FASST

dellidoneita piena e incondizionata allimpiego, ai sensi del D.Lgs. 81/20

L’ASST, verificata la sussistenza dei requisiti, procede alla stipula tratto nel quale
verra indicata la data di presa di servizio. Gli effetti economici pporto di lavoro
decorreranno dall’effettiva immissione in servizio.

Lo stato giuridico ed economico inerente al posto da assegnare € regolato e stabilito dalle
norme legislative e contrattuali vigenti.

La nomina potra essere temporaneamente sospesa o ritard presenza di norme che
stabiliscano il blocco delle assunzioni ancorché con la previsionexdell'eccezionale possibilita
di deroga. <@

Tutte le comunicazioni finalizzate all’assunzione saranno ate esclusivamente a mezzo
posta elettronica aziendale all'indirizzo e-mail dichia al candidato nella domanda di
partecipazione. ©
Per quanto non espressamente richiamato nel
disposizioni del DPR n. 220/2001 - disciplina co
Servizio Sanitario Nazionale.

La partecipazione all’'avviso presupponebi
concorrenti delle norme e delle disposizioni di
e prescrizioni relative ai documenti ed atti d&a presentare e comporta, implicitamente, la piena
accettazione di tutte le condizioni alle q (‘ anomina deve intendersi soggetta, delle norme
di legge vigenti in materia, delle norn olamentari dellASST Gaetano Pini- C.T.O. di
Milano e delle loro future eventuali zioni.

L’amministrazione si riserva la fd¢glta di prorogare, sospendere o revocare il presente
avviso, qualora ne rilevasse la - ta o 'opportunita per ragioni di pubblico interesse,

senza che i candidati possa re diritti o pretese.

Per eventuali informazioni spiranti possono rivolgersi all'Ufficio Concorsi della U.O.C.
Gestione e Sviluppo delle Ris Umane — ASST Gaetano Pini - C.T.O. di Milano — Piazza
Cardinal Ferrari 1, 20122ano — tel. 02/58296. 777- 531, da lunedi a venerdi dalle ore

%nte bando viene fatto rinvio alle
le per il personale del comparto del

9.00 alle ore 12.00. {@

TRATTAMENTO__D ATl PERSONALI NEL RISPETTO DEL REGOLAMENTO
EUROPEO 2016.

Si fa riferimento informativa pubblicata su https://asst-pini-cto.iscrizioneconcorsi.it

IL DIRETTORE GENERALE
Dott.ssa Paola Lattuada



