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DETERMINAZIONE U.0.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE

OGGETTO: Presa d'atto inizio servizio n. 1 Tecnico Sanitario di Radiologia Medi rea/dei
Professionisti della Salute e dei Funzionari, ruolo sanitario) a t ieno e
indeterminato.

IL DIRETTORE U.0.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSX ‘:

Premesso che: @

- con deliberazione n. 159 del 20/03/2025 & stato indetto // “concor wiico, per tioli ed esami,

per la copertura di n. 2 posti a tempo pieno e indeterminato di Teen anitario di Radiologia
Medica (Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari olo sanitario)”;

_ con deliberazione n. 315 del 05/06/2025 si & preso atto “dei% concorso pubblico, per tioli
ed esami, per la copertura di n. 2 posti a tempo pieno e inde inato di Tecnico Sanitario di
Radiologia Medica (Area dei Professionisti della Salute icFunzionari — ruolo sanitario) e
determinazioni conseguenti” e dell'lassunzione & tempo indeterminato del dott. Lorenzo
Carnevale a far data dalla sottoscrizione del contratt gando 12 UOC Gestione € Sviluppo
delle Risorse Umane della presa d'atto della datadi jva assunzione in servizio;

- con nota email del 06/06/2025 il dott. Lorenzo C ie ha comunicato che la data di inizio

servizio sara il 01/07/2025;

Dato atto che: o @

_ lonere derivante dal presente provved] “pari a complessivi € 50.413,48 & gia stato

contabilizzato ai Conti economici dei_Bilanci degli anni 2025/2026, con deliberazione del
s

Direttore Generale n. 159 del 20/03/2 i suddivisi:
_ Anno 2025: per € 19.804,50, perd odo 01/07/2025 - 31/12/2025 ai conti economici:
n. 52000500001 “stipendi ed mpetenze fisse comparto sanitario~T1" per € 14.542,50

parto sanitario — TI" per € 3.879,01
o sanitario — TI" per € 146,88

n. 52000500021 “oneri S0C|3
n. 52000500071 “Inail cORRE
n. 55500100016 *IR b endenti” per € 1.236,11

. Anno 2026: per €3 \‘ per il periodo 01/01/2026 - 31/12/2026 ai conti economici:
n. 52000500001 “stjper i éd altre competenze fisse comparto sanitario-T\" per € 29.084,99
n. 52000500021 7 ociali comparto sanitario — TI" per €7.758,01

A2
n. 52000500 %Q&) comparto sanitario - TI" per € 293,76
n. 55500100018~ P dipendenti" per € 2.472,22

RA
- si registra un osto ai conti economici di Bilancio degli esercizi 2025/2026, pari a €
50.413,48 in seduito al'assunzione di un solo candidato;

o -
Acquisito il contabile della UOC Bilancio, Programmazione finanziaria e Contabilita;

DETERMINA
i di cui in premessa che qui si intendono integraimente trascritti:

1. di prendere atto dellinizio servizio del dott. Lorenzo Carnevale a decorrere dal 01/07/2025,
Tecnico Sanitario di Radiologia Medica (Area Professionisti della Salute e dei Funzionari - ruolo
sanitario), a tempo pieno e indeterminato;
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N
2. di dare atto che 'onere derivante dal presente provvedimento, pari a complessivi €59,413,48 &
gia stato contabilizzato ai Conti economici dei Bilanci degli anni 2025/2026, ¢ %razione
del Direttore Generale n. 159 del 20/03/2025, cosi suddivisi:
- Anno 2025: per € 19.804,50, per il periodo 01/07/2025 — 31/12/2025 ai
n. 52000500001 “stipendi ed altre competenze fisse comparto sanitg
n. 52000500021 “oneri sociali comparto sanitario — TI" per € 3.879&

Cﬁa) nomici:

per € 14.542,50

n. 52000500071 “Inail comparto sanitario — TI” per € 146,88
n. 55500100016 “IRAP dipendenti” per € 1.236,11

- Anno 2026: per € 39.608,98 per il periodo 01/01/2026 — 31/1
n. 52000500001 “stipendi ed altre competenze fisse compa
n. 52000500021 “oneri sociali comparto sanitario — TI" petr € 7.
n. 52000500071 “Inail comparto sanitario — TI” per € 293
n. 55500100016 “IRAP dipendenti” per € 2.472,22

- si registra un minor costo ai conti economici di Bilancio-degli esercizi 2025/2026, pari a €
59.413,48 in seguito allassunzione di un solo candidato@

conti economici:
rio=TI" per € 29.084,99
01

b K 2)

3. di trasmettere il provvedimento agli Uffici competen'&r i adempimenti conseguenti;

4. di mettere a disposizione la presente determinazione, in copia, al Collegio Sindacale
dell'Azienda;

5. didare atto che l'originale della presente @@azione & depositato presso la U.O.C. Gestione
e Sviluppo delle Risorse Umane; &

6. di dare atto che il presente provv% & immediatamente esecutivo ai sensi dell'art. 17,
Y-

comma 4, della L.R. n. 33/2009 e s5:

7. didisporre la pubblicazione de@te provvedimento all’Albo Pretorio on line aziendale.

U.0.C. Bilanicio, Programmazione finanziaria e Contabilita

Visto per la regolarita contabile
Il Direttore Dott.ssa Emilia Martignoni)(/UUL

UOC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane

Si attesta la regolarita amministrativa e tecnica del presente provvedimento
Responsabile del Procedimento ex |. 241/90: dott. Vito Nicolai

Pratica trattata da: Mariangela Casile



