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D07 Jdet TH NUV, 2012 [ Atti n. 90/2012

N

Oggetto: Esito dell’avviso pubblico di selezione, per comparazionx
curricula e colloquio, per il conferimento di un incar%
Dirigente Ingegnere ex art. 15 septies del D. Lgs. n. SK9 e

s.m.i. Provvedimenti conseguenti. \

IL DIRETTORE GENERALE N

Ry

Premesso che:

o
e con provvedimento n. 230 del 29 giugno 20 i n. 90/2012, ¢ stato
indetto un avviso pubblico, per comparazi i curricula e colloquio,
per il conferimento di un incarico a ico e determinato per un
anno di Dirigente Ingegnere ai sensi de > 15 septies del D. Lgs. n.
502/1992 e s.m.i., nell’attesa di iedere 1’autorizzazione alla

copertura definitiva del posto; @
&

e con provvedimento n. 265 del %glio 2012 si ¢ proceduto alla nomina

della Commissione esami e all’ammissione dei candidati
all’avviso in argomento;%
e Ja Commissione es ice incaricata della comparazione dei

curricula e del colloq%ﬂ concluso i propri lavori documentandoli nel
12

verbale del 16 , agli atti;

o ento risulta I’idoneita di tutti i candidati presenti
secondo la ‘\l‘sjﬁ la seguente graduatoria di merito:

e dal verbale 1

Ny Cognome e Nome Giudizio Finale
1 iboli Luca Ottimo
Q | Ranevari Massimo Buono
<3\ | Ceresa Federica Discreto
~\4 | Donadoni Andrea Sufficiente

itenuto di confermare 1’operato della commissione esaminatrice e di
onfermare, conseguentemente, la graduatoria di merito risultante dal
verbale;
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considerato che, nelle more dell’espletamento della procedura, il Gove

ha adottato il D.L. n. 95 del 6 luglio 2012 convertito con legge 135 del
agosto 2012 sulla razionalizzazione della spesa pubblica che all’art&%
comma 13 prevede, tra le altre cose, che “nelle singole regioni e p%}%
autonome fino ad avvenuta realizzazione del processo di riduzione.dei posti
letto e delle corrispondenti unita operative complesso, eéqs o il
conferimento o il rinnovo di incarichi ai sensi dell’art. 15 % del D.
Lgs. 30 dicembre 1992 n. 502 e s.m.i.”; %

dato atto che la Regione Lombardia, in attuazione di q previsto dal
D.L. n. 95/2012, ha adottato la D.G.R. n. 3976 del &, agosto 2012 con la
quale sono state integrate e modificate le regole ﬁ%ne del servizio
socio-sanitario regionale per 1’anno 2012 che nela nuova versione

dell’ Allegato 3 relativo al personale del servizio s i stabilisce che “per
le esigenze di razionalizzazione previste dal D, /2012 sono sospesi i
conferimenti e il rinnovo di incarichi ai sensi t. 15 septies del D.Lgs.

n. 502/1992 e s.m.i”; \x

preso atto, quindi, di non poter ulterio@k procedere nel conferimento
dell’incarico in argomento;

o
verificato, d’altro canto, che ¢ %&no a permanere le esigenze ben
evidenziate nelle premesse del erazione n. 230 del 29 giugno 2012

con la quale ¢ indetta la pr n argomento e precisamente la grossa
mole di attivita in carico SC Gestione Tecnico Patrimoniale che
necessita la presenza di iore ingegnere esperto capace di garantire il
livello di sicurezza deidavori; di direzione e di coordinamento di tutti gli

attori che agiscong nterho dei contratti di appalto, dei cantieri e delle
strutture aziendali;

dato atto che ai dell’art. 7, comma 6 e segg., del d.lgs. 165/2001 e
s.m.i. “pe cui non possono far fronte con personale in servizio, le
amministrazioii > pubbliche possono conferire incarichi individuali, con

contratti W}? lavoro autonomo, di natura occasionale o coordinata e
continuati & ad esperti di particolare e comprovata specializzazione anche
universitaréa, in presenza dei seguenti presupposti di legittimita:

tto della prestazione deve corrispondere alle competenze attribuite
rdinamento all’amministrazione conferente e ad obiettivi e progetti
ifici e determinati e deve risultare coerente con I|’esigenze
1I’ Amministrazione conferente;

b) I’amministrazione deve avere preliminarmente accertato I’impossibilita
oggettiva di utilizzare le risorse umane disponibili al suo interno;

¢) la prestazione deve essere di natura temporanea e altamente qualificata;
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compenso della collaborazione;

d) devono essere preventivamente determinati durata, luogo, oggeﬁo@/

atteso quindi per economia di atti amministrativi di utilizzare la prom
ad evidenza pubblica di cui al verbale del 16 agosto 2012 per comferire
incarico libero professionale in qualitd di Ingegnere ai sensi .7
comma 6 del D.Igs. n. 165/2001, a decorrere dalla data di sotfosctizione del
disciplinare di incarico per un anno;

vista la DGR IX/2633 del 6.12.2011 “Determinazioni in o}&y\‘\;ﬂla gestione
del Servizio Socio Sanitario Regionale per 1’esercizig, 2012, allegato 2,
pag. 5: “Per quanto riguarda le risorse umane &%@no 2012, verra
assegnato ad ogni singola Azienda pubblica un budget somplessivo riferito
alle seguenti voci di costo: personale dipendente ¢ontratto di lavoro a
tempo indeterminato e determinato, co.co.co., i @i libero professionali
e di consulenza. Le Aziende sono tenute adoa‘@énisi al rispetto delle risorse
assegnate in sede di budget, che rappres limite invalicabile per il
governo delle risorse umane. %

Unica eccezione a quanto sopra potrd essere rappresentata da ulteriori
assunzioni di personale dipendent contratto di lavoro a tempo
indeterminato e determinato nei cdsi schio di interruzione di pubblico
servizio debitamente certiﬁcato& mpre nel rispetto dell’equilibrio
economico complessivo aziend@

vista la nota H1.2011.003 el 20.12.2011 con la quale il Direttore
Generale della Direzion rale Sanitd della Giunta Regionale della
Lombardia ha em t& azioni relative all’applicazione della DGR
3.12.2011 n. IX/26 heya pag. 13, afferma: “Per quanto riguarda tutte le
altre tipologie di contratti atipici (co.co.co., incarichi libero professionali e
di consulenza), @" a spesa per 1’anno 2012 non potra superare quella
sostenuta nell’gnne:2011 diminuita del 10%.”;

rilevato chstato attuale, gli incarichi libero professionali per ’anno
2012 no uperiori ai contingenti ed ai relativi costi sostenuti nell’anno
2011 dimpnuiti del 10%, come risulta dall’allegato al presente
provvédimento;

to che ¢& possibile, pertanto, conferire un incarico libero
sionale ai sensi dell’art. 7 comma 6 del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i. in
ita di Ingegnere per un anno;
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| acquisito il visto contabile della s.c. Gestione Risorse Economiche .¢
finanziarie per la copertura economica degli oneri derivanti dal pre A'N
provvedimento; x

| visti i pareri favorevoli espressi, per quanto di rispettiva comp ml
| Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario, ai sensi dﬂx 3 e

| 3bis del d.1gs. 502/92 s.m.i.;
| <§E@D
DELIBERA N
R

per i motivi di cui in premessa che qui si intendono integralmente trascritti:
@
1- di confermare [’operato della Comngs@saminatrice dell’avviso
pubblico, per comparazione di curricul%% quio, per il conferimento

di un incarico a tempo unico e determi er un anno ai sensi dell’art.
15 septies del D.Lgs. n. 502/1992 e%ad un Dirigente Ingegnere e

di confermare pertanto la seguen atoria di merito, risultante dal

verbale del 16 agosto 2012 — aghi e precisamente:
Nr. Cognome g Namg Giudizio Finale
1 | Riboli Luca rs L)) Ottimo
2 | Canevari Massimo Buono
3 | Ceresa Federica((//\ Discreto
4 | Donadoni Andrea—" Sufficiente

2- di utilizzarz@if ls iti  della procedura ad evidenza pubblica in

argomento erire un incarico libero professionale in qualita di
Ingegne si dell’art. 7 comma 6 del D. Lgs. n. 165/2001 e s.m.i.
al prim ficato ing. LUCA RIBOLI, a decorrere dalla data di

del disciplinare di incarico per un anno ;

atto che l'onere derivante dal presente provvedimento —
ntante ad € 60.000,00 (Iva compresa) trova copertura tra i costi dei
ci Preventivi Economici degli Esercizi di competenza;

i dichiarare il presente provvedimento non soggetto a controllo
preventivo, ai sensi dell’art. 18, comma 7, della L.R. n. 33/2009;
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che la stessa ¢ immediatamente esecutiva, ai sensi dell’art. 18 comma9

della L.R. n. 33/2009. N

5- di disporre la pubblicazione della presente determinazione, dando&tg&

> tione delle Risorse Umane e Relazioni Sindacali
sta la regolarita amministrativa e tecnica del presente pro ento
esponsabile del Procedimento: dott. Claudio Candiani
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RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente deliberazione é pubblicata all'Albo Pretorio onli

questa Azienda Ospedaliera, per rimanervi affissa per quindici giorni consecutivi

S.C. AFFARI GE I ; QEGALI

Milano, 1i ..J..5..N0V....2012

L’ASSISTENTE RATIVO
(Maria Cianchella)
Y

0 si compone di n. 6 (sei) facciate.
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