ISTITUTO “COSTANTE GRIS”
31021 MOGLIANO VENETO (TV)

DECRET®O

DEL SEGRETARIO DIRETTORE

?

Il Segretario Direttore Dott. Giorgio Pavan, in
attuazione def Decreto del Commissario
Straordinario *E;egionale n. 155 del 29/09/2020, ha
adottato in data odierna il presente decreto, avente

ad oggetto

OGGETTO

ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATOE
PIENO IN QUALITA’ DI OPERATORE SOCCIO
SANITARIC CAT. B1 DEL CCNL COMPARTO
FUNZIONI LOCALI '

DECRETON. 54

del 13/02/2023

Visto
Per Pimpegno di spesa

iL CAPO UFFICIO
RAGIONERIA E AMMINISTRAZIONE

VISTO




IL SEGRETARIO DIRETTORE

PREMESSO CHE:

o Con Decreto del Segretario Direttore n. 142 del 12/04/2021 si & provveduto a dare avvio
alle procedure per un bando di Concorso pubblico per la copertura di n. 6 posti di
“Operatore Socio Sanitario” - a tempo indeterminato ed a tempo pieno —~ posizione
economica B1 del C.C.N.L. Comparto Regioni e Autonomie Locali;

¢ Con Decreto del Segretario Direttore n. 259 del 05/07/2021 si & approvata la graduatoria
da utilizzare per la costituzione di rapporti di lavoro a tempo pieno e indeterminato di
"Operatore Socio Sanitario” — Cat. B — posizione economica B1 del C.C.N L. Comparto
Regioni — Autonomie Locali, presso 'Ente, che vede come 38° classificata Ia sig.ra

CONSIDERATO CHE al fine di garantire la permanenza dello standard nel servizio di
assistenza primaria agli ospiti dellistituto, si rende necessaria 'assunzione di un dipendente
nel ruclo di “Operatore Socio Sanitario” a tempo indeterminato.

RITENUTO, a fronte delle necessita su menzionate, di provvedere ad inviare, con nota prot. n.
00262 del 02/02/2023, la richiesta di accettazione all’assunzione a tempo indeterminato, alla
38° classificata della graduatoria approvata con il predetio decreto, la Sig.ra ' ST

PRESO ATTO CHE:
« [a Sigra ~con nota assunta a prot. n. 00270 del 02/02/2023 ha risposto
favorevolmente alla richiesta di assunzione a tempo indeterminato e pieno a decorrere
dal 01/03/2023; T .
* con nota assunta a prot. n. 00386 del 13/02/2023, ia stessa ha comunicato le proprie
dimissioni,a,rjar data dal 01/03/2023, ultimo giorno lavorativo il 28/02/2023, essendo
assunta a tempo determinato presso il nostro Ente fino al 31/10/2023.

CONSIDERATO CHE i candidati utimente collocati prima delia Sig.ra , 80No gia
stati assunti o si sono riservati di accettare 'incarico proposto con date di assunzione diverse.

ATTESO che gli effetti del contratto individuale di lavoro a tempo indeterminato della Sig.ra
Fazzio Anna sono subordinati allesito positivo della visita medica preventiva di idoneita alle
mansioni proprie della figura professionale in parola, effettuata dal Medico Competente del
lavoro incaricato dall'istituto, ai sensidel D. Lgs. 81/2008 e al possesso di tutti gli altri requisiti
per l'assunzione all'incarico.

PRESO ATTO della regolarita dell'istruttoria e della legittimita degli atti.

DECRETA

1. Di assumere dal 01/03/2023 con contratio a tempo indeterminato e pieno, in qualita di
Operatore Socio Sanitario — Cat. B ~ Posizione Economica B1 del C.C.N.L. Comparto
Funzioni Locali, la Sig.ra’ .-, 38° classificata nel concorso pubblico indicato
in premessa.



2. Di corrispondere alla dipendente il trattamento economico iniziale corrispondente alla
Cat. B 1 del vigente C.C.N.L. - Comparto Regioni - Autonomie Locali, oltre a quanto
previsto per il personale dipendente, se ed in quanto dovuto.

3. Di incaricare ['Ufficio Amministrativo e per il Personale a predisporre l'apposito
contratto individuale di lavoro la cui sottoscrizione & subordinata al superamento dellia
visita medica di idoneita effettuata dal Medico competente incaricato dall'istituto.
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IL SEGF{}%’F RIO BIRETTORE

Giorgio-Pavan



It presente decreto & stato pubblicato per estratto all’'Albo delf’istituto

IL FUNZIONARIO INCARICATO




