ISTITUTO “COSTANTE GRIS”
31021 MOGLIANO VENETO (TV)

DECRETO

DEL SEGRETARIO DIRETTORE

Il Segretario Direttore Dott. Giorgio Payv %
del del issario
Straordinario Regionale n. 155 del 2 2020, ha

adottato in data odierna il presente @t , avente

ad oggetto \@
OGGET ! EE

RETRIBUITO DAL
3 - DIPENDENTE .

attuazione Decreto

CONGEDO PAREN
31/07/2023 AL 15/08

DECRETON

del

-1

__23/05/2023

&

e

%

©
to
pegno di spesa

CAPO UFFICIO
RIA E AMMINISTRAZIONE

$

VISTO




IL SEGRETARIO DIRETTORE

VISTA la nota assunta a prot. n. 001207 del 23/05/2023 con la quale il Sig. .
dipendente assunto con contratto di lavoro a tempo indeterminato e pieno in qualita di
“Operatore Socio Sanitario” cat. B1, chiede di usufruire per la figlia . :nataa”
il , del seguente periodo di congedo parentale non retribuito:

e dal 31/07/2023 al 15/08/2023 (pari a 16 giorni};

o
CHE lo stesso ha dichiarato che la mamma della bambina ha gia usufruito%%esi e 9 giorni
di congedo parentale.

VERIFICATO che la richiesta rientra nella previsione normativa di c.Lgs n. 80 del 2015,
con cui si & elevata I'eta di fruizione fino al compimento dei 12 R di eta del bambino dei

congedi parentaii non retribuiti. \

VISTO:
+ lart. 34, comma 5 del D.Lgs. n. 151 del 26.03.200

astensione dal lavoro sono computati nell’anzianitad
alle ferie e alla tredicesima mensilita;

riferimento ai congedi per i genitori preved
periodo di astensione facoltativa dal lavor lavoratrici madri o in alternativa per i
lavoratori padri, che i primi 30 gg. di @nza, computati complessivamente per
entrambi i genitori e fruibili anche in razionato, siano retribuiti per intero al 100%
mentre per i restanti periodi di ass a retribuzione sara ridotta al 30%.

PRESO ATTO della regoiarita de[l’istrutt della legittimita degli atti.

\;ECRETA
1. Di riconoscere per quanto IZ premessa illustrato, al dipendente Sig. / il

congedo parentale retribuit¢’al 30%, per il seguente periodo:
¢ dal 31/07/20 Q 5/08/2023 (pari a 16 giorni);




il presente decreto € stato pubblicato per estratto allAlbo dell'lstituto

) 23 WAL 2023




